Vyrocna sprava o cinnosti
Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine
za rok 2014
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Uvodné slovo rektora

Trenéianska univerzita Alexandra Dubcéeka v Trencine aj v roku 2014 upeviiovala
svoje postavenie vo vzdelavacom a vedecko-vyskumnom priestore anadalej sa radi
K poprednym slovenskym univerzitim. Univerzita sa v oblasti vzdelavania avedy stala
vyznamnym partnerom nielen pre akademicky, ale aj priemyselny sektor, ¢im vytvarala
podmienky pre rast inova¢ného potencialu, transfer technologii, pripravovala a vychovavala
odbornikov a expertov z celej skaly Studijnych programov. Tieto atribaty s zarovei cielom,
zmyslom a podstatou ¢innosti univerzity, ktora pokraCovala aj v roku 2014 vo vytvarani
atraktivnych a inovovanych Studijnych programov a vyvija vSetky snahy a usilie na podporu
technického vzdelavania.

Nasi absolventi, pedagogovia a vedecki pracovnici su tvorcami novych hodnét nielen
pre nd$ region, ale iS8irSi eurdpsky priestor. Dokazom je v ostatnom obdobi uspeSnost
a ocenovanie nasich Studentov, ale i postupné presadzovanie sa univerzity aj na eurdpskom
vyskumnom poli. Dékazom toho je, Ze univerzita uspela v silnej konkurencii 167 projektov,
podanych v ramci eurdépskeho ramcového programu Horizont 2020. Navrhovany projekt pod
nazvom FUNGLASS je zamerany na d’al$i rozvoj uz existujuceho Centra excelentnosti pre
keramiku, sklo a silikdtové materidly do podoby medzindrodne uznavaného Centra pre
funkcné a povrchovo upravované skla.

Medzinarodné vztahy Trencianskej univerzity sa rozvijaju v stulade s jej dlhodobymi
zamermi. Medzindrodné spoluprdca so zahrani¢nymi univerzitami sa v roku 2014 rozvijala
aj na zaklade ramcovych a inych dohdd o spolupraci. Poc¢et spolupracujucich univerzit zostal
V porovnani s minulymi obdobiami stabilny. Bola uzatvorend novd zmluva o spolupraci
s Bieloruskou §tatnou technickou univerzitou a obnovena medziuniverzitna zmluva s jednou
Z najvyznamnej$ich a najstarSich eurdpskych univerzit — Bolonskou univerzitou. Trenc¢ianska
univerzita Alexandra Dubceka v TrenCine kazdoro¢ne realizuje mobilitné projekty pre
Studentov a zamestnancov univerzity prostrednictvom SAAIC.

Vedenie Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine kladie doéraz na
kvalitu pedagogického procesu a stanovilo transparentné a realistické ciele vnatorného
systétmu kvality v sulade s poslanim univerzity. Prostrednictvom nastrojov vnutorného
systému kvality univerzity a nastrojov spétnej vizby zabezpeCujeme ich monitorovanie
a hodnotenie tak, aby bol zabezpeceny udrzatel'ny rozvoj kvality Studijnych programov.

Kvalita $tidia avyskumu je dlhodobym cielom aknim smeruje usilie celej
akademickej obce. Len na zdklade tuspechov kazdého jednotlivea a v kazdej oblasti
akademickej Cinnosti si dokaze univerzita udrzat’ svoje zaclenenie Vv §irSom spolocenskom
kontexte nielen v ramci Tren¢ianskeho regionu, ale aj na narodnej a medzinarodnej urovni. Aj
tymto spdsobom chcem pod’akovat’ vsetkym kolegom a Studentom, ktori v roku 2014 prispeli
k dobrému menu Trencianskej univerzity Alexandra Dubéeka v Trencine.

doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.
rektor
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I. Zakladné informacie
0 Trencianskej univerzite Alexandra Dubceka v Trené¢ine

Nazov vysokej §koly: Trencianska univerzita Alexandra Dubcéeka v Trenéine
Zaclenenie vysokej $koly: univerzitna vysoka $kola
Typ vysokej $koly: verejna vysoka skola

Poslanie Trencianskej univerzity Alexandra Dubéeka v Trendine

TrencCianska univerzita Alexandra Dubceka v TrenCine je univerzitnou vysokou
Skolou. jej hlavnym cielom je skvalitnenie vzdelavacieho procesu zvySovanim tvorivosti,
podnikavosti, timovosti a profesionality Studentov s ohl'adom na potreby a o¢akavania praxe.

Hlavnym ciel'om stratégie rozvoja univerzity je reagovat’ na nové vyzvy, ktoré st pred
univerzitami v sulade s meniacimi sa poziadavkami a potrebami spolocensko-hospodarskej
praxe v Slovenskej republike a v rdmci eurdpskej unie v kontexte globalizacie, integracie
a nevyhnutnej konvergencie. Pri tvorbe stratégie rozvoja univerzity sa, okrem iného,
vychadzalo aj zo skutoc¢nosti, Ze univerzita ma vynimoc¢né postavenie v trencianskom regione,
pretoze zabezpeCuje pre vyrobné a verejné organizacie regionu kvalifikovani pracovnu silu
a ludsky potencial pre rozvoj inovativnych odvetvi modernej hospodarskej vyroby
a sofistikovanych sluzieb.

Hlavné strategické ciele rozvoja univerzity su rozpracované do jednotlivych oblasti jej
rozvoja, ktoré s zaroven cielom rozvoja jednotlivych fakult a celo-univerzitnych pracovisk
univerzity, a ktoré¢ buda nimi priebezne zabezpecované.

Univerzita poskytuje vysokoSkolské vzdelavanie na Styroch fakultach a dvoch
celouniverzitnych pracoviskach. Vzdelavanie na tychto sti¢astiach je zamerané na racionalne
rieSenie socialno-ekonomickych problémov zamestnavania a vyuZitia pracovného personalu,
formulovanie politiky pre jednotlivé funkcie personalneho manazmentu, ako i riadenie timu
Pudi a ich motivovanie. Dalej je vzdelavanie na univerzite zamerané na zabezpetovanie
komplexnej starostlivosti 0 strojarsku a Specidlnu techniku, zabezpeCenie potencialu
absolventov v strojarskej, vyrobnej a opravarenskej sfére, v oblasti udrzby, servisu a predaja
automobilov. Univerzita tieZ vychova odbornikov v oblasti kovovych a nekovovych
materidlov v priamej vdzbe na vyrobnl prax, zakladné vyrobné technologie v materialovom
inZinierstve, ale aj v sfére priemyselného a textilného dizajnu a navrharstva. Sucast'ou
vzdelavania univerzity je aj priprava vysoko erudovaného zdravotnickeho personalu
k poskytovaniu oSetrovatel'skej starostlivosti, vratane laboratornych vySetrovacich metod, ale
tiez samostatné vykonavanie ¢innosti v lieCebnej rehabilitacii, balneologii a vo fyzioterapii.
Vzdelanie na univerzite je mozné si tieZ rozSirit v oblasti rieSenia problémov rozvoja
anorganickych technologii, Specialne v oblasti skla, keramiky, Ziaruvzdornych materidlov
a anorganickych aditiv, vratane zniZovania odpadov a ich zhodnotenia. Samostatnou oblastou
vzdelavania na univerzite je ziskavanie teoretickych poznatkov z odbornych politologickych
disciplin z hl'adiska problematiky organizacie a riadenia spoloc¢nosti s uplatnenim absolventa
vo verejnej sprave, v obcianskych zdruzeniach, v masmédiach ale i v medzindrodnych
organizaciach.

Snahou v budiicom obdobi je rozSirenie spoluprace prostrednictvom bilateralnych
zmluv s ostatnymi univerzitami, ale i podnikatel'skymi subjektmi, kde by sa realizovali okrem
vzdelavacich aktivit Studentov a pracovnikov stdZze na ziskanie praktickych skusenosti
a vyuzitia v praxi a pri realizovani projektov medzinarodnej irovne.



VEDENIE
Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine

Pozicia

Meno

rektor

doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.

prorektor pre vychovu
a vzdelavanie

doc. Ing. Marta Kianicova, PhD.

prorektor pre stratégiu a rozvoj

doc. Ing. Viliam Cibulka, CSc.

prorektor pre vedu, vyskum
a medzinarodné vzt’ahy

prof. Ing. Dusan Galusek, DrSc.

AKADEMICKY SENAT
Trencianskej univerzity Alexandra Dubdeka v Tren¢ine
k 31.12.2014
Pozicia Meno Vymedzenie,
zastupovand sucast’

predseda doc. Ing. Jan Kutik, CSc. zamestnanecka c¢ast FSEV
podpredseda Ing. Lenka Rybickova, PhD. zamestnanecka Cast’ FST
¢len ., o
predsednictva doc. Ing. Pavol Lizék, PhD. zamestnaneckd cast’ FPT
¢len Ine. Alena Krchitavs zamestnanecka Cast’ rektoratu
predsednictva g- Alena hrchnava TnUAD
¢len , . , X
predsednictva PhDr. Katarina Gerlichova, PhD. zamestnanecka cast’ FZ
¢len , y Cx
predsednictva Bc. Petra Rendkova Studentska ¢ast CUP TnUAD
len , zamestnanecka Cast’ rektoratu

Ing. Zuzana Matulova ThUAD
len , zamestnanecka ¢ast’ CUP

Mgr. Pavol Struhar ThUAD
&len . zamestnanecka ¢ast’ CUP

PhDr. Marcel Lincényi, PhD. ThUAD
¢len Ing. Eva Ivanova, CSc. zamestnanecka Cast’ FSEV




Vymedzenie,

Sl Meno zastupovand sucast’
¢len RNDr. Ing. Dagmar PetruSova, PhD. | zamestnaneckd cast’ FSEV
¢len PhDr. Kamila Jurdikova zamestnanecka Cast’ FZ
¢len RNDr. Vladimir Melus, PhD. zamestnanecka ¢ast’ FZ
¢len Ing. Stefan Pivko, PhD. zamestnanecka Cast’ FST
¢len Ing. Ivan Kopecky, PhD. zamestnaneckd Cast’ FST
¢len prof. RNDr. Mariana PajtaSova, PhD. | zamestnanecka cast’ FPT
¢len doc. Ing. Jan Vavro, PhD. zamestnanecka Cast’ FPT
¢len Matej Dobis Studentska ¢ast’ CUP
¢len Eva Navratilova Studentska ¢ast’ FSEV
¢len Bc. Anna Gercicova Studentska cast’ FSEV
¢len Michaela Krajnakova Studentska cast’' FZ

¢len Monika Holubova Studentska cast’ FZ

¢len Bc. Miroslav Bartos Studentska Gast FST
¢len Filip Hlavanda Studentska Cast FST
¢len Ing. Marian Bozek Studentska cast’ FPT
¢len Bc. Lukas Ranik Studentska cast’ FPT




VEDECKA RADA
Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine

Zakladné ustanovenia o VR obsahuje zakon ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych skolach v §11,

Statat TNUAD v Trenéine v ¢l. 11 a Rokovaci poriadok VR TnUAD v Trenéine.

Clenovia VR

predseda - doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.

Interni ¢lenovia VR

prof. Ing. Jiii Balla, CSc.

prof. Ing. Vojtéch Hruby, CSc.

prof. Ing. Alexej Chovanec, PhD.

doc. Ing. Peter Liptak, CSc.

doc. Ing. Zuzana Jamrichova, PhD.

doc. Ing. Viliam Cibulka, CSc.

prof. Ing. Dusan Galusek, DrSc.

prof. Ing. Marek Liska, DrSc.

prof. Ing. Darina Ondrusova, PhD.

prof. RNDr. Mariana PajtaSova, PhD.

prof. Ing. Eugen Jona, DrSc.

doc. Ing. Pavol Lizak, PhD.

prof. Ing. Jan Vavro, PhD.

doc. Ing. Marta Kianicova, PhD.

prof. Herbert Strunz, DrSc.

doc. Ing. Jan Kutik, CSc.

doc. Mgr. Sergej Vojtovic, DrSc.

doc. RNDr. Eva Grmanova, PhD.

doc. Ing. Jaroslav Holomek, RNDr.

doc. PhDr. PaedDr. Karol Janas, PhD.

doc. PhDr. Dagmar Mastiliakova, PhD.

prof. MUDr. Adriana Ondrusova, PhD.

doc. MUDir. Jan Bielik, PhD.

doc. MUDr. Juraj Celko, PhD.

doc. MUDr. Jana Slobodnikova, CSc.

Externi ¢lenovia VR

Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Sivék, PhD.

Ekonomicka univerzita v Bratislave

Ing. Stefan Chudoba, PhD.

MSVVaV SR

Dr.h.c. mult. prof. Ing. Jozef Mihok, PhD.

predseda UNMS Bratislava

doc. MUDir. Jan Porubsky, CSc.

Lekarska fakulta UK Bratislava

Dr.h.c.mult. prof. Ing. Juraj Sinay, DrSc.

Technicka univerzita v KoS$iciach

Dr.h.c. doc. Ing. Juraj Wagner, PhD.

MSVVaS SR

prof. Ing. Stefan Hittmar, PhD.

Zilinska univerzita v Ziline

Dr.h.c. Ing. Stefan Rosina

predseda DR Matador Holding, a.s.

Cestni Elenovia VR

akad. prof. Ing. lvan Plander, DrSc.

FST, profesor emeritus

MUDr. Pavol Sedlacek, MPH

predseda Spravnej rady TnUAD




DISCIPLINARNA KOMISIA
Trenc¢ianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine pre Studentov

Pozicia Meno Funk¢né obdobie

predseda doc. Ing. Marta Kianicova, PhD. prvé: od 16.01.2013

Slen i’;?;ég;;‘ggéf Kuchar¢ik, PhD. | e 04 16.01.2013

Slen f:r?;tilaa;ia Petrova prvé: od 16.01.2013

en Bc. Dominika Bardacova prvé: 0d 07.09.2013

len Ing. Martin Bartos - Student prvé: od 16.01.2013

Sen Be. Petr Katka - Student prvé: od 25.06.2014

Slen Be. Martin Gracko - Student prvé: od 16.01.2013 do 05.06.2014

SUCASTI
Trencianskej univerzity Alexandra Dub¢eka v Tren¢ine

Sucast’ TnUAD v Trenéine

Dekan/veduci CUP

AN

VILA

Celouniverzitné pracovisko
Vitrum Laugaricio

prof. Ing. Dusan Galusek, DrSc.
veduci CUP VILA pre rok 2014

Celouniverzitné pracovisko

doc. PhDr. PaedDr. Karol Janas, PhD.

technolégii v Pichove

Politologia menovany do funkcie: od 01.12.2010
) ) prof. Ing. Jan Vavro, PhD.
Fakulta priemyselnych 2. funkéné obdobie: od 08.12.2012

Fakulta socialno-ekonomickych

doc. Mgr. Sergej Vojtovi¢, DrSc.

2. funkéné obdobie: od 21.05.2014

vzt’ahov
&M e doc. Ing. Peter Liptak, CSc.
=) - w7 HP.
= = Fakulta §peciélnej techniky 1. funkéné obdobie: do 31.07.2014
=, & Ing. Jozef Kasala, PhD.
SRS 1. funk&né obdobie: od 01.08.2014
1DRA -
A % ) doc. MUDr. Jan Bielik, PhD.
% @ :—, Fakulta zdravotnictva 2. funkéné obdobie od 06.09.2011
Ly ~4V'V




SPRAVNA RADA
Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Tren¢ine

Clenovia spravnej rady TnUAD boli navrhnuti ministrom $kolstva, vedy, vyskumu a §portu
SR, rektorom TnUAD, zamestnaneckou a studentskou ¢ast'ou AS ThUAD.

Meno Datum _
vymenovania
Ing. Milan Cagala, CSc. 23.10.2014
MUDr. Pavol Dubcek 23.10.2014
JUDr. Martin DusSanic 10.05.2011
Ing. Danica Simkova 15.11.2013
Ing. Roman Mikulovsky 10.10.2011
Ing. Cubomir Karaba 30.11.2011
Vladimir Bielik 10.05.2011
Ing. Branislav Celler 20.05.2010
Ing. Miroslav Rosina, PhD. 09.03.2009
MUDr. Pavol Sedlacek, MPH 20.06.2012
Ing. LibuSa Zigova 20.06.2012
doc. Ing. Jan Kutik, CSc. 29.04.2013
Bc. Petra Rendkova 08.02.2012




Il. Prehlad najdéleZitejSich udalosti v Zivote univerzity

30. januar 2014

Slavnostné otvorenie unikdtneho pracoviska hyperbarickej oxygenoterapie Trencianskej
univerzity Alexandra Dubceka v Trencine.

Za pritomnosti Ministerky zdravotnictva Slovenskej republiky JUDr. Zuzany Zvolenske;,
rektora Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Tren¢ine doc. Ing. Jozefa Habanika,
PhD a d’alSich vyznamnych hosti sa diia 30. januara 2014 uskutoc¢nilo slavnostné otvorenie
vedecko-vyskumného pracoviska Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine -
hyperbarickej oxygenoterapie (HBO), ktoré vzniklo v spolupraci Trencianskej univerzity
Alexandra Dubcéeka v Tren¢ine s Fakultnou nemocnicou Tren¢in. Pracovisko bolo
vybudované v ramci vedecko-vyskumného projektu ,,Dobudovanie technickej infraStruktary
pre rozvoj vedy a vyskumu na Trencianskej univerzite Alexandra Dubceka prostrednictvom
hyperbarickej oxygenoterapie®.

22. februar 2014
Dekani FST a FSEV navstivili partnerskii
univerzitu v Bologni

Dna 22. februara 2014 sa zastupcovia vedenia
FST aFSEV vratili z pracovnej cesty
z Bologne v Taliansku, kde rokovali so
zastupcami Universita di Bologna
0 spolupraci s Fakultou Scuola di Ingegneria

Na zaver navstevy zastupcovia Trencianskej
univerzity Alexandra Dubceka v Trencine |
a zastupcovia Universita di Bologna spolocne
navstivili pomnik Alexandra Dubceka a vzdali
uctu jeho pamiatke.
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3. marec 2015
Trencianska univerzita otvorila novy priestor pre aktivnych Studentov

Slavnostné otvorenie Studentského centra Trencianskej univerzity Alexandra Dubéeka
v Trenc¢ine ponukou na podporu sebarealizacie Studentov sa konalo za pritomnosti
pozvanych hosti, medzi ktorymi boli vrcholovi predstavitelia univerzity, Studenti
jednotlivych fakult a celouniverzitnych pracovisk a zastupcovia Studentskych organizacii.
Rektor Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka doc. Ing. Jozef Habanik, PhD. spolu
s riaditelom hudobného festivalu ,,Bazant Pohoda* Michalom Kas¢akom, ktory prijal lohu
krstného otca, slavnostne prestrihli pasku dna 3. marca 2014.

6. — 7. marec 2014
Zasadnutie Slovenskej
rektorskej konferencie na
L pdde nasej univerzity.

Na pdde Trencianskej
univerzity Alexandra
Dubceka v Trencine sa
V termine od 6. do 7. marca
2014 konalo 66. zasadnutie
Slovenskej rektorskej
konferencie  a zasadnutie
pléna Instititu Slovenskej rektorskej konferencie. Hostitel'om sa stal rektor nasej univerzity
doc. Ing. Jozef Habanik, PhD. Zasadnutie organizane zabezpecila Trencianska univerzita
Alexandra Dubceka v Trencine v spolupréci s Institatom Slovenskej rektorskej konferencie.

20. marec 2014
Studenti dostali prileZitost’ vyjadrit’ svoj ndazor
priamo rektorovi.

V ramci naplanovanych podujati sa dna 20.
marca 2014 stretol rektor doc. Ing. Jozef
Habanik, PhD. so S$tudentmi, ktori mali
prilezitost’ vyjadrit’ svoj nazor a zapojit’ sa do
diania na univerzite v neformalnej diskusii
srektorom. Studenti sa zaujimali nielen
osucasné dianie na univerzite, ale aj
0 smerovanie do buducnosti.
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10. april 2014
Udelenie Cestnych titulov Doctor honoris causa na nasej univerzite

Vedecka rada Trencianske] wg
univerzity = Alexandra  Dubceka
v TrenCine spolo¢ne s Vedeckou
radou Fakulty priemyselnych
technologii  a Vedeckou radou
Fakulty Specialnej techniky udelila na
svojom slavnostnom zasadnuti, vo
Stvrtok  10. aprila 2014, cestny

titul Doctor honoris causa
Trencianskej univerzity Alexandra
Dubdéeka \Y; Tren¢ine dvom
vyznamnym vedcom

a vysokoskolskym pedagdégom prof. =& s ;
Ing. Eugenovi Jénovi, DrSc. a prof. Ing. Vojtéchovi Hrubemu, CSc. Obaja Cestni doktorl
svojou profesionalnou pracou v uvedenych oblastiach prispeli vyznamnou mierou k rozvoju
nasej Alma Mater, predovsetkym jej dvoch fakult, na ktorych pdsobia dodnes.

" 3. jun 2014
Slavnostné odovzdanie
medzindrodného certifikdtu

Trencianska  univerzita  Alexandra
Dubceka v Trencine sa stala drzitelom
medzinarodného certifikatu systému
manaZzérstva  kvality podla ISO
9001:2008. Univerzita  ziskanim
medzindrodne uznavaného certifikatu
systému manazérstva kvality splnila
vSetky podmienky narocnych kritérii
certifikacie aaplikovala do praxe
efektivny a fungujuci systém riadenia,
ktory zabezpecuje trvale vysoku kvalitu
poskytovanych sluzieb s dorazom na
kvalitné vysokoskolské vzdelavanie vo
vSetkych troch stupiioch.

25. jiin 2014
Veda a vyskum v praxi

Rektor TnUAD v Trenc¢ine doc.
Ing. Jozef Habanik, PhD. bol
pozvany do relacie EUROSKOP
televizie TA3 na diskusiu o vede
a vyskume v praxi a o projektoch
financovanych zo Strukturdlnych ‘
fondov EU na Trencianskej ‘ ‘ 7 burosll

univerzite Alexandra Dubdeka :g S Bﬂ‘}\
Vv Trencine.
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20. - 21. august 2014
Trencianska detska univerzita Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine
Bakalarik 2014

Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine otvorila v diioch 20. — 22. augusta
2014 svoje brany po Stvrty krat ziakom zakladnych $koél vo veku 6 — 12 rokov v rdmci
projektu Trencianskej detskej univerzity. Viac ako 180 najmladsich Studentov cakalo vela
zaujimavych prednaSok prisposobenych ich veku, navsteva trencianskeho Zupana, ukazka
profesionédlnych hasicov, navsteva digitalneho planetaria, Sportova olympiada a vel'a d’alSich
zaujimavosti. Najvytrvalej$i z nich absolvovali na zaver slavnostné promocie, kde si
prevzali diplom absolventa Trenc¢ianskej detskej univerzity a ziskali titul ,,bakalarik*.

19. — 20. september 2014
Dni Maximilana Hella

Na Trencianskej univerzite Alexandra Dubdeka v Trencine sa po piatykrat uskutoc¢nilo
podujatie Dni Maximilidna Hella, ktorého cielom bolo podat’ najnovsie vedecké objavy
zaujemcom z radov Sirokej verejnosti. Tiez bolo venované osobnosti Maximildna Hella
a historickému pozadiu doby, v ktorej Zil. S prednaskami vystapili uzndvani odbornici
RNDr. Mikuld$ Gintner, PhD., Mgr. Jan Vavru§, RNDr. Igor Jifi Grygar, CSc., Ing. Peter
Veres, PhD.

22. september 2014

TnUAD v Trencine vstupila do osemndsteho akademického roka

Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine dna 22. septembra 2014 slavnostne
\‘ / vstipila do osemndsteho roc¢nika
akademického roka 2014/2015.
Rektor TNUAD v Trenéine doc. Ing.
Jozef Habénik, PhD. privital na
slavnostnom podujati najvysSich
akademickych funkcionéarov
vysokoSkolskych  inStitacii SR,
nasich vedecko-vyskumnych
1 obchodnych partnerov
a poprednych predstavitelov
politického  averejného  Zivota
nielen z Tren¢ianskeho regionu.

LY |
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24. september 2014
University Day 2014

Rektor TnUAD v Trencine doc. Ing.
Jozef Habanik, PhD. reprezentoval nasu
univerzitu na konferencii University
Day 2014, kde boli prezentované
moderné  rieSenia  overené  biznis
segmentom s velkym potencidlom
i v Skolskom sektore. Diskutovalo sa
o najnovsich technologickych trendoch,
ako aj moznostiach a stratégiach §kol
v ramci pripravovanych vyziev
a operacného programu Vyskum a inovécie.

10. november 2014
Prezentacné dni podnikov

Na podu Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine zavitali jej uspesni
absolventi, ktori sa po ukonceni $tadia uplatnili vo svojom odbore a dnes zastavaju dolezité
riadiace ¢i vrcholové pozicie v roznych podnikoch a organizicidch. Prezenta¢né dni
podnikov otvoril Ing. Stefan Chudoba, PhD.- odborny garant pre populariziciu
Narodného projektu Vysoké skoly ako motory rozvoja vedomostnej spolo¢nosti.

Osobné pozvanie rektora, doc. Ing. Jozefa Habanika, PhD., prijali Uspes$ni absolventi
z vyznamnych spoloc¢nosti Trencianskeho regionu. Hlavnym cielom tejto aktivity bolo
sprostredkovanie stretnuti vysokoSkoldkov s potencidlnymi zamestndvatelmi, ktori im uz
pocas $tadia umoznia vo svojich podnikoch a organizaciach okusit’ moznosti pracovného
Zivota prostrednictvom kratkodobych exkurzii ¢i dlhodobych staZi, pricom ti najaspeSne;jsi
Z nich budu mat’ moznost’ absolvovat’ aj prax v zahranici.
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14. november 2014
Prehlbujeme spoluprdacu s praxou

Rektor TnUAD v Trenéine doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.sa stretol so zastupcami
spolo¢nosti Klauke Slovakia s. r. 0. Na stretnuti rektor prezentoval moznosti spoluprace
nasej univerzity s podnikovou sférou so zretelom zapojenia nasich Studentov do praxe.

Spolo¢nost’” ocenila moznosti spoluprace s univerzitou,
pricom ich zaujala hlavne oblast’ vyskumu automatizéacie
a materialov na technickych fakultach nasej univerzity.

17. - 21. november 2014
Pedagdogovia 7 naSej univerzity rozSiruju
spoluprdacu v zahranici

Delegacia z TnUAD v Tren¢ine navstivila
partnerské univerzity Universidad Catolica de
Valencia a Universitat Poliécnica De Valencia
vramci projektu ,, Trenfianska univerzita
Alexandra Dubcdeka v Trenc¢ine chce
ponukat’ kvalitné a moderné vzdelavanie®.

Hlavnou témou rozhovorov bola vyucba v
anglickom jazyku a priprave pedagdégov na
cudzojazy¢nu vyucbu. Pedagogovia sa tiez zucCastnili vybranych seminarov a prednasok
V zéavere pracovnej navstevy predstavitelia navStivenych fakalt prejavili zaujem
o spolupracu v projektoch HORIZON 2020.

24. november 2014
Findle hokejového timu — d’akujeme za
reprezentdciu univerzity

Hokejovy tim Trencianskej univerzity
Alexandra Dubceka v Trencine sa
zucastnil finéle celoslovenského
hokejového turnaja univerzit Slovenskej
republiky na Zimnom S$tadione Vladimira
Dzurillu v Bratislave. Finale predchadzal
regiondlny  hokejovy  turnaj ako
kvalifikacné kritérium pre postup. V Bratislave sa turnaja zic¢astnilo 8 najlepSich druZstiev
zo Slovenska, medzi ktoré patril aj nasS univerzitny tim.
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9. december 2014

Slavnostné otvorenie Centra pre vyskum Plazmovych aplikdcii

Na Trencianskej univerzite Alexandra Dubceka sme slavnostne 9. decembra 2014 otvorili
nové vedecké centrum pre vyskum Plazmovych aplikacii, ktoré bolo vybudované v ramci
projektu ,,Rozvoj kooperacnej avzdelavacej platformy pre zvySovanie cezhranicnej
konkurencieschopnosti v oblasti vyuzitia plazmovych aplikacii pre sklo a keramické
technologie® za gescie prorektora pre vedu a vyskum prof. Ing. DuSana Galuska, DrSc.
Hlavnym cielom projektu je vybudovanie siete a kooperacnej platformy partnerskych
intitacii v cezhrani¢nej oblasti zameranych na inovativne sklo- keramické technologie,
dobudovanie potrebnej infrastruktiry v jestvujucich priestoroch, vytvorenie vzdelavacieho
programu zameran¢ho na aplikacné Specifika sklo-keramickych materidlov a plazmovych
technologii. Ddlezitym cielom projektu je tiez tvorba spolocného postupu pri vychove
odbornikov, ktoré zabezpe¢i vymenu know-how a skusenosti v predmetnej oblasti.

-

19. december 2014
Studentska osobnost’ Slovenska

Organizacia Junior Chamber International
— Slovakia uz po jubilejny desiatykrat
udelovala vyznamenania v celonarodnej
sutazi Studentskd osobnost Slovenska.
V sut'aznej kategorii Hutnictvo,
strojarstvo  a energetika zvitazil Ing.
Martin Duri§ — absolvent §tudijného
programu Specidlna strojarska technika
z  Fakulty  Speciilnej  techniky
Trencianskej univerzity Alexandra
. Dubéeka v Tren¢ine. ZablahoZelat
~ k aspechu mu osobne prisiel aj doc. Ing.
| Jozef  Habanik, PhD. — rektor
Trencianskej  univerzity  Alexandra
Dubceka v Trencine.
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KONFERENCIE A SEMINARE

AN

Celouniverzitné pracovisko
Vitrum Laugaricio VILA \{L/A

Doktorandské seminare

14. marec 2014

Dvorské Livia: Nové sklené a sklokeramické fosfory na baze hlinitanov vzacnych zemin
pri aplikacii v LED diédach vyZarujucich biele svetlo.

Skvarkova Natalia: Syntéza a charakterizicia hlinitanovych skiel s fotoluminiscenénymi
vlastnost’ami.

28. marec 2014

Haliakova-Piatrikovd Anna: Sklokeramické materidly na baze binarnych a ternarnych
aluminatov kovov vzacnych zemin.
Rodova Anna: Modifikacie povrchu siliky pre vystuz elestomérov.

25. april 2014

Tomagova Miriamma: Priprava a vlastnosti nanokompozitnych materialov.

Bielikova Barbora: Monodisperzné SiO2 — modifikacia a funkcionalizacia povrchu.

23. maj 2014

GaSparekova Elendra: Termodynamické modely a viskozita kremicitanovych skiel.
Teplanova Magdaléna: Termické vlastnosti skiel pre vitrifikaciu radioaktivneho odpadu.

19. september 2014

Haladejovda Katarina: Stidium skiel a sklokryStalickych materidlov v systéme
Y,03-Al;03-SiO; dopovanych Ce3+ a Mn2+.
Ing. Robert Klement, PhD.: Spektra prvkov vzacnych zemin

3. oktober 2014

Zemanova Vladimira: Krystalizacia skiel v systéme Ca0O-P,05
prof. Ing. Marek Liska, DrSc.: Nukleacia a kryStalizacia skiel

31. oktober 2014

Gaalova Petra: Zmena mechanickych vlastnosti zubnej skloviny poésobenim Kkyslych
roztokov.

prof. Ing. Dusan Galusek, DrSc.: Mechanické vlastnosti keramiky a sklokeramiky.

28. november 2014

A. Pandkova: Syntetické dentalne materialy a ich vlastnosti.
Ing. Dagmar Galuskova, PhD.: Korézia skla a keramiky
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Celouniverzitné pracovisko

Politologia

Vedecké konferencie

Nazov podujatia:
Typ podujatia:
Datum konania:
Pocet ucastnikov:
Ciel' podujatia:

Publikacny vystup:

Odborné seminare

Ndzov podujatia:

Typ podujatia:
Datum konania:
Pocet ucastnikov:
Ciel podujatia:

Ndazov podujatia:
Typ podujatia:
Datum konania:
Pocet ucastnikov:
Ciel podujatia:

Nazov podujatia:

Typ podujatia:
Datum konania:
Pocet ucastnikov:
Ciel podujatia:

Nazov podujatia:
Typ podujatia:
Datum konania:
Pocet ucastnikov:
Ciel podujatia:

Nazov podujatia:
Typ podujatia:

Datum a konania:

Pocet ucastnikov:
Ciel podujatia:

Aktualne otazky politiky II1

medzinarodnd vedeckd konferencia

20.02.2014, Trencin

40

Diskusia o aktualnych problémoch teodrie politiky, medzinarodnej
politiky a socialnej politiky

zbornik vedeckych stadii

Diskusia Studentov Katedry politolégie s G. Meseznikovom a M.
Kollarom

odborny seminar

11.03.2014, Trencin

29

Odborna diskusia k vysledkom IVO barometra 2014 a Studentskych
volieb prezidenta 2014

Prednaska zastupcu veduceho misie vel’vyslanectva USA T. Scharpfa
diskusia

09.04.2014, Trencin

37

Diskusia k su¢asnym zahrani¢nopolitickym prioritdm USA

Diskusia s kandidatkami na poslankyne EP K. Neved’alovou a J.
Zitianskou

diskusia

10.04.2014

34

Diskusia k otazkam eurdpskej politiky a politickej angaZzovanosti

Ako d’alej Ukrajina?

odborny seminar

04.11.2014, Trencin

42

Prednaska a nésledna diskusia k situdcii na Ukrajine s prezidentom I[VO
G. Meseznikovom

Seminar ku komunalnym vol’bam 2014

odborny seminar

15.11.2014, Tren¢in

28

Prednaska a naslednad diskusia na tému priprava volebnej kampane
a komunalne vol'by 2014
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Nazov podujatia: ~ Podemos — nepoliticka politika

Typ podujatia: odborny seminar

Datum konania: 02.12.2014, Trencin

Pocet ucastnikov: 21

Ciel podujatia: Prednaska a nasledna diskusia k vzniku novych/alternativnych hnuti
a stran v sucasnej Eurépe

Studentské odborné podujatia

Ndzov podujatia: ~ Studentské forum

Typ podujatia: Studentské féorum v ramci medzinarodnej vedeckej konferencie
Aktualne otazky politiky III

Datum konania: 20.02.2014, Trencin

Pocet ucastnikov: 18

Ciel’ podujatia: ~ Odbornd diskusia Studentov politologie a ich pedagogov k aktudlnym
otazkam teorie politiky, praktickych otdzok politiky, politickému
marketingu a medzinarodnej politike

Ndzov podujatia: ~ Studentska vedecka a odborna &innost’
Typ podujatia: SvoC

Datum konania: 10.03.2014, Trenéin

Pocet ucastnikov: 12

Ciel' podujatia: Prezentacia Studentskych odbornych prac

Fakulta priemyselnych technologii
v Puchove

Vedecké konferencie

Nazov podujatia:  TEXCO — oddelenie priemyselného dizajnu
Datum konania: 27.—-28.08.2014

Odborné semindre, prednasky, sut'aZe, SVOoC a iné

Nazov podujatia: Cesko-slovenska sit’az Modny navrhar
Datum konania: ~ september 2014

Ndazov podujatia:  Prirodné stavebné materialy

Datum konania:  15.-16.10.2014

Seminar bol organizovany v ramci projektu ZvySovanie kvality a kapacity l'udskych zdrojov
v oblasti vyskumu a vyvoja na TnUAD prostrednictvom vzdelavania, zahrani¢nej spoluprace
a transferu odbornosti do praxe. Zucastnili sa na nom odbornici z FA VUT Brno, SAV
Bratislava, FPT v Pachove azpraxe. Stcastou podujatia bola 3-dnova exkurzia po
prirodnych stavbach Zilinského a trencianskeho kraja.
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Dni otvorenych dveri a dni vedy a techniky 2014 na Fakulte priemyselnych technologii
Datum konania: 18.-21.11.2014

Fakultu navstivilo cca 500 Studentov strednych $kol. Boli oboznameni s moznostami stadia
na fakulte, obdrzali propaga¢né materialy, absolvovali exkurziu po priestoroch fakultnych
laboratérii. Zucastnili sa zaujimavych predndsok s renomovanymi odbornikmi z externého
prostredia VS a priemyselnej praxe a z radov pedagoégov FPT v Plichove.

Studentska vedecka odborna &innost' Fakulty priemyselnych technolégii v oblasti
polymérnych materialov
Datum konania: 25.04.2014

Info dei ERASMUS

Datum konania:  02.10.2014

Organizovany s Oddelenim vedy, vyskumu a zahraniénych vztahov TnUAD. Studenti
ziskali podrobné informacie o moznostiach zahrani¢nych mobilit cez program ERASMUS.

Informacny a kontrolny den

Datum konania: 15.-16.10.2014

Absolventi FPT umiestneni v praxi cez projekt za i€asti predstavitelov z praxe prezentovali
vysledky svojho poOsobenia v priemysle. Predstavitelia z praxe vyjadrili spokojnost’
s priebehom rieSenia projektu a tieZ spokojnost a spOsobenim absolventov Vv ich
spoloc¢nostiach.

S
Fakulta socialno-ekonomickych vzt’ahov ‘f 3
%*’4 uo»*')@
Vedecké konferencie
Nazov podujatia: Socialno-ekonomické aspekty Pudského kapitalu
Typ podujatia: medzinarodna vedecka e-konferencia
Datum konania: 19.11.2014
Ciel’ konferencie: Cielom konferencie bola vzajomna vymena vedeckych a praktickych

poznatkov vyplyvajicich z pristupov k manazmentu l'udskych zdrojov
v novej ekonomike, s dorazom na problematiku T'udského kapitalu,
moznosti rozvoja, posudzovania a merania jeho Urovne, hodnotenia
stvislosti a predikcia d’alSieho vyvoja vplyvom roéznych socidlno-
ekonomickych javov sti¢asnej spolo¢nosti.

Odborné seminare

Nazov podujatia: Aktualne problémy priemyselnej a klastrovej politiky EU a SR

Typ podujatia: vedecky seminar

Datum konania: 28.11.2014

Ciel’ konferencie:  Prezentacia vysledkov Internych grantovych projektov rieSenych na
Katedre ekondémie aekonomiky a na Katedre verejnej spravy
a regionalneho rozvoja.
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Fakulta Specidlnej techniky

CVALy,
é:’

ovTi g,
Vygyay

?%

o

Vedecké konferencie

Nazov podujatia:
Typ podujatia:
Spoluorganizatori:

Datum konania:
Miesto konania:
Pocet ucastnikov:
Ciel konferencie:

Publikacny vystup:

Ndzov podujatia:
Typ podujatia:

Spoluorganizatori:

Datum konania:
Miesto konania:
Pocet ucastnikov:
Ciel konferencie:

ICMT'14 INTERNATIONAL CONFERENCE ON MILITARY
TECHNOLOGIES

medzindrodnd vedeckd konferencia. Konferencia sa konala pri
prilezitosti vel'trhu vojenskej techniky IDEB 2014.

Fakulta Specidlnej techniky TnUAD v Trencine, Fakulta vojenskych
technologii UO Brno, Vojenska akadémia Liptovsky Mikulas
14.05.2014

vystavisko INCHEBA Bratislava, Slovenska republika

200

Cielom konferencie je predstavit’ najnovsie poznatky vedy a vyskumu
v oblasti vojenskych a Specidlnych technologii. Medzinarodna
konferencia o vojenskych a Specialnych technologidch ICMT’ - 2014 sa
konand v ramci veltrhu obrannej techniky IDEB 2014 v Bratislave.
Sucastou konferencie je mozZnost’ prehliadky Medzinarodného vel'trhu
obrannej techniky Bratislava

zbornik prednasok CD ROM, ISBN 978-80-8075-639-0

Riadenie tekutinovych systémov 2014

XIV. medzinarodna vedecka a odborna konferencia

Hydropneutech s.r.o. Platanova 6, 010 07 Zilina,Katedra technickej
mechaniky a Gasti strojov, FST, TnUAD v Trenéine, Ustav chemickych
a hydraulickych strojov a zariadeni, SjF, STU Bratislava
15.-17.10.2014

Trencianske Teplice

73

Odborny program konferencie bol rozdeleny do troch dni, pocas ktorych
odznelo 20 predndsok a 6 predndSok formou seminara RTS (Semindr
Elektrohydraulické systémy). Odborny program sa tykal oblasti
hydraulickych a pneumatickych systémov.

Publikacny vystup: zbornik prednasok ISBN 978-80-970897-8-8

Nazov podujatia:
Typ podujatia:
Spoluorganizatori:
Datum konania:
Miesto konania:
Pocet ucastnikov:
Ciel konferencie:

Publikacny vystup:

Transfer 2014 VyuZivanie novych poznatkov v strojarskej praxi

15. medzinarodna vedecka konferencia

Fakulta Specialnej techniky TnUAD v Trencine

23.-24.10.2014

Trencianske Teplice

70

Prezentacia najnovsich poznatkov a vyskumov v oblasti technologii
a materidlov, Specidlnej techniky, obnovite'nych zdrojov energii,
v rdmci dvoch dni odznelo 83 prednasok.

zbornik CD ROM ISBN 978-80-8075-665-9
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Nazov podujatia:
Typ podujatia:
Spoluorganizatori:

Datum konania:
Miesto konania:
Pocet ucastnikov:
Ciel konferencie:

Publikacny vystup:
Odborné semindare

Ndzov podujatia:
Typ podujatia:
Spoluorganizatori:
Datum konania:
Miesto konania:
Ciel podujatia:

Vystavy

Ndzov podujatia:
Typ podujatia:
Organizadtori:
Datum konania:
Miesto konania:
Pocet ucastnikov:
Ciel vystavy:

Nazov podujatia:
Typ podujatia:

Spoluorganizatori:
Datum konania:
Miesto konania:
Pocet ucastnikov:
Ciel' vystavy:

Deterioration, Dependability, Diagnostics

medzindrodna vedecké konferencia

Fakulta vojenskych technologii UO Brno, Fakulta Specialnej techniky
TnUAD v Trencine

09. - 10.10.2014

Brno

62

Prezentacia poznatkov a ich aplikacia z oblasti diagnostiky,
spol’ahlivosti a opotrebenia sucasti. V priebehu konferencie odznelo 34
prispevkov.

Monograph ISBN 978-80-7231-969-5

»Priemyselné vlastnictvo — patenty a azitkové vzory*

odborny seminar

Urad priemyselného vlastnictva SR, FST TnUAD v Trenéine
11.03.2014

EST, Pri parku 19, 911 06 Trencin

Seminar bol zamerany na podavanie patentov a uzitkovych vzorov, na
problematiku priemyselnej ochrany a cielené poradenstvo.

Stredoskolak

prezentacia aktivit KS a FST

Fakulta Specialnej techniky TnUAD v Trencine

20.-21.11.2014

Trencin

100

Prezentacia moznosti §tudia na FST, KAaST, oslovenie stredogkolakov
Z regionu.

ELOSYS 2014
medzindrodny  veltrh
a telekomunikdcii
Fakulta Specialnej techniky TnUAD v Trenc¢ine

14.-16.10.2014

Trencin

100

Prezentacia odbornych poznatkov a ich aplikacia z oblasti elektroniky,
elektrotechniky, energetiky a telekomunikacii.

elektroniky, elektrotechniky, energetiky
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1LPRA.

o
Fakulta zdravotnictva 5@ 2
% 3
IR A
Vedecké konferencie
Ndazov podujatia: ~ Pohyb a zdravie XI.
Typ podujatia: medzinarodna vedecka konferencia

Datum konania:

Spoluorganizatori:

Pocet ucastnikov:
Ciel konferencie:

Publikacny vystup:

Ndzov podujatia:

Typ podujatia:
Datum konania:

Spoluorganizatori:

Ciel konferencie:

Nazov podujatia:
Typ podujatia:

Datum konania:

Spoluorganizatori:

Pocet ucastnikov:
Ciel konferencie:

Publikacny vystup:

10.04.2014

Fakulta zdravotnictva TnUAD, Fakulta télesné vychovy a sportu,
Univerzita Karlova v Praze, Wydziat Wychovania Fizycznego, Wydziat
Muzyki,Uniwersytet Rzeszovski

92

Prezentdcia najnovSich poznatkov a vyskumov v oblasti telesne;j,
pohybovej aktivity a Sportu, v stvislosti so zdravim a v oblasti
fyzioterapie, rehabiliticie a regenerdcie v suvislosti s pohybovou
aktivitou a Sportom, v ramci konferencie odznelo 58 prednasok.

2 zborniky (ISBN: 978-80-8075-643-7, ISBN: 978-80-8075-644-4), 17
vedeckych publikacii publikovanych in extenzo vo vedeckom Casopise
Zdravotnicke listy.

XIII. Slovensky geriatricky kongres s medzinarodnou ticast'ou a 40.
Gressnerove dni

vedecka konferencia s medzindrodnou ucastou

09. - 11.04.2014

Slovenska gerontologicka a geriatricka spolo¢nost’, Fakultnd nemocnica
Tren¢in, Fakulta zdravotnictva Trencianskej univerzity Alexandra
Dubceka, Spolok lekarov v Trencine.

Prezentacia najnovSich poznatkov a vyskumov v oblasti respiracnych
ochoreni v geriatrii.

OSetrovatel’stvo a zdravie VIII.

medzinarodnd vedeckd konferencia

16.04.2014

Fakulta zdravotnictva TnUAD, Urad verejného zdravotnictva
Slovenskej republiky, Regiondlny turad verejného zdravotnictva so
sidlom v Trencine, Trenciansky samospravny kraj, Oddelenie
zdravotnictva a humannej farmacie, OGVP, Raktiska spolo¢nost’ pre
vaskularne oSetrovatel'stvo Vieden, Univerzita Karlova v Praze,
2. lékatska fakulta, Ustav oetfovatelstvi, Regionilna komora
Slovenskej komory sestier a porodnych asistentiek v Trencine.

90

Prezentacia najnovsich poznatkov a vyskumov v oblasti oSetrovatel'stva
a verejn¢ho zdravotnictva, v rdmci troch blokov odznelo 18 prednédsok
a odprezentovanych bolo 6 posterov.

Recenzované abstrakty publikované v Suplemente indexovaného
vedeckého Casopisu Zdravotnicke listy (1/2014), 7 vedeckych publikacii
publikovanych in extenzo vo vedeckom casopise Zdravotnicke listy
(3/2014).

23



Ndazov podujatia:

Typ podujatia:
Datum konania:

Spoluorganizatori:

Ciel konferencie:

Nazov podujatia:

Typ podujatia:
Datum konania:

Spoluorganizatori:

Pocet ucastnikov:
Ciel konferencie:

Publikacny vystup:

Ndazov podujatia:
Typ podujatia:
Datum konania:

Spoluorganizatori:

Pocet ucastnikov:
Ciel konferencie:

Publikacny vystup:

Nazov podujatia:
Typ podujatia:
Datum konania:

Spoluorganizatori:

Pocet ucastnikov:
Ciel konferencie:

41. celoslovenska konferencia socialnych sestier a socialnych
pracovnikov pri SSSaPA

celoslovenska vedecka konferencia

30.05.2014

Sekcia socidlnych sestier a socidlnych pracovnikov Slovenskej
spoloCnosti sestier a porodnych asistentiek, Fakultnd nemocnica
Trenc¢in, Velitel'stvo sil vycviku a podpory OS SR — Zdravotnicka
sprava, Fakulta zdravotnictva TNUAD v Trencine.

Prezentacia najnovSich poznatkov a vyskumov v oblasti sociilnej
a zdravotnej starostlivosti.

IX. medzinarodna vedecka konferencia mamolégov MAMMO
TREN-D" 2014

vedeckd konferencia s medzindrodnou ucastou

20.06.2014

Fakulta zdravotnictva TnUAD, Radiologickou klinikou, s.r.o., GUTTA
Slovakia, s.r.o., Sekciou mamarnej diagnostiky Slovenskej radiologicke;j
spolocnosti SLS.

190

Novinky. Intervencie v mammodiagnostike. Psychosomatické aspekty
dg C 50. Problémy praxe. Skrining v CR. Skriningovy program MZ
SR. V ramci konferencie odznelo 18 prednasok.

zbornik (ISBN 978-80-8075-654-3)

VIII. Trendiansky oSetrovatel’sky den

celoslovenska vedecka konferencia

27.10.2014

Fakulta zdravotnictva TnUAD, Fakultna nemocnica Trencin,
Regionalna komora sestier a pdrodnych asistentick v Trencine,
Trenciansky samospravny kraj, Oddelenie zdravotnictva a humdannej
farmacie.

81

Prezentéacia najnovsich poznatkov a vyskumov v oblasti oSetrovatel’stva,
v ramci troch blokov odznelo 20 predndsok. Jeden blok s podtitulom
OsSetrovatel'stvo bez hranic bol zamerany na transkultirne
osetrovatel'stvo (s vymenou skusenosti slovenskych sestier z prace
v zahrani¢i), d’alSie dva bloky boli zamerané na konkrétne priklady
Z praxe.

zbornik (ISBN 978-80-8075-678-9, EAN 9788080756789)

VII. Chyby a omyly v mamodiagnostike

vedecka konferencia s medzinadrodnou ucastou

05.12.2014

Fakulta zdravotnictva TnUAD, Sekciou mamarnej diagnostiky
Slovenskej radiologickej spolo¢nosti SLS, Radiologickou klinikou,
s.r.o., SIEMENS.

170

Prezentdcia  najnovsich
mamodiagnostiky.

poznatkov a  kazuistik v  odbore
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Odborné seminare

Nazov podujatia:
Typ podujatia:
Datum konania:
Spoluorganizatori:

Ciel podujatia:

Ndzov podujatia:
Typ podujatia:
Datum konania:
Spoluorganizatori:
Pocet ucastnikov:
Priebeh podujatia:

VICE VERSA

vedecka pracovna schodza

26.02.2014

Slovenské lekarska spoloc¢nost, Spolok lekarov Trenc¢in, Regionalna
lekarska komora, Fakulta zdravotnictva TnUAD

Ako nazov vedeckej schodze hovori — NAOPAK — sestry prednasaju
svoje najkvalitnejSie zavereéné prace lekdrom. Mé4 to vyznam pre
zlepsenie spoluprace medzi fakultou, katedrami a fakultnou
nemocnicou, aby sa odstranili eSte stdle pretrvavajuce predsudky
o vysokoskolskom vzdelavani sestier, laborantov a fyzioterapeutov.

Krajsky odborny seminar pre sestry pracujice v pediatrii

seminar

09.04.2014

FZ TnUAD, Pediatricka klinika Fakultna nemocnica Tren¢in

43

Semindr bol zamerany na Specifikd pediatrickej zdravotnej
a oSetrovatel’skej starostlivosti o dieta s dyskomfortom: liecba bolesti
v detskom veku, nefarmakologick¢é metédy manazmentu bolesti
v oSetrovatel'skej starostlivosti o detského pacienta, elimindcia stresu
v oSetrovatel'skej starostlivosti o pred¢asne narodené¢ho novorodenca,
oSetrovatel'ska starostlivost’ o diet’a s horuckou.

Studentskd vedeckd odbornd &innost’

Nazov podujatia:

Datum konania:
Sutazné sekcie:

Studentskid vedecka a odborni &innost’ Fakulty zdravotnictva
TnUAD

14.05.2014

oSetrovatel'stvo, laboratorne vySetrovacie metdédy v zdravotnictve,
fyzioterapia, verejné zdravotnictvo

Prezentované prace: Na fakultnom kole SVOC bolo prezentovanych 18 sutaznych prac, v 3

nezavislych sekcidch, ktorej vitazi postipili na Celoslovenské kolo
SVOC v nelekarskych zdravotnickych odboroch a bola im taktiez
umoznend prezentdcia vysledkov na Studentskych vedeckych
konferenciach.
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I11. Informacie o poskytovanom vysokoskolskom vzdelavani

Vedenie TnUAD v stlade s kritériami Vnutorného systému zabezpeCovania kvality
vysokoskolského vzdeldvania a Vv sulade s poziadavkami normy ISO 9001:2008 definuje
politiku, ciele a postupy kvality formou Prirucky kvality a stvisiacich podkladov na jeho
uplatnenie. Tym demonStruje pripravenost’ a zaviazok zabezpeCovat' a zlepSovat vSetky
procesy, ktoré vplyvaji na kvalitu vzdeldvania. Univerzita tak plni nielen legislativne
poziadavky, ale udava smer, ktory vedie k zvySovaniu spokojnosti Studentov aich
pripravenosti do praxe. Proces vnutornej evaluacie Studijnych programov na jednotlivych
sti¢astiach univerzity viedol v roku 2014 k optimalizacii po¢tu samotnych programov, ako aj
k aktualizacii ich obsahu v stlade s vyvojovymi trendmi vo svete, novymi poznatkami
a poziadavkami praxe tak, aby absolventi TnUAD boli dobre pripraveni aj pre narocné
pracovné prostredie.

Na TnUAD v Tren¢ine venujeme vel’ki pozornost’ nielen svojim Studentom, ale aj
uchddzacom o stidium. K tomu vyuziva vSetky ndstroje sucasnej modernej doby, ako su
socialne siete, vlastné webové stranky, reklamy, veltrhy pomaturitného vzdelavania alebo
priame aktivity ako su dni otvorenych dveri, dni vedy a techniky apod. TnUAD v Trencine
vytvorila pre komfort budiiceho uchddzaca vsetky podmienky tak, aby administracia
buduceho studenta a jeho kontakt s univerzitou boli zabezpecené elektronicky.

I11.a Akreditované Studijné programy, ponikané k 01.09.2014

Univerzita ponukala k 01.09.2014 akreditované Studijné programy pre jednotlive stupne
a formy Studia tak, ako st uvedené Vv prilohovej ¢asti MSVVaS SR pod €. 15.

Celouniverzitné pracovisko - Katedra politolégie (CUP KP) malo akreditované a ponukané
k 1.9.2014 tri $tudijné programy, dva v I. stupni $tadia a jeden v II. stupni $tadia.

Celouniverzitné _pracovisko VILA (CUP VILA) malo akreditované 2 S$tudijné programy,
jeden v II. stupni §tadia a jeden program v III. stupni $tadia.

Fakulta _priemyselnych _technolégii (FPT) mala v uvedenom obdobi akreditovanych
5 Studijnych programov, ale pre uchadzaov ponukala Styri Studijné programy v I. stupni.
Studijny program Environmentalne a chemické technolégie je dobiehajuci $tudijny program.
Fakulta d’alej pontikala jeden Studijny program v Il. a jeden v III. stupni $tudia.

Fakulta _socidlno-ekonomickych _vzt'ahov (FSEV) pontkala akreditované tri Studijné
programy v |. stupni a jeden Studijny program v II. stupni §tadia.

Fakulta_$pecidlnej techniky (FST) mala v danom obdobi akreditovanych 5 $tudijnych
programov, ale k 1.9. ponukala tri v I. stupni, dva v II. stupni a jeden v III. stupni $tudia.

Fakulta zdravotnictva (FZ) poskytovala moznost §tadia v troch Studijnych programoch
Vv |. stupni a jeden studijny program v II. stupni Stidia.
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ITL.b Pocet Studentov univerzity k 31.10.2014

K 31.10.2014 Studuje na Trencianskej univerzite Alexandra Dubceka v Trencine vo vSetkych
formach a stupnioch Studia 2946 Studentov, z toho 2108 studentov v dennej forme $tadia a 838
Studentov v externej forme Stadia. Z celkového poctu Studujicich Trencianskej univerzity
Alexandra Dubceka v Trenc¢ine bolo 86 cudzincov. Prehl'adny graf 1 potvrdzuje, Ze dlhodobo
je najvacsi zaujem o Stadium v ekonomickych a nelekarskych zdravotnickych programoch.
Stadium technickych zamerani je na oboch fakultach zastupené rovnakou mierou a Vv stiéte
predstavuje 26% Studentov, ktori maju zaujem o technické vedy. K tomuto Ccislu treba
pripo¢itat’  Studentov  z celouniverzitného pracoviska VILA, kde S$tuduja Studenti
v programoch patriacich do kategérie vybranych Studijnych odborov, podporovanych
MSVVa$ SR. V prilohovej &asti je tabul’ka uvedena pod &islom 1.

Graf 1: Percentualny podiel studentov
po sucastiach TnUAD

Trend vvvoja poc¢tu Studentov k 31.10.2014

Trend vyvoja poctu Studentov, Studujucich na TNUAD k 31.10.2014 ukazal, ze za poslednych
Sest’ rokov bol vacési zaujem o dennt formu S$tudia, zatial’ o externa forma Stidia sa stala
postupne zasledované obdobie menej preferovanou, ¢o pri ndrokoch poskytovaného
kvalitného vzdeldvania na Studenta prezencnou metédou méze byt z pohl'adu zamestnanych
a platiacich Studentov menej atraktivne. K celkovému mierne niz§iemu poctu Studentov
prispel hlavne stale sa prehlbujici demograficky vyvoj. TNUAD v Trenéine aktivne pracuje
na inovacii Studijnych programov, na rozSireni a formach spoluprace s firmami, zavedeni
povinnej praxe pre Studentov tak, aby vysledna sumarizécia poznatkov a inovéacii viedla
k aprave kurikul a rozsireniu spoluprace s praxou. Ocakavame, ze takéto Studijné programy
umoznia efektivnejSie reagovat’ na podmienky a potreby trhu prace, ktory uz dnes realne
zaznamenava dopyt po vysokoskoldkoch s inZinierskym technickym vzdelanim. Na tento fakt
sme pripraveni a z pohl'adu dlhodobejsieho horizontu ocakdvame narast uchaddzacov hlavne
0 inzinierske technické vzdelanie. Detailny popis poskytuje tabul’ka 1a v prilohove;j Casti.

I11.c Akademické mobility Studentov

Tren¢ianska univerzita Alexandra Dubcéeka v TrenCine ponukala Studentom
akademické mobility v ramci programu Europskej komisie — Erasmus, ktoré boli realizované
za UCelom Stidia na partnerskych univerzitich v gpanielsku, Litve, Cesku, Bulharsku,
Grécku, Finsku, Portugalsku, Taliansku 1 Chorvatsku. Do Ceska, Grécka, Nemecka,
Spanielska a Pol'ska boli vysielani §tudenti za Gi¢elom praktickych stazi.
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V porovnani s predchadzajucim akademickym rokom konstatujeme narast o viac ako
25% realizovanych mobilit Studentov. V oboch porovnavanych akademickych rokoch
absolvovalo stidium i stdz v zahrani¢i najviac Studentov v druhom stupni $tadia.

Obr. 1 Prehlad statov akademickych mobilit

V poslednom roku sme zaznamenali narast praktickych stazi Erasmus aj
v doktorandskom stupni Stidia. Akademicky rok 2013/2014 bol tspesny aj zpohladu
prijatych zahrani¢nych Studentov, narast prijatych zahrani¢nych Studentov v ramcei programu
Erasmus predstavoval 28%. Najéastejsie to bolo z partnerskych univerzit z Portugalska (FST),
Spanielska, Litvy (FSEV aPLT) aPol'ska (FZ). Prvykrat sme prijali i $tudentov z novej
participujlicej krajiny v programe Erasmus — Macedonska. Celkovy prehlad Statov
participujicich na mobilitich v akademickom roku 2013/2014 znazortiuje obr. 1. Prehl'ad
akademickych mobilit Studentov je uvedeny v prilohovej Casti pod ¢islom 6.

I11.d Prijimacie konanie na $tudijné programy v 1. stupni $tudia v roku 2014

Do vsetkych podskupin $tudijnych odborov na TnUAD v dennej a externej forme
studia L. stupiia bolo prihlasenych 1225 uchadzacov o0 stidium, v II. stupni Studia sa prihlasilo
624 uchadzacov. Prehl'adny graf, ktory porovnava ukazovatele prijimacieho konania v dennej
a externej forme Stidia pre 1. stupen $tadia, jasne deklaruje, ze az 70% z prijatych uchadzacov
sa zapiSe na Studium (graf 2a). Z celkového pocétu uchadzacov bolo 28 Studentov, ktori
Studovali v zahranici.
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Graf 2a: Prijimacie konanie na prvom stupni stidia

B Denna forma

B Externa forma

Prihlasky/plan Prijatie/ucast Zapis/prijatie Zapis/plan

V IL stupni stadia (graf 2b) pre obe formy $tadia tvori az 90% zapisanych uchadzacov
ktori boli prijati. Z celkového poctu prihlasok tvorili Studenti vlastnej vysokej Skoly

62%, ¢o dokazuje, ze magistersky a inziniersky stupen Stidia je atraktivny nielen pre
absolventov vlastnej univerzity, ale aj pre absolventov inych vysokych $kol.

1,0 4

0,8 4

planu.

Graf 2b: Prijimacie konanie na druhom stupni stadia

B Dennd forma
II B Externd forma
| | I

Prihlasky/plan Prijatie/1i¢ast Zapis/prijatie Zapis/plan

V III. stupni $tadia (graf 2c¢) sme zaznamenali az 225%-ny zdujem o $tadium oproti
VSetci prijati Studenti sa aj riadne zapisali a 72% z nich boli absolventi vlastnej

univerzity. Konkrétne &isla st v prilohovej ¢asti MSVVaS SR pod &islami 3a), 3b) a 3c).
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Graf 2¢: Prijimacie konanie na trefom stupni stadia

2,2,

® Dennd forma
m Externa forma

1,8

Prihlasky/plan Prijatie/Ucast Zapis/prijatie Zapis/plan

Pocet Studentov uhradzajucich Skolné

V akademickom roku 2013/2014 vznikla povinnost’ uhradit’ $kolné 1272 Studentom.
Z toho 84% tvorili Studenti v externej forme Stadia. Povinnost' uhradit $kolné za
nadstandardnu dizku $tadia vznikla u takmer 16% $tudentov. Z celkového poétu platiacich
Studentov tvorili cudzinci 5% (graf 3). Celkovo bolo 8% podanych ziadosti 0 odpustenie
alebo zniZenie Skolného. Viacsine Studentov bolo Skolné aj odpustené a polovica zZiadatelov
mala Skolné znizené (graf 4). Maly pocet podanych Ziadosti o odpustenie alebo zniZenie
Skolného je vysledkom striktnej akceptacie a dodrziavania vnatorného predpisu univerzity
a Statatu TnUAD, ktory jasne vymedzuje dovody pre odpustenie alebo vysku zniZenia
vyribeného $kolného. Prehl’ad o poctoch Studentov z pohl'adu $kolného pre jednotlivé formy
$tidia udava tab. 4 v prilohovej ¢asti MSVVaS SR.

‘, Graf 3: Prehlad platiacich studentov

Studenti, ktorym vznikla povinnost
uhradit skolné v externej forme stiudia

Studenti, ktorym vznikla povinnost
B uhradit skolné z dévodu nadstandardnej
dizky stidia

Z nich cudzinci, platiaci skolné
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Graf 4: Prehl'ad poctu Ziadosti o odpustenie alebo zniZenie Skolného

@ Pocet ziadosti o odpustenie Skolného

@ Pocet ziadosti, ktorym bolo skolné odpustené
45
@ Pocet Fiadosti o zniZenie $kolného

® Pocet Ziadosti, ktorgm bolo $kolné znizené

—> Pocet ziadosti

— Druh ziadosti

I11.e Pocet Studentov, ktori riadne skon¢ili Stadium v akademickom roku 2013/2014

TnUAD v Trencine pripravuje Studentov v 4 podskupinach studijnych odborov, ktoré
sa liSia nielen svojim zameranim ale ja naroc¢nostou Studia. Percentudlne hodnoty riadne
skoncenych stadii v jednotlivych podskupinach studijnych odborov za vsetky stupne a formy
$tidia dokumentuje tabul’ka MSVVaS SR ¢. 5.

Uspesnost’ §tadia v podskupine spolodenské a behaviordlne vedy je pre prvy stupefi
studia vyssia v jeho dennej forme. Naroc¢nost’ Studia pre externych Studentov a S tym suvisiace
niz8ie percento Uspesnosti stvisi aj S nizSou troviiou jazykovych znalosti tychto Studentov.
Uspesnost’ v druhom stupni §tadia sa zvysila v porovnani s predchadzajucimi rokmi.

Podskupina $tudijného odboru ekonomia a manaZment je z pohl'adu uspesnosti Studia
stabilnejSia pocas sledovaného obdobia. Percento UspeSnosti 1 az 5% Vv akademickych rokoch
2012/2013 a 2013/2014 je z dovodu opdtovného prijimacieho konania a zapisu nepatrného
poctu predtym neuspesnych Studentov, ktorym bol umozneny po uznani skusok postup do
vy$8ieho ro¢nika Studia, absolvovanie Statnych zavere¢nych sktsok a obhajoba zavereénej
prace. V tomto pocte su zahrnuti aj absolventi, ktorym bol umoZneny prestup na inu formu
studia, ¢im AIS eviduje takéto Stadium ako nové.

V podskupine studijnych odborov konstrukéné inZinierstvo, technologie, vyroba
a komunikdcie v 1. stupni Stadia sme zaznamenali vyraznejSiu UspeSnost’ hlavne u externého
Studia za sledované obdobie. Tento trend moZno zddvodnit’ nielen zvySujlicou sa kvalitou
vzdeldvania, odbornostou a osobnym pristupom vyucujucich, ale aj vys$Sim zaujmom
externych Studentov o inzinierske vzdelanie aj z pohladu naro¢nosti a poziadaviek praxe.
V dennej forme Studia je UspesSnost’ v prvom stupni vyrovnanejsia, ale pod tento vplyv sa
podpisuje naro¢nost’ technického myslenia a pozadovanych zru¢nosti.

V II. stupni $tudia tejto podskupiny $tudijnych odborov Studuju Studenti v obidvoch
formach uZ s osvojenymi technickymi znalostami a zrucnostami alen nepatrné percento
Z nich prerusuje $tadium alebo prechadza do naditandardného roku §tidia. Uspesnost’ stadia
V podskupine S$tudijnych odborov mnelekdrske zdravotnicke vedy je Vv oboch formach
a stupiioch Stadia vysokd. Tento fakt stvisi s vysokou mierou zodpovednosti buducich
oSetrovateliek, fyzioterapeutov a laborantov, ktori prechadzaji narocnym vyberovym
konanim a st k discipline a zodpovednoasti vedeni pocas celého Studia.
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Informacie o zavere¢nych pracach a rigoréznych pracach
predloZenych na obhajobu v roku 2014

V roku 2014 bolo predlozenych na obhajobu 1423 zavereénych prac a iba 16 z nich
nebolo obhajenych. Na tento celkovy pocet zavere¢nych prac pripadlo 425 veducich prac, ¢o
znaci, ze na 1veduceho v pripade 1. a I1. stupna Studia pripadli 4 zavere¢né prace, ¢o garantuje
stCasne aj vybornu kvalitu zavereénych prac. Z celkového poctu veducich bolo 46
odbornikov z praxe, ktori mali najvdcSie zastipenie vo vedeni bakalarskych prac.

V prilohovej ¢asti MSVVa$ SR je tabul’ka uvedena pod &islom 12.

I11.f Uspechy a ocenenia §tudentov

Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Tren¢ine

V roku 2014 boli rektorom TnUAD v Tren¢ine odmeneni $tudenti cenou rektora
hlavne za vynikajuce vysledky pocas celej doby Stidia, za mimoriadne kvalitné zaverecné
prace alebo umiestnenie na prvych troch miestach v sut’aziach SVOC.

obsah

rozhoduje

STUDENTSKA

Mimoriadnym uspechom
pre naSich Studentov bola
celonarodnd sttaz

Studentska osobnost’
Slovenska, V sut’aznej
kategorii Hutnictvo,

strojarstvo  a energetika
zvitazil Ing. Martin Duri§
— absolvent Studijného

programu Specialna
strojarska technika
z Fakulty Specialnej
techniky Trencianskej
univerzity Alexandra

Dubceka v Trencine.
Vyznamenania udelovala

organizacia Junior Chamber International - Slovakia. Absolventa Martina Durisa oslovili aj z
australskeho zavodného timu Austech Motorsport, aby navrhol funkény externy dizajn pre
okruhovy pretekérsky Specidl Hyundai Genesis Coupe GTR. Jeho grafické modely sa timu
natol’ko pacili, Ze mu dali ponuku vytvorit’ funkény exteriér pre eurépsku GT3, ktord spada

pod Medzinarodnt automobilovu federaciu.

Dalsim uspechom $tudenta TnUAD je projekt Toyoty Tundry na sitazi SEMA Show v Las
Vegas, kde navrhol zadnt €ast’ kapoty pick-upu pre motokrosovy tim. Na najvic¢Som podujati
svojho druhu na svete tak ziskal jeho konstrukény tim prvé miesto. Martin Duri$ ziskal rdzne

ocenenia v oblasti virtual tuningu.
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Spolo¢nost’ Kia Motors Slovakia zorganizovala pre Studentov univerzit a vysokych
kol z celého Slovenska stt'az projektov s nazvom KIA Innovation Award na témy: inovacia
Vv konstrukcii kolesovych vozidiel aich energetickych zdrojov, modernizécia vyrobnych
technologii a postupov v automobilovom priemysle so zameranim na ekoldgiu, materidlové
a priemyselné inZinierstvo, starostlivost o zakaznikov a popredajné sluzby. Studenti sa pri
jeho navrhu snazili o nekonvenény pristup s cielom zachovat’ esteticki hodnotu. Vozidlo
bude po naslednom skonstruovani vyuzitelné pri drobnych domécich pracach, vo variaciach

pre ozbrojené sily, prieskumy a zachranné zlozky.

Innovation
ward

S,

-3

A

Prvé miesto s projektom terénneho pasového minivozidla s elektrickym pohonom ziskali
Studenti Daniel Siekela a Dominik Malec pod vedenim pedagdga Ing. Ivana Kopeckého,
PhD. z Fakulty $pecialnej techniky Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine.
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IV. Informacia o poskytovani d’al§ieho vzdelavania

Univerzita tretieho veku

TrencCianska univerzita
Alexandra Dubceka
Vv Tren¢ine uz od roku
2002 kontinualne
preukazuje svoj aktivny
zéujem o skvalitilovanie
celospolocenskej klimy

a svoj prosocialny
postoj k seniorom.
Cestou aktivneho

vzdeldvania umoziuje
obCanom vo veku nad
péatdesiat rokov
nadviazat’ kontakt
s akademickym prostredim aj formou zaujmového vzdeldvania na Univerzite treticho veku.
Povodné vzdelavanie bolo urcené vyhradne iba pre dochodcov. Dnes vsak UTV pontika
programy vzdelavania 'ud'om v poproduktivnom veku, invalidnom déchodku, no v duchu
napliiania poziadaviek vzdelanostnej spoloénosti je moznost’ §tiidia rozsirena aj pre ob&anov
Vv preddochodkovom veku.

Prebiehajiici  projekt s ndzvom

,Vzdelavanie seniorov
podporujuce aktivne starnutie
prostrednictvom Univerzity
treticho veku pri TnUAD* pod
operacnym programom
Vzdelavanie, ktory je

spolufinancovany  z eurépskeho
socidlneho fondu a  Statneho
rozpoctu SR umoznil metodikom
a tvorcov spolo¢nymi silami
vytvorit uplne nové vzdelavacie
programy.

Tieto su zamerané na rozvijanie vedomosti a zru¢nosti v oblasti komunikacie v jazyku
ruskom, anglickom alebo nemeckom, matematickej kompetencie a zakladoch vedy
a vyskumu, digitdlnej kompetencii, spoloCenskej a obcianskej kompetencii, kultirnom
povedomi a vyjadrovani.

Skuto¢nost’, Ze zameranie na jednotlivé kompetencie bolo spravnou volbou ndm potvrdil aj
zdujem Studentov o Stadium. V akademickom roku 2014/2015 wvzrastol pocet prvakov
V trojro¢nom $tudiu oproti predoslému roku o 230% a pocet prvakov v nadstavbovom studiu
0 140%.
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V. Informacie o vyskumnej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti

V.a Domdce vyskumné granty

Vedecko-vyskumna ¢innost’ univerzity sa realizuje formou rieSenia vedecko-vyskumnych
projektov VEGA, KEGA, APVV azmluvného vyskumu. Celkovo bolo vroku 2014
podanych 20 ziadosti o projekty VEGA, 8 ziadosti KEGA, 10 ziadosti APVV, z toho bolo
podporenych 6 Ziadosti projektov VEGA, 2 KEGA a 1 zmluvny vyskum. V roku 2014 sa na
TnUAD riesilo 7 projektov VEGA, 4 projekty KEGA a 3 projekty APVV (z toho pri 2
projektoch je TnUAD spoluriesitel'skou organizaciou). Celkova suma, dosiahnutd na
projektoch v kategorii beznych vydavkov bola 360 660 €. Najvyssi podiel ziskanych
finan¢nych prostriedkov v roku 2014 na domace vyskumné projekty dosiahlo celouniverzitné
pracovisko VILA (76,3%). Pocet tvorivych zamestnancov TnUAD, podielajucich sa na
projektoch, je uvedeny prehladne v tab. 1.

Tabulka 1: Tvorivi zamestnanci TnUAD

Sucast’ ThUAD Vysokoskolski Vyskumni Spolu
uditelia pracovnici
FPT 32 4 36
FZ 40 3 43
FST 35 1 36
FSEV 58 58
CUP VILA 3 9 12
CUP KP 13 13
spolu 181 17 198

V.b Zahraniéné vyskumné granty

V roku 2014 boli podané projekty bilateralnej spoluprace prostrednictvom APVV,
neboli vSak podporené. TnUAD kazdoroCne realizuje mobilitné projekty pre Studentov
a zamestnancov univerzity prostrednictvom SAAIC (podrobnejsie informécie s v Casti Ill.c
tejto vyrocnej spravy). V roku 2014 celouniverzitné pracovisko VILA TnUAD tspesne
podalo projekt eurépskeho programu Horizont 2020 v ramci vyzvy ,.Sirenie excelentnosti
a zvySovanie ucasti“ zamerane] na budovanie centier excelentnosti v spolupraci so
Spickovymi vyskumnymi eurépskymi institliciami a univerzitami. Navrhovany projekt pod
nazvom FUNGLASS je zamerany na d’al$i rozvoj uz existujuceho Centra excelentnosti pre
keramiku, sklo a silikdtové materidly do podoby medzindrodne uznavaného Centra pre
funkéné a povrchovo upravované skla.

V.c Vyskumnad ¢innost’ nepodporovand 7 grantov

Na TnUAD prebichal aj vyskum formou objednavok alebo zmluv. Najvacsi z nich bol
realizovany pre priemyselného partnerova VUEZ, a. s., Levice v celkovom objeme 214 000 €,
dalsie vyskumné prace boli na objednavku pre Glass Service, a. s., CR. Finanéné prostriedky
na ostatné nevyskumné projekty, ziskané v roku 2014 boli v celkovom objeme 120 808 €.
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V.d Spolupraca s praxou

V ramci narodného projektu ,,Vysoké §koly ako motory rozvoja vedomostnej spolo¢nosti‘
vyslala v roku 2014 TnUAD 11 $tudentov na prax do podnikov v ramci Slovenskej republiky.
V ramci tohto projektu TnUAD spolupracuje s firmami: BOST SK a.s., INA Skalica a.s.,
Matador Industries a.s., Konstrukta - Industry a.s., Bukoza Invest, s.r.o.

Fakulta priemyselnych technolégii TNUAD bola v roku 2014 riesitel'om projektov EU - OP
Vzdelavanie: Vysoké Skoly a vyskum a vyvoj ako motory rozvoja vedomostnej
spolo¢nosti OPV-2013/1.2/07-SORO ,,ZvySovanie kvality a kapacity l'udskych zdrojov
v oblasti vyskumu a vyvoja na TnUAD prostrednictvom vzdelavania, zahrani¢nej spoluprace
a transferu odbornosti do praxe®, vramci ktorého st absolventi Fakulty priemyselnych
technologii (5 post-doktorandov + 5 absolventov Ing.) 22 mesiacov zamestnani v praxi cez
projekt Rozvoj spoluprace s praxou, Transfer odbornosti do praxe. Fakulta je sucasne aj
¢lenskym subjektom Asocidcie priemyselnej ekologie na Slovensku (ASPEK), zdruZzujucej
vyznamné priemyselné podniky na Slovensku.

Fakulta Specidlnej techniky TnUAD v Trencine v roku 2014 ¢iasto¢ne ukoncila projekt EU
»Vyskum technologickej zikladne pre navrh aplikacii vyuZivania obnovitenych
zdrojov energie v praxi v spolupraci s RMC s.r.o. Nova Dubnica.

Publikaéna ¢innost’

Publika¢na ¢innost’ je jednym z vystupov vedeckovyskumnej a tvorivej Cinnosti tvorivych
zamestnancov TnUAD vV Trencine. Publika¢nd cCinnost’ je evidovand v on-line katalogu
univerzitnej kniznice TnUAD (http://kniznica.tnuni.sk).Celkovy pocet vystupov publikaénej
¢innosti na TnNUAD dosiahol 703, z nich v kategorii kniznych publikacii charakteru vedecke;j
monografie bolo 6, ostatnych kniZznych publikacii bolo 12 arovnaky pocet bol aj
zostavovatel'skych prac knizni¢ného charakter. Pedagbgovia a vedecko-vyskumni pracovnici
TnUAD boli tvorcami 26 publikacii v kategorii karentovanych vedeckych ¢asopisov.
Detailnejsie poéty publika¢nej ¢innosti su v prilohovej asti MSVVa$S SR pod ¢&islom 13.
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V|. Habilita¢né konania a konania na vymentvanie profesorov

TnUAD ma priznané prava uskutociiovat' habilitatné a inaugura¢né konania na dvoch
fakultach, Fakulte priemyselnych technologii v Puachove a Fakulte Specidlnej techniky.
Habilita¢né konanie v roku 2014 uspesne absolvoval Ing. Jan Vavro, PhD. v odbore Materialy
na Fakulte priemyselnych technologii v Pichove. K 31.12.2014 evidujeme jedno neskoncené
habilita¢né konanie Ing. Jana Rybnicka, PhD., ktory nie je zamestnancom univerzity a jedno
stiahnuté habilitaéné konanie doc. Ing. Harolda Misiara, CSc. z FST. Za sledované obdobie bol
predloZzeny ministrovi Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, jeden navrh na vymenovanie za
profesora, doc. Ing. Pavla Lizaka, PhD. v odbore Materialy. K 31.12.2014 je jedno neskoncené
inaugura¢né konanie z dévodu jeho prerusenia Ziadatelom (tabul’kova priloha &. 7, 8 MSVVa$ SR).

VI1Il. Zamestnanci univerzity

TrenCianska univerzita Alexandra Dubceka v Tren¢ine aj vroku 2014 uplathovala
a dodrziavala vsetky platné pravne predpisy z oblasti pracovno-pravnych vztahov, a to
najma zakon ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach, zakon ¢. 552/2003. Z. z. o vykone
prace vo verejnom zaujme, Zakonnik prace a zakon ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme.

Personalna politika je v sulade s dlhodobym zamerom rozvoja TnUAD zamerana najma
na vytvaranie priaznivych pracovnych podmienok astimulov nielen vysokoskolskych
ucitel'ov a vyskumnych pracovnikov, ale aj ostatnych zamestnancov.

Déraz je kladeny najmi na VS uéitelov sciefom zvysenia ich kvalifikatnej Struktury
S zniZzenia priemerného veku tak, aby bola zarucena v dlhodobom horizonte garancia pre
trvalé udrziavanie kvality vzdeldvacieho procesu.

V Trencianskom regione patri univerzita dlhodobo Kk najvac¢sim zamestnavatelom. V roku
2014 bolo na TnUAD v Tren¢ine v pracovnom pomere 358,4 zamestnancov (priemerny
evidenény prepocitany pocet), z toho 159,5 bolo vysokoskolskych ucitelov (47,92%
z celkového pocétu zamestnancov) a 15,5 vyskumnych pracovnikov. V tabulke ¢. 10
tabul’kovej prilohy MSVVa$ SR st uvedené stavy zamestnancov — vysokoskolskych uéitelov
k 31. 10. 2014; graf 5 sprehl'adiiuje kvalifika¢nu Struktiaru vysokoskolskych ucitelov.

Graf 5: Kvalifikacna struktura vysokoskolskych ucitelov

B Profesori, docenti s DrSc.
M Docenti, bez DrSc.

B Ostatni ucitelia s DrSc.

B Ostatni ucitelia s PhD, CSc.

Ostatni ucitelia bez
vedeckej hodnosti
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VIII. Podpora Studentov

Socialna podpora — Stipendia, poskytovanie prispevkov na ubytovanie, pozicky

Jednou z foriem systému socialnej podpory na TnUAD vV Trenéine je poskytovanie réznych
druhov stipendii v zmysle platnej legislativy a vnttornych predpisov univerzity. Poradenstvo
Vv socidlnych otdzkach, metodické usmernovanie, administrativa Stipendii ako aj ich
vyplacanie je vykonavané referatom socialnej starostlivosti v koordinacii s prorektorkou pre
vychovu a vzdelavanie, zodpovednou za tento tsek.

Okrem poskytovaného socidlneho a motivacného Stipendia za vynikajuce plnenie Studijnych
povinnosti, vynikajice vysledky v oblasti §tadia, vyskumu, vyvoja, umeleckej a Sportove;j
¢innosti, v roku 2014 TnUAD po prvykrat poskytla aj motiva¢né Stipendium Studentom vo
vybranych §tudijnych odboroch vratane Studentov prvych ro¢nikov prvého a druhého stupia.
Na vSetky druhy Stipendii bola Trencianskej univerzite Alexandra Dubceka poskytnuté
ucelovd dotdcia zo Statneho rozpoctu. Univerzita mimo dotacnych prostriedkov vyuzila
moznost’ poskytnutia Stipendii aj z vlastnych zdrojov, prostrednictvom Stipendijnych fondov.

Socidlne Stipendium

Pri priznavani socialneho Stipendia sa v roku 2014 postupovalo v zmysle § 96 ods. 1 az 7
zdkona o vysokych $kolach, Vyhlasky MSVVaS SR ¢&. 235/2013 Z. z. a&. 157/2014 Z. z.,
ktorymi sa zmenila a doplnila vyhlaska ¢. 102/2006 Z. z. o prizndvani socialneho Stipendia
Studentom vysokych $kol v zneni vyhlasky ¢. 396/2008 Z. z.. a vyhlasky ¢. 227/2012 Z. z..
Socialne Stipendium univerzita v roku 2014 poskytovala Studentom denného $tudia 1. a ll.
stupna a z prostriedkov Statneho rozpoctu vyplatila socidlne Stipendia v celkovom objeme
455 310,- €. Priemerna mesac¢na vyska socialneho $tipendia predstavovala sumu 160,- € pri
priemernom pocte 284 poberatelov.

Najviac poberatel'ov socidlneho Stipendia v roku 2014 mala Fakulta socidlno-ekonomickych
vztahov, ato 127 Studentov/mesiac, najmenej poberatelov bolo evidovanych na
celouniverzitnom pracovisku Katedra politologie, a to v priemere 30 Studentov/mesiac.

Tym, ze MPSVaR Slovenskej republiky nevydalo k 1. julu 2014 nové opatrenie, ktorym sa
upravuju sumy Zivotného minima, zostala maximalna vySka socialneho Stipendia pocas roka
2014 nezmenend, a to pre Studenta Studujuceho v mieste trvalého bydliska vo vyske 230 €
mesacne a pre Studenta Studujiiceho mimo miesta trvalého bydliska vo vyske 275 € mesacne.
Oddelenie referatu socidlnej starostlivosti univerzity v kalendarnom roku 2014 riesilo 395
podanych Ziadosti. Z celkového uvedeného poctu Ziadosti zo strany Studentov nebolo podané
ziadne odvolanie voci rozhodnutiu o priznani alebo o nepriznani socidlneho Stipendia. Vysku
vyplatenych socialnych Stipendii v € v roku 2014 podl’a stcasti vyjadruje graf 6.

Graf 6: Objem vyplatenych stipendii

EFSEV
EFST
@FPT
@rz

ECUP Politolagia
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Motivacné Stipendia

Pri priznavani motiva¢ného Stipendia Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v roku 2014
postupovala v zmysle § 96a ods. 1 az 4 zikona o vysokych kolach, podla Stipendijného
poriadku TnUAD ¢&. 1-001-05 platného do 19.11.2014 anového Stipendijného poriadku
TnUAD ¢. 2-U-002 ucinného od 20.11.2014.

V ramci ucelovej dotacie poskytnutej na motivacné Stipendia pre desat’ percent Studentov boli
Trencianskou univerzitou Alexandra Dubceka vyplatené prospechové a mimoriadne Stipendia
Studentom v dennej forme $ttdia v pocte 249 v celkovom objeme 76 753,- €.

Prospechovym Stipendiom bolo dekanmi fakualt a vedicimi celouniverzitnych pracovisk

navrhnutych a ocenenych 115 Studentov za vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti
Vv predchadzajucom akademickom roku, ktorym sa vyplatilo Stipendium v ¢iastke 44 695,- €.
Sumy priznaného prospechového Stipendia sa pohybovali v rozpéti od najvyssej sumy 700,- €
Mimoriadne $tipendia sa vyplatili v objeme 32 058,- € a priznané ich malo 153 $tudentov.
Z uvedeného poctu dekani fakult priznali mimoriadne Stipendia 59 Studentom v Ciastke
18498,- €, ¢o v priemere predstavovalo 314,- € na Studenta. Rektorom TnUAD bolo
ocenenych spolu 94 Studentov v sume 13 560,- €. Cenu rektora za vynikajtce vysledky pocas
celej doby stadia, za vynikajuce zévereCné prace a mimoriadne Uspechy Studentov na
medzinarodnej urovni v SVOC ziskalo 10 $tudentov univerzity v priemernej sume 400,- € na
Studenta.

Prehlad vyplateného prospechového a mimoriadneho Stipendia vroku 2014 podla
jednotlivych stucasti Trenc¢ianskej univerzity Alexandra Dubceka sumarizuje tabul’ka 2.

Tabul'ka 2: PrehPad vyplatenych $tipendii

Prospechové Stipendia Mimoriadne Stipendia
Sucasti ThUAD pocet objem pocet objem
Stipendistov vyplatenych Stipendistoy vyplatenych
Stipendii v € Stipendii v €
FSEV 53 21500 50 7730
FST 19 5 700 29 7573
FPT 10 4700 12 3850
Fz 21 8126 32 7 300
CUP Politologia 12 4 669 30 5605
Spolu 115 44 695 153 32 058
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Trenc¢ianska univerzita Alexandra Dubceka okrem prospechovych a mimoriadnych Stipendii
vroku 2014 ocenila Studentov eodborovym Stipendiom, na ktoré jej bola poskytnutéd
ministerstvom $kolstva ucelova dotacia vo vyske 79 800,- € pre patdesiat percent Studentov
vo vybranych Studijnych odboroch. Podl'a zoznamu S$tudijnych odborov zverejnenom
v prilohe ¢. 2 metodiky rozpisu dotacii zo SR verejnym vysokym §kolam na rok 2014 sa
jednalo o Studentov dvoch fakult nasej univerzity, a to Fakulty Specialnej techniky a Fakulty
priemyselnych technolégii. Na zdklade predlozenych navrhov dekanmi fakult rektor TnUAD
priznal odborové Stipendium 150 Studentom v celkovom objeme 79 776,- €, ztoho 40
najlepSich Studentov ocenil najvy$Sou moznou vyskou Stipendia 1 000,- € na osobu.
Priemernda vyska odborového Stipendia pre zvySok ocenenych Studentov predstavovala sumu
362,- € na Studenta.

Stipendis z vlastnych zdrojov univerzity

Cast’ finanénych prostriedkov vytvorenych z prijmu $kolného pouzila Trenéianska univerzita
Alexandra Dubceka v roku 2014 podla § 97 zakona o vysokych Skolach avstlade so
Stipendijnym poriadkom na poskytnutie Stipendii z vlastnych zdrojov pre 67 Studentov
v celkovom objeme 17 732,- €. Z toho na socialnu podporu $tudentov boli vyplatené $tipendia
vo vyske 12 122,- € za ich mimoriadne vysledky v prospech univerzity a fakult hlavne
Vv oblasti $tudia v objeme 5 610,- €. Na vyplatenie $tipendii z vlastnych zdrojov univerzity
a fakult boli pouzité finan¢né prostriedky zo Stipendijného fondu sucasti vo vyske 16 702,- €
a z osobitného Stipendijného fondu rektora univerzity 1 030,- €.

V ramci socidlnej podpory Studentov nepriamou formou poskytuje TnUAD Studentom
stravovanie a ubytovanie sdotaciou od S$tatu, preto tieto sluzby mozeme poskytovat
Vv prijatelnych cenach.

Ubytovacie zariadenia

TnUAD zabezpecuje Studentom ubytovanie vo vlastnych Studentskych domovoch ale aj na
zaklade zmluvy s inymi subjektmi.

Vlastné Studentské domovy:

Studentsky domov v Puchove, ktory slizi hlavne $tudentom Fakulty priemyselnych
technologii.

Studentsky domov v Zablati, ktory je hned’ vedla Fakulty $pecialnej techniky, ale sluzi na
ubytovanie aj Studentom z inych fakult.

Zmluvné zariadenia:

Ubytoviia Janka v Trencine (sitkromny majitel’ M. Svorada — JAMP)

Skolsky internat Sportového gymnazia v Trenéine (Tren¢iansky samospravny kraj)

Pred zacatim akad. r. 2014/15 poziadalo univerzitu o pridelenie ubytovania 441 Studentov.
Viacsina z nich boli novoprijati Studenti, priblizne 65 %. Asi 140 Studentov ubytovanie
z kapacitnych dovodov nedostalo. TnUAD sa bude snazit' do budutcnosti zvysit ponuku
takéhoto ubytovania.

Prehlad pocétu ubytovanych Studentov acien za ubytovanie k 31.12.2014 zobrazuje
nasledujuca tabulka 3.
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Tabul’ka 3: Prehlad po¢tu ubytovanych Studentov a cien za ubytovanie

Nase zariadenia Cena € Stdtna dotdicia | Ubytovanych

na 1 $tud./mes. | k 31.12.2013
Studentsky domov Zablatie 66,-/mes. 7,-€ 83
Studentsky domov Puchov 60,-/mes. 7,-€ 57

Zmluvné zariadenia

Sport. gymnazium, skolsky internat 70,-/mes. 7-€ 54
M. Svorada JAMP-Ubytoviia Janka 68,-/mes. 7,-€ 97
Spolu 287

Stravovacie zariadenia

Stravovanie sa V Trencianskej univerzite Alexandra Dubceka v Trencine zabezpecuje pre
studentov a zamestnancov formou obedov vo vlastnych jedaliach SJ Studentska
a SJ Zablatie a na zaklade zmluvnych vztahov s inymi  organizaciami v Puchove
av Tren¢ine na Juhu, vo Fakultnej nemocnici a v Skolskom internate na Stani¢nej ulici.
Hodnota stravného listka bola 3,10 €. Prispevok zo SR pre studentov bol 1,00 € na jedno
hlavné jedlo, univerzita prispievala studentom 0,40 € na jedno hlavné jedlo. Zamestnancom
prispieval zamestnavatel’ 55 % z ceny stravného listka a zo socialneho fondu 0,40 €. Tab. ¢. 4
poskytuje zdkladné informacie o stravovani vo vlastnych jedaliach.

Tabul’ka 4: Informacie o stravovani vo vlastnych jedaliiach

stravovanie S‘tudi{ztskd Zdii{ltie el
Pocet hlavnych jedal Studentom 7495 1231 15 927
Pocet hlavnych jeddl ostatnym 23101 856 32012
Planovana kapacita jedlo/deri 250 90
Pocet miest pri stole 100 80
Pocet stravovacich dni 229 215
Priem. pocet zamestnancoy 6
Triby z jedalni v € 97501,2 34805 | 122 488,96
v tom triby 7 akcii 6 009 6 009

Stravovacie zariadenia okrem hlavnej ¢innosti zabezpecovali aj akcie pre oddelenia, katedry
a fakulty Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine charakteru spolocenskych
posedeni, pracovnych stretnuti a i., d’alej zabezpecovali  sluzby pri  réznych  Zivotnych
a rodinnych jubileach zamestnancov i cudzie osoby, ako aj stravovanie.
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IX. Podporné ¢innosti univerzity

Univerzitna kniznica Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trenc¢ine (UK TnUAD)
je akademicka kniznica s celouniverzitnou pdsobnostou aako knizni¢no-informacné
pracovisko sluzi potrebdm TnUAD a v rdmci svojich moznosti aj d’alsim subjektom a Siroke;j
verejnosti. UK TnUAD zabezpecuje slobodny pristup k informaciam, s cielom podporovat’
vyucCovacie, vzdelavacie, vedecko-vyskumné a podnikatel'ské aktivity svojich pouzivatel'ov
a ulohy vyplyvajuce jej z § 8 zdkona ¢. 183/2000 o knizniciach, o doplneni zakona
Slovenskej narodnej rady ¢. 27/1987 Zb. o Statnej pamiatkovej starostlivosti a 0 zmene
a doplneni zdkona ¢. 68/1997 Z.z. o Matici slovenskej. Sidlom UK TnUAD je Trencin, ulica
Horny Sianec 9, PSC 911 01. Univerzitna kniZnica bola zriadena rektorom TnUAD.
Zriad’ovacia listina Univerzitnej kniznice nadobudla t€¢innost’ diia 10. maja 1999.

Kniznica je vybavend potrebnymi informa¢nymi sietami a je pripojena na optokablovu
datovu trasu SANET II. Vo vnutri budovy je zavedend lokélna siet’ pre knizni¢no-informacny
syst¢ém DAWINCI. Pomocou tohto systému s automatizovane vykonavané vsetky funkcie
katalogizacie a vypozi¢nych sluzieb vratané rezervacii, prolongovania a upomienok.
Vyhladévanie dokumentov prebieha prostrednictvom on-line katalogu, ktory bibliograficky
zaznamenava vsetky druhy fondov, nachddzajice sa v univerzitnej kniZnici a vo fakultnych
a Ciastkovych knizniciach celej univerzity.

Univerzitna kniZnica sa €leni na pracoviska, vyplyvajuce z jej priestorovych a personalnych
mozZnosti na:

a) veduci kniznice,

b) pracovisko vypozi¢nych sluzieb, MVS a MMVS,

¢) vSeobecnu Studoviiu,

d) multimedialnu Studoviiu,

e) informacno-vedecké centrum pre podnikatel'ov.

Univerzitnej kniZnici podlieha pracovisko fakultnej kniZznice Fakulty priemyselnych
technologii so sidlom v Puchove. KniZnica poskytuje sluzby svojim pouZzivatel'om na zaklade
platného knizni¢ného vypozi¢ného poriadku.

KniZnica poskytuje tieto druhy sluzieb:
a) vypozi¢né sluzby:
- absencné,
- prezencné,
- medzikniZni¢né a medzinarodné vypozicné sluzby.
b) bibliograficko-informacné sluzby:
- poskytovanie aktudlnych ustnych, tlacenych a faktografickych informacii podla
konkrétnych poZiadaviek pouZivatel'ov
- reSer$né sluzby,
- zabezpecenie dodania plnych textov zo zahrani¢nych dokumentov.
¢) konzultacné:
- 0 katalogoch, fondoch a sluzbéach kniZnice a ich vyuZivani,
- pristup na internet.
d) referencné:
- vonkajsich informaénych zdrojoch a sluzbach kniznic v SR a v zahranici,
- 0 online databazach a elektronickych informaénych zdrojoch.
e) publikacnad ¢innost’ zamestnancov univerzity:
- o katalogoch, fondoch a sluzbach kniznice a ich vyuzivani,
- pristup na internet.
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d) referenc¢né:
- 0 vonkajsich informacnych zdrojoch a sluzbach kniznic v SR a v zahranici,
- 0 online databazach a elektronickych informac¢nych zdrojoch.
e) publikac¢na ¢innost’ zamestnancov univerzity:
- zodpovednost’ za dodavky publikacnej ¢innosti do centralneho registra publikacnej
¢innosti Ministerstva Skolstva vedy, vyskumu a Sportu SR,
- prevadzka a aktualizacia databazy publikac¢nej ¢innosti,
- vyhotovovanie $tatistickych ukazovatel'ov publika¢nej ¢innosti.
f) prevadzkovanie Studovni:
- prevadzka vSeobecnej Studovne,
- prevadzka multimedialnej Studovne.
g) edi¢né:
- zabezpecovanie ISBN pri vydavani publikacii TnUAD,
- zabezpecCovanie a zasielanie povinnych vytlackov.
h) vzdelavacie a propagacné:
- Www stranka kniZnice,
- informacna vychova pouzivatel'ov.
1) reprografické:
- vyhotovovanie képii dokumentov z fondov kniznice.
j) sluzby a prevadzka informacno-vedeckého centra pre podnikatel'ov.

Budovanie kniZni¢ného a ¢asopiseckého fondu

Univerzitnd kniznica zabezpeCuje akviziciu, evidenciu a katalogizaciu periodickych
a neperiodickych publikdcii pre celt univerzitu. Rocny prirastok knizniénych jednotiek
bol 4 330. Nakupilo sa 320 knizni¢nych jednotiek, vratane 138 knizni¢nych jednotiek
zakupenych z dotacie MK SR a 142 knih z Europskeho projektu.

Darom sme ziskali 4 010 knizni¢nych jednotiek. Jednalo sa hlavne o informacné zdroje
(knihy, skriptd, zborniky) vydané vo vydavatel'stve TnUAD.

Skatalogizovalo sa 2 783 bakalarskych a diplomovych prac. Zaevidovalo sa 65 titulov
dochadzajtcich periodik, rocné predplatné ¢asopisov predstavovalo 1 877 €.

Celkovy stav knizni¢ného fondu k 31.12.2014 predstavoval 37 152 kniznych jednotiek, ktoré
st vSetky spracované automatizované v knizni¢no-informa¢nom systéme a pristupné v on-line
katalogu vSetkym pouzivatelom. Nasledovné tabulky uvadzaju Statistické informacie
o knizni¢nom fonde.

Tabul’ka 5: Celkovy stav knizni¢ného fondu k 31.12.2014

Pocet knizni¢nych jednotiek

Pocet titulov celkom 25 351
knihy 6 249

skripta 907

zborniky 703

_g CD-ROM, diskety 317
~ casopisy 287
diplomové a bakalarske prace 16 888
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Tabulka 6: VynaloZené finan¢né prostriedky na nakup knizni¢ného a ¢asopiseckého fondu

Nakup kniZného fondu 13 269 €

Predplatné za periodicku literatiru 1877 €
Prijmy z ¢innosti kniZnice 4194 €
z toho prijmy z grantov 2 000 €

Sucast'ou budovania knizni¢ného a ¢asopiseckého fondu su elektronické informaéné zdroje,
ktoré su pristupné znarodnej licencie prostrednictvom Slovenskej narodnej kniznice
Ministerstvom kultiry SR a z centralneho projektu prostrednictvom CVTI SR zo zdrojov EU.

Tabulka 7: Elektronické informaé¢né zdroje pristupné na TnUAD v r. 2014

Nazov . .

et Popis databazy

EBSCO Pristup k databazam z oblasti spolo¢enskovednych a humanitnych, obchodu,
manazmentu a ekonomiky, medzinarodné denniky v anglickom jazyku,
informacie pre obchod, zdravotnictvo, kultaru, vzdelavanie, bibliografické
databazy z mediciny a biomedicinskeho vyskumu, plnotextové cCasopisy
z mediciny a osetrovatel'stva, informacie z farmakologie.

WOS Obsahuje databazy Web of Science (WOS), Current Contents Connect (CCC),
Conference proceeedings (povodne ISI proceeedings), Essential science
indicators.

SPRINGER Tematicky pokryva oblasti biologie, chémie, mediciny, pocitatovych vied,

VERLAG fyziky, matematiky, prava a ekonomie.

SCIENCE Plnotextova databaza umoznuje pristup k ¢lankom HTML, PDF z vedeckych

DIRECT Casopisov vydavatel'stva Elsevier z oblasti technickych, prirodnych

a spolocenskych vied, ekonomiky a obchodu, ale aj umenia, psychologie,
mediciny a d’alSich odborov. Dostupnych je t.¢. vySe 200 titulov ¢asopisov.
Vyhladavanie Casopisov podla jednotlivych vednych odborov a pododborov,
moznost’ vyhl'adavat’ podla zvolenych terminov.

SCOPUS Abstraktova, citacna areferencnd databaza €opskej vedeckej produkcie
zamerana na prirodné vedy, techniku, medicinu, spolocenské vedy,
psychologiu, ekonomiku a environmentalne vedy. Obsahuje abstrakty
a informacie zo 14 000 odbornych periodik, od 4000 vydavatelov, zo
180 000 000 odbornych webovych stranok a 4 patentovych databaz, spolu vyse
27 000 000 abstraktov od r. 1966.

KNOVEL Je to interaktivna databdza elektronickych knih spolocnosti Knovel, ktora
obsahuje vyse 730 plno-textovych odbornych knih a faktografickych priruciek
z tychto tematickych oblasti: matematiky, chémie, fyziky, techniky, biologie,
zdravia a hygieny, priemyslu, farmacie, elektrotechniky, textilného priemyslu
a zivotného prostredia.

ProQuest Je mnohoodborova databaza pristupna on-line poskytujuca pristup k takmer
9 400 publikaciam, z toho vyse 5 400 s uplnymi textami.

Wiley Vydavatel'stvo spolupracuje so svetovo najprestiznej$Simi  vedeckymi

InterScience spolocnostami a patri medzi najlepsie svetové vydavatel'stva odbornych

informacii. Pri e-zdroji existuje moznost vyziadania archivnej kdpie so
zaktipenym obsahom.
Online Kkatalog Pristup do vSetkych katalogov fondov univerzitnej kniZznice, vratane
TnUAD publika¢nej ¢innosti.
www.kniznica.tnuni.sk
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Pristupy do vSetkych databaz si mozné nielen z univerzitnej kniznice, ale zo vSetkych
pocitatov, ktor¢ maju IP adresu TnUAD. Okrem horeuvedenych elektronickych
informa¢nych zdrojov, ku ktorym ma univerzita trvaly pristup, Sa univerzitna kniznica snazi
zabezpeCovat’ stale nové kratkodobejsie skuSobné, testovacie pristupy a trialy.

Tabul'ka 8: Kratkodobé volI'né pristupy do on-line databaz v r. 2014

Termin Databaza

marec 2014 Kolekcia knih Ebrary the nursing and allied health collection

marec 2014 Proquest dissertations and thesis vo verzii abstract a index

KniZni¢no-informacné sluzby

KnizZnica poskytuje svoje sluzby cez Skolsky rok 47 hodin tyzdenne s 5-timi zamestnancami,
ktori vykonavajii knihovnicke Cinnosti. 1 pracovni¢ka pracuje vo fakultnej kniznici FPT
v Pachove. V roku 2014 kniZnica registrovala 2 315 riadne zapisanych pouzivatel'ov. Studenti
TnUAD majl registraciu na celil dobu $tudia, nemusia si kazdorocne obnovovat’ Citatel'sky
preukaz. Vsetci zamestnanci univerzity, ktori st evidovani v kniznici maju platny preukaz
pocas celého posobenia na univerzite. Fyzickych navstev v roku 2014 bolo 3 451 a tych, ktori
navstivili www stranku univerzitnej kniznice — tzv. virtualnych navstevnikov pocas celého
roka bolo 49 108.

Medzi zakladné sluzby univerzitnej kniznice patria absen¢né a prezencné vypozi¢né sluzby
a medziknizni¢né vypoziéné sluzby. Absenéné vypozicky sa uskuto¢niuju v automatizovanom
rezime, prolongacie a rezervacie medzi kniznicou a pouzivatelom prebiehaju véacsinou on-
line. Prezencné vypozicky prebiehaju v Studovni kniZnice, kde majli pouzivatelia k dispozicii
zakladnt Studijnu literaturu k svojmu odboru, periodikd, zavere¢né prace, zborniky, slovniky,
encyklopédie, Statistické rocenky ainé informacné materidly. V rdmci prezencnych
vypozi¢iek sa najviac vypoziCiavali periodika, ktoré predstavovali 3 643 vypoziciek
a zaverecné prace s 2 161 vypozickami. O medzikniZni¢ni vypozi¢nl sluzbu Ziadali hlavne
Studenti, ktori si v kniznici objednavali vypracovanie reSerSe. V roku 2014 sa zvysil zaujem
0 aktivnu medzikniZni¢nl vypozi¢nt sluzbu t.j. MVS inym kniZniciam.

Reser$né sluzby patria k odbornym sluzbam kniznice. Za poplatok ich vypracovavaju
pracovnici kniznice, alebo pomahaju tym, ktori si ich na zaklade pristupov do on-line
elektronickych informac¢nych zdrojov vypracovavaju sami. Na zaklade konkrétnych
poziadaviek pouzivatel'ov sa V kniZnici vypracovalo 64 reSer§i a 72 personalnych a inych
Statistickych reSerSi z databazy publikacnej cCinnosti. V ramci pristupnych on-line
elektronickych informaénych zdrojov podla Statistickych prehladov predstavoval pocet
vyhladdvani v licencovanych EIZ 474 998  apocet stiahnutych resp. zobrazenych
elektronickych dokumentov 119 393.

Univerzitna kniZnica je prevadzkovatel'om lokalnej databazy publika¢nej ¢innosti na TnUAD.
Pracovnici kniznice eviduji publikaénu c¢innost a ohlasy zamestnancov univerzity,
komunikuju a spolupracuji s nadriadenym organom pre hodnotenie publikacnej cinnosti
v CVTI SR, vypracovavaju Statistické vykazy o publika¢nej ¢innosti a konzultuji a pomahaja
pri zarad’ovani konkrétnych pripadov s jednotlivymi pracovnikmi alebo poverenymi osobami
za publikacnu ¢innost’ na jednotlivych fakultach.
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Tabul’ka 9: Databaza publika¢nej ¢innosti (do 31.12.2014)

Pocet zaznamov vykazovanych v celouniverzitnej databaze publikacnej 13113

¢innosti do konca roka 2014

Pocet zaznamov vykazanych v Centrdlnom registri evidencie publikacnej 939
¢innosti za rok vykazovania 2014

Pocet zaevidovanych citacii (ohlasov) za rok 2014 566

Oblast’ rozvoja univerzitnej kniZnice

Prevéddzka Informacéno-vedeckého centra

V novembri 2008 univerzitna kniznica ukoncila prace na narodnom projekte ,,Vytvorenie
siete s informacnym prepojenim vedeckych, akademickych a Specialnych kniznic vratane ich
modernizéacie® , ktory bol realizovany v ramci Sektorového operacného programu Priemysel
asluzby, priority Rast konkurencieschopnosti priemyslu a sluzieb s vyuzitim rozvoja
domaceho rastového potencialu, opatrenia Podpora budovania a rekonstrukcie infrastruktury.
Tento projekt bol spolufinancovany Eurdpskou tniou.

V priestoroch informac¢no-vedeckého centra sa uskutocniovali semindre, prednasky a stretnutia
informa¢ného a vzdelavacieho charakteru najma pre Studentov a zamestnancov univerzity za
ucelom dostat’ do ich povedomia vyuZzivanie elektronickych informacnych zdrojov, ku ktorym
ma univerzita pristup. Systematickou informacnou vychovou a neustidlou propagéciou
elektronickych informa¢nych zdrojov sa dosiahol velky narast poctu vyhladavani
a stiahnutych zaznamov z elektronickych informaénych databaz.

Tabul’ka 10: Pocet vyhPadavani a stiahnutych dokumentov

Rok Pocet vyhl'adavani v EIZ Pocet stiahnutych dokumentov

2012 28 975 9 545
PANK] 114 218 15 486
2014 474 998 119 393

Projektova ¢innost’

e Narodny informaény systém podpory vyskumu a vyvoja na Slovensku — pristup
k elektronickym a informacnym zdrojom (NIZPEZ). Tento narodny projekt realizuje
CVTI SR a je financovany z Eurdpskeho fondu regiondlneho rozvoja, operacného
programu vyskum a vyvoj vrokoch 2009-2014. TnUAD je jednou z 25 institucii
zapojenych do projektu a spolupraca prebieha na trovni akademickych kniznic za danu
institiciu. Vroku 2014 vramci projektu NIZPEZ sme mali spristupnenych do 7
elektronickych informac¢nych zdrojov. KniZnica cielene propagovala ich vyuZivanie medzi
svojimi pouzivatelmi. Projekt je v rutinnej prevadzke, sleduji sa Statistiky vyuZzivania
jednotlivych informaénych zdrojov.

e Univerzitna kniZnica koncom roku 2013 podala projekt, na zaklade ktorého Ziadala o
dotaciu v posobnosti MK SR v programe Kulttirne aktivity v oblasti paméit'ovych institacii
Podprogram 2.5 Akvizicia kniznic. Nazov projektu bol: Nasa rozvijajuca sa Fakulta
zdravotnictva potrebuje novu literataru. Na nakup literatiry dostala v roku 2014
prispevok 2 000 €. KniZnica takto obohatila svoj knizniény fond o 67 titulov knih, ¢o
predstavovalo 138 knizni¢nych jednotiek.
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Spolupraca UK TnUAD

e Univerzitnd kniznica je ¢lenom SAK Slovenskej asociacie kniznic, ktorej cielom je
podporovat’ rozvoj kniznic a ich odbornu spolupracu.

e V ramci projektu NISPEZ I1- Narodny informacny systém podpory vyskumu a vyvoja na
Slovensku — pristup k elektronickym informaénym zdrojom II (NISPEZ II) — je
univerzitna kniZnica kontaktnou osobou za TnUAD a spolupracuje s rieSiteI'mi projektu
CVTISR.

e Pri evidovani aprevadzkovani lokélnej databazy publikacnej Cinnosti spolupracuje
kniznica s odborom pre hodnotenie vedy CVTISR.

e V ramci narodného projektu Naviga — Informécie pre inovécie kniznica spolupracuje so
SNK v Martine.

e Univerzitnd kniznica tento rok rozSirila svoju cinnost’ v organizovani podujati
0 spolupracu so Slovenskou akademickou a informacnou agentirou. Vdaka tejto
spolupraci sa uskutoc¢nili prednasky a stretnutia pracovni¢ky SAIA so Studentmi, na
ktorych ziskali mnoZstvo informécii o Studijnych pobytoch v zahrani¢i a moznostiach
ziskania Stipendii.

Tabulka 11: Podujatia, organizované UK

PODUJATIE DATUM

Informaény seminar SAIA — Program na leto 2014 — Kurz 13.2.2014
cudzieho jazyka v zahraniéi so Stipendiom od SAIA

Exotické krajiny — Stipendijné a Studijné moznosti — seminar 2.4.2014
SAIA

Nemecky hovoriace krajiny — stidium a Stipendia — seminar 9.10.2014
SAIA

Zorientuj sa v studijnych ponukach na §tadium do zahranicia — 11.11.2014
seminar SAIA

Informacna vychova

Univerzitna kniZnica v roku 2014 intenzivne rozvijala svoje aktivity v oblasti informacnej
vychovy pre vSetkych C¢itatelov kniZnice - Studentov, doktorandov, pedagogickych
pracovnikov, externych pouZivatel'ov. Informaéna vychova bola realizovana prostrednictvom
poskytovania informacii, informaénych materidlov, www stranky kniZnice, organizovania
seminarov, Skoleni, prezentacii a inych vzdeldvacich podujati. Kazdy novy Citatel’ pri zapise
dostal zakladné informacie o kniznici, o poskytovanych sluzbach, o elektronickych
informaénych zdrojoch a kratku inStruktdZ o vyhladavani v online katalogu. KniZnica
poskytla svojim (Citatelom informacné materidly o kniznici, o aktuadlnych akciach
organizovanych kniZnicou, vratane kratkodobych volnych pristupov ku konkrétnym EIZ,
materidly k jednotlivym databdzam, metodické materidly k zadaniu reSerSe a iné. Univerzitna
kniznica organizovala v roku 2014 v spolupraci s prevadzkovatel'mi jednotlivych databaz
aich zastupcami semindre, tykajuce sa informacii o konkrétnych databdzach, novinkach
a Specifikach vo vyhl'adavani. Seminare boli uréené studentom a pedagogickym pracovnikom.
UK v spolupréci s Fakultou priemyselnych technoldgii, Fakultou socidlno ekonomickych
vztahov, Fakultou zdravotnictva, Fakultou S$pecialnej techniky a celouniverzitnym
pracoviskom Politolégie uskutoénila v priestoroch kniznice a FST pre $tudentov ,,Informaéné
dni“. Pri organizovani tychto akcii kniZznica aktivne spolupracovala s konkrétnymi
pedagogickymi pracovnikmi. Informaénych dni sa zacastnilo 436 pouzivatel'ov.
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Tabul’ka 12: Podujatia organizované UK TnUAD v roku 2014

Akcia Kde Kedy

Skolenie — informacie o kniZnici a jej sluzbach, UK ThUAD | 20.1.2014

elektronické informacné zdroje v UK ThUAD, FSEV, 28.1.2014, 2 x

3. roénik 20.1.2014

Skolenie — informacie o kniZnici a jej sluzbach, UK TnUAD | 10.2.2014

elektronické informac¢né zdroje v UK ThUAD, 11.2.2014

FSEV, 4. ro¢nik 24.2.2014
26.2.2014

Skolenie — informacie o kniZnici a jej sluzbach, UK TnUAD | 26.3.2014, 2 x

Katedra politologie

Informacny semindr ProQest UK ThUAD | 31.3.2014

Skolenie — vyhl'adavaci portal SUMMON UK ThUAD | 14.5.2014

Skolenie — informacie o kniznici a jej sluzbach, UK ThUAD | 30.5.2014

FSEV, 3. roénik

SLOVART G.T.G. s.r.0. — stretnutie so zastupcom UK TnUAD | 24.7.2014

spoloc¢nosti p. Ing. Jozefom Grossom, ktory predstavil

sluzby spolo¢nosti v oblasti predaja odbornej

periodickej a neperiodickej tlace, kniznych publikacii,

ON-LINE pristupov, E-BOOKov, databaz a CD

ROMov zo zahranicia.

Skolenie — informacie o kniZnici a jej sluzbach, UK TnUAD | 2.10.2014, 2 x

FSEV, 1. ro¢nik

Skolenie — informacie o kniznici a jej sluzbéch, UK TnUAD | 22.10.2014

Katedra politologie 23.10.2014

Skolenie - praca s databazami Science Direct a Scopus | UK TnUAD | 28.10.2014

Skolenie — informacie o kniZnici a jej sluzbach, UK TnUAD |5.11.2014

Katedra politologie 12.11.2014

Skolenie — informacie o kniZnici a jej sluzbach, UK TnUAD | 20.11.2014

elektronické informacné zdroje v UK TnUAD, FPT

Skolenie — informacie o kniZnici a jej sluzbach, UK ThUAD | 1.10-30.11.2014

individudlne Skolenia FSEV

Skolenie pre pedagogickych pracovnikov FST— FST 5.12.2014

vyhl'adavanie v citacnych databdzach WOK a SCOPUS

Skolenie — informacie 0 kniznici a jej sluzbach, FST, | FST 9.12.2014

1. ro¢nik
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Graf 7: Podujatia usporiadané univerzitnou kniZnicou za posledné tri roky

Informac¢né dni,
akcie informaénej vychovy

‘ Skolenia, seminare,
stretnutia...

Ostatné ¢innosti

TyZdeii Slovenskych kniZnic sa konal 31. marca az 4. aprila 2014 pod spolo¢nym mottom:
»Kniznice pre vSetkych®. Univerzitna kniznica TnUAD sa ako kazdy rok zapojila do tohto
podujatia. Odpustali sme poplatky za registraciu a upomienky. Tito moznost vyuZzilo 23
Citatelov, ktori sa zaregistrovali a 6 Citatelom boli odpustené sankcie za upomienky, 3
Studenti vyuzili objednanie reSerSe za zlavneny poplatok. Kniznica zorganizovala
V spolupraci s firmou Albertina Icome Bratislava informacny seminar Proquest, ktory bol
zamerany na ekonomické a spolocenské vedy a zaklady vyhladavania v tychto databazach.
Seminara sa zcastnilo 40 Studentov fakulty FSEV. V ramci tohto tyZdna sa Studenti mali
moznost zUcCastnit’ seminara, ktory prezentovala Slovenskd akademickd a informacna
agentira na tému Exotické krajiny — Stipendijné a Studijné moznosti. Prostrednictvom
spolocnosti Albertina Icome Bratislava bol pri prilezitosti Tyzdna slovenskych kniZznic
spusteny skusSobny pristup do kolekcie knih Ebrary The nursing and allies health collection
a Proquest dissertations and thesis vo verzii abstrakt a index. V tento tyzden sa konala vo
vSeobecnej Studovni univerzitnej kniznice aj burza vyradenych knih.

Uéast’ na semindroch, konferencidch, pracovné stretnutia. Pracovnici univerzitnej kniZnice
sa zucastnili v roku 2014 na nasledujtcich pracovnych stretnutiach a podujatiach:

Tabul’ka 13: U¢ast’ na seminaroch, konferenciach, pracovné stretnutia

Seminar CREPC/CREUC CVTISR BA september 2014
Konferencia: Brana k vedeckému poznaniu | CVTISR BA november 2014
otvorena V.
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X. Rozvoj univerzity

TrencCianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine patri k najvyznamnejSim
institiciam v regione, ktord sa okrem vzdeldvania Studentov venuje aj vedecko-vyskumne;j
a rozvojovej ¢innosti.

Oddelenie riadenia projektov (ORP) zriadené v roku 2012, poskytuje
celouniverzitni koordinaciu aktivit financne viazanych na prostriedky z verejnych zdrojov
a $trukturalnych nastrojov Eurdpskej unie (EU), ale aj inych zdrojov. TnUAD vykonava
&innost’ na projektoch podavanych v ramei $trukturalnych fondov EU — operaéného programu
Vzdeldvanie a OP Vyskum a vyvoj a inych finan¢nych néstrojov — 7. rdmcového programu,
programu Intereg a inych.

Cinnost’ oddelenia riadenia projektov bola zamerana na riadenie a administraciu
projektov, financovanych zo zdrojov Eurdpskej unie a pripravu novych projektovych
zamerov, ktoré by napomahali k naplianiu strategickych ciel'ov univerzity:

@ udrzat’ status vysokej Skoly univerzitného typu a rozsirit ho na univerzitu vyskumného
charakteru,

@ zvysit’ kvalitu vzdelania na univerzite na zaklade inovacii metod, nastrojov a principov
vSetkych vychovnych a vzdelavacich aktivit, Studijnych programov, jednotlivych
studijnych disciplin a vyucovacich predmetov,

@ prehlbovat efektivnost’ vnlitorného systému kvality vzdelavania v sulade s ISO 9001:2008
o nové procesy vzdelavania, s cielom dosiahnut’ komplexny systém kvality vzdelavania
vytvarajuci podmienky na zvySovanie konkurencieschopnosti univerzity v narodnom
a europskom vzdeldvacom priestore,

@ racionalizovat’ Struktaru Studijnych programov fakdlt a celo-univerzitnych pracovisk
novymi poznatkami a vedomostami vlastnou vyskumnou ¢innostou, s cielom postupne
zabezpeCit' vzdjomné uznavanie S$tudijnych programov (zahranicie), a realizaciu
spolo¢nych Studijnych programov a ziskanie ECTS Label,

@ zriadit’ a vybudovat’ Technologické centrum Trencianskej univerzity Alexandra Dubéeka

v Trencine vo vymedzenych oblastiach vyskumu s dislokaciou v Tren¢ine a na Fakulte

priemyselnych technologii v Puchove, s cielom prispiet k realizécii aplikovaného

vyskumu a inovacii s dorazom na potreby priemyselnej zakladne v Trenc¢ianskom
regione,

rozvijat’ a zvySovat pocetnost’ kompetenénych centier na univerzite,

vytvorit’ podmienky na zabezpecenie potrebného poctu garantov Studijnych programov na

vsetkych stcastiach univerzity z vlastnych zdrojov,

vytvorit podmienky na zabezpecenie 3. stupiia vzdeldvania na vSetkych fakultich a celo-

univerzitnych pracoviskéch,

zvysit pocet sucasti univerzity zabezpecujucich habilitaéné a inauguracné konanie

v predmetnych oblastiach vyskumu pracoviska,

©e © 6 ¢©¢

stat’ sa permanentne inovujicou vzdelavacou inStiticiou, ktord reaguje na sucasné
spolocenské turbulentné zmeny v kontexte globalnych politickych, kultrnych, socidlnych
a hospodarskych procesov, s akcentom na kvalitativne indikatory vystupu, merané
schopnost’ou absolventa uplatnit’ sa na narodnom a integrovanom eurdépskom trhu prace.
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Hlavné strategické ciele rozvoja univerzity si rozpracované do jednotlivych oblasti jej
rozvoja, ktoré su zaroven cielom rozvoja jednotlivych fakult a celo-univerzitnych pracovisk
univerzity a v pravidelnych ro¢nych intervaloch podliehaju hodnoteniu formou vnutorného
auditu a sprav prerokovavanych v Spravnej rade univerzity, Vedeckej rade univerzity
a Vedeckych radach fakult.

V roku 2014 sa zriadilo prostrednictvom realizacie EU projektu Centrum transferu
technologii Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Tren¢ine — CENTRATECH,
Vv ktorom posobi 18 vysokokvalifikovanych pracovnikov, z toho 15 postdoktorandov.
Centrum bude zabezpeCovat komplexny proces transferu know-how, optimalizovanych
vyrobnych a produkénych postupov v oblasti aplikovaného vyskumu na ThNUAD v Trencine
do vyrobnej sféry. Hlavnymi prioritami centra bude pomoc pri vyhladavani partnerov
a investorov z priemyselného a podnikatel'ského prostredia a prevadzkovania spin-off
spoloc¢nosti. Centratech bude zabezpecovat' Siroku Skalu sluzieb v oblasti vyhladdvania,
triedenia, riadenia, ako aj zhodnocovania inova¢ného potencidlu a ochrany vysledkov
duSevného vlastnictva Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine.

Strategickym zdmerom Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine je
vybudovanie Centra pre testovanie kvality a diagnostiku materidlov TnUAD prepojené¢ho
s uz vytvorenym Centrom transfer technologii TnUAD. V roku 2014 sa spustila pripravna
etapa, v ktorej sa vytipovali pristrojové a laboratérne celky komplementarne k uz existujice;j
vyskumnej infrastruktre na jednotlivych pracoviskdch univerzity. Realizdcia zameru
vybudovania centra sa ocakéava v roku 2015 prostrednictvom infrastruktirneho EU projektu.

NajvyznamnejSie projekty financované zo Strukturalnych fondov EU realizované v roku 2014

Nazov projektu: ZvySovanie kvality a kapacity Pudskych zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja
na TnUAD prostrednictvom videldavania, zahranicnej spoluprdce a transferu odbornosti do
praxe

Kéd projektu: 26110230118

Rozpocet projektu: 1 181 872,49 €

Obdobie realizacie: 1/2014 — 12/2015

Ciel’: Zvysit kvalitu rozvoja a vzdeldvania l'udskych zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja,
podporit’ spolupracu medzi VS, organiziciami vyskumu a vyvoja a sikromnym sektorom na
baze prenosu vysledkov, odbornych aktivit do praxe; vytvorit’ personalne zazemie pre ¢innost’
Centra transferu technologii TnUAD — CENTRATECH.

Nazov projektu: Dobudovanie technickej infrastruktury pre rozvoj vedy a vyskumu na
Trencianskej univerzite Alexandra Dubcleka v Trencine prostrednictvom hyperbarickej
oxygenoterapie

Kod projektu: ITMS 26210120019

Obdobie realizacie: 10/2012 — 3/2014 Rozpocet projektu: 3 057 169,36 €

Stav: Realizacia projektu prebieha v stlade s harmonogramom a aktivitami v Zmluve o NFP.
Ciel: Vybudovanie unikatneho pracoviska hyperbarickej oxygenoterapie v priestoroch
Fakultnej nemocnice Tren¢in. Modernizdcia a skvalitnenie technickej infrastruktury
univerzity zvysi schopnost efektivne spolupracovat’ s vyskumnymi inititiciami v EU
a v zahrani¢i, ako aj so subjektmi spoloc¢enskej a hospodarskej praxe prostrednictvom
transferu poznatkov a technologii. Z hladiska dopadu meratel'nych ukazovatelov budu
ziskané vedecko-vyskumné vysledky publikované v mnohych kniznych a vedeckych
publikéaciach. Hyperbarickd oxygenoterapia je novozavadzanou metédou v lieCbe ran s
vyznamnymi klinickymi vysledkami. Na Slovensku je zatial’ tato metdda vyuzivana len na 4
pracoviskach.
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Nézov projektu: Efektivna sprava a manaZment Trencianskej univergity Alexandra Dubceka
v Trencine

Kod projektu I TMS: 26110230073

Obdobie realizacie: 12/2012- 5/2015 Rozpocet projektu: 687 740,40 €

Ciel: Vybudovanie efektivnej spravy a riadenia prostrednictvom vzdeldvania pracovnikov
rektoratu TnUAD a inovacii riadiacich procesov. Realizaciou aktivit projektu sa prispeje
k zefektivneniu spravy a manazmentu TnUAD, ¢o bude mat’ pre univerzitu trvali hodnotu
a vyuzitie, vysledkom projektu bude zlepSenie kvality, vykonnosti a efektivnosti procesov,
tym sa zvysi konkurencieschopnost’ a postavenie univerzity. V ramci realizcie aktivit
projektu bude vytvoreny moderny informacny systém pre spravu a manazment, ktory
zjednodusi a zefektivni spravu dokumentov, ich ukladanie, spracovavanie, editaciu
a distribiciu, ¢im sa umozni pristup k dokumentom z centralizovaného tloziska so
zabezpecenim a skrati sa Cas potrebny pri sprave vnlitornych procesov.

Néazov projektu: Vyskum technologickej zdkladne pre ndvrh aplikdacii vyuZivania
obnovitel’nych zdrojov energie v praxi

Kéd projektu ITMS: 26220220083

Obdobie realizacie: 06/2010 - 05/2014

Rozpocet projektu: 1 489 159,30 €

Partnerstvo: RMC s. r. 0 z Novej Dubnice

Ciel: Zhodnotenie stavu problematiky efektivnosti pouzivanych obnovitelnych zdrojov
energie v praxi na narodnej a medzinarodnej Urovni, vytvorenie znalostnej databazy, navrh
kontajnerového Grid-Off systému a matematickych modelov jednotlivych komponentov.
V rieSeni sa uvazuje s kontajnerovym Grid-Off systémom, pozostavajucim z veternej
elektrarne, diezel generatora a solarnych ¢lankov. Pre uvedenu trojicu energetickych zdrojov
bude navrhnuty univerzalny menic¢ energie, ktory bude stcasne zabezpecovat’ rovnomerné
nabijanie energetického zasobnika. Pre potreby d’alSiecho vyskumu a vyvoja sa vytvaraja
detailné matematické modely jednotlivych ¢asti — modulov Grid-Off systému.

Néazov projektu: Vzdeldvanie seniorov podporujiice aktivne starnutie prostrednictvom
Univerzity tretieho veku pri TnUAD Trencin

Kéd projektu ITMS: 26120130026

Rozpocet projektu: 162 540,6 Eur

Obdobie realizacie : 09/2013 — 08/2015

Ciel’: Rozsirenie obsahového zamerania a podpora inovacii $tadia na Univerzite treticho veku
pri Trencianskej univerzita Alexandra Dubceka v Trencine, ktoré je zamerané na aktivne
starnutie. Tvorba novych programov neformalneho vzdeldvania na UTV TnUAD zameranych
na rozvoj kI'a¢ovych kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikécii pre posluchacov 50+.

Nazov projektu: Rozvoj regionov prostrednictvom inovdcii

Obdobie realizacie: 05/2014 — 12/2014

Partneri projektu: Masarykova univerzita v Brne, Zaujmové zdruZzenie HruSovansko,
Mikroregion Novy Dvor

Stav: Realizacia projektu prebieha v sulade s harmonogramom a aktivitami projektu.

Ciel: Vytvorenie nového typu partnerstva, realizdcia spoluprace medzi univerzitami
averejnou spravou a hladanie inovativnych rieSeni prostrednictvom tejto unikatnej
spoluprace. Projekt bol zamerany na dve hlavné oblasti — univerzitné prostredie a municipalny
sektor. Medzi vystupmi tohto projektu dochadzalo aj k prenosu skusenosti a vytvaranim
inovacii medzi univerzitnym prostredim a partnerskymi mikroregionmi a rovnako
cezhrani¢nou spolupracou spolo¢ne vytvoril fungujucu platformu zalozenu na partnerstve
subjektov verejnej spravy a univerzit.
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XI. Medzinarodné aktivity

Medzinarodné vztahy Trencianskej univerzity sa rozvijaju v sulade s jej dlhodobymi zamermi.
Medzinarodnd spolupraca so zahranicnymi univerzitami sa vroku 2014 rozvijala ajna
zéklade rdmcovych ainych dohod o spolupraci. Pocet spolupracujucich univerzit zostal
V porovnani s minulymi obdobiami stabilny. Bola uzatvorena nova zmluva o spolupraci
s Bieloruskou $tatnou technickou univerzitou a obnovena medziuniverzitna zmluva s jednou
z najvyznamnejsich a najstarSich eurdpskych univerzit — Bolonskou univerzitou. Spolupraca
so zahrani¢nymi univerzitami a inStiticiami sa tykala najma akademickych aktivit, vymeny
skusenosti a poznatkov v oblasti vzdelavania prostrednictvom mobilit, spolo¢nych vedeckych
a vyskumnych projektov, pripravy spoloénych odbornych publikacii a organizovania
seminarov a konferencii. TnUAD je stéastou vyznamnych eurdpskych univerzitnych zdruzeni.
Je ¢lenom EUA — European University Association, ACRU — Association of Carpatian Region
Universities a DRC — Danube Rectors Conference a od roku 2004 je signatirom Magna Charta
Universitatum. TnUAD si Vv priebehu roka 2014 plnila tlohy vyplyvajicich zjej ¢lenstva
v uvedenych zdruZeniach a vedenie univerzity sa zacastiiovalo na ich vyro¢nych konferenciach
a pracovnych stretnutiach. TnUAD posobi aj v medzinarodnej sieti univerzit zapojenych do
programu Erasmus a je ¢lenom konzorcia PROGRES 3. V ramci oboch sieti sa TNUAD aktivne
zapajala do spolo¢nych aktivit, ako su mobility Studentov, pedagogov, ucast’ na konferenciach,
odbornych sutaziach, priprava vedeckovyskumnych projektov a inych. V ramci eurdpskeho
kontextu sietovania regionov sa TnUAD zaélenila do siete CEEPUS prostrednictvom FPT a FST.

Tabulka 14: Zoznam celouniverzitnych bilateralnych zmlav

Krajina Partner

Ruska federacia Tomska polytechnicka univerzita
1Zevska Statna technicka univerzita
Lomonosovova Akadémia chemickych technologii v Moskve
Ruska $tatna humanitna univerzita v Moskve

Taliansko Boloisk4 Univerzita
Univerzita degli studi v Terste
Nemecko Univerzita v Deggendorfe

Technicka Univerzita v [llmenau
Vychodosaskéd Univerzita aplikovanych vied Zwickau

Velka Britania Univerzita v Huddersfielde

Ceska republika Univerzita Tomase Bati v Zline
Technicka Univerzita v Liberci
Soukroma vysoka Skola na Morave, Kunovice
Univerzita obrany v Brne
Univerzita Pardubice
Ostravska univerzita v Ostrave
Slezska univerzita v Opave

USA Stephen F. Austin State University v Texase
Portugalsko Polytechnicky instit(t v Braganze

Pol'sko Univerzita v Rzeszowe

Francuzsko Savojska univerzita

Chorvatsko Univerzita v Pule

Bielorusko Bieloruska §tatna technicka univerzita, Minsk
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XII. Vnitorny systém kvality

A. ,Manazment vysokej Skoly*

Rektor univerzity zriadil Radu kvality Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka
v Trenc¢ine (d’alej len Rada kvality) a menoval jej ¢lenov s t€innostou od 1. aprila 2014, ktora
nahradila existujiicu pracovnu skupinu pre zavedenie systému kvality vzdelavania TnUAD a ktora
bola zriadena v prvej etape implementacie systému kvality vzdelavania dia 5.2.2013.

Rada kvality pozostava z vrcholového manazmentu univerzity, zodpovednych veducich
pracovnikov jednotlivych sucasti univerzity, manazérov kvality a odbornikov v oblasti kvality
Z jednotlivych sucasti univerzity. Riadiacimi a vykonnymi c¢innostami uvedeného organu boli
povereni a zarovent menovani rektorom univerzity doc. Ing. Viliam Cibulka, CSc. — predseda Rady
kvality, Ing. Jaroslav Jambor, PhD. — podpredseda Rady kvality TNUAD a Ing. Zuzana Matulova —
tajomnicka Rady kvality TnUAD.

Rada kvality ma schvaleny ,,Statat Rady kvality, z ktorého vyplyvaji zakladné ¢innosti
a postavenie vV ramci univerzity:

# Rada kvality je poradnym organom rektora TnUAD v oblasti zabezpeovania kvality
poskytovaného vysokoSkolského vzdelavania v stlade s poziadavkami normy ISO
9001:2008 a § 87a zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach.

? Rada kvality pripravuje, kontroluje, hodnoti a koordinuje tvorbu, implementaciu
a zlepSovanie Systému manazérstva kvality v zmysle normy EN ISO 9001:2008
a Vnutorného systému zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania podl'a zdkona
131/2002 o vysokych skolach, § 87a (d’alej len Systému kvality) na TnUAD a jeho
jednotlivych pracoviskach.

? Cinnost’ Rady kvality koordinuje a zvolava a Rade kvality predsed4 rektorom menovany
prorektor pre stratégiu arozvoj. Podpredseda Rady kvality zvolava Radu kvality
Vv zastupeni na zéklade poverenia predsedom Rady kvality.

# Cinnost Rady kvality a jej ¢lenov je riadena Planom &innosti Rady kvality tak, aby boli
splnené ciele kvality TnUAD. Plan cinnosti Rady kvality navrhuje predstavitel
manazmentu pre kvalitu TnUAD a schval'uje rektor TnUAD.

? Clenov Rady kvality aich posobnost menuje rektor TnUAD. Studentsky parlament
nominuje jedného ¢lena Rady kvality, ktorého nasledne menuje rektor TnUAD.

# Rada kvality méze navrhovat’ zriadenie samostatnych ,,Pracovnych skupin® pre realizaciu
Siastkovych odbornych tiloh v systéme kvality. Clenovia takychto pracovnych skupin sa
zuCastiiuju zasadnuti Rady kvality na pozvanie predsedu a predkladajo Rade kvality
informacie o ¢innosti skupiny.

# Odporucania prijaté Radou kvalitu v oblasti zabezpeCovania kvality a riadenia systému
manazérstva kvality su zavdzné pre vSetkych zamestnancov ThUAD.

2 Rada kvality definuje a navrhuje politiku kvality TnUAD a dlhodoby zamer TnUAD
Vv oblasti zlepSovania kvality a monitoruje jej plnenie.

2 Navrhuje ciele kvality a ukazovatele vykonnosti systému a zabezpecuje ich monitorovanie
a hodnotenie.

? ZabezpeCuje hodnotenie funkénosti aUcinnosti systému v spolupraci s vedicimi
pracovnikmi TnUAD a navrhuje napravné a preventivne opatrenia suvisiace s budovanim
a zlepSovanim systému kvality na jednotlivych pracoviskach TNUAD.

# Navrhuje zmeny zodpovednosti a pravomoci v systéme kvality.

7 Planuje a zabezpecuje vykonavanie internych auditov TnUAD.

? Realizuje aktivity pre zvySovanie povedomia o poziadavkach zékaznikov
a zainteresovanych stran na kvalitu poskytovanych sluzieb v celej organizacii.

? Planuje a hodnoti vzdelavanie pracovnikov TnUAD v oblasti zlepSovania kvality.
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? Poskytuje vSetky podklady pre realizaciu preskimanie systému manazmentom a suvisiace
vzdelavanie.

? Zodpovedna za efektivnost’ vSetkych aktivit zabezpecovania kvality a zlepSovania systému
kvality TnUAD.

? Radu kvality zvolava predseda resp. podpredseda Rady kvality podla potreby. Rade
kvality predseda prorektor pre stratégiu a rozvoj, resp. v jeho nepritomnosti nim urceny
¢len podpredseda Rady kvality.

? Predseda ma pravo na zasadnutia Rady kvality pozyvat zamestnancov jednotlivych
organiza¢nych utvarov TnUAD, v pripade prerokovéavania problematiky patriacej do ich
kompetencie a ¢lenov externych organizacii.

? Clenovia Rady kvality su povinni zigastiovat’ sa na rokovaniach Rady kvality a plnit
prijaté ulohy.

2 Predseda Rady kvality zabezpecuje distribuciu a zverejnenie zapisnic zo zasadania Rady
kvality a hodnotiacich sprav funkénosti a ucinnosti systému v sulade s planom ¢innosti
Rady kvality.

Vroku 2014 zasadala Rada kvality trikrdt ato vterminoch 16.4.2014, 30.5.2014
a 15.12.2014. RieSené boli strategické ulohy implementacie systému manazérstva kvality podl'a
ISO 9001 a ulohy strategické ulohy stvisiace s udrziavanim a zlepSovanim certifikovaného systému
manazérstva kvality podl'a ISO 9001:2008.

Certifikacny audit systému manazérstva kvality sa uskuto¢nil na TnUAD v roku 2014
v dvoch etapach. Prva etapa bola realizovana v termine 19.5.2014 a 20.5.2014. Druha etapa systému
manazérstva kvality na TnUAD sa uskutocnila v diioch 2. az 4. jina 2014. TnUAD tspesSne
absolvovala certifikaény audit aziskala certifikit podla EN ISO 9001:2008 pre oblast
,» Vysokoskolské vzdelavanie a vyskum® dna 6.6.2014 s platnostou na tri roky. Sucastou systému
manazérstva kvality podla ISO 9001 st kritéria vnitorného systému zabezpeCovania kvality
vzdelavania (KVSK A1-A6, KVSK B1 — B6) podl'a poziadaviek Akredita¢nej komisie SR.

Na TnUAD vroku 2014 prebehli interné audity systému manaZérstva kvality
certifikovanymi internymi auditormi podl'a ISO 9001. Vysledkom uskuto¢nenych internych
auditov boli odhalené slabé miesta a prileZitosti na zlepSenie, ale aj silné stranky
v zabezpeCovanych procesoch. Na zdklade zaverecnych sprav zinternych auditov su
navrhnuté aschvéalené top manaZmentom univerzity napravné a preventivne opatrenia
zabezpecujuce neustale zlepSovanie vSetkych procesov na TnUAD a jej sucastiach.

TnUAD ma zverejnenii na intranete vSetku potrebni dokumenticiu systému
manazérstva kvality prvej, druhej a tretej urovne, ku ktorej maji pristup zamestnanci
univerzity, ktori ju pouZivaji pri svojej praci.

Sthrnné zhrnutie vykonnosti implementovaného systému manazérstva kvality za rok
2014 ma TnUAD a jej stcasti opisané v dokumente ,,Sprava pre preskimanie vnutorného
systému manazérstva kvality” za jednotlivé sucasti TnUAD (FZ, FPT, FSEV, REK, VILA,
CUPPOL).

B: ,,Vzdelavanie*

Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine na zaklade § 12 ods. 1 pism. b)
zakona 131/2002 Z. z 0 vysokych skolach ma schvalené zasadnutim vedeckej rady univerzity
zo dna 23.5.2013 postupy hodnotenia vzdelavacej ¢innosti a oblasti vedy, techniky alebo
umenia, ktoré¢ nadvizuju na poslanie univerzity, sucasti univerzity a ich Studijné programy.
Tykaju sa tiez rozvoja univerzity, vnutorného systému zabezpecovania kvality vzdeldvania
na TNUAD a vedy a vyskumu ako aj medzinarodnych aktivit sucasti univerzity.
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TrenCianska univerzita Alexandra Dubceka v Tren¢ine ma zavedeny postup
hodnotenia kvality Studijnych programov, ktorého Struktira pozostava zo 4 hlavnych casti
(schéma 1). Podl'a neho kazdy predmet Studijného programu je hodnoteny na zaklade
vysledkov ciastkovych procesov A0 az A2 podla schémy. Zodpovednost za hodnotenie
predmetu prebera garant predmetu. VSetky vysledky integruje a hodnoti garant §tudijného
programu. Spidtna vidzba od zamestnavatelov sa ziskava na zdklade absolvovanej odbornej
a diplomovej praxe Studentov v organizdciach. Na zdklade bezprostrednych skusenosti so
znalostami a spOsobilostami Studenta v danej faze vzdelavania je posudzovana kvalita
vzdelavania a sti¢asne su definované aj poziadavky na inovacie Studijnych programov.

A.o0 Vysledky Stiidia predmetu
Informaény list predmetu

, [
-~ A.1 Prieskum spokojnosti [ | A.2 Navsteva hodiny
’ Studenta ‘(Hospitécia)

’~\ ‘ /o

Hodnotenie
predmetu
Spitna vazba Hodnotenie uplatnenia
zamestnavatelov absolventov
Hodnotenie

vedecko-vyskumnej
_ ¢innosti @
Ho - ¥
TENIE §TUD1INEHO

Schéma 1: Struktiira a postup hodnotenia §tudijnych programov na univerzite

C: ,,Tvoriva ¢innost™

Hodnotenie vedecko-vyskumnej ¢innosti je zahrnuté v schéme Struktiry hodnotenia
Studijnych programov v Casti D. Vyskumna a tvoriva ¢innost’ univerzity je jednou z hlavnych
jej Cinnosti. Vedecko-vyskumnu c¢innost’ a jej vysledky eviduje, analyzuje a vyhodnocuje
Centrum vedy avyskumu, ktoré pracuje pod vedenim prorektora pre vedu, vyskum
a medzinarodné vzt'ahy. Povereni pracovnici Centra vedy a vyskumu ajeho Referatu pre
vedu, vyskum a projekty aktivne ziskavaju a distribuuji informécie tykajiice sa narodnych
a medzinarodnych vedecko-vyskumnych projektov, koordinuju a dalej zabezpecuju
metodickii  a konzultaéni  Cinnost'  vtejto oblasti. Tieto informacie relevantne
sprostredkovavaji sucCastiam univerzity. Pracovnici komunikuju priamo so zamestnancami
sucasti zodpovednymi za vedu a vyskum.
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Prostrednictvom odbornych Skoleni a seminarov, webovej stranky o vede a vyskume
zabezpecuju neustdlu informovanost zamestnancov univerzity o vyzvach, projektoch,
grantoch a moznostiach zvysovania kvality svojej vyskumnej a inej tvorivej ¢innosti.

Pod vedenim prorektora pre vedu, vyskum a medzinarodné vztahy pracuje Komisia
pre vedu a vyskum, ktoru tvoria zastupcovia jednotlivych stcasti univerzity. Komisia sa
stretava v pravidelnych intervaloch a riesi aktudlne otazky spojené s vedecko — vyskumnou
¢innostou univerzity. Centrum vedy a vyskumu V spolupraci s komisiou kazdorocne
vyhodnocuje a d’alej analyzuje plnenie ciel'ov vo vedecko — vyskumnej ¢innosti jednotlivych
pracovisk tak, aby boli v stlade so zavedenym vnutornym systémom hodnotenia kvality.

Podporu v oblasti vedy avyskumu, atym suavisiacej ipedagogickej ¢innosti
akademickych pracovnikov univerzity zabezpeCuje tiez Referdt zahranicnych mobilit
a medzindrodnych vztahov (ako sucast CVaV). Uskutociiuje tak prostrednictvom stazi
a studijnych pobytov vramci medzinarodného mobilitného Programu celozivotného
vzdelavania Europskej komisie (Erasmus) a na zdklade bilaterdlnych dohod.
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XI11l. Kontaktné udaje

Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine
Studentska 2
911 50 Trené¢in

ICO: 3111 8259

DIC: 202 137 6368 (nie sme platcami DPH)
www.tnuni.sk

tel.: +421 32 7400 101

Doplnujuce informdcie
rektor TNUAD:

doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.
e-mail: rektor@tnuni.sk

prorektorka pre vychovu a vzdelavanie:
doc. Ing. Marta Kianicova, PhD.
e-mail: marta.kianicova@tnuni.sk

prorektor pre vedu, vyskum a medzinarodné vzt'ahy:
prof. Ing. Dusan Galusek, DrSc.
e-mail: dusan.galusek@tnuni.sk

prorektor pre stratégiu a rozvoj:
doc. Ing. Viliam Cibulka, CSc.
e-mail: viliam.cibulka@tnuni.sk
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XI1V. Sumar

TrenCianska univerzita Alexandra Dubcleka v TrenCine v roku 2014 zabezpecila
kvalitné $tadium v pestrej palete Studijnych programov pre 2946 Studentov, z toho 2108
Studentov Studovalo v dennej forme a 838 v externej forme $tadia. Zaujem 86 cudzincov
0 Stidium na naSej univerzite je dokazom, ze sme kvalitnou a medzinarodne uznavanou
vysokou skolou.

Univerzita aktivne pracuje na inovacii $tudijnych programov, na rozsireni a formach
spoluprace s firmami, zavedeni povinnej praxe pre Studentov tak, aby vysledna sumarizacia
poznatkov a inovdcii viedla k uprave kurikl a rozsireniu spoluprace s praxou. Ocakavame, ze
takéto Studijné programy umoznia efektivnejSie reagovat’ na podmienky a potreby trhu prace,
ktory uz dnes realne zaznamenava dopyt po absolventoch s inzinierskym technickym
vzdelanim. Na tento fakt sme pripraveni a z pohladu dlhodobejSieho horizontu ocakavame
narast uchadzacov hlavne o inzinierske technické vzdelanie.

Rok 2014 bol uspesny aj z pohl'adu akademickych mobilit Studentov vo vsetkych
stupnoch $tudia. V porovnani s predchadzajiicim akademickym rokom zaznamenavame narast
mobilit o viac ako 25%. V ramci vzdelavacieho programu Erasmus+ sme prijali za G¢elom
Stidia i staze vacsi poCet zahrani¢nych Studentov z partnerskych univerzit v Portugalsku,
gpanielsku, Litve, Pol'sku a Macedonska.

Mimoriadnym tspechom nasich §tudentov bola celonarodnd sutaz Studentskd
osobnost’ Slovenska, Vv ktorej zvit'azil absolvent naSej univerzity. Prestizne vyznamenania
udelovala organizacia Junior Chamber International - Slovakia. Oceneny absolvent Ing.
Martin Duri§ bol osloveny aj australskym zdvodnym timom Austech Motorsp

ort na navrh funk¢éného externého dizajnu pre okruhovy pretekarsky $pecial Hyundai
Genesis Coupe GTR. Po uspesnych grafickych modeloch dostal ponuku vytvorit’ funkény
exteriér pre eurdpsku GT3, ktora spadd pod Medzinarodnii automobilova federaciu. Dal§im
uspechom absolventa je projekt Toyoty Tundry na sttazi SEMA Show v Las Vegas, kde
navrhol zadnu cast’ kapoty pick-upu pre motokrosovy tim. Na najvd¢Som podujati svojho
druhu na svete tak ziskal jeho kon$trukény tim prvé miesto.

Za tymito uspechmi pokracovali aj d’alSie. Najvyznamnej$i z nich je prvé miesto
s navrhom terénneho pasového minivozidla s elektrickym pohonom v sut'azi spolo¢nosti Kia
Motors Slovakia pod nazvom KIA Innovation Award.

Nezabtidame vSak ani na seniorov. Na§ prosocidlny postoj k nim a aktivny zdujem
o skvalithovanie celospolocenskej klimy prostrednictvom Univerzity tretieho veku sa tesi
obl'ube a Coraz vysSiemu poctu zaujemcov o d’alSie vzdelavanie. Skuto€nost’, Ze zameranie na
jednotlivé kompetencie boli spravnou volbou v roku 2014, potvrdil az 230% narast
Studentov-seniorov.

Uspechy zaznamenavame aj v oblasti vedy. V roku 2014 celouniverzitné pracovisko
VILA TnUAD fuspeSne podalo projekt eurdpskeho programu Horizont 2020 v rdmci vyzvy
,Sirenie excelentnosti a zvySovanie Ucasti“ zameranej na budovanie centier excelentnosti v
spolupraci so $pickovymi vyskumnymi eurdpskymi instituciami a univerzitami. Navrhovany
projekt pod ndzvom FUNGLASS je zamerany na d’al$i rozvoj uz existujiceho Centra
excelentnosti pre keramiku, sklo a silikdtové materialy do podoby medzinarodne uznavaného
Centra pre funk¢éné a povrchovo upravované skla.

TnUAD v Trenc¢ine absolvovala v roku 2014 certifikacny audit systému manazérstva
kvality a ziskala certifikat podla EN ISO 9001:2008 pre oblast VysokoSkolské vzdeldvanie
a vyskum. Tymto zabezpecuje nielen kvalitu a rozvoj univerzity, ale deklaruje aj zaruku
napliiania dlhodobého poslania Trenéianskej univerzity Alexandra Dubéeka v Trenéine.
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Executive suma

In 2014, Alexander Dubcek University of Tren¢in offered high-quality education in the
wide range of study programmes and this mentioned education was provided for 2946 official
undergraduates in relation to the various kinds of offered study programmes. In a more detailed
view, there were 2108 students of full-time study form and 838 students of part-time study form
(external study form). The considerable interest in study at our university was also connected with
foreign students and therefore, it is important to point out that the total number of the students in
2014 also includes 86 foreign students and it means that our university belongs to high-quality and
reputable higher education institutions with the international prestige.

All staff involved pay enormous attention to the active innovation of the study programmes
as well as improvement of mutual cooperation with real companies in order to provide the training
activities for our students in these companies because this is one of the ways when the resulting
summarisation of knowledge and innovation can lead to modification of curricula and
enhancement as well as extension of the cooperation with practice. It is expected that the taken
steps to innovate and enhance the study programmes are a good solution from the aspect of more
effective reaction to conditions and requirements relating to the labour market because nowadays,
it is the fact that there is the demand for graduates who has accomplished technical engineering
university study. It is necessary to emphasize that we are prepared for this mentioned fact and
from the long-term aspect, we expect increase in applicants for technical engineering education.

Evaluating the year 2014, this year was considerably successful from the aspect of
student mobilities and it was for all degrees of the university study. In comparison with
previous academic year, there is the increase in mobilities by more than 25%. Referring to the
Erasmus+ education and training program, high number of foreign students was admitted in
relation to study or internship and training. The mentioned students were from cooperating or
partner universities including universities in Portugal, Spain, Lithuania, Poland and
Macedonia.

The significant success of our students is connected with the nation-wide competition
with the title “Student personality of Slovakia”, because the graduate of our university was a
winner of this competition. The prestigious prize was awarded to Ing. Martin Duri§ by
organisation named Junior Chamber International — Slovakia. Ing. Martin Durig, the former
student of our university, was also asked for cooperation with Australian Austech Motorsport
race team in order to make a functional external design for Hyundai Genesis Coupe GTR
racing car. Subsequently, after the successful graphic models, he was also asked for creation
of the functional exterior for European GT3, which is the part of International Automobile
Federation. Further successful work of this student is connected with the project of Toyota
Tundra and this project was introduced during SEMA Show competition in Las Vegas and it
was the design of the back bonnet of pick-up car for motocross team. Based on the mentioned
fact hereinbefore, the former student’s construction team took the first place in this mentioned
international or world-wide event.

The mentioned success was followed by many other successful activities of our
students, including the first place for the design of mini tracked vehicle powered by
electricity. This competition was carried out by Kia Motors Slovakia Company and its name
was KIA Innovation Award.

We should also mention some important facts in relation to seniors. Based on our
prosocial attitude, there is also the enormous interest in the quality improvement of seniors’
lives as well as overall social atmosphere through University of the Third Age. There is the
increase in senior applicants for further supplementing study. It was a good solution to pay
attention to improvement of seniors’ life quality and it is proven by 230% increase in relation
to senior students in 2014.
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Successful activities can be also seen in the field of the science. In 2014, Joint
Laboratory of Glass Research Vitrum Laugaricio (VILA), which is part of Alexander Dubéek
University of Trencin, became a successful participant in Horizon 2020 European programme
with the aim at “Spreading Excellence and Widening Participation”. In relation to “Spreading
Excellence and Widening Participation™, there is the focus on the establishment and
development of new Centre of Excellence in cooperation with European reputable research
institutions and universities. The proposed project with the “FunGLASS” title is focused on
further development of existing Centre of excellence for ceramic and silicate materials in
order to establish and develop the prestige and international Centre for functional and
surface-functionalized glasses.

In 2014, Alexander Dubcek University of Trencin was subjected to the certification
audit relating to the system quality management and on the basis of this audit, the university
obtained the certificate in the sphere of University education and research and this certificate
is based on EN ISO 9001:2008. On the basis of the mentioned facts and accomplishment of
predetermined goals, there is the progress in quality and development of the university and it
is connected with the guarantee of improvement in relation to long-term mission of Alexander
Dubcek University of Trencin.
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XV. Priloh

1. Zoznam smernic a zasad za rok 2014

Priloha €. 1: Zoznam smernic a zasad za rok 2014

P. ¢. Nézov ,?atum .
ucinnosti
1 Studijny poriadok Tren¢ianskej univerzity
Alexandra Dubéeka v Trencine 01.09.2014
5 Pracovny poriadok Trencianskej univerzity
Alexandra Dubceka v TrencCine 20.02.2014
3 Stipendijny priadok verejnej vysokej skoly 20.11.2014
Urcenie vysky Skolného pre akademicky rok
4 L i 18.12.2014
2014/2015 a poplatkov spojenych so §tadiom
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