Trencianska univerzita
Alexandra Dubceka v Trencine




VYROCNA SPRAVA O CINNOSTI
TRENCIANSKEJ UNIVERZITY ALEXANDRA DUBCEKA V TRENCINE
ZA ROK 2013

&
Q

Trenéin, april 2014



Editorial

Vyroc¢na sprava Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine bilancuje rok
zivota univerzity vo vsetkych jej smeroch a oblastiach ¢innosti. Univerzita dosiahla v roku
2013 vyznamné vysledky v oblasti vzdelavania, vyskumnej, umeleckej a d’alSej tvorivej
¢innosti, ako aj v rozvojovych ¢i medzinarodnych aktivitdch. Na niektoré z nich by som rad
upozornil.

Za vyznamny uspech povazujem aj fakt, Ze naSa univerzita v roku 2013 presla
mnohymi stavebnymi a estetickymi upravami, ¢im dostali niektoré jej priestory novy Sat,
astala sa atraktivnou a dostojnou akademickou pddou pre organizovanie medzinarodnych
vedeckych konferencii, prednasok vyznamnych vedcov alebo inych pozvanych hosti
a Vv neposlednom rade aj zasadani ddlezitych orgdnov Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu Slovenskej republiky, ¢i udel'ovania prestiznych oceneni. Zmeny mohli zaznamenat’
aj Studenti, pre ktorych sa stava Studium v atraktivnych ucebniach a oddychovych zénach
naSich budov komfortnejSie a prijemnejsie.

Ciel'avedomost’ a aktivita projektovych timov je d’alSou pychou a silnou strankou
univerzity, v roku 2013 sme realizovali 7 projektov financovanych z prostriedkov Eurdpske;j
unie. Ide o projekty, ktoré svojim zameranim zastreSuju dolezité oblasti vo vede, vzdeldvani,
infraStrukture ¢i digitalizacii. Dva z tychto projektov boli v roku 2013 aj uspeSne ukoncené.

Uspesni sme aj v podavani novych ziadosti, o ¢om sved&i 6 Ziadosti o nenavratny
finanény prispevok, pricom 4 z nich boli aj schvalené a to v celkovej vyske viac nez 3 miliony
eur. Dva z nich sa zacali realizovat’ v roku 2013, u ostatnych je realizacia naplanovana na rok
2014. Vsetky projekty budi ukonéené v priebehu rokov 2014 az 2015.

Vedenie Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine kladie doraz na
kvalitu univerzitnych c¢innosti aj v oblasti pedagogického procesu, pretoze chceme aj
Vv buducnosti vytvorit’ podmienky na to, aby sa o naSu univerzitu uchadzali kvalitni Studenti
s cielom ziskania vysokej odbornej spdsobilosti nielen pre potreby praxe, ale aj pre zaistenie
Spickovych mladych vyskumnych pracovnikov pre vyskumné centrd. V stlade s modernymi
trendami vo vysokoskolskom vzdelavani zavadzame digitalizaciu $tudijnych predmetov.
V oblasti vzdelavania ma univerzita jasne stanovené ciele a priority, ktoré umoznujii nasim
Studentom zefektivitovat’ a skvalitiiovat’ Stadium.

Univerzita kladie vyrazni pozornost’ systému hodnotenia kvality. Na univerzite bola
zriadena pracovna skupina pre zavedenie systému kvality vzdelavania, ktord pozostava
z vrcholového manaZmentu univerzity a zodpovednych vedtcich pracovnikov jednotlivych sucasti
univerzity. Ako zaklad implementacie vnutorného systému kvality bola na univerzite stanovena
»Politika kvality, vydana a zverejnena v maji 2013.

Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Tren¢ine ma za sebou uspesny rok 2013
apred sebou rok 2014, ktory je naro¢ny hlavne z pohl'adu komplexnych akreditacii jej
¢innosti. Verim vSak, Ze bilancovanie roku 2014 bude takisto prijemnou povinnostou
auniverzita sa bude nad’alej rozvijat' azostane nielen vyznamnou slovenskou, ale aj
medzinarodne uznavanou univerzitou.

doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.
rektor Trencianskej univerzity Alexandra Dub¢eka v Tren¢ine
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. Zakladné informacie

0 Trencianskej univerzite Alexandra Dubceka v Trenc¢ine

Nazov vysokej §koly: Trencianska univerzita Alexandra Dubcéeka v Trenéine
Zaclenenie vysokej $koly: univerzitna vysoka $kola
Typ vysokej §koly: verejna vysoka skola

Poslanie Trencianskej univerzity Alexandra Dubéeka v Trendine

Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine, ako univerzitnd vysoka skola,
v ramci svojho poslania, ktoré je v stlade so zdkonom o VS, Bolonskym procesom
a medzindrodnymi Standardmi, ma byt’ v oblasti vzdeldvania vyznamnym centrom vzdelanosti
s takymi rozvojovymi cielmi, ako je udrziavat a rozvijat svoju identitu vedeckej
a vzdeldvacej ustanovizne v ststave vysokoskolského vzdelania doma a v zahranic¢i; vytvarat
podmienky pre kvalitné vzdelavanie v technickych, ekonomickych, socidlnych
a zdravotnickych S$tudijnych odboroch; pripravovat’ svojich absolventov tak, aby
reprezentovali nielen najvySsi stupenn osobnej a profesiondlnej kvality, ale i l'udskosti
a humanizmu; prispievat k vedeckému a kultirnemu rozvoju a hospodarskej prosperite
spolo¢nosti.

Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v TrencCine permanentne kladie doraz na
vnutorny externy audit svojej Cinnosti, doteraz udelenych akreditacii a referencného
porovnania sa s inymi inStitliciami a univerzitami, ktoré poskytuji vzdelavanie a vykonévaja
tvorivu ¢innost’ v obdobnom zamerani.

Univerzita poskytuje vysokoskolské vzdelavanie univerzitného typu na 4 fakultach:
socialno-ekonomickych vztahov; Specialnej techniky; zdravotnictva; priemyselnych
technologii; na celouniverzitnej katedre politologie a spoloénom celouniverzitnom pracovisku
Vitrum Laugaricio.

Poslanim univerzity je Sirit’ poznanie a poskytovat verejnosti vedomosti o vyzname
a prosperite civiliza¢nych technickych a humanitnych prvkov spoloc¢nosti, harmonii I'udske;j
kultiry a prirody, humanizme a l'udskych slobodach prostrednictvom vyskumu a vyvoja,
podporou narodnych a regiondlnych, medzinarodnych aktivit a umoznenim d’alSieho
a celoZivotného vzdeldvania obc¢anov.

Ulohou univerzity je prispievat’ k rozvoju kultiry a vzdelanosti naroda. Univerzita venuje
mimoriadnu pozornost’ tomu, aby jej absolventi boli vychovani a vzdelani v duchu tychto
hodnét a po absolvovani univerzity ideu humanizmu a l'udskej slobody presadzovali tak

v odbornom a spolo¢enskom, ako aj v osobnom Zivote.
Kvalitné vzdelavanie poskytujeme formou 3K:

IS

Kvalitni

Kvalitné
prostredie

Kvalitné

Studijné programy ucitelia



VEDENIE

Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Tren¢ine

Pozicia

rektor

prorektor pre vychovu
a vzdelavanie

prorektor pre stratégiu

a rozvoj

prorektor pre vedu,
vyskum a medzinarodné
vzt'ahy

Meno

doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.

‘ Funk¢né obdobie

prvé —od 13.05.2013

PhDr. Eva Cervenanova, PhD.

doc. Ing. Marta Kianicova, PhD.

prvé —od 01.07.2012
do 15.01.2013
prvé —od 16.01.2013

doc. Ing. Viliam Cibulka, CSc.

prvé —od 20.12.2012

prof. Ing. Marek Liska, DrSc.

prof. Ing. Dusan Galusek, PhD.

prvé —od 01.07.2010
do 15.01.2013
prvé —od 16.01.2013

AKADEMICKY SENAT

Trencianskej univerzity Alexandra Dubdeka v Tren¢ine

funkéné obdobie od 06.11.2011 do 05.11.2015

Pozicia Meno

predseda doc. Ing. Jan Kutik, CSc.

Funkéné obdobie

druhé — od 06.11.2011

Vymedzenie,
zastupovana sucast’

Zamestnanecka c¢ast’
FSEV

Ing. Lenka Rybickova,
PhD.

podpredseda

druhé — od 06.11.2011

zamestnanecka cast’
FST

¢len
predsednictva

doc. Ing. Pavol Lizak,
PhD.

prvé —od 06.11.2011

zamestnanecka c¢ast’
FPT

¢len

predsednictva Ing. Alena Krchnava

druhé — 0d 06.11.2011

zamestnanecka Cast’

¢len
predsednictva

¢len
predsednictva

¢len

rektoratu TNUAD
PhDr. Katarina prvé —od 06.11.2011 | zamestnanecka Cast’
Gerlichova, PhD. FZ
Petra Rendkové prvé —od 06.11.2011 | studentska cast’
CUP TnUAD
Ing. Zuzana Matulova prvé —od 06.11.2011 fjgg:;?ﬁ?ﬁ:ﬁi%w

Clen Mgr. Pavol Struhar

prvé —od 06.11.2011

zamestnanecka cast’
CUP TnUAD

len PhDr. Marcel Lincényi,

prvé —od 12.04.2013

zamestnanecka cast’

¢len

PhD. CUP TnUAD
doc. Ing. Pavol Hrivik, . zamestnanecka Cast’
CSe. prvé — do 05.03.2013 CUP TnUAD




Pozicia

Meno

Funkéné obdobie

Vymedzenie,
zastupovana sucast’

Ing. Eva Ivanova, CSc. druhé —od zamestnanecka cast’
06.11.2011 FSEV

RNDr. Ing. Dagmar druhé —od zamestnanecka Cast’
PetruSova, PhD. 06.11.2011 FSEV

) ., | druhé—od zamestnanecka cast’
PhDr. Kamila Jurdikova 06.11.2011 F7
RNDr. Vladimir Melus, druhé — od zamestnanecka Cast’
PhD. 06.11.2011 FZ
Ing. Monika Pilkova, druhé —od zamestnanecka Cast’
PhD. 06.11.2011 FST
Ing. Ivan Kopecky, PhD. | prvé —od 06.11.2011 ;%I%esmanecka cast
Prof. RNDr. Mariana druhé —od zamestnanecka Cast’
Pajtasova, PhD. 06.11.2011 FPT
PhDr. Viera Mazikova, druhé — od zamestnanecka Cast’
PhD. 29.02.2013 FPT
doc. Ing. Marta . zamestnanecka cast’
Kianicov4, PhD. prvé ~do 15.01.2013 | oy

Matej Dobi$

prvé —od 06.11.2011

Studentska ¢ast’ CUP

Ludmila Kohtova

prvé —od 29.05.2013

Studentska cast’ FSEV

Eva Gagova

prvé —od 29.05.2013

Studentska ¢ast’ FSEV

Luka$ Smilka

prvé —do 25.04.2013

Studentska ¢ast’ FSEV

Bc. Roland Miklovié

prvé — do 25.04.2013

Studentska cast’ FSEV

Zdenka GenSorova

prvé —od 06.11.2011

Studentska cast’ FZ

Michaela Krajnakova

prvé —do 25.04.2013

Studentska cast’ FZ

Katarina Budincova

prvé — do 31.03.2013

Studentska Cast’ FZ

Ondrej Pilch

prvé —od 06.11.2011

Studentska Cast FST

Bc. Miroslav Bartos

prvé —od 18.10.2013

Studentska Cast’ FST

Jozef Barta

prvé — do 20.06.2013

Studentska cast FST

Ing. Maridn Bozek

prvé —od 09.10.2013

Studentska cast’ FPT

Bc. Lukas Ranik

prvé — od 09.10.2013

Studentska cast’ FPT

Ing. Zuzana Jankurova

prvé — do 22.08.2013

Studentska Cast’ FPT

Ing. Méria Kopcova

prvé —do 22.08.2013

Studentska ¢ast’ FPT




VEDECKA RADA
Trencianskej univerzity Alexandra Dubéeka v Trencine
Zakladné ustanovenia o VR obsahuje zakon ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych skolach v §11,
Stattt Trendianskej univerzity Alexandra Dub&eka v Trenéine v &l. 11 a Rokovaci poriadok
VR Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine.

Clenovia VR

predseda - doc. Ing. Jozef Habanik,
PhD.

Oblast’ posobenia

FSEV

Interni ¢lenovia VR — zaciatok clenstva od 08.05.2013

prof. Ing. Jifi Balla, CSc. EST

prof. Ing. Vojtéch Hruby, CSc. FST

prof. MUDr. Adriana Ondrusova, PhD. FZ

prof. Ing. Dusan Galusek, PhD. CUP VILA
prof. Ing. Marek Liska, DrSc. CUP VILA
prof. Ing. Darina Ondrusova, PhD. FPT

prof. RNDr. Mariana PajtaSova, PhD. FPT

prof. Ing. Jifi Stodola, DrSc. FST

prof. Herbert Strunz, DrSc. FSEV
prof. Ing. Eugen Jona, DrSc., FPT

prof. Ing. Jan Vavro, PhD. FPT

doc. Ing. Marta Kianicova, PhD. FPT, rektorat
doc. Ing. Viliam Cibulka, CSc. FST, rektorat
doc. MUDr. Jan Bielik, PhD. Fz

doc. MUDr. Juraj Celko, PhD. FZ

doc. RNDr. Eva Grmanova, PhD. FSEV

doc. Ing. Jaroslav Holomek, RNDr. FSEV

doc. Ing. Zuzana Jamrichova, PhD. FST

doc. PhDr. PaedDr. Karol Janas, PhD. CUPPLT
doc. Ing. Jan Kutik, CSc. FSEV

doc. PhDr. Dagmar Mastiliakova, PhD. FZ

doc. MUDr. Jana Slobodnikova, CSc. FzZ

doc. Ing. Peter Liptak, CSc. FST

doc. Ing. Pavol Lizak, PhD. FPT

doc. Mgr. Sergej Vojtovi¢, DrSc. FSEV

Externi ¢lenovia VR

Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Sivak, PhD.

Ekonomicka univerzita v Bratislave

Ing. Stefan Chudoba, PhD.

$tatny tajomnik MSVVaV SR

Dr.h.c. mult. prof. Ing. Jozef Mihok, PhD.

predseda UNMS Bratislava

doc. MUDir. Jan Porubsky, CSc.

Lekarska fakulta UK Bratislava

brig. gen. prof. Ing. Bohuslav Ptikryl, PhD.

Univerzita obrany Brno, CR

Dr.h.c.mult. prof. Ing. Juraj Sinay, DrSc.

Technicka univerzita v KoSiciach

Dr.h.c. doc. Ing. Juraj Wagner, PhD.

MSVVaS SR

Cestni Elenovia VR

akad. prof. Ing. Ivan Plander, DrSc.

FST, profesor emeritus

Dr.h.c. Ing. Stefan Rosina

predseda Dozornej rady Matador Holding,

MUDr. Pavol Sedlacek, MPH

predseda Spravnej rady TnUAD




DISCIPLINARNA KOMISIA
Trendianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine pre Studentov

Pozicia

predseda

Funk¢éné obdobie

¢len

PhDr. Eva Cerveianova, PhD. do 15.01.2013
doc. Ing. Marta Kianicova, PhD. od 16.01.2013 - prvé
PhDr. Rudolf Kuchar¢ik, PhD. e
zamestnanec P
PhDr. Slavka Petrova .

prvé
zamestnanec
Ing. Martin Barto$ .
. prvé
Student
Bc. Martin Gracko .
" prvé
Student

SUCASTI
Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine

Sucast’ TnUAD v Trenéine

Dekan/veduci CUP

Celouniverzitné pracovisko
Vitrum Laugaricio

prof. Ing. Dusan Galusek, PhD.
veduci pre rok 2013

Celouniverzitné pracovisko
Politologia

doc. PhDr. PaedDr. Karol Janas, PhD.
menovany do funkcie 01.12.2010

Fakulta priemyselnych
technologii v Piachove

prof. Ing. Jan Vavro, PhD.

1. funk¢né obdobie: od 08.12.2008 do
07.12.2012

2. funkéné obdobie: od 08.12.2012

sr>me,  Fakulta socidlno-ekonomickych .
i ' vzt'ahov doc. Mgr. Sergej Vojtovi¢, DrSc.
2 g 1. funk¢né obdobie: od 20.05.2010 do
- 09.05.2014

é%c‘“%",\ Fakulta Specialnej techniky doc. Ing. Peter Liptak, CSc.
g 1. funkéné obdobie: od 01.08.2010 do
T 31.07.2014

R , doc. MUDr. Jan Bielik, PhD.

otte,  Fakultazdravotnictva o B éné obdobie od 06.09.2007 do
2 z 05.09.2011

i 2. funkéné obdobie od 06.09.2011 do

05.09.2015




SPRAVNA RADA
Trencianskej univerzity Alexandra Dubdeka v Trenéine

Zamestnavatel’ (sektor) - funkcia Datum
vymenovania

Clenovia navrhnuti ministrom $kolstva, vedy, viskumu a $portu SR
(funkcné obdobie 6 rokov)

Ing. Milan Cagala, CSc. Zviz strojarenského priemyslu — ¢estny 23.10.2008
predseda

MUDr. Pavol Dubéek Spolo¢nost’ Alexandra Dubceka - prezident | 23.10.2008

JUDr. Martin Dusani¢ Letecké opravovne Trencin, a.s. 10.05.2011
predseda predstavenstva

Ing. Danica Simkové Akadémia umeni Banska Bystrica 15.11.2013

Ing. Roman Mikulovsky | DMD GROUP, a.s. - generalny riaditel’ 10.10.2011

Ing. Cubomir Karaba IKB leasing SR, s.r.o. 30.11.2011
leasingovy a investi¢ny poradca

Vladimir Bielik BOST SK, a.s. - predseda predstavenstva 10.05.2011

|ng. Branislav Celler CB CONSULT s.r.o. - konatel’ 20.05.2010

|ng_ Miroslav Rosina, PhD. Matador Holding, a.s. Puchov 09.03.2009
manazér - viceprezident

MUDr. Pavol Sedlagek, Tren¢iansky samospravny kraj - predseda 20.06.2012

MPH

Ing. LibuSa Zigova Mestsky urad v Trencine 20.06.2012
hlavny kontrolor mesta

doc. Ing. Pavol Hrivik, CSc. | TnUAD — predseda AS ThUAD 08.02.2012 do

29.04.2013

doc. Ing. Jan Kutik, CSc. TnUAD - predseda AS TnUAD od 29.04.2013

Petra Rendkovéa TnUAD - Studentka 08.02.2012

Dr.h.c. prof. Ing. Stefan Urad SAV Bratislava 17.04.2007 do

Luby, DrSc. veduci vedecky pracovnik 15.11.2013




I1. PrehPad najdolezitejSich udalosti

Vv Zivote univerzity v roku 2013

16.01.2013

Ambiciozni Studenti TnUAD dosahuju uspechy v celosvetovej sut’aZi

Studenti piateho roénika Fakulty socialno-ekonomickych vztahov sa tento rok po prvykrat
zapojili do medzinarodnej sut'aze Global Management Challenge. Iniciativa zapojit’ sa do
tohto projektu priSla zo strany Michala Daxnera, ktory avizoval moznost’ pridania sa do
timu reprezentujuceho Trenciansku univerzitu Alexandra Dubceka v TrenCine medzi
Studentmi piateho ro¢nika $tudijného programu Ludské zdroje a personalny manazment.
Vytvorili 5-¢lenny tim v zloZeni Michal Daxner, Lubica Brnova, Simona Sedlakova, Andre;j
Kapu§ a Peter Smatlék, ktori sa zapojili do sita’e pod menom New Age Team. Tim
reprezentujuci TnUAD dokazal, ze myslienky timového ducha, spolupréace, analytického
a strategického planovania mu nie su cudzie a v tvrdej konkurencii 72 timov z celého
Slovenska sa im v prvom kole sutaze podarilo umiestnit’ na krasnom 6. mieste.

29.01.2013

Konferencia ,,Vzdelavanie, Inovdcie, Partnerstvo* %
V utorok 29. januara 2013 na konferencii  feee e

., Vzdelavanie, Inovacie, Partnerstvo™ predstavil Q
doc. Ing. Jozef Habanik, PhD. projekt na
revitalizaciu priestorov tazkych laboratorii TnUAD
na Technologické centrum Trencianskej
univerzity Alexandra Dubcéeka v Trencine.

20.03.2013

Trencianska univerzita Alexandra Dubceka

v Trencine ma nového rektora

Akademicky senat TNUAD v Trencine
jednohlasne zvolil 20. marca 2013 doc. Ing. Jozefa
Habanika, PhD. za rektora TnUAD v Trencine.
Podporu mu v tajnom hlasovani vyjadrilo 24
¢lenov akademického senatu.

13.05.2013

Prezident SR vymenoval

rektora nasej univerzity

Prezident Slovenskej republiky lvan
Gasparovi¢ v pondelok 13. maja 2013

Vv Prezidentskom paléaci vymenoval doc. Ing.
Jozefa Habanika, PhD. za rektora
Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka
V TrencCine.
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29.05.2013

Slavnostné otvorenie Centra excelentnosti pre keramiku, sklo a silikdatové materidaly

Za pritomnosti partnerov projektu, pozvanych hosti a zamestnancov univerzity bolo
29. maja 2013 slavnostne otvorené jedno z najlepSie vybavenych centier materidlového
vyskumu na Slovensku. Vedecko-vyskumné pracovisko ,,Centrum excelentnosti pre
keramiku, sklo a silikatové materialy* vybudované vd’aka podpore z Europskeho fondu
regiondlneho rozvoja vramci operacného programu Vyskum avyvoj je spolocnym
pracoviskom Trenéianskej univerzity Alexandra Dubéeka v Trenéine, Ustavu anorganickej
chémie Slovenskej akadémie vied v Bratislave aUstavu materidlového vyskumu
Slovenskej akadémie vied v KoSiciach.

10.06.2013

Prezident Zviizu automobilového priemyslu na
nasej univerzite

Na pozvanie rektora doc. Habanika v piatok
7. juna 2013 nasu univerzitu navstivil prezident
Zvézu automobilového priemyslu Slovenskej
republiky Ing. Jaroslav Holecek. Potvrdil
vzajomnu spolupracu medzi nasou univerzitou
a zviazom, ktord je d’alSim z dolezitych krokov
vramci rozvoja vysokoskolského vzdelania
univerzitného typu v Trencianskom regione.

14.06.2013
Krst zbornika prac Studentov
Univerzity tretieho veku TnUAD
Vv Trencine
Vo Stvrtok 13. juna 2013, sa
vV Univerzitnej kniznici Trencianskej
univerzity Alexandra Dubceka
v Tren¢ine uskutocnil Krst zbornika
prac Studentov Univerzity treticho
veku Trencianskej univerzity
Alexandra Dubceka v Trencine. Tato
milé slavnost’ sa konala za pritomnosti
Studentov — absolventov troch ro¢nikov a pozvanych hosti. Krstnymi rodi¢mi Zbornika sa
stali rektor wuniverzity doc. Ing. Habanik, PhD. a prodekanka Fakulty
zdravotnictva RNDr. Zdenka Krajcovicova, PhD. Po ukonceni slavnostného krstu rektor
osobne rozdaval zborniky spolu s venovanim.
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01.07.2013

Popredni odbornici 7 Ciny sa zaujimajii o nase
vyskumné centrum

V sobotu 29. juna 2013 naSu univerzitu navstivila
¢inska delegicia zastupcov poprednych cinskych
odbornikov  z oblasti skla, zastupcov univerzit
a vyskumnych ustavov Chinese Ceramic Society,
Shanghai Ceramic Society a dal§ich. Navstevu
sprostredkoval  predseda  Slovenskej  sklarskej
spolo¢nosti doc. Ing. Peter Simurka, PhD., ktory sa
zUcastnil na stretnuti.

23.07.2013
Moderné Studentské centrum
,Studenti st nagimi partnermi a kolegami
Stakymto heslom prevzal doc. Ing. Jozef
Habanik, PhD. post rektora na nasej univerzite.
Postupne sa toto heslo stava skuto¢nostou a rektor
neustdle robi kroky smerom k skvalitneniu
; prostredia pre Studentov na univerzite.

- | Vmai 2013 univerzita zacala s rekonStrukciou

priestorov v budove B a spripravou nového

Studentského centra. Vznikne tak prvy unikatny otvoreny priestor pre Studentov o rozlohe
priblizne 85 m? ¢leneny na pracovnu a oddychovu Cast,, ktory bude doplneny o samostatna
presklentt zasadacku. Stcastou Studentského centra bude aj technickd miestnost’ a Stadio
pripravované¢ho Studentského radia Studentov, ktoré bude zdielat’ priestory presklenej
zasadaCky. Vytvori sa jedinecny kreativny priestor, ktory dopomoézZe naSim aktivnym
Studentom v ich d’alSom osobnostnom rozvoji.

"C

01.08.2013

Priprava na ziskanie certifikdatu
ECTS Label

TnUAD sa vramci politiky
kvality pripravuje na ziskanie
certifikditu ECTS Label do roku
2015.

Tento prestizny certifikat udel'uje
Eurdpska komisia v Bruseli pre
vysoké $koly, ktoré spiiiaju prisne
kritéria na realizaciu Studia podl'a
zasad ECTS, ¢o znamena
medzinarodny  aspekt  uznania
ziskaného vzdelania a kompetencii absolventa. Politika kvality vychddza z poziadaviek
normy 1SO 9001 prepojenej so smernicami ESG. V systéme kvality univerzity bude
implementovany systém manazérstva kvality podl'a poziadaviek ISO 9001 so zameranim na
vzdelavanie, ktoré upresiiuje Medzinarodné pracovna dohoda IWA 2.
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16.08.2013

Trencianska detska univerzita Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine

Od pondelka 19. augusta az do stredy 21. augusta 2013 si takmer 120 malych $tudentov
vyskusalo Studentsky zivot na Trencianskej univerzite Alexandra Dubceka v Trenc¢ine. Mali
vysokoskolaci absolvovali zaujimavé prednasky, v ktorych sa dozvedeli ako funguje vysoka
Skola a iné zaujimavé témy, prisposobené veku malych Studentov a na zaver absolvovali aj
tradicny vysokoskolsky obrad: slavnostni imatrikuléciu, na ktorej malych Studentov cakalo
prekvapenie. Na ¢ele imatrikulacného senatu sedel ,,profesor Stanley Cup“ Marian
Hossa, ktory prijal pozvanie rektora nasej univerzity doc. Ing. Jozefa Habanika, PhD.

23.09.2013

Slavnostné otvorenie akademického roka 2013/2014

Slavnostné otvorenie akademického roka patri medzi vyznamné akademické obrady, ktoré sa
tradi¢ne konajui za pritomnosti zamestnancov a Studentov univerzity, rektorov slovenskych
a zahrani¢nych vysokych $k6l a vyznamnych predstavitelov spolo¢enského a politického
zivota. Pre nasu ,,Alma mater bolo tohtoro¢né otvorenie vynimoc¢né, nakolko osobné
pozvanie rektora doc. Ing. Jozefa Habanika, PhD. prijal predseda vlady Slovenskej
republiky doc. JUDr. Rébert Fico, CSc., poslanec NR SR a predseda vyboru NR SR pre
obranu a bezpecnost’ Ing. Jaroslav Baska a poslanec NR SR a predseda vyboru NR SR pre
vzdelavanie, vedu, mladez a Sport Dr.h.c. prof. JUDr. Mojmir Mamojka, CSc. Predseda
vlady SR vo svojom prihovore zvyraznil odkaz Alexandra Dubceka, ktorého meno nesie
univerzita ako vyznamna vzdelavacia a vedecko-vyskumna institdcia.

Sucastou slavnostného ceremonidlu bolo aj odovzdavanie Ceny rektora Trencianskej
univerzity Alexandra Dubceka v Tren¢ine, ktoru v tomto roku ziskala za vynikajice
vysledky v publikacnej ¢innosti medzinarodného vyznamu a vyhodnotenie Akademickou
agentarou ARRA ako tretia najispeSnejsia profesorka v Slovenskej republike prof. Ing.
Darina Ondrusova, PhD.- prodekanka pre rozvoj azahrani¢né vztahy Fakulty
priemyselnych technologii v Pichove.
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01.10.2013
Aktivni Studenti Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine idu do praxe

= -~ ——

Hlavnym zamerom narodného projektu ,,Vysoké Skoly ako
motory rozvoja vedomostnej spolocnosti®, ktory sa konal
dna 1. oktobra 2013, je nadviazanie spoluprace Trencianskej
univerzity Alexandra Dubceka v Tren¢ine a dalSich
slovenskych vysokych 8kol s podnikovou sférou v siedmych
krajoch  Slovenskej republiky. Na prezentatnom dni
sa zucastnili vyznamné firmy ako Continental Matador
Rubber, BOST SK, Continental Matador Truck Tires
a Matador holding.

Cielom narodného projektu je
prisposobovat’ vysokoskolské
vzdeldvanie redlnym potrebdm trhu
prace a  posilnit  systémové
prepojenie vysokych skol
s podnikovou sférou tak, aby
absolventi vysokych §kol mohli
nadobudnuté kompetencie okamzite
vyuzit v podnikovej praxi
s pozitivnymi dopadmi  na
hospodarsky rast a konkurencie-
schopnost’  podnikov. Projekt si
kladie za ciel podporit’ aj inovacie pre skvalitnenie existujucich Studijnych programov
vysokych §kol. Sucastou projektu bude aj cielené vytvaranie pevného vztahu medzi
Studentmi a zamestnavatel'mi uz pocas vysokoskolského Studia.

19.11.2013

Diskusia na tému sukromné vs. verejné vysoké Skoly na Slovensku

Pri prilezitosti Medzinarodného dna Studentstva sa v pondelok 18. novembra 2013
uskutocnila diskusia na tému sukromné vs. verejné vysoké skoly na Slovensku,. Pozvanie na
diskusiu prijal nas rektor doc. Ing. Jozef Habanik, PhD., ktory reprezentoval Trenc¢iansku
univerzitu Alexandra Dubceka v Trenc¢ine a zérovenl verejné vysoké Skoly na Slovensku,
generalny riaditel’ sekcie vysokych $k6l MSVVa$S SR prof. Ing. Peter Plavéan, CSc., rektor
a prorektor z Vysokej $koly manazmentu a tajomnik pre akademické zaleZitosti SRVS.
Hlavnym cielom diskusie bolo zodpovedanie otazky: ,,Kam smeruju slovenské vysoké Skoly,
ktoré vychovavaji budicu generaciu?*
== ;:zoi{too‘c‘ RNDr. jJozef Hvorecl:yaml:h

Wysoke; Skoly mar L versity
<. Ing. jozei Habinik Phn
j univerzity Alex
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27.11.2013
Uctili sme si pamiatku Alexandra Dubceka

V stredu 27. novembra 2013 sme si pripomenuli 92. vyrocie narodenia Alexandra Dubceka,
vyznamnej osobnosti slovenskych a eurdépskych politickych a spolocenskych dejin, ktorého
meno nasa univerzita hrdo nosi od roku 2002. Nie je ndhodou, ze v tento pamitny den sa
uskutoénilo aj druhé tohtoro¢né zasadnutie Vedeckej rady Trencianskej univerzity
Alexandra Dubceka v Trencine.

I

KONFERENCIE A SEMINARE

Celouniverzitné pracovisko /LA
Vitrum Laugaricio VILA ™/

Medzindrodné konferencie

1. Ndzov podujatia: 1CG Prague 2013
Typ podujatia: 23. medzinarodna konferencia skla
Datum a miesto konania: 01. — 05.07. 2013, Praha

2. Nazov podujatia: Medzinarodna vedecké konferencia Histéria skla 2013

Typ podujatia: 8. interdisciplinarna konferencia a diskusny ,,okrthly st61*

Spolupraca: Komisia pre podporu interdisciplindrneho vyskumu historického skla
na Slovensku, Slovenska archeologicka spolo¢nost” SAV a Slovenska sklarska spolo¢nost’
Ddatum a miesto konania: 14.-15. novembra 2013, Tren¢in

Ciel' konferencie: Cielom stretnutia odbornikov zo spoloc¢enskych, prirodovednych
a technickych disciplin, sklarov z priemyselnej sféry a Sirokej sklarskej verejnosti bola
vymena aktualnych zakladnych informacii o historickom skle a historii skla na Slovensku
a o vysledkoch vyskumu na medzindrodnom poli.

Doktorandské semindre

01.02.2013 - Ing. Eleonéra Gasparekova: Stanovenie povrchového napitia zirkoniCitych
skiel.

22.02.2013 - Ing. Vladimira Zemanova: Skiimanie elektrickych vlastnosti kremicitych skiel
metédou impedancnej spektroskopie.

Ing. Katarina Michalkova: Vplyv ,,malych molekal* na vlastnosti TiO; vrstiev.

22.03.2013 - Ing. Anna Rodova: Priprava a vlastnosti monodisperznych vodnych sélov SiO,.
Ing. Branislav HruSka: Plamenova syntéza amorfnych a sklokrystalickych bindrnych
a ternarnych aluminatov vzacnych zemin.
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26.04.2013 - Ing. Patricia Vickova: Kinetika I[uhovania sklen¢ho vlakna v kor6znom médiu.
Ing. Alena Domanicka: Vlastnosti skiel a oblast’ sklotvornosti v systéme Al;03-Y,03-SiO;.
31.05.2013 - Ing. Julius Hodom: Vypocet teplotného napitia v skle metdédou konecnych
prvkov.

Ing. Milan Parchoviansky: Microstructure, mechanical properties and creep behavior of hot
pressed Al,O3/SiC micro/nano composites

21.06.2013 - Ing. Magdaléna Lissova: Struktira a vybrané vlastnosti fosfore¢nanovych skiel.
Ing. Michal Migat: Preparation and optical properties of yttrium-aluminum garnet photonic
crystals with inverse opal structure.

27.09.2013 - Ing. Petra Gallova: Vplyv korozie v kyslych napojoch na mechanické
vlastnosti 'udskych zubov.

Ing. Katarina Haladejova: UC luminiscencia Er**/Yb®* dopovanych ytrito-hlinito-
kremicitych skiel s nizkym obsahom kremika.

08.10.2013 - doc. Ing. Petr Exnar, PhD., TUL Liberec; Biomedicinske aplikacie metody sol-
gel.

29.11.2013 - Ing. Elenéra Gasparekova: Povrchové napitie zirkonicitych skiel

Ing. Magdaléna Teplanova: Struktira a vlastnosti oxidovych skiel s obsahom oxidov Cr.
13.12.2013 - Ing. Barbora Bielikova: Priprava a vlastnosti vrstiev SiO; V systéme ssSiO;-
H,0-CH3;COOH-IPA.

Ing. Miriama Tomagova: Anorganicko-organické nanokompozitné vrstvy v systéme TEOS-
TMSCI-IPA-H,0-HNO3,

Celouniverzitné pracovisko
Politologia

Vedecké konferencie

Nazov podujatia: Medzinarodnd vedeckd konferencia Otazky politiky 2013

Typ podujatia: medzinarodna vedecka konferencia

Datum konania: 13.02.2013, Trencin

Pocet ucastnikov: 34

Ciel' konferencie: Odborny program medzinarodnej vedeckej konferencie bol rozdeleny
do troch zdkladnych diskusnych panelov so zameranim na politickt tedriu, medzinarodna
a socialnu a socialnu politiku.

Publikacny vystup: zbornik

Fakulta priemyselnych technologii
v Puchove

Vedecké konferencie
Nazov podujatia: Machine modeling and simulation

Typ podujatia: medzinarodna vedecka konferencia
Datum a miesto konania: 02. - 05.09.2013, Velka Raca — Os¢adnica
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Odborné semindre a prednasky

Ndzov podujatia: PrehPad patentovych reSerSnych databaz - Ing. Cellarova, Urad
priemyselného vlastnictva SR Banska Bystrica

Typ podujatia: prednaska

Datum konania: 14.11.2013

Ndazov podujatia: Praca s citaénou databazou SCOPUS - Ing. Dobbersteinova,
Elsevier B. V. Praha

Datum konania: 22. 11. 2013

Typ podujatia: prednaska

Dni vedy a techniky na FPT: 13.- 15.11.2013

"500]444/

<

Fakulta socidlno-ekonomickych vzt’ahov
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Vedecké konferencie

Nazov podujatia: Ludské zdroje a regionalny rozvoj

Typ podujatia: medzinarodna vedecka konferencia

Datum a miesto konania: 03. - 04.10.2013, Strbské Pleso

Pocet ucastnikov: 78

Ciel konferencie: Vzajomna vymena vedeckych a praktickych poznatkov z oblasti riadenia
Pudskych zdrojov a regionalneho rozvoja v podmienkach sucasnych zmien.

Publikacny vystup: vedecky Casopis ,,Socidlno-ekonomicka revue - ISSN - 1336-3727,
¢.4/2013 ,1/2014, 2/2014

Nazov podujatia: Pristupy k manazmentu v novej ekonomike

Typ podujatia: medzinarodna vedecka e-konferencia

Datum a miesto konania: 13.1.2013, Trenc¢in

Pocet ucastnikov: 11

Ciel’ konferencie: Vzajomnd vymena vedeckych a praktickych poznatkov vyplyvajicich
z pristupov k manazmentu v novej ekonomike. Prispevky boli venované rozhodovaniu,
motivécii a vedeniu l'udi, komunikécii, hodnoteniu a odmenovaniu, vzdeldvaniu a rozvoju
T'udskych zdrojov.

Publikacny vystup: Zbornik prispevkov z medzinarodnej vedeckej konferencie: Pristupy
k manazmentu v novej ekonomike. - Tren¢in : TnUAD, 2013. - ISBN 978-80-8075-626-0.

Odborné seminare

Ndazov podujatia: Moznosti tvorby pracovnych miest v regionoch Banovce nad
Bebravou, Prievidza a Partizanske s vyuZzitim vlastného potencialu

Typ podujatia: vedecky seminar

Datum a miesto konania: 15.11.2013, Trenc¢in

Pocet ucastnikov: 16

Ciel’ podujatia: prezentdcia vysledkov interného grantu, zameraného na moZznosti tvorby
pracovnych miest v regionoch Banovce nad Bebravou, Prievidza a Partizdnske.

Publikacny vystup: vedecky Casopis ,,Socidlno-ekonomicka revue - ISSN - 1336-3727

17



Ndazov podujatia: Vedecky seminar k prezentacii vysledkov projektov v ramci internej
grantovej schémy pre projekty:

Modely a pristupy k meraniu vykonnosti klastrov a moznosti ich aplikacie v podmienkach
SR. Ekonomicky rozvoj a ekonomicka vykonnost’ regiénov. Globalne problémy svetove;j
ekonomiky v rdmci socidlno-ekonomického rozvoja

Typ podujatia: vedecky seminar

Datum a miesto konania: 28.11.2013, Trencin

Pocet ucastnikov: 17

Ciel podujatia: prezentacia vystupov a zaverov projektov

Publikacny vystup: 1. vedecka monografia: Haviernikova, K akol.: Teoreticko-
metodologické aspekty merania ekonomickej vykonnosti klastrov, Trencin, FSEV, TnUAD,
2013, 250 s, ISBN 978-80-8075-619-2.

2. vedecky monograficky zbornik: Ekonomicky rozvoj a ekonomicka vykonnost’ regionov.
Vedecky monograficky zbornik, IG 06/2013. Tren¢in: FSEV TnUAD, 2013. ISBN 978-80-
8075-621-5.

Nizov podujatia: Studentska vedecka a odborna &innost’ FSEV TnUAD

Datum a miesto konania: 29.04.2013, Tren¢in

Sutazné sekcie: socidlne vedy, ekondmia a ekonomiky

Prezentované prdce: Na fakultnom kole SVOC bolo prezentovanych 10 sutaznych prac,
Vv 2 nezavislych sekciach.

QC‘-"\L/\'&
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Vedecké konferencie

Nazov podujatia: ICMT'13 INTERNATIONAL CONFERENCE ON MILITARY
TECHNOLOGIES

Typ podujatia: medzinarodna vedecka konferencia, konala sa pri prilezitosti vel'trhu
vojenskej techniky IDEE 2013.

Spoluorganizatori: Fakulta vojenskych technologii UO Brno, Vojenské akadémia Liptovsky
Mikulas

Ddtum a miesto konania: 22. - 23.05.2013, Brno, Veletrhy Brno, Inc., CR

Pocet ucastnikov: 238

Ciel' konferencie: prezentacia 195 prednasok, rozdelenych do 12 sekcii. Sucastou
konferencie bola prezentacia firiem Olympus, Leco, Zwick, IMECO TH Brno.

Publikacny vystup: zbornik prednasok CD ROM, ISBN 978-80-7231-918-3, zbornik
abstraktov ISBN 978-80-7231-917-6.

Nazov podujatia: Riadenie tekutinovych systémov 2013

Typ podujatia: XIII. medzinarodna vedecka a odborna konferencia

Spoluorganizatori: Hydropneutech s.r.o. Zilina, Katedra technickej mechaniky a Casti
strojov, Ustav chemickych a hydraulickych strojov a zariadeni, SjF, STU Bratislava

Datum a miesto konania: 05. - 07.06.2013, Piestany

Pocet ucastnikov: 63

Ciel konferencie: Pocas troch dni odznelo 19 prednasok a 4 formou seminara RTS v oblasti
hydraulickych a pneumatickych systémov.

Publikacny vystup: zbornik prednasok ISBN 978-80-970897-3-3
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Nazov podujatia: Elenem - 2013

Typ podujatia: 1. medzinarodna konferencia, Aplikacia elektroniky, energetiky, informatiky
a mechatroniky v Specialnej technike a krizovém manazmente. Konferencia bola sucast'ou
vystavy ELOSY'S 2013.

Datum a miesto konania: 15.10.2013, Trencin, vystavisko EXPO CENTER, a.s.

Pocet ucastnikov: 46

Ciel konferencie: Prezentacia najnovsich poznatkov a ich aplikacia v oblasti elektroniky,
energetiky, informatiky a mechatroniky s moznostou vyuzitia v Specialnej technike
a krizovom manazmente. Odznelo 5 vyziadanych prednasok a 13 odbornych prispevkov.
Publikacny vystup: zbornik prednaSok CD ROM, ISBN 978-80-8075-601-7

Ndazov podujatia: Deterioration, Dependability, Diagnostics

Typ podujatia: medzinarodna vedecka konferencia

Spoluorganizatori: Fakulta vojenskych technologii UO Brno

Datum a miesto konania: 01. - 02.10.2013, Brno

Pocet ucastnikov. 62

Ciel konferencie: Prezentacia poznatkov a ich aplikacia z oblasti diagnostiky, spol'ahlivosti
a opotrebenia stcasti. V priebehu konferencie odznelo 34 odbornych prispevkov.

Publikacny vystup: Monograph ISBN 978-80-7231-939-8

Ndzov podujatia: Transfer 2013 VyuZivanie novych poznatkov v strojarskej praxi

Typ podujatia: 14. medzinarodna vedecka konferencia

Datum a miesto konania: 17. - 18.10.2013, Trencianske Teplice

Pocet ucastnikov: 79

Ciel’ konferencie: 83 prezentdcii najnovSich poznatkov a vyskumov v oblasti technologii
a materialov, Specialnej techniky, obnovitelnych zdrojov energii.

Publikacny vystup: zbornik CD ROM ISBN 978-80-8075-607-9

Odborné semindre

Nazov podujatia: ,PRAMET 2013 StstruZenie, frézovanie, novinky*

Typ podujatia: odborny seminar

Spoluorganizatori: PRAMET Tools s.r.0. Sumperk

Ddtum a miesto konania: 21.02.2013, FST Trenéin

Ciel podujatia: Prezentacia noviniek Vv oblasti trieskového opracovania, hlavne
na vyuziteInost’ novych néstrojov s reznymi dostickami vyrobenymi zo spekanych karbidov.

Nidzov podujatia: Speciilna technika v strojarstve

Typ podujatia: odborny seminar

Spoluorganizatori: BOST SK, a.s. Tren¢in

Ddtum a miesto konania: 10. - 12.04.2013, priestory firmy BOST SK, a.s. Tren¢in

Ciel podujatia: Prezentacia noviniek v CNC programovani, kontrola a meranie suciastok.

Nazov podujatia: Vysokopevné termomechanicky spracované ocele a ich technologické
vlastnosti

Typ podujatia: odborny seminar

Spoluorganizatori: Winfa a.s. Trnava , Fakulta $pecialnej techniky TnUAD v Trencine
Ddtum a miesto konania: 13.11.2013, EST Tren¢in

Ciel’ podujatia: Seminar bol zamerany na prezentaciu termomechanicky spracovanych oceli
a na hodnotenie vlastnosti oceli po termomechanickom spracovani.
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Ndzov podujatia: Studentska vedecka a odborna &innost’ Fakulty $pecidlnej techniky
TnUAD v Tren¢ine

Ddtum a miesto konania: 26.11.2013, FST Trenéin

Sutazné sekcie: automobilova a Specidlna technika, ¢asti a mechanizmy strojov, strojarske
technologie a materialy.

Prezentované prdce: Na fakultnom kole SVOC bolo prezentovanych 11 sttaznych prac,
zZ toho 4 préace boli z FST TnUAD v Trenéine, 3 prace z AOS Liptovsky Mikulas, 3 prace
zUO Brno a 1 pracaz TU Zvolen.
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Vedecké konferencie

Nazov podujatia: ZdravLab 2013

Spoluorganizatori: Slovenska spolo¢nost’ klinickej biochémie, Slovenska spoloc¢nost’ pre
laboratornu medicinu, Slovenska komora inych zdravotnickych pracovnikov.

Datum a miesto konania: 07. - 08.02.2013, Trencianske Teplice

Pocet ucastnikov: 106

Ciel konferencie: Odborny program konferencie bol rozdeleny do dvoch dni, pocas ktorych
odznelo 36 prednasok abolo prezentovanych 18 posterovych prispevkov. Program bol
rozdeleny na zaklade pribuznosti tém na sekcie klinickd biochémia, klinicka hematologia
a transfuziologia, perspektivy laboratornej diagnostiky, primarny vyskum, nové smery
v diagnostike a varia.

Publikacny vystup: zbornik (ISBN 978-80-8075-570-6)

Nazov podujatia: Pohyb a zdravie X.

Typ podujatia: Medzinarodna vedecka konferencia

Spoluorganizatori: Fakulta télesné vychovy a sportu, Univerzita Karlova v Praze, Wydziat
Wychovania Fizycznego a Wydzial Pedagogiczno — Artystyczny Uniwersytet Rzeszovsky,
UNISPORT - $portovy klub TnUAD

Datum a miesto konania: 15.04.2013, Trenc¢in

Pocet ucastnikov: 90

Ciel' konferencie: prezentacia najnovSich poznatkov a vyskumov v oblasti telesne;j,
pohybovej aktivity a Sportu, v stvislosti so zdravim a v oblasti fyzioterapie, rehabiliticie
a regeneracie v suvislosti s pohybovou aktivitou a $portom, odznelo 56 prednasok.

Publikacny vystup: 2 zborniky (ISBN: 978-80-8075-580-5, ISBN: 978-80-8075-581-2),
6 vedeckych publikacii publikovanych in extenzo vo vedeckom ¢asopise Zdravotnicke listy.
Nazov podujatia: Surveillance chronickych chorob V.

Typ podujatia: celoslovenska odborna konferencia

Spoluorganizatori: SLS Slovenska epidemiologicka a vakcinologicka spolo¢nost, Urad
verejného zdravotnictva SR Bratislava, Regiondlny urad verejného zdravotnictva so sidlom
v Trencine.

Datum a miesto konania: 10.04.2013, Trencin

Pocet ucastnikov: 77

Ciel’ konferencie: kontrola chronickych chor6b, vyZziva, problematika obezity, poradne
zdravia so zameranim na znizovanie hmotnosti.

Publikacny vystup: zbornik (ISBN 978-80-971322-1-7)

20



Nazov podujatia: OSetrovatel’stvo a zdravie VII.

Typ podujatia: medzinarodna vedecka konferencia

Spoluorganizatori: Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Trencine,
Kanceldria WHO na Slovensku, OGVP, rakuska spolo¢nost’ pre vaskuldrne osetrovatel'stvo,
Viedeti, Univerzita Karlova v Praze, 2. 1ékatska fakulta, Ustav oSetfovatelstvi, Regionalna
komora Slovenskej komory sestier a porodnych asistentiek v Trenc¢ine, EXPO CENTER a.s.,
Trencin.

Datum a miesto konania: 11.04.2013, Trencin

Pocet ucastnikov: 90

Ciel’ konferencie: prezentacia najnovSich poznatkov a vyskumov v oblasti oSetrovatel'stva
a verejného zdravotnictva, v rdmci troch blokov odznelo 24 prednésok a odprezentovanych
bolo 9 posterov.

Publikacny vystup: 2 zborniky (ISBN 978-80-8075-578-2, ISBN 978-80-8075-579-9)

Nazov podujatia: MAMMO TREN-D” 2013 - IX. medzinarodnad vedecka konferencia
mamoldgov

Typ podujatia: medzinarodna vedecka konferencia

Spoluorganizatori: Radiologicka klinika, s.r.o., GUTTA Slovakia, s.r.0., Sekcia mamarne;j
diagnostiky Slovenskej radiologickej spolo¢nosti SLS

Datum a miesto konania: 21.06.2013, Trencin

Pocet ucastnikov: 190

Ciel’ konferencie: Novinky. Intervencie v mammodiagnostike. Psychosomatické aspekty dg
C 50. Problémy praxe. Skrining v CR. Skriningovy program MZ SR. V ramci konferencie
odznelo 18 prednasok.

Publikacny vystup: zbornik (ISBN 978-80-8075-587)

Nazov podujatia: VII. Tren€iansky oSetrovatel’sky den

Typ podujatia: Vedecka konferencia s medzinarodnou téastou

Spoluorganizatori: Regionalny trad verejného zdravotnictva so sidlom v Trencine, Fakultna
nemocnica Trenc¢in, Regionalna komora sestier a porodnych asistentiek v Trencine.

Datum a miesto konania: 06.11.2013, Trencin

Pocet ucastnikov: 60

Ciel konferencie: Prezentacia najnovsich poznatkov a vyskumov v oblasti oSetrovatel’stva, v
rdmci troch blokov odznelo 19 prednaSok. Sucastou konferencie bol krst vedeckého
Casopisu Zdravotnicke listy, krstnym otcom casopisu sa stal rektor TnUAD
doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.

Publikacny vystup: zbornik (ISBN 978-80-8075-632-1)

Nazov podujatia: V1. Chyby a omyly v mamodiagnostike

Typ podujatia: Vedecka konferencia s medzinarodnou ucast'ou

Spoluorganizatori: Sekcia mamarnej diagnostiky Slovenskej radiologickej spolo¢nosti SLS,
Rédiologickou klinikou, s.r.0., SIEMENS

Datum a miesto konania: 11.12. 2013, Trenc¢in

Pocet ucastnikov: 170

Ciel konferencie: prezentacia najnovsich poznatkov a kazuistik v odbore mamodiagnostiky

21



Odborné seminare

Nazov podujatia: VICE VERSA

Typ podujatia: Vedecka pracovna schodza

Spoluorganizatori: Slovenskéd lekarska spolo¢nost’, Spolok lekarov Trencin, Regionélna
lekérska komora

Ddtum a miesto konania: 27.02.2013, Fakultnd nemocnica Trenéin

Ciel’ podujatia: Ako nazov vedeckej schddze hovori — NAOPAK — sestry prednasaji svoje
najkvalitnejSie zaverecné prace lekarom. ZlepSenie spoluprace medzi fakultou, katedrami
a fakultnou nemocnicou, aby sa odstranili eSte stidle pretrvavajuce predsudky
0 vysokoskolskom vzdelavani sestier, zdravotnickych laborantov a fyzioterapeutov.

Nazov podujatia: Krajsky odborny seminar pre sestry pracujuce v pediatrii

Typ podujatia: seminar

Spoluorganizatori: Pediatrickd klinika Fakultna nemocnica Trencin

Datum a miesto konania: 03.04.2013, Trencin

Pocet ucastnikov: 63

Priebeh podujatia: Seminar bol zamerany na Specifika pediatrickej zdravotnej
a oSetrovatel'skej starostlivosti v oblasti vyzivy (so zameranim na vyznam prirodzenej

VyZivy).

Nézov podujatia: Kinesio Taping®

Typ podujatia: odborny seminar

Spoluorganizatori: ECOM DDV, s.r.0.

Ddatum a miesto konania: 18.11.2013, TnUAD

Ciel' podujatia: ,Kinesio Taping® Method*“ je prelomova terapia, ktord je v suGasnosti
pouzivanad fyzioterapeutmi, lekdrmi a Sportovymi terapeutmi po celom svete. Odborny
seminar sa uskutocnil za ucasti zakladatel'a metody Dr. Kenzo Kase.

STUDENTSKA VEDECKA ODBORNA CINNOST

Ndzov podujatia: Studentska vedecka a odborn ¢innost’ Fakulty zdravotnictva TnUAD
Datum a miesto konania: 16.05.2013, Tren¢in

Sutazné sekcie: oSetrovatel'stvo, laboratérne vySetrovacie metddy v zdravotnictve,
fyzioterapia, verejné zdravotnictvo.

Prezentované prace: Na fakultnom kole SVOC bolo prezentovanych 22 sttaznych préc,
v3 nezavislych sekciach, ktorej vitazi postapili na celoslovenské kolo SVOC
Vv nelekarskych zdravotnickych odboroch a bola im taktiez umoznend prezentacia vysledkov
na Studentskych vedeckych konferenciach.
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II1. Informacie o poskytovanom vysokoskolskom vzdelavani

Poslanim Trenc¢ianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine, ktord je sucastou
europskeho priestoru vysokoskolského vzdelavania a spoloc¢ného eurdpskeho vyskumného
priestoru, je rozvijat harmonicku osobnost’, vedomosti, midrost, dobro a tvorivost’ v ¢loveku
a prispievat’ k rozvoju vzdelanosti, vedy, kultury a zdravia pre blaho celej spolo¢nosti, a tym
prispievat’ k rozvoju novej ekonomiky a vedomostnej spolo¢nosti.

Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine, ako univerzitnd vysoka skola,
je v ramci svojho poslania, ktoré je v stlade so zakonom o VS, Bolonskym procesom
a medzinarodnymi Standardmi, vyznamnym centrom vzdelanosti. NaSa univerzita ma ambiciu
sa stat’ sa permanentne inovujuicou vzdeldvacou inStiticiou, ktora je naklonend zmenam
v obsahovom kontexte kulturnych a motivaénych zmien s akcentom na indikatory vystupu
a kvality merané schopnostou absolventa a jeho uplatnenia sa na integrovanom trhu prace
a samozrejme realnym vyuzitim vyskumného a inova¢ného potencialu.

Univerzita poskytuje vysokoskolské vzdelavanie univerzitného typu na 4 fakultach:
socialno-ekonomickych vztahov; Specidlnej techniky; zdravotnictva; priemyselnych
technolégii; na celouniverzitnej Katedre politologie a spolo¢nom celouniverzitnom
pracovisku Vitrum Laugaricio. Tren¢ianska univerzita Alexandra Dubceka v Trenéine venuje
mimoriadnu pozornost, aby jej absolventi boli vychovani a vzdelani v duchu tychto hodnot
a po absolvovani univerzity ideu humanizmu a l'udskej slobody presadzovali tak v odbornom
a spoloc¢enskom, ako aj v osobnom zivote.

I11.a Akreditované S§tudijné programy, ponukané k 01.09.2013

Univerzita ponukala k 01.09.2013 akreditované $tudijné programy pre jednotlivé stupne
a formy $tudia a po jednotlivych sucastiach univerzity tak, ako st uvedené v tab.1, 2 a 3.

Celouniverzitné pracovisko (CP) — Katedra politologie, mala akreditované a pontkané
k 1.9.2013 tri $tudijné programy, dva v L. stupni §tidia a jeden §tudijny program v IL. stupni
Studia.

Celouniverzitné pracovisko v ramci celouniverzitného $tudijného odboru 5.2.19 Anorganicka
technoldgia a materialy pontkalo jeden Studijny program v III. stupni §tudia — Anorganické
technologie a nekovové materialy.

Fakulta priemyselnych technolégii (FPT) mala v uvedenom obdobi akreditovanych
5 Studijnych programov, ale pre uchadzacov ponukala $tyri Studijné programy v I. stupni.
Studijny program Enviromentalne a chemické technolégie je dobichajuci $tudijny program.
Fakulta d’alej ponukala jeden $tudijny program v Il. a jeden v IIL. stupni $tadia.

Fakulta socidlno-ekonomickych vztahov (FSEV) pontkala akreditované dva Studijné
programy v |. stupni a jeden Studijny program v II. stupni $tadia.

Fakulta 3pecidlnej techniky (FST) v danom obdobi pontikala 5 $tudijnych programov
v L. stupni $tudia, dva Studijné programy v Il. stupni a jeden program v III. stupni Stadia.

Fakulta zdravotnictva (FZ) poskytovala moZnost' §tidia v troch Studijnych programoch
Vv L. stupni a jeden Studijny program v II. stupni Stadia.

V prilohovej ¢asti MSVVa$S SR su idaje uvedené v tabul’ke pod &islom 15.
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Tabulka ¢. 1 — Bakalarsky stupen Studia

Fakulta Studijny odbor

CP politologia

CP politologia

FPT chemické

technoldgie

FPT materialy

FPT materialy

FPT materialy

FPT materialy
FSEV  verejné sprava a

regionalny rozvoj

FSEV  T'udské zdroje a
personalny
manazment

FST udrZba strojov a
zariadeni

FST strojarstvo

FST strojarstvo

FST mechatronika

FST kvalita produkcie

FzZ laboratorne
vySetrovacie metody
v zdravotnictve

FZ oSetrovatel'stvo

FZ fyzioterapia

Studijny program

politologia

europske a globalne stadia
environmentalne a chemickeé
technologie

pocitacova podpora
materidlového inzinierstva
materidlova technologia
materidlové inzinierstvo
textilna technoldgia a
navrharstvo

verejna sprava

I'udské zdroje a persondlny
manazment

servis a opravy automobilov

Specialna strojarska technika
mechanizmy $pecialnej
techniky

aplikovana mechatronika

v $pecialnej technike

kvalita produkcie strojarske;j
techniky

laboratérne vySetrovacie
metody v zdravotnictve

oSetrovatel’stvo
fyzioterapia

Forma Jazyky Skratka

titulu
D/E S Bc.
D/E S Bc.
D/E S Bc.
D/E S Bc.
D/E S Bc.
D/E S Bc.
D/E S Bc.
D/E S Bc.
D/E S Bc.
D/E S Bc.
D/E S Bc.
D/E S Bc.
D/E S Bc.
D/E S Bc.
D/E S Bc.
D/E S Bc.
D/E S Bc.

Tabulka €. 2 — InZiniersky a magistersky stupen Studia

Fakulta  Studijny odbor

CP politologia

FPT materialy

FSEV  T'udské zdroje a
personalny
manazment

FST strojarstvo

FST udrzba strojov a
zariadeni

Fz osetrovatel'stvo

Studijny program

politologia
materialové inzinierstvo

I'udské zdroje a personalny
manazment

Specialna strojarska technika
udrzba Specidlnej mobilne;j
techniky

osetrovatel'stvo

Forma Jazyky Skratka
titulu

D/E S Mgr.

D/E S Ing.
D/E S Ing.
D/E S Ing.
D/E S Ing.

D/E S Magr.

24



Tabulka ¢. 3 — Doktorandsky stupen Stidia

Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma Jazyky Skratka
titulu
CP anorganicka anorganické technoldgie a D/E S PhD.
technologia a nekovové materidly
materialy
FPT materialy materialy D/E S PhD.
FST strojarske strojarske technologie a D/E S PhD.
technologie a materialy
materialy

Univerzite boli v druhom polroku 2013 priznané prava na dva nové Studijné programy.
Studijny program pre 1. stupeii $tadia ,,Regionalna ekonomika a rozvoj“ bol akreditovany na
Fakulte socilno-ekonomickych vztahov s priznanym pravom diia 12.08.2013. Studijny
program pre II. stupeni Stadia ,,Chémia a technologia anorganickych materialov a skla® bol
akreditovany ako celouniverzitny Studijny program s priznanym pravom dna 04.12.2013.
Uvedené Studijné programy vzhladom k ¢asu priznanych prav nemohli byt ponukané
k 01.09.2013

IIL.b Pocet Studentov univerzity k 31.10.2013

V akademickom roku 2013/2014 studovalo k 31.10.2013 na Trencianskej univerzite Alexandra
Dubéeka v Trencine vo vSetkych formach a stupiioch $tudia 3487 Studentov, ztoho 2357
Studentov v dennej forme $tudia a 1033 Studentov v externej forme stidia. Z celkového poctu
Studujtcich TrenCianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trenéine bolo 97 cudzincov.
Percentudlny podiel Studentov na jednotlivych sucastiach univerzity je prehladny
z nasledujuceho grafu. V prilohovej ¢asti MSVVaS SR je tabul’ka uvedena pod &islom 1.

Graf 1: Percentualny podiel Studentov v jednotlivych
sucastiach na celkovom pocte Studentov TnUAD

mCP
EFPT
B FSEV
mFST
=174

Trend vvvoja pocétu Studentov k 31.10.2013

Trend vyvoja poctu Studentov na TNUAD k 31.10.2013 za poslednych Sest’ rokov detailne
popisuje tabul'ka v prilohovej Casti pod ¢islom 1a. Z jej ¢isel vyplyva, Ze napriek negativnemu
vplyvu demografického vyvoja v spolo¢nosti, rok 2013 jednoznacne potvrdil stabilizovany
vyvoj poctu Studentov a ziujem Studentov o Siroké spektrum kvalitnych S$tudijnych
programov na sucastiach TnUAD.
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III.c Akademické mobility Studentov

Trenc¢ianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine v ramci vzdelavania Erasmus
aktivne rozvija medzinarodnu spolupracu nielen v oblasti vymeny Studentov a pedagogov, ale
aktivne sa zapojila aj do spoluprace s podnikmi v oblasti Studentskych stazi. Do Narodného
projektu ,,Vysoké Skoly ako motory rozvoja vedomostnej spoloCnosti®, ktory je
spolufinancovany zo zdrojov EU, st zapojeni $tudenti v kratkodobych exkurziach alebo
dlhodobe;jsich pobytoch vo formach vzdelavania priamo v podmienkach praxe — v podnikoch
¢i firmach, kedy Studenti pocas tohto obdobia maju prilezitost’ spracovavat konkrétne
odborné témy. Studentské mobility za Gdelom §tadia iza uelom praktickej stize boli
realizované na partnerskych univerzitach v gpanielsku, Taliansku, Litve, Portugalsku, Finsku
a Ceskej republike. Obdobné prijimajice krajiny sme zaznamenali aj pri uditelskych
mobilitach a mobilitach pracovnikov univerzity. Do programu sa zapojili Studenti vSetkych
stupniov Studia. Mobility boli zrealizované na zaklade 50 platnych bilateralnych zmlav.

V roku 2013 Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine uzatvorila 2 nové
bilateralne zmluvy, ¢im eSte zatraktivnila mobilitny program Erasmus. Program LLP Erasmus
ma zroka na rok rasticu tendenciu, ¢o sa tyka poctu vyslanych i prijatych Studentov,
vyslanych i prijatych uditelov a ostatnych zamestnancov vysokej Skoly. V kalendarnom roku
2013 Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Tren¢ine poziadala o pridelenie rozsirene;j
ECHE - Erasmus Charter for Higher Education na roky 2014-2020, ktora jej bola pridelena.

Prehlad vyslanych a prijatych Studentov aich porovnanie s predchadzajicim
akademickym rokom ukazuje nasledovny graf. Z jeho priebehu je vidiet, Ze akademicky rok
2012/2013 bol z pohl'adu akademickych mobilit Gspesny.

Graf 2: Prehl'ad akademickych mobilit Studentov
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II1.d Prijimacie konanie na $tudijné programy v I. stupni $tudia v roku 2013

Do vsetkych podskupin Studijnych odborov na TnUAD v dennej a externej forme
studia 1. stupnia bolo prihldsenych 1465 uchédzacov o Stadium, ¢o je o 178 Studentov viac ako
v minulom akademickom roku. Podobne aj v II. stupni $tadia bol zaznamenany narast
prihlasok o 157. Nasledujuce tabul'ky 4 az 7 detailne ukazuji vzajomné pomery pre jednotlivé
oblasti. Konkrétne &isla s uvedené v prilohovej ¢asti MSVVaS SR pod ¢islami 3a), 3b) a 3¢).
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Tabul'ka ¢. 4 — Denna forma - L. stupen Stadia

Prihlasky/
plan
Prijatie/
ucast’
Zapis/
prijatie
Zapis/plan

Spolocenské
a
behavioralne
vedy

0,4

0,7

0,3

Ekonomia a
manazment

1,4

0,6

0,8

Konstrukéné
inZinierstvo,
technologie,
vyroba a
komunikacie

0,2

0,7

0,2

Tabulka ¢. 5 — Externa forma - L. stuperi Stadia

Prihlasky/
plan
Prijatie/
ucast’
Zapis/
prijatie
Zapis/plan

Spolocenské
a
behavioralne
vedy

0,6

0,9

0,4

Fkonomia a
manazment

0,5

0,9

0,7

0,3

Konstrukéné
inZinierstvo,
technologie,
vyroba a
komunikacie

0,2

0,7

0,1

Tabulka ¢. 6 - Denna forma - II. stuperi Stadia

Prihlasky/
plan
Prijatie/
ucast’
Zapis/
prijatie
Zapis/plan

Spolocenské a

behavioralne
vedy

0,5

0,9

0,4

Ekonomia a
manazment

0,6

0,7

0,4

Konstrukéné
inzinierstvo,
technologie,
vyroba a
komunikécie

0,5

0,9

0,5

Nelekarske
zdravotnicke

vedy

0,8

0,7

Nelekarske
zdravotnicke

vedy

0,1

0,1

Nelekarske
zdravotnicke

vedy

0,1

0,1

Priemer za
TnUAD

0,7

0,9

0,6

0,4

Priemer za
TnUAD

0,3

0,9

0,7

0,2

Priemer za

TnUAD

0,5

0,8

0,4
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Tabulka ¢. 7 - Externa forma - I1. stupen Studia

Spolocenské a | Ekonomiaa | KonStrukéné Nelekarske Priemer za

behavioralne manazment | inZinierstvo, | zdravotnicke TnUAD
vedy technologie, vedy
vyroba a
komunikacie
Prihlasky/ 0,2 0,7 0,5 1 0,7
plan
Prijatie/ 1 1 1 1 1
ucast’
Zapis/ 0,7 0,8 0,9 1 0,9
prijatie
Zapis/plan 0,2 0,6 0,4 1 0,6

V 1III. stupni §tadia bolo zaznamenanych 25 prihlasok, z toho 20 boli prihlasky
absolventov vlastnej vysokej Skoly. Nasledujtci graf sprehladnuje dolezité priemerné pomery
pre vSetky stupne a formy S$tudia na univerzite. Z neho vyplyva, Ze udaje, vyjadrujice
priemerné pomerné hodnoty st vyrovnané a dokazuji stabilizdciu procesov prijimacieho
konania.

Graf 3: Priemerné hodnoty dolezitych pomerov
pre vsetky stupne a formy Stadia
09 - B Priemer v dennej forme Studia
0,8 - H Priemer v externej forme studia
0,7
0,6 -
0,5
0,4 -
0,3
0,2
0,1 -

0,0 T T T T
Prihlasky/ plan Prijatie/ Géast  Zapis/ prijatie Zapis/plan

Pocet Studentov uhradzajucich $kolné (akademicky rok 2012/2013)

Prehl'ad o poctoch Studentov, ktorym vznikla povinnost uhradit Skolné
v akademickom roku 2012/2013 pre jednotlivé formy S§tadia, ako aj pocty ziadosti
0 odpustenie a znizenie $kolného a ich skutoénom naplneni udava tabul’ka 4 v prilohovej Casti
MSVVaS$ SR a percentualne vyjadrenie ukazuje Graf 4.

Z celkového poctu Studentov, ktorym vznikla povinnost’ uhradit’” §kolné, bolo 12%
tych, ktorym vznikla uvedend povinnost' z dovodu prekrodenia $tandardnej dizky $tadia. 3%
tvorili pocet Ziadosti 0 odpustenie $kolného z celkového pocétu a 2% Studentov bolo Skolné aj
znizené. Z celkového poctu tvorili 4% Ziadosti o zniZenie Skolného a 3% Zziadajtcich bolo
vyhovené.

28



Graf 4: Struktura $tudentov, platiacich $kolné
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H cudzincov, ktori uhradzaju skolné

M ktorym bolo Skolné odpustené

IIL.e Pocet Studentov, ktori riadne skong¢ili Stadium v akademickom roku 2012/2013

Na Trencianskej univerzite Alexandra Dubceka v Trendine konéia Studenti v 4
podskupinach studijnych odborov, ktoré sa liSia nielen svojim zameranim ale ja naro¢nost'ou
Studia.  Percentudlne hodnoty riadne skoncenych S$tadii v jednotlivych podskupinich
$tudijnych odborov za vietky stupne a formy $tudia dokumentuje tabul’ka MSVVaS SR ¢&. 5.

Nasledujuce grafy 5 az 7, vyjadrujuce podiely riadne skonc¢enych stadii podla stupiiov
studia pre podskupiny Studijnych odborov dokumentuju, Ze podskupina technickych
Studijnych odborov Konstrukéné inzinierstvo, technologia, vyroba a komunikacie je
percentualne menej zastipend v pocte riadne skonCenych stadii pre 1. stupen Studia. Ide
vSeobecne o najt’az$iu podskupinu $tidii a tento vysledok nie je nijako obzvlast’ prekvapujuci.
Tento trend sa vSak uz v II. stupni Stadia straca, pretoze v nom Studuji uz Studenti
s technickym myslenim a potrebnymi zru¢nost'ami.

Graf 5: Podiel riadne skonéenvch Studii pre 1. stupen Studia
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Graf 6:Podiel riadne skonéenvch studii pre 2. stupen $tudia
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Graf 7: Podiel riadne skoncenvch studii pre 3. stupen studia
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Informacie o zavereénych pracach a rigoréznych pracach
predloZenych na obhajobu v roku 2013

Z celkového poctu zaverecnych prac, predlozenych v roku 2013, bolo obhajenych
takmer 99%. Na celkovy pocet 1346 zaverecnych prac pripadlo 337 veducich prac, ¢o znaci,
ze 1 veduci pripada na 4 zavereCné prace a tento pomer je sucasne zarukou kvality rieSenia
a vypracovania zavere¢nych prac. Z celkového poctu bolo 77 odbornikov z praxe, ktori mali
najvacsie zastipenie vo vedeni bakalarskych prac. Graf 8 znazoriuje informacie o pracach
a ich veducich. V prilohovej ¢asti MSVVaS SR je tabul’ka uvedena pod &islom 12.
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Graf 8: Informacie o zavere¢nych pracach
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I11.f Uspechy a ocenenia Studentov
Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine

V roku 2013 boli rektorom TnUAD vV Trencine odmeneni Studenti za rozne aktivity, ¢i
vysledky v §tadiu; najdolezitejSie z nich boli:

Cena rektora TnUAD za:

najlepsi projekt zamerany na skvalitnenie
a sprijemnenie Zivota Studentov;

cenu dostala Ing. Miroslava Kadle¢ikova,
Studentka Fakulty S$pecialnej techniky
TnUAD.

vyznamnu umelecku tvorivu ¢innost,

cenu dostal Bc. Filip Ferianec, Student
Fakulty zdravotnictva TnUAD.

Cenu rektora TnUAD pre:

najlepSieho Studenta v doktorandskom
Studijnom programe;

cenu dostal Ing. Karol Kova¢, student
Fakulty = priemyselnych  technologii
TnUAD.

najlepsieho  Studenta  bakalarskeho
Studijného programu,

cenu dostal Lubo§ Jurovaty, Student
Fakulty socialno-ekonomickych vzt'ahov
TnUAD.
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IV. Informacia o poskytovani d’alsieho vzdelavania

Univerzita tretieho veku

Univerzita tretieho veku (UTV) je
zdujmové vzdeldvanie starSich obcanov
Slovenskej republiky, ktoré sa vykonava
vstulade s koncepciou celozivotného
vzdelavania v SR  anadvdzuje na
gerontologicky program UNESCO. Jej
poslanim je vhodnou formou spristupnit’
zdujemcom nové poznatky, vedomosti
a zruCnosti, zameran¢ na rozvoj ich
osobnosti.

Prvykrat si seniori sadli do vysokoskolskych lavic v akademickom roku 2002/2003. ThUAD
im odvtedy sprostredkovava moznost’ zdujmového Stidia nepretrzite. Povodne planované
trojrocné S$tadium sa pre vysoky zaujem absolventov rozrastlo o moznost pokracovat
V dvojroénom nadstavbovom §tudiu.

Zaverecné prace Studentov UTV boli publikované v Zborniku zavere¢nych prac,
v ktorom absolventi uvadzali vlastné prispevky k predndSanym témam, ktoré ich pocas Stadia
zaujali. Zbornik zavere¢nych prac Studentov v priestoroch univerzitnej kniznice sldvnostne
pokrstil rektor TnUAD doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.

S cielom zvySovat’ kvalitu vzdelavania, podporit’ inovaciu v obsahu a formach vzdelavania
vznikol Uspesny projekt s ndzvom ,,Vzdeldvanie seniorov podporujice aktivne starnutie
prostrednictvom Univerzity treticho veku pri TnUAD” pod operacnym programom
Vzdelavanie, spolufinancovaného z Eurépskeho socialneho fondu a Statneho rozpoétu SR.

O skutocnosti, ze Univerzita treticho veku pri Trencianskej univerzite Alexandra Dubceka
v Trencine ma velku podporu zo strany vedenia TnUAD sved¢i zrealizovana rekonstrukcia
ucebne a jej vybavenie novym nabytkom. Vd’aka spolufinancovaniu projektu bola zakupena
pec na vypal'ovanie keramickych vyrobkov studentov UTV. V novembri dostali Studenti do
uzivania z ruk rektora tridsat’ tabletov, sltiziacich na rozsirovanie ich pocitacovej gramotnosti.
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V. Informacie o vyskumnej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti

Vedecko-vyskumna ¢innost’ je jednou zo zakladnych podmienok vysokoSkolského
vzdelavania, tizka previazanost’ pedagogického procesu S vyskumom je mimoriadne dolezitd
najmi v druhom a tretom stupni vysokoskolského vzdelavania. Vedecko-vyskumna ¢innost’
univerzity sa realizuje predovSetkym formou rieSenia vedecko-vyskumnych projektov.
Tabul'ka ¢. 8 udava prehlad tvorivych zamestnancov na TNUAD za rok 2013.

Tabulka ¢. 8 - Tvorivi zamestnanci TnUAD 2013

Sucast TnUAD pedagogicki vedecki spolu
FPT 30 5 35
FST 44 3 47
FSEV 59 0 59
FZ 34 2 36
CUP VILA 2 8 10
CUP PLT 13 0 13
spolu 182 18 200

V.a Domdce vyskumné granty

V roku 2013 sa doméaci vyskum realizoval prostrednictvom projektov VEGA, KEGA, APVV
a zmluvného vyskumu. Podané boli 4 ziadosti o projekty VEGA, 4 ziadosti o projekty KEGA
a 6 ziadosti o projekty APVV, z toho v 1 projekte APVV vystupuje Trencianska univerzita
A. Dubceka v Trenc¢ine ako spoluriesitel'ska organizacia. Podporeny bol jeden projekt KEGA
so zaciatkom rieSenia v roku 2013 a jeden projekt APVV (kde je TnUAD spoluriesitel'skou
organizaciou). Najvyssi podiel ziskanych finanénych prostriedkov pridelenych v roku 2013 na
domace vyskumné projekty dosiahli pracoviska VILA - 82,3% a FPT - 11,8%.

V.b Zahraniéné vyskumné granty

V roku 2013 TnUAD podala 2 Ziadosti o financovanie projektov bilateralnej spoluprace
prostrednictvom agentiry APVV. TnUAD kaZzdoroc¢ne realizuje mobilitné projekty SAAIC
pre Studentov a zamestnancov (podrobnejSie informécie st Vv Casti III ¢. Vyro¢nej spravy).

V.c Vyskumnad Cinnost’ nepodporovand 7 grantov

Na TnUAD vroku 2013 prebiehal aj zmluvny vyskum pre priemyselnych partnerov —
AXSON Central Europe, a. s., Zlaté Moravce a VUEZ, a. s., Levice v celkovom objeme
66 200 €.

V.e Specializované vyskumné a vyvojové pracoviskd

V roku 2013 wvzniklo prostrednictvom rieSenia projektu CEKSIM (ITMS 26220120056,
v ktorom bola univerzita 1. partnerom, prijimatelom pomoci bol UACh SAV BA) Centrum
excelentnosti pre keramiku, sklo asilikdtové materidly. Dal§im takymto centrom je
Vyskumno-vyvojové centrum obnovitelnych zdrojov energie, ktoré vzniklo v roku 2013
rieSenim projektu Vyskum technologickej zékladne pre néavrh aplikacii vyuZivania
obnovitelnych zdrojov energie v praxi (ITMS 26220220083).
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Publikaéna ¢innost’

Pocet vystupov publikacnej €innosti za jednotlivé sucasti TnUAD je oproti predchadzajucemu
roku vyssi, ako ukazuje graf 9. Celkovy pocet v kategorii kniznych publikacii charakteru
vedeckej monografie bolo 16 vroku 2013, ostatnych kniznych publikacii bolo 31
a zostavovatel'skych prac knizni¢ného charakteru bolo 21. Pedagogovia a vedecko-vyskumni
pracovnici TnUAD boli tvorcami 28 publikacii v kategorii karentovanych vedeckych
asopisov. Celkovy pocet publikacii v roku 2013 bol 954. V prilohovej ¢asti MSVVaS SR je
tabul’ka uvedena pod c¢islom 13. Stapajuci trend publika¢nej ¢innosti univerzita podporuje
prostrednictvom podavania Ziadosti o vedecké projekty a zapajania doktorandov do vedecko-
vyskumnej ¢innosti univerzity, pedagogov a vedecko-vyskumnych pracovnikov univerzita
motivuje tiez oceniovanim najdolezitejSich vedeckych a umeleckych vystupov.

Graf 9: Publika¢na ¢innost’ TnUAD
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VI. Habilita¢né konania a konania na vymenuvanie profesorov

Habilita¢né konanie v roku 2013 uspesne absolvovala Ing. Petra Skalkova, PhD. v odbore
Materidly na Fakulte priemyselnych technolédgii v Pichove, tabul’kova priloha ¢. 8 MSVVaS SR.

VII. Zamestnanci univerzity

Pri realizacii personalnej politiky boli v roku 2013 uplatiiované a dodrziavané platné
pravne predpisy z oblasti pracovno-pravnych vztahov, a to najma zakon ¢. 131/2002 Z.
z. 0 vysokych skolach, zakon ¢. 552/2003. Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme,
Zakonnik prace a zakon ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme.

Personalna politika bola v stlade s dlhodobym zamerom rozvoja TNUAD zamerana najméa
na vytvaranie priaznivych pracovnych podmienok a stimulov na zvySovanie kvalifikacie,
najmi VS uditelov, zlepsenie kvalifikacnej struktury zamestnancov, zefektivnenie prace
s cielom efektivneho vyuzitia pracovnej sily a efektivneho hospodarenia s verejnymi
finan¢nymi prostriedkami, poskytovanie kvalitného vzdelavania v akreditovanych studijnych
programoch vo vsetkych stupnoch vysokoskolského vzdelavania, vytvaranie podmienok na
priznanie d’alSich prav priznavat’ tituly v jednotlivych stupiioch vysokoskolského vzdelavania a pod.

34



Rozvoj a dalsie vzdelavanie zamestnancov bolo realizované ucastou zamestnancov na
kurzoch, skoleniach, odbornych seminaroch, konferenciach a pod., organizovanych
Trenc¢ianskou univerzitou Alexandra Dubcéeka v Trencine, alebo externymi organizaciami.
Zamestnanci, u ktorych to ustanovuje predpis, absolvovali povinné skolenia a preskolenia.
Na zvySovanie kvalifikicie boli vytvorené priaznivé podmienky najmi VS ugitelom, pri¢om
zo strany zamestnavatela boli uplatiiované motivacné stimuly pre zamestnancov zvysujucich
si kvalifikaciu.

V TrenCianskom regione patri TrenCianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine
dlhodobo k najvac¢sim zamestnavatelom. V roku 2013 bolo na Trencianskej univerzite
Alexandra Dubceka v Trencine Vv pracovnom pomere 351,2 zamestnancov (priemerny
evidenény prepocitany pocet), z toho 168,3 bolo vysokoskolskych ucitelov (47,92%
z celkového poctu zamestnancov) a 15,2 vyskumnych zamestnancov.

V tabulke & 9 tabulkovej prilohy MSVVaS SR je uvedeny prehlad uskuto¢nenych
vyberovych konani na pracovné miesta a funkcie vysokoskolskych ucitel'ov v roku 2013.

V tabulke ¢ 10 tabulkovej prilony MSVVaS SR su uvedené stavy zamestnancov —
vysokoskolskych ucitel'ov k 31. 10. 2013.

VIII. Podpora Studentov

Socialna podpora — Stipendid, poskytovanie prispevkov na ubytovanie, p6zicky

Trencianska univerzita Alexandra Dubcéeka v Trencine poskytuje svojim Studentom socidlne
a motiva¢né Stipendium. Vykonom agendy socidlnej podpory formou Stipendii sa na TnUAD
zaobera oddelenie Referatu socialnej starostlivosti, ktoré koordinuje a riadi prorektorka pre
vychovu a vzdelavanie. Toto oddelenie pocas svojich uradnych hodin venuje znacnu
pozornost Studentom v oblasti ich socidlnych podmienok asvojou konzultacnou
a poradenskou ¢innost'ou ich metodicky usmerfiuje hlavne pri predkladani ziadosti o socialne
Stipendium. Ak Student splni podmienky predpisané na jeho poskytnutie, ma pravny narok na
jeho priznanie a Statna dotacia na jeho poskytnutie je univerzite vykrytd v plnej vyske.

Socialne aj motivacné Stipendia TNUAD Studentom vyplaca z prostriedkov poskytnutych
zo Statneho rozpoctu na zaklade dotacnej zmluvy podl'a metodiky rozpisu dotécii zo Statneho
rozpocCtu verejnym vysokym Skoldm na rok 2013 alebo z vlastnych zdrojov prostrednictvom
fakultnych Stipendijnych fondov a osobitného Stipendijného fondu rektora.

Vroku 2013, t. j. od 01.01.2013 do 31.12.2013 bolo podanych 535 Ziadosti o priznanie
socialneho Stipendia, z toho bolo priznanych 464 Ziadosti, 60 Ziadosti bolo nepriznanych
z dovodu nesplnenia podmienok pre priznanie socidlneho Stipendia. Rozdiel 11 Ziadosti tvoria
Ziadosti zastavené a zruSené na vlastnu ziadost' Studenta. V priebehu roka 2013 nebolo na
referate socialnej starostlivosti ani na rektorate TNUAD zaevidované ani jedno odvolanie voci
rozhodnutiu 0 nepriznani socialneho §tipendia zo strany Studentov.

Socidlne Stipendium TnUAD poskytla v roku 2013 $tudentom S$tudijnych programov
prvych dvoch stupriov, ktori maju trvaly pobyt v Slovenskej republike, z prostriedkov
Statneho rozpoctu v celkovom objeme 493 965 €. Priemerna vySka socialneho Stipendia na
jedného Studenta v roku 2013 predstavuje sumu 211 €, o v porovnani s maximalnou moznou
vyskou socidlneho Stipendia nasvedcuje tomu, Ze poberatelia socidlneho Stipendia pochadzaju
z vel'mi nizko prijmovych rodin. Objem vyplatenych socidlnych Stipendii, ako aj priemerny
pocet Studentov poberajucich socialne Stipendium v roku 2013 podla jednotlivych fakult
a celouniverzitnych pracovisk TNUAD vyjadruje tabulka ¢. 9.
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Tabulka . 9 Socilne $tipendia vyplatené zo SR v 2013 podPa subjektov (v Eursch)

Fakulta Priemerny pocet Objem vyplatenych
a celouniverzitné pracoviskad Studentov poberajucich socidlnych Stipendii v roku

socidlne Stipendium 2013

CUP Chemické technologie 1 1620

FSEV 114 232 460

FST 35 72 870

FPT 26 57 750

Fakulta zdravotnictva 33 75990

CUP Politologia 26 53 275

SPOLU 235 493 965

*Poznamka: CUP Chemické technoldgie — ziadatel'ka poberala soc. Stipendium za 1.-6. mes. roka 2013

Motivacné Stipendia TnUAD vV kalendarnom roku 2013 poskytla z dotacie zo Statneho
rozpoctu spolu 482 studentom v celkovom objeme 160 029 €, ato za vynikajiice plnenie
Studijnych povinnosti, dosiahnutie vynikajuceho vysledku v oblasti §tadia, vyskumu, vyvoja,
umeleckej alebo Sportovej ¢innosti v stilade s platnou legislativou a vnutornymi predpismi
Trencianskej univerzity A. Dubceka. Z toho Studentom denného Studia v pocte 327 vyplatila
Ciastku 137 124 € a Studentom v externej forme Studia v pocte 155 ciastku 22 905 €.

Za vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti boli v roku 2013 dekanmi jednotlivych fakult
a celouniverzitnych pracovisk priznané motivaéné Stipendid 291 Studentom a vyplatené
v celkovej Ciastke 105 479 €, z toho v dennej forme $tadia iSlo o 182 Studentov, ktorym bola
vyplatena Ciastka 91 169 € a 0 109 Studentov v externej forme Stidia s vyplatenou ¢iastkou
14 310 €.

Za mimoriadne vysledky v oblasti $tudia, vyskumu, vyvoja, umeleckej a Sportovej cinnosti
bolo ocenenych v roku 2013 rektorom TnUAD 44 studentov vo vyske 8 175 €, z toho 32
Studentov denného a 12 Studentov externého Studia.

Cena rektora za vynikajiice vysledky Vv oblasti $tudia bola priznana 9 Studentom v priemernej
vyske 400 €. na jedného Studenta.

Za mimoriadne vysledky v spominanych oblastiach boli priznané motivacné Stipendia aj
dekanmi fakult. Ocenili 147 najlepSich Studentov, ktorym bola vyplatena ¢iastka 46 375 €, ¢o
predstavuje priemernu vysku motivacného Stipendia 315 €.

TnUAD v priebehu roka 2013 wvyplatila okrem motivacnych Stipendii z dotacnych
prostriedkov aj Stipendia z vlastnych zdrojov. PouZila na to prostriedky v celkovej hodnote
9380 €, ztoho prostrednictvom fakultnych Stipendijnych fondov bolo z vlastnych
prostriedkov pouzitych 6 520 € a z osobitného Stipendijného fondu rektora 2 860 €. Vlastné
zdroje univerzity boli pouzité na ocenenie Studentov vSetkych stupnov Studia a tykali sa vo
vicsej miere jednorazovej socidlnej podpory.

Ubytovanie a stravovanie
V ramci socidlnej podpory Studentov nepriamou formou poskytuje TnUAD Studentom

stravovanie a ubytovanie s dotaciou od S$tatu. Stravovanie sa poskytuje aj zamestnancom
univerzity.
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Ubytovacie zariadenia

TnUAD zabezpecuje Studentom ubytovanie vo vlastnych Studentskych domovoch ale aj na
zaklade zmluvy s inymi subjektmi.
Vlastné Studentské domovy:

o Studentsky domov v Piichove, ktory slizi hlavne $tudentom Fakulty priemyselnych

technologii

e Studentsky domov v Zablati, ktory je hned’ vedla Fakulty $pecialnej techniky, ale

sluzi na ubytovanie aj Studentom z inych fakult Studujucich v Trencine
Zmluvné zariadenia:

e Ubytoviia Janka v Tren¢ine (sukromny majitel’ M. Svorada — JAMP)

o Skolsky internat Sportového gymnazia v Trenéine (Treng. samospravny kraj)
Studenti radi vyuzivaji takyto typ ubytovania, lebo je cenovo vyhodné. Tym, Ze §tat prispieva
zo Statneho rozpoctu uréitou ¢astou na ubytovaného Studenta v obidvoch typoch tychto
ubytovacich zariadeni, cena takéhoto ubytovania je potom lacnejSia ako privatne ubytovanie a
vytvara sa tak nepriamo aj priestor na modernizaciu ich vybavenia a teda i zvySovanie kvality
ich sluzieb.

Pred zacatim akad. r. 2013/2014 poziadalo univerzitu o pridelenie ubytovania 414 Studentov.
Vicsina z nich boli novoprijati Studenti, priblizne 60%. Asi 100 Studentov toto zvyhodnené
ubytovanie z kapacitnych dovodov nedostalo. TnUAD sa bude snazit' do budtcnosti zvysit
ponuku takéhoto ubytovania.

Prehlad poctu ubytovanych Studentov acien za ubytovanie k 31.12.2013 zobrazuje
nasledujuca tabul’ka ¢.10:

Tabul’ka ¢. 10 Prehl’ad po¢tu ubytovanych Studentov a cien za ubytovanie

Por. NaSe zariadenia Cena Eur Stitna dotdcia Ubytovanych
é na 1 Stud./mes. k 31.12.2013
1. gtudentsk}’/ domov Zablatie 66,-/mes. 7,- Eur 85
2. gtudentsk}'/ domov Puchov 60,-/mes. 7,- Eur 66

Zmluvné zariadenia
3. Sport. gymnazium, Skolsky internat 70,-/mes. 7,- Eur 57
4. M. Svorada JAMP-Ubytovia Janka 68,-/mes. 7,- Eur 101
Spolu 309

Oproti roku 2012 vzrastla len cena ubytovania v zmluvnych ubytovacich zariadeniach
Vv priemere 0 2 € za mesiac a ceny v nasich studentskych domovoch ostali nezmenené.

Stravovacie zariadenia

Stravovanie sa Vv Trencianskej univerzite Alexandra Dubceka v Trencine zabezpecuje pre
studentov a zamestnancov formou obedov vo vlastnych jedaliiach SJ Studentska
a SJ Zablatie a na zaklade zmluvnych vztahov s inymi organizaciami v Puchove
av Tren¢ine na sidlisku Juh, vo Fakultnej nemocnici a v Skolskom internate na Stanicnej
ulici.

Hodnota stravného listka bola 3,10 €. Prispevok zo SR pre studentov bol 1,00 €, univerzita
priplacala studentom 0,40 € na jedno hlavné jedlo. Zamestnancom prispieval zamestnavatel’
55% z ceny stravného listka a zo socialneho fondu 0,40 €. Informécie o stravovani st uvedené
v tabul’ke €. 11.
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Tabulka ¢. 11 Informacie o stravovani

Stravovanie SJ Studentskd SJ Zmluvné Spolu
Zablatie stravovanie

Poéet hlavnych jeddl Studentom 7128 2376 6423 15 927
Pocet hlavnych jedal ostatnym 17 196 7279 7537 32012
Planovana kapacita jedlo/deri 220 90 310
Pocet miest pri stole 100 80 180
Poéet stravovacich dni 215 215 430
Priem. pocet zamestnancov 6 6
TrZby z jedalni (v EUR) 87 683,96 34 805 122 488,96
v tom:
Trzby — akcie (v EUR) 70 525,49 70 525,49

Stravovacie zariadenia okrem hlavnej ¢innosti zabezpecovali:
- akcie pre oddelenia, katedry a fakulty TnUAD charakteru spolo¢enskych posedent,
pracovnych stretnuti a i.,
- zabezpecenie sluzieb pri roznych zivotnych a rodinnych jubileach pre zamestnancov
i cudzie osoby,
- zabezpecenie stravovania pre cudzie osoby i organizacie.

IX. Podporné ¢innosti univerzity

Univerzitna kniznica Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Tren¢ine (UK TnUAD)
je akademickd kniznica s celouniverzitnou posobnostou. Ako knizni¢no-informacné
pracovisko sluzi potrebdm TnUAD a Vv ramci svojich moZnosti aj d’alSim subjektom a Siroke;j
verejnosti. UK TnUAD zabezpecuje slobodny pristup k informaciam s cielom podporovat
vyucovacie, vzdelavacie, vedecko-vyskumné a podnikatel'ské aktivity svojich pouzivatelov
a ulohy, ktoré jej vyplyvaja z § 8 zdkona ¢. 183/2000 o kniZniciach, o doplneni zékona
Slovenskej néarodnej rady €. 27/1987 Zb. o Statnej pamiatkovej starostlivosti a 0 zmene
a doplneni zdkona ¢. 68/1997 Z.z. o Matici slovenskej. Sidlom UK TnUAD je Trencin, ulica
Horny Sianec 9, PSC 911 01. Zriadovacia listina UK TnUAD nadobudla u¢innost dia
10. maja 1999.
KniZnica je vybavena potrebnymi informacnymi sietami a je pripojend na optokablovu
datovua trasu SANET II. Vo vnutri budovy je zavedena lokalna siet’ pre knizni¢no-informacny
systétm DAWINCI. Pomocou tohto systému su automatizovane vykondvané vsetky funkcie
katalogizacie a vypoziénych sluzieb, vratané rezervacii, prolongovania a upomienok.
Vyhladévanie dokumentov prebieha prostrednictvom on-line katalogu, ktory bibliograficky
zaznamenava vSetky druhy fondov, nachadzajice sa v univerzitnej kniznici a vo fakultnych
a Ciastkovych knizniciach celej univerzity.
Univerzitna kniZnica sa €leni na pracoviska, vyplyvajlce z jej priestorovych a personalnych
moznosti na :

a) veduci kniznice,

b) pracovisko vypozi¢nych sluzieb, MVS a MMVS,

¢) vSeobecnu Studoviiu,

d) multimedialnu Studoviiu,

e) informacno-vedecké centrum pre podnikatel'ov.
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Univerzitnej kniznici podliecha pracovisko fakultnej kniznice Fakulty priemyselnych
technolégii so sidlom v Puchove. Kniznica poskytuje sluzby svojim pouzivatel'om na zaklade
platného knizni¢ného vypozi¢ného poriadku a poskytuje tieto druhy sluzieb:
a) vypozi¢né sluzby

- absencné

- prezenéné

- medziknizni¢né a medzinarodné vypozi¢né sluzby
b) bibliograficko-informac¢né sluzby

- poskytovanie aktudlnych ustnych, tlacenych a faktografickych informacii podla

konkrétnych poziadaviek pouzivatel'ov

- reSersné sluzby

- zabezpecenie dodania plnych textov zo zahrani¢nych dokumentov
¢) konzulta¢né

- 0 katalogoch, fondoch a sluzbéch kniznice a ich vyuzivani

- pristup na internet

d) referen¢éné
- 0 vonkajSich informacnych zdrojoch a sluzbach kniznic v SR a v zahrani¢i
- 0 online databazach a elektronickych informaénych zdrojoch,

e) publikac¢na Cinnost’ zamestnancov univerzity
- zodpovednost’ za dodavky publikacnej Cinnosti do centralneho registra publikacnej
¢innosti Ministerstva Skolstva vedy, vyskumu a Sportu SR
- prevadzka a aktualizacia databazy publikacnej ¢innosti
- vyhotovovanie Statistickych ukazovatel'ov publikacnej ¢innosti

f) prevadzkovanie Studovni
- prevadzka vSeobecnej Studovne
- prevadzka multimedialnej Studovne
g) edi¢né
- zabezpecCovanie ISBN pri vydéavani publikacii TnUAD
- zabezpeCovanie a zasielanie povinnych vytlatkov
h) vzdelavacie a propagacné
- www stranka kniznice
- informacéna vychova pouzivatel'ov
1) reprografické
- vyhotovovanie kopii dokumentov z fondov kniznice
j) sluzby a prevadzka informac¢no-vedeckého centra pre podnikatelov.

Budovanie kniZni¢ného a ¢asopiseckého fondu

UK TnUAD zabezpecuje akviziciu, evidenciu a katalogizaciu periodickych a neperiodickych
publikacii pre celt univerzitu. Ro¢ny prirastok knizni¢nych jednotiek bol 2 284 v celkovej
hodnote 2 965 €. Nakupilo sa 134 knizni¢nych jednotiek, vratane 105 knizni¢nych jednotiek
zakupenych z dotacie MK SR. Darom bolo ziskanych 2 150 knizni¢nych jednotiek. Jednalo
sa hlavne o informa¢né zdroje (knihy, skripta, zborniky) vydané vo vydavatel'stve TnUAD.
Skatalogizovalo sa 754 bakalarskych a diplomovych prac. Zaevidovalo sa 60 titulov
dochadzajtcich periodik, rocné predplatné ¢asopisov predstavovalo 1 999 €.

Celkovy stav knizni¢ného fondu k 31.12.2013 predstavoval 32 822 kniznych jednotiek, ktoré
st vsetky spracované automatizované v knizni¢no-informa¢nom systéme a pristupné v on-line
katalogu vSetkym pouzivatel'om.
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Nasledovné tabulky 12 az 20 uvadzaju rozne informacie o kniznicnom fonde.
Tabul’ka ¢. 12 Prirastok knizni¢ného fondu v r. 2013

-2 kapou 134
IS darom 2 150
> &

iné 0

Tabulka ¢. 13 Celkovy stav kniZni¢ného fondu k 31.12.2013

Pocet titulov celkom 21174

knihy 5933
skripta 897

o | zborniky 662

=

£ | CD-ROM, diskety 317
casopisy 280
diplomové a bakalarske prace 13 085

Tabulka ¢. 14 VynaloZené finan¢né prostriedky na nakup kniZni¢ného a ¢asopiseckého
fondu v r. 2013

Predplatné za periodicku literatiru 1999 €
Prijmy z ¢innosti kniznice 3482 €
z toho prijmy z grantov 1000 €

Sucast'ou budovania knizni¢ného a ¢asopiseckého fondu su elektronické informacné zdroje,
ktoré mame pristupné z narodnej licencie hradené prostrednictvom Slovenskej narodnej
kniznice Ministerstvom kultiry SR a z centralneho projektu, prostrednictvom CVTI SR zo
zdrojov EU.
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Tabulka ¢. 15 Elektronické informa¢né zdroje pristupné na TnUAD v r. 2013

Nazov
databazy

EBSCO

WOS

SPRINGER
VERLAG

SCIENCE
DIRECT

SCOPUS

KNOVEL

ProQuest

Wiley
InterScience

Online Kkatalog

TnUAD

Popis databazy

Pristup k databdzam, ktoré poskytuju informacie z oblasti spolocenskovednych
a humanitnych, obchodu, manazmentu a ekonomiky, medzindrodné denniky
v anglickom jazyku, informacie pre obchod, zdravotnictvo, kultaru,
vzdelavanie, bibliografické databazy z mediciny a biomedicinskeho vyskumu,
plnotextové casopisy z mediciny a oSetrovatel'stva, informécie z farmakologie.
Pristup do multidisciplindrnej databdzy Web of Knowledge z produkcie
Institute for Scientific Information v USA. Obsahuje databazy Web of Science
(WOS), Current Contents Connect (CCC), Conference proceeedings (povodne
ISI proceeedings), Essential science indicators.

Vstup do elektronickych verzii odbornych ¢asopisov v ramci sluzby Springer
link. Tematicky pokryvaji oblasti biologie, chémie, mediciny, pocitacovych
vied, fyziky, matematiky, prdva a ekonomie.

Plnotextova databaza umoznuje pristup k ¢lankom HTML, PDF z vedeckych
Casopisov vydavatel'stva Elsevier z oblasti technickych, prirodnych
a spolocenskych vied, ekonomiky a obchodu, ale aj umenia, psychologie,
mediciny a d’alSich odborov. Dostupnych je t.¢. vyse 200 titulov Casopisov.
Vyhladavanie ¢asopisov podla jednotlivych vednych odborov a pododborov,
moznost’ vyhl'adavat’ podla zvolenych terminov.

Abstraktova, citacnd areferencna databidza eurdpskej vedeckej produkcie
zamerand na prirodné vedy, techniku, medicinu, spolocenské vedy,
psychologiu, ekonomiku a environmentalne vedy. Obsahuje abstrakty
a informacie zo 14 000 odbornych periodik, od 4000 vydavatelov, zo
180 000 000 odbornych webovych stranok a 4 patentovych databaz, spolu vyse
27 000 000 abstraktov od r. 1966.

Je to interaktivna databaza elektronickych knih spoloc¢nosti Knovel, ktora
obsahuje vyse 730 plno-textovych odbornych knih a faktografickych priruciek
Z tychto tematickych oblasti: matematiky, chémie, fyziky, techniky, bioldgie,
zdravia a hygieny, priemyslu, farmacie, elektrotechniky, textilného priemyslu
a zivotného prostredia.

Je mnohoodborova databdza pristupnd on-line cez webové rozhranie. Je to
rozsiahly zdroj poskytujuci pristup k takmer 9 400 publikaciam, z toho vySe
5 400 s tplnymi textami.

Vydavatel'stvo Wiley po zliceni s vydavatel'stvom Blackwell podstatne
roz§irilo  ponuku e-zdrojov. Dlhodobo  spolupracuje so  svetovo
najprestiznej$imi vedeckymi spolo¢nostami a patri medzi najlepSie svetové
vydavatel'stva odbornych informacii. Publikované informacie st vopred
recenzované. Vsetky plné texty su prelinkované, obsahuju kl'aicové slova, DOI,
detaily o autoroch, odkazy na suvisiace ¢lanky, citacie. Pri e-zdroji existuje
moznost’ vyziadania archivnej kopie so zaktipenym obsahom.

Pristup do vSetkych katalogov fondov univerzitnej kniznice, vratane
publika¢nej ¢innosti.

www.Kniznica.tnuni.sk

Pristupy do vSetkych databdz si mozné nielen z univerzitnej kniznice, ale zo vSetkych
pocitatov, ktoré maji IP adresu TnUAD. Okrem horeuvedenych elektronickych
informa¢nych zdrojov, ku ktorym ma univerzita trvaly pristup, sa univerzitna kniZnica snazi
zabezpecovat’ stale nové kratkodobejsie skuSobné, testovacie pristupy a trialy.
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V roku 2013 sme mali skusobny pristup do tychto kolekcii.
Tabul’ka ¢.16 Kratkodobé vol'né pristupy do on-line databaz v r. 2013

Termin Databaza

marec — april 2013 vol'ny pristup do Cinahl plus with full text — spolocnost EBSCO

marec — april 2013 vol'ny pristup do Rehabilitation & Sports Medicine Source — spolo¢nost’
EBSCO

april 2013 volny pristup do Cambridge Journals Online — spolo¢nost’ Albertina
Icome Bratislava

april 2013 volny pristup do Nursing Education in Video — spolo¢nost’ Albertina

Icome Bratislava

oktober — november 2013  volny pristup do kolekcii eBooks on EBSCOhost eBook Clinical
Collection

april — december 2013 volny pristup do vyhl'adavacieho rozhrania EBSCO Discovery Service

KniZni¢no-informacné sluzby

Kniznica poskytuje svoje sluzby cez Skolsky rok 47 hodin tyzdenne s 5-timi zamestnancami,
ktori vykonavaju knihovnicke cinnosti. 1 pracovnicka pracuje vo fakultnej kniznici FPT
v Puchove. V roku 2013 kniznica registrovala 3 162 riadne zapisanych pouzivatelov. Studenti
TnUAD maju registraciu na celt dobu stidia, nemusia si kazdoro¢ne obnovovat’ Citatel'sky
preukaz. VSetci zamestnanci univerzity, ktori st evidovani v kniZnici maji platny preukaz
pocas celého pdsobenia na univerzite. Neregistrovanych pouzivatel'ov- fyzickych osob, ktori
v roku 2013 navstivili kniznicu za G¢elom zucCastnenia sa nejakého podujatia alebo seminéra

Vv kniZnici bolo 2 202 a tych, ktori navstivili www stranku univerzitnej kniznice pocas celého
roka bolo 57 243.

Tabul'ka ¢. 17 Pouzivatelia v r. 2013

Registrovani pouzivatelia 3162
Studenti TnUAD 2740
o zamestnanci TNUAD 310
=] .
N externi pouzivatelia 112
Navstevnici kniznice — fyzické osoby 2202
Virtualni navStevnici 57 243

Medzi zékladné sluzby univerzitnej kniZnice patria:

e absencné

e prezentné vypozicné sluzby

e medzikniZni¢né vypozi¢né sluzby.
Absen¢né vypozicky sa uskutocnuju v automatizovanom rezime, prolongacie a rezervacie
medzi kniznicou a pouzivatelom prebiehaji védcSinou on-line. Prezencné vypozicky
prebiehaju v Studovni kniZnice, kde maju pouzivatelia k dispozicii zakladnt Studijnu literataru
k svojmu odboru, periodika, zaverecné prace, zborniky, slovniky, encyklopédie, Statistické
rocenky a iné informac¢né materialy. V rdmci prezencnych vypoZiciek sa najviac vypoZzi€iavali
periodikd, ktoré predstavovali 3 776 vypozi€iek a zavere¢né prace S 2 183 vypoziCkami.
O medziknizni¢n vypozi¢nu sluzbu Ziadali hlavne Studenti, ktori si v kniZnici objednavali
vypracovanie reserse.
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Tabulka &. 18 Vypozi¢ky v r. 2013

Vypozicky spolu 13 449
prezencné 6 985
Qo absencné 6 384

2 MVSaMMVS z inych kniznic 76

MYVS inym knizniciam 4

Resersné sluzby patria k odbornym sluzbam kniznice. Za poplatok ich vypracovavaja
pracovnici kniznice, alebo pomahaji tym, ktori si ich na zaklade pristupov do on-line
elektronickych informac¢nych zdrojov vypracovavaji sami. Na zaklade konkrétnych
poziadaviek pouzivatel'ov sa v kniZnici vypracovalo 64 reSerSi a 72 personalnych a inych
Statistickych reSerSi z databazy publikac¢nej cCinnosti. V ramci pristupnych on-line
elektronickych informaénych zdrojov podla Statistickych prehladov predstavoval pocet
vyhladdvani v licencovanych EIZ 114218 apocet stiahnutych resp. zobrazenych
elektronickych dokumentov 15 486.

Tabul’ka ¢. 19 Resers$né sluzby v r. 2013

Vypracovanie jednorazovych resersi podl'a poziadaviek studentov 64
Vypracovanie personalnych bibliografii pracovnikov TnUAD 72

z databazy publikacnej ¢innosti

Pocet vyhladavani v licencovanych elektronickych informacnych 114 218
zdrojoch

Pocet stiahnutych/zobrazenych elektronickych dokumentov 15 486

Univerzitna kniznica je prevadzkovatel'om lokalnej databazy publikac¢nej ¢innosti na TnUAD.
Pracovnici kniZnice evidujii publikaéni c¢innost a ohlasy zamestnancov univerzity,
komunikuju a spolupracuju s nadriadenym organom pre hodnotenie publikacnej Einnosti
v CVTI SR, vypracovavaju $tatistické vykazy o publikacnej ¢innosti a konzultuju a pomahaji
pri zarad’ovani konkrétnych pripadov s jednotlivymi pracovnikmi alebo poverenymi osobami
za publika¢nu ¢innost’ na jednotlivych fakultach.

Tabul’ka ¢. 20 Databaza publikac¢nej ¢innosti

Pocet zaznamov vykazovanych v celouniverzitnej databaze publikacnej ¢innosti do 12729
konca roka 2013
Pocet zaznamov vykazanych v Centralnom registri evidencie publikac¢nej ¢innosti za 753

rok vykazovania 2013

Pocet zaevidovanych citacii (ohlasov) za rok 2013 305
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Oblast’ rozvoja univerzitnej kniZnice
Prevadzka Informacno-vedeckého centra

Cinnost’ vedecko-informaéného centra v roku 2013 sa sustredovala najmi na propagaciu
a prezentaciu Informacno-vedeckého centra medzi zamestnancami a Studentmi TnUAD, ako
aj externymi potencidlnymi pouzivateI'mi z Trenc¢ianskeho regionu. Za 1. polrok roku 2013
bolo vypracovanych 244 reSer$i z EIZ poskytovanych Informacno-vedeckym centrom.
V priestoroch centra sa uskutoCiiovali seminare, predndsky a stretnutia informacného
a vzdelavacieho charakteru. Udrzatel'nost’ projektu aj v piatom roku prevadzky bola dobra,
plnenie naplanovanych merate'nych indikatorov bolo bezproblémové.

Projektovad Cinnost’

Narodny informacny systém podpory vyskumu a vyvoja na Slovensku — pristup
k elektronickym a informaénym zdrojom (NIZPEZ). Tento narodny projekt realizuje CVTI
SR a je financovany z Europskeho fondu regionalneho rozvoja, operacného programu vyskum
a vyvoj vrokoch 2009-2014. TnUAD je jednou z 25 institicii zapojenych do projektu
a spolupraca prebicha na urovni akademickych kniznic za dand institciu. V roku 2013
v ramci projektu NIZPEZ sme mali spristupnenych 7 elektronickych informacnych zdrojov.
KniZznica cielene propagovala ich vyuZivanie medzi svojimi pouzivateI'mi. Projekt je
Vv rutinnej prevadzke, sleduju sa $tatistiky vyuZzivania jednotlivych informacnych zdrojov.

Univerzitna kniznica koncom roku 2012 podala projekt, na zéklade ktorého Ziadala o dotaciu
vV posobnosti MK SR v programe  Kultarne aktivity v oblasti pamitovych institlcii
Podprogram 2.5 Akvizicia kniznic. Nazov projektu bol: Nakup knizni¢ného fondu pre
technické odbory. Na nakup literatury dostala v roku 2013 prispevok 1 000 € . Kniznica takto
obohatila svoj knizni¢ny fond o 56 titulov knih, ¢o predstavovalo 105 knizni¢nych jednotiek.

Spolupraca UK ThUAD

Univerzitna kniznica je clenom SAK Slovenskej asociacie kniZnic, ktorej cielom je
podporovat’ rozvoj kniznic a ich odbornu spolupracu.

V ramci projektu NISPEZ II- Narodny informacny systém podpory vyskumu a vyvoja na
Slovensku — pristup k elektronickym informa¢nym zdrojom II (NISPEZ II) — je univerzitna
kniznica kontaktnou osobou za TnUAD a spolupracuje s riesite'mi projektu CVTISR.

Pri evidovani a prevadzkovani lokalnej databazy publikac¢nej ¢innosti spolupracuje kniznica
s odborom pre hodnotenie vedy CVTISR. V ramci narodného projektu Naviga — Informacie
pre inovacie kniznica spolupracuje so SNK v Martine.

Informacna vychova

Univerzitnd kniznica realizuje informacénti vychovu pre vsetkych Ccitatelov kniznice, t..
Studentov, doktorandov, pedagogickych pracovnikov, externych pouZzivatel'ov. Informacna
vychova je realizovana prostrednictvom poskytovania informécii, informac¢nych materialov,
www stranky kniZnice, organizovania semindrov a inych vzdeldvacich podujati. Kazdy citatel
pri zapise dostane zékladné informacie tykajice sa poskytovanych sluzieb univerzitnej
kniznice, informaciu ohl'adom vyhladdvania v on-line kataldgu kniznice, informacie
0 elektronickych informa¢nych zdrojoch. KniZnica poskytuje svojim citatelom informacné
materialy o kniznici, o informac¢no — vedeckom centre pre podnikatel'ov pri UK TnUAD,
0 aktudlnych akciach organizovanych kniznicou, vratane kratkodobych volnych pristupov ku
konkrétnym EIZ. Zaujemcovia o sluzby IVC a vyhladavacieho portdlu NAVIGA dostanu
zdkladné informacie o IVC, 0 moznostiach vyhladdvania, o poskytovanych databazach.
a uzavreti zmluvy o pouzivani pouzivatel'ského adresara a konta.
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Univerzitna kniZnica organizovala v roku 2013 v spolupraci s prevadzkovate'mi jednotlivych
databaz aich zastupcami semindre, tykajuce sa informécii o konkrétnych databazach. Tieto
seminare boli urcené Studentom a pedagogickym pracovnikom. Kniznica v spolupraci s FPT,
FZ a CUP Politologia uskutocnila v priestoroch kniznice pre Studentov ,,Informacné dni“. Na
tychto podujatiach boli Studentom poskytnuté zakladné informacie o kniznici a jej sluzbach,
oon-line katalogu kniznice, nazorné ukazky prace s externymi informacnymi zdrojmi.
Studenti si nacviCovali praktické zruénosti vyhladavania a reSerSovania v externych
informacnych zdrojoch, za uclelom ziskavania a vyuzivania novych poznatkov pri
vypracovavani bakalarskych a diplomovych prac. Tabul'ka 21 zahfna podujatia, organizované
V univerzitnej kniznici v roku 2013.

Tabul'ka ¢. 21 Podujatia organizované UK TnUAD v roku 2013

Podujatie, stretnutie Kde Kedy
Prakticky seminar ,,Efektivne vyhl'adavanie v zdravotnickych/

lekarskych databazach EBSCO®, prednasajuci Mgr. Jan Luprich, FZ, TnUAD @ marec
EBSCO

Krst zbornika Studentov univerzity treticho veku UK TnUAD | jun
Kolégium rektora UK TnUAD  september

Informacna vychova pre Studentov 1. ro¢nika FZ,

on-line katalég TnUAD, ponuka sluzieb LR cktober

Informac¢na vychova pre Studentov 5. ro¢nika KP,

elektronické informaéné zdroje v UK TnUAD USSR fotese

Informacna vychova pre Studentov 3. ro¢nika KP,
elektronické informac¢né zdroje v UK TnUAD

Prednaska prof. RNDr. Jaroslava Pokludu, CSc. z VUT Brno na tému
"Kompozity*

Prednaska prof. RNDr. Jaroslava Pokludu, CSc. z VUT Brno na tému
"Materialy S tvarovou pamét'ou®

UK ThnUAD | oktober
UK ThnUAD | oktober

UK TnUAD | oktober

Informacny den Slovenskej informacnej agentury UK TnUAD | oktéber

Préca s citacnou databazou SCOPUS, prezentécia pre doktorandov

a pedagogickych zamestnancov, SCOPUS lJitka Dobbersteinova SR ovember

Préca s cita¢nou databazou SCOPUS, prezentécia pre doktorandov

a pedagogickych zamestnancov, SCOPUS Jitka Dobbersteinova UL JEEhey | (060 e

Informacéna vychova pre §tudentov 3. ro¢nika FPT,

elektronické informac¢né zdroje v UK TnUAD SR november

Ostatné ¢innosti
Revizia kniZni¢ného fondu

V zmysle zdkona ¢. 183/2000, § 13. (3), pism. a)l. sa uskuto¢nila v Univerzitnej kniZnici
Alexandra Dubceka v Tren¢ine riadna pravidelnd revizia kniZzni€ného fondu v €ase od
01.07.2013 do 31.8.2013. Od 01.09.2013 do 31.12.2013 kniznica pristipila k hl'adaniu
chybajucich knizniénych jednotiek. Po vykonani revizie v UK TnUAD bola zistend
nepritomnost’ 129 knizni¢nych jednotiek v celkovej hodnote 1898,39 €. Stratenych bolo 118
knizni¢nych jednotiek, nedobytnych 8, 3 boli poskodené a 830 knizni¢nych jednotiek bolo
zastaranych.

45



TyZden Slovenskych kniZnic

Podujatie Tyzdeni slovenskych kniznic sa konal 18. az 24. marca 2013 pod spolo¢nym
mottom: Kniznice pre vsetkych.

UK TnUAD sa ako kazdy rok zapojila do tohto podujatia. Odpustali sa poplatky za
registraciu a upomienky. Tuto moznost vyuzili 9 Citatelia na zaregistrovanie a 10 Citatelia
odovzdali knihy, na ktoré mali upomienky. Kniznica itento rok zorganizovala seminar
zamerany na vyhladavanie a informacie o elektronickych informa¢nych zdrojoch. Tento rok
bol seminar pripraveny pre FZ TnUAD, prednasal Jan Luprich z firmy EBSCO.

Prakticky seminar ,,Efektivne vyhladavanie v zdravotnickych/lekarskych databazach
EBSCO* sa konal na FZ, kde sa zucastnilo 44 pracovnikov. Firma EBSCO spustila zaroven
dvojmesacny skusobny pristup do databaz CINAHL Plus with Full Text a Rehabilitation &
Sports Medicine Source.

Kniznica vyuzila 1 ponuku firmy Albertina Icome Bratislava na spustenie dvojmesacného
skuSobného pristupu do databaz Cambridge Journals Online a Nursing Education in Video.
Prostrednictvom pristupu ¢itatelia mali moznost’ Studovat’ Casopisy vydavatel'stva Cambridge
University Press a studenti i pedagogicki pracovnici FZ sa dostali k praktickym videam
z odboru oSetrovatel'stva. Studenti prejavili zdujem o tieto volné pristupy, o ktorych si
informécie nasli na strankach kniznice.

Kniznica sprostredkovala 18 pracovnikom vzdialeny pristup do elektronickych informaénych
zdrojov prostrednictvom Centra vedecko-technickych informacii SR v Bratislave.

Ucast’ na semindroch, konferencidch, pracovné stretnutia.

Pracovnici univerzitnej kniznice sa zucastnili v roku 2013 na nasledujucich pracovnych
stretnutiach a podujatiach:

Tabul’ka ¢. 22 Utast’ na seminaroch, konferenciach, pracovnych stretnutiach

Seminar, pracovné stretnutie Kde Kedy

Pracovné stretnutie ohladom zaradenia vedeckych | FZ TnUAD Tren¢in | marec 2013
casopisov TnUAD do on-line databaz a spristupnenie
vyhl'adavacieho portalu EBSCO Discovery service

Seminar CREPC/CREUC CVTISR BA april 2014
Pracovné stretnutie k narodnému projektu NISPEZ II. | CVTISR BA jun 2013
Seminar akademickych kniznic ,,Miesto a moznosti | SPGK, BA november 2013
akademickych kniznic v procesoch hodnotenia kvality*

Stretnutie pouzivatelov knizni¢no — informa¢ného @ CVTISR, BA december 2013
systému DAWINCI

Odborny seminar EBSCO SNK Martin december 2013

Pracovna porada zamestnancov [VC
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X. Rozvoj univerzit

Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine patri k najvyznamnejSim instituciam
v regione, ktord sa okrem vzdelavania Studentov venuje aj vedecko-vyskumnej a rozvojovej
¢innosti.

Oddelenie riadenia projektov (ORP) zriadené v roku 2012, poskytuje celouniverzitnu
koordinaciu  aktivit finanne viazanych na prostriedky z verejnych zdrojov
a trukturalnych nastrojov Eurdpskej unie (EU), ale aj inych zdrojov.

TnUAD vykondva cinnost na projektoch podavanych v ramci Strukturdlnych fondov
EU — operaéného programu Vzdeldvanie a OP Vyskum a vyvoj a inych finanénych nastrojov
— 7. ramcového programu, programu Interreg a inych. V priebehu roka 2013 bola
aktualizovana stratégia dlhodobého rozvoja univerzity do roku 2020.

Vedenie univerzity navrhuje z hl'adiska stratégie rozvoja univerzity do r. 2020 nasledujice
hlavné strategické ciele:

e udrzat’ status vysokej Skoly univerzitného typu a rozsirit’ ho na univerzitu vyskumného
charakteru,

e zvysit kvalitu vzdelania na univerzite na zdklade inovacii metdd, néstrojov
a principov vSetkych vychovnych a vzdelavacich aktivit, Studijnych programov,
jednotlivych studijnych disciplin a vyucovacich predmetov,

e prehlbovat’ efektivnost’” vnltorného systému kvality vzdelavania v stulade s SO
9001:2008 o novée procesy vzdelavania, s cielom dosiahnut’ komplexny systém kvality
vzdelavania vytvarajici podmienky na zvySovanie konkurencieschopnosti univerzity
v narodnom a eurépskom vzdelavacom priestore,

e racionalizovat’ Struktiru Studijnych programov fakult a celo-univerzitnych pracovisk
novymi poznatkami a vedomostami vlastnou vyskumnou c¢innostou, s cielom
postupne zabezpeCit vzdjomné uznavanie Studijnych programov (zahranicie),
a realizaciu spolo¢nych studijnych programov a ziskanie ECTS Label,

e zriadit a vybudovat Technologické centrum Trencianskej univerzity Alexandra
Dubceka v Tren¢ine vo vymedzenych oblastiach vyskumu s dislokdciou v Trencine
a na Fakulte priemyselnych technoldgii v Puchove, s cielom prispiet’ k realizacii
aplikovaného vyskumu a inovécii s dorazom na potreby priemyselnej zdkladne
v Tren¢ianskom regione,

e rozvijat a zvySovat’ poCetnost’ kompetencnych centier na univerzite,

e vytvorit podmienky na zabezpeCenie potrebného poctu garantov Studijnych
programov na v$etkych stcastiach univerzity z vlastnych zdrojov,

e vytvorit podmienky na zabezpecenie 3. stupila vzdelavania na vSetkych fakultach
a celo-univerzitnych pracoviskach,

e zvysit' pocet sucasti univerzity zabezpecujucich habilitacné a inauguracné konanie
v predmetnych oblastiach vyskumu pracoviska,

e stat’ sa permanentne inovujucou vzdeldvacou inStitaciou, ktord reaguje na stcasné
spolocenské turbulentné zmeny v kontexte globalnych politickych, kultarnych,
socidlnych a hospodarskych procesov, s akcentom na kvalitativne indikatory vystupu,
merané schopnostou absolventa uplatnit’ sa na narodnom a integrovanom eurépskom
trhu prace.
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Hlavné strategické ciele rozvoja univerzity su rozpracované do jednotlivych oblasti jej
rozvoja, ktoré st zaroven cielom rozvoja jednotlivych fakult a celo-univerzitnych pracovisk
univerzity, a ktoré su nimi priebezne zabezpecCované. Tieto ciele v pravidelnych ro¢nych
intervaloch podliehaji hodnoteniu formou vnutorného auditu a sprav prerokovavanych
v Spravnej rade univerzity, Vedeckej rade univerzity a Vedeckych radach fakult.

TnUAD disponuje v rdmci rozvojovych aktivit podporovanych z prostriedkov Strukturalnych
fondov Sirokou vedecko — vyskumnou zakladiiou. V tomto smere je jej vyznamnou stcastou
vedecko - vyskumné pracovisko Centrum excelentnosti pre keramiku sklo a silikatové
materialy (CEKSIM), vybudované vdaka podpore z Eurdpskeho fondu regionalneho
rozvoja v ramci opera¢ného programu Vyskum a vyvoj a je spoloénym pracoviskom ThUAD,
Ustavu anorganickej chémie Slovenskej akadémie vied v Bratislave a Ustavu materialového
vyskumu Slovenskej akadémie vied v KoSiciach. Vybudované laboratéria elektronovej
mikroskopie, rontgenovej difrakcie, termickej analyzy, keramografické a pecné laboratéria
a laboratorium spektrometrie sluzia na excelentny vyskum v oblasti keramiky, skla
a silikatovych materialov, ako aj na Skolenie doktorandov.

Strategickym zadmerom Trencianskej univerzity Alexandra Dubcdeka v Trencine
je vybudovanie kompeten¢ného centra pre transfer technologii a Spickovej know-how
z akademického prostredia do praxe. V ramci napliiania zdmeru TNUAD spracovala a ziskala
v roku 2013 projekt s nazvom ZvySovanie kvality a kapacity Pudskych zdrojov v oblasti
vyskumu a vyvoja na Trenclianskej univerzite Alexandra Dubdeka v Trencine
prostrednictvom vzdelavania, zahrani¢nej spoluprace a transferu odbornosti do praxe
Vv celkovej investicii 1,25 mil. Eur. Na dvoch kvalitne vybavenych pracoviskach TnUAD,
Fakulte priemyselnych technologii a Centre kompetencie skla Vitrum Laugaricio (VILA) sa
vytvori priestor pre uplatnenie 18 vysokokvalifikovanych pracovnikov, ztoho 15
mladych postdoktorandov. V ramci projektu je poskytované odborné jazykové vzdelavanie
v anglickom jazyku pre zahrani¢né vedecké publikovanie a spolupracu, pripravuju sa odborné
Skolenia pre Spickové laboratoérne pristroje aich detailnii funkcionalitu, ziskané v rdmci
investicnych projektov. Zaroven sa uskuto¢iiuji na pdde nasej univerzity medzinarodné
vedecké konferencie so zameranim na transfer Spi¢kového materidlového vyskumu do praxe.

V maji 2013 sa zacala rekonstrukcia priestorov v budove B a priprava nového Studentského
centra. Vznikol tak prvy unikatny otvoreny priestor pre Studentov o rozlohe priblizne 85 m?,
Cleneny na pracovnu a oddychovu cast, ktory bude doplneny o samostatni presklenu
zasadacku. Sucastou centra je aj pripravované Studentského radio. Samotné Studentské
centrum ma v sebe ambiciu spojit’ pod jednou strechou mimoskolské aktivity orientované na
Studentské mobility, neformdlne prednaskové priestory pre zaujimavych motivacnych
speakerov, uspeSnych absolventov, mladych podnikatelov, priestor pre Studentské firmy
a start up spolocnosti. Priestor je samozrejme poskytovany aj malym inovanym firmam
Z Tren¢ina vo forme coworkingu, ktoré mézu spolupracovat’ s naSimi Studentmi. Vytvori sa
jedinecny kreativny priestor, ktory dopomdze naSim aktivhym Studentom v ich dalSom
0sobnostnom rozvoji.

TnUAD sa v roku 2013 zapojila do d’alSieho Narodného projektu zamerané¢ho na podporu
vzdeldavania v oblasti vysokého Skolstva s nazvom ,,Vysoké Skoly ako motory rozvoja
vedomostnej spolocnosti“. Cielom Narodného projektu je prisposobenie vysokoSkolského
vzdelavania realnym potrebam vedomostnej spolo¢nosti a vytvorenie systému vzdelavania
prepojeného s podnikovou praxou. Studenti uz poéas $tudia nadviazu vztahy s podnikovou
sférou, budi sa vzdeldvat vjej podmienkach, ¢o umozni vysokym Skoldm
pripravit’ absolventa nie len z hl'adiska teoretickych znalosti, ale aj praktickych skusenosti
ziskanych v podnikovej praxi.
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NajvyznamnejSie projekty financované zo Strukturalnych fondov EU realizované v roku
2013

Nazov projektu: Dobudovanie technickej infrastruktiry pre rozvoj vedy a vyskumu na
Trencianskej univerzite Alexandra Dubceka v Trencine prostrednictvom hyperbarickej
oxygenoterapie

Kéd projektu ITMS 26210120019

Obdobie realizacie: 10/2012 — 3/2014

Rozpocet projektu: 3 057 169,36 €

Partneri projektu: bez partnerov

Stav: Realizacia projektu prebieha v stlade s harmonogramom a aktivitami v Zmluve o NFP.

Ciel: Vybudovanie unikatneho pracoviska hyperbarickej oxygenoterapie v priestoroch
Fakultnej nemocnice Trenc¢in. Modernizacia a skvalitnenie technickej infrastruktary
Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v TrencCine zvysi schopnost efektivne
spolupracovat s vyskumnymi institiciami v EU a v zahrani¢i, ako aj so subjektmi
spolocenskej a hospodarskej praxe prostrednictvom transferu poznatkov a technolégii.

Z hladiska dopadu meratenych ukazovatel'ov budu ziskané vedecko-vyskumné vysledky
publikované v mnohych kniznych a vedeckych publikacidch. Hyperbarickd oxygenoterapia je
novozavadzanou metddou v liecbe ran s vyznamnymi klinickymi vysledkami. Na Slovensku
je zatial’ tdto metdda vyuZzivand len na Styroch pracoviskach.

Nézov projektu: Digitalizdacia Trencianskej univerzity Alexandra Dubcleka v Trencine:
Rozvoj inovativnych foriem vzdeldavania a skvalitnenie Studijnych programov

Kéd projektu ITMS: 26110230009

Obdobie realizacie: 05/2010 — 10/2013

Rozpocet projektu: 938 198,29 €

Partneri projektu: bez partnerov

Stav: Realizéacia projektu prebieha v sulade s harmonogramom a aktivitami v Zmluve o NFP

Ciel: Vybudovanie potrebnej technickej infraStruktiry a vysSkolenie zamestnancov za uc¢elom
implementécie elektronického a kombinovaného vzdelavania. Priprava obsahovej néplne.
Realizacia projektu ma prispiet’ k vytvoreniu vhodnych podmienok pre zavedenie inovativnej
formy vzdeldvania. Zdigitalizovany Studijny materidl prispieva k efektivnemu a modernému
vytvoreniu interaktivnej komunikdcie medzi pedagdégom a Studentom. RozSiruje dalSie
moznosti pre ucelené vyuzivanie LMS systému. V sucasnosti je svetovym trendom na
univerzitdich viest' vzdeldvaci proces nie len prezentacnou formou, ale vyuZivat aj
kombinovant formu vzdeldvania a realizovat’ diStan¢na formu vzdeldvania. Projekt prispieva
ku skvalitneniu kazdej vzdeldvacej formy skvalitnenim vSetkych Studijnych materidlov, kde
sa okrem digitalizacie uplatituju aj didaktické zasady a materil sa Standardizuje do jednotnej
formy.

Nazov projektu: Efektivna sprava a manaiment Trencianskej univerzity Alexandra
Dubéeka v Trencine

Kéd projektu I TMS: 26110230073

Obdobie realizacie: 12/2012- 5/2015

Rozpocet projektu: 687 740,40 €

Partneri projektu: bez partnerov

Stav: Realizacia projektu prebieha v stlade s harmonogramom a aktivitami v Zmluve o NFP
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Ciel: Vybudovanie efektivnej spravy a riadenia prostrednictvom vzdeldvania pracovnikov
rektoratu ThNUAD a inovécii riadiacich procesov. Realizaciou aktivit projektu sa prispeje
k zefektivneniu spravy a manazmentu TNUAD, ¢o bude mat’ pre univerzitu trvali hodnotu
a vyuzitie, vysledkom projektu bude zlepsenie kvality, vykonnosti a efektivnosti procesov, tym sa
zvysi konkurencieschopnost’ a postavenie univerzity. V ramci realizacie aktivit projektu bude
vytvoreny moderny informacny systém pre spravu a manazment, ktory zjednodusi a zefektivni
spravu dokumentov, ich ukladanie, spracovavanie, editdciu a distribuciu. Tento systém umozni
pristup k dokumentom z centralizovaného uloziska so zabezpeCenim a skrati ¢as potrebny pri
sprave vnutornych procesov. Riadna funk¢nost’ je podmienena zaskolenim personalu a preto
manazment bude pripravovany prostrednictvom Skoleni a e-learningovej prirucky. Realizacia
projektu prispeje po jej ukonceni najmd k dalSiemu vzdeldvaniu zamestnancov univerzity
a digitalizovaniu pracovnych postupov a dokumentacie do kazdodennej praxe.

Nazov projektu: Centrum excelentnosti pre keramiku, sklo a silikatové materialy (CEKSIM)

Kéd projektu ITMS: 26220120056

Obdobie realizacie: 09/2010 — 08/2013

Rozpocet projektu: 3 976 900,20 €

Partneri projektu: Ustav anorganickej chémie SAV v Bratislave, Ustav materialového
vyskumu SAV v KoSiciach

Stav: realizacia projektu prebieha v stilade s harmonogramom a aktivitami v Zmluve o NFP

Ciel: Vybudovanie formalnej Struktiry Centra excelentnosti a zabezpecenie jeho dlhodobej
udrzatelnosti. Vznik centra umoziluje postupne stat’ sa prostrednictvom vystupov v oblasti
vyskumu jednym z hybnych motorov rozvoja Trencianskeho kraja, ktory vyraznym spoésobom
prispeje k zlepSeniu technickej infrastruktary Spickovych vyskumnych pracovisk v ich prioritnej
vyskumnej oblasti, zlepsi podmienky vzdeldvaciecho procesu a pripravy novej generacie
vedeckych pracovnikov, ako aj vysokokvalifikovanych pracovnikov pre priemyselné odvetvia
v oblasti predmetu vyskumu centra. LepSou kooperaciou s praxou prispeje k zvysSeniu
konkurencieschopnosti regionu, vytvori nové pracovné prilezitosti a zvysi kvalitu T'udského
potencialu. Prostrednictvom centra budu vytvorené priaznivé podmienky na spolupracu vyskumu
so spolocenskou a hospodarskou praxou, o umozni efektivny prenos vedeckych poznatkov do
praxe, vyraznym sposobom skvalitni a ul'ah¢i uz prebiehajuci vyskum bud’ pre potreby praxe,
alebo prebiehajiicich medzinarodnych projektov a umozni vstup vyskumnych timov centra do
medzinarodnych sieti a zvysi ich konkurencieschopnost’ pri sutazi o zdroje 7. Ramcového
programu EU a d’al$ich medzinarodnych zdrojov.

Nazov projektu: Vyskum technologickej zdakladne pre ndavrh aplikdcii vyuZivania
obnovitel’nych zdrojov energie v praxi

Kéd projektu ITMS: 26220220083
Obdobie realizacie: 06/2010 - 05/2014
Rozpocet projektu: 1 489 159,30 €
Partnerstvo: RMC s. r. 0 z Novej Dubnice

Ciel: Zhodnotenie stavu problematiky efektivnosti pouzivanych obnovitel'nych zdrojov energie
v praxi na ndrodnej a medzinarodnej urovni, vytvorenie znalostnej databdzy, navrh
kontajnerového Grid-Off systému a matematickych modelov jednotlivych komponentov.
V rieSeni sa uvazuje s kontajnerovym Grid-Off systémom, pozostavajucim z veternej elektrarne,
diezelgeneratora a solarnych ¢lankov. Pre uvedenu trojicu energetickych zdrojov bude navrhnuty
univerzalny meni¢ energie, ktory bude sGCasne zabezpeCovat rovnomerné nabijanie
energetického zasobnika. Pre potreby d’alSicho vyskumu a vyvoja sa vytvaraju detailné
matematické modely jednotlivych ¢asti — modulov Grid-Off systému.
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XI. Medzinarodné aktivity

Medzindrodné vztahy TnUAD sa tradine rozvijaji prostrednictvom medzindrodnych
bilateralnych dohdd o spolupraci, medzinarodnych mobilitnych programov, formou ucasti na
medzindrodnych podujatiach, ¢i na zaklade ¢lenstva v medzinarodnych organizaciach.

TnUAD je sucast'ou vyznamnych eurdpskych univerzitnych zdruzeni, je lenom EUA (European
University Association), ACRU (Association of Carpatian Region Universities) a DRC (Danube
Rectors Conference). TNnUAD je od roku 2004 signatarom Magna Charta Universitatum.
Clenstvo Vv medzinrodnych organiziciach prinsSa moznost ziskat nové poznatky
o najnovsich trendoch vo vede, vyskume, vzdelavani, rozvijani spoluprace a sucasne prezentuje
TnUAD vV zahrani¢i. TNUAD posobi v medzinarodnej sieti univerzit zapojenych do programu
Erasmus a od roku 2012 je ¢lenom konzorcia PROGRES 3. V ramci oboch sieti sa ThUAD
aktivne zapdja do spolo¢nych aktivit, ako st mobility Studentov, ucitel'ov, konferencie, odborné
sataze ainé. V priebehu roka 2013 TnUAD zacala s pripravou vstupu univerzity do siete
CEEPUS (Central European Exchange Program for University Studies), ktory podporuje
akademické mobility v strednej, vychodnej ajuhovychodnej Eurdpe, prispieva k eurdpskej
integracii a zdoraziuje regionalne Specifika. Ako vystup tejto aktivity podala univerzita na konci
kalendarneho roka dve Ziadosti o vstup do sieti CEEPUS prostrednictvom Fakulty priemyselnych
technologii a Fakulty Specidlnej techniky.

Medzinarodna spolupraca so zahrani¢nymi univerzitami sa v roku 2013 rozvijala aj na zaklade
ramcovych a inych dohod o spolupraci.

Tabul’ka ¢. 23 Zoznam celouniverzitnych bilateralnych zmlav

Krajina Partner

Ruska federacia Tomska polytechnicka univerzita
1Zevska Statna technicka univerzita
Lomonosovova Akadémia chemickych technologii v Moskve
Ruska §tatna humanitna univerzita v Moskve

Taliansko Bolofiska Univerzita
Univerzita degli studi v Terste
Nemecko Univerzita v Deggendorfe

Technicka Univerzita v [llmenau
Vychodosaskéd Univerzita aplikovanych vied Zwickau

Velka Britania Univerzita v Huddersfielde

Ceska republika Univerzita Tomase Bati v Zline
Technicka Univerzita v Liberci
Soukroma vysoka Skola na Morave, Kunovice
Univerzita obrany v Brne
Univerzita Pardubice
Ostravska univerzita v Ostrave
Slezska univerzita v Opave

USA Stephen F. Austin State University v Texase
Portugalsko Polytechnicky instit(t v Braganze

Pol'sko Univerzita v Rzeszowe

Francuzsko Savojska univerzita

Chorvatsko Univerzita v Pule
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XIl. Vnutorny systém kvalit

Cast’ a ,Manaiment vysokej Skoly“

Rektor TnUAD zriadil dita 05.02.2013 prikazom ¢. 185/R/2013 pracovnti skupinu pre zavedenie
systtmu  kvality vzdelavania TnUAD, ktord pozostava z vrcholového manazmentu univerzity
azodpovednych veduacich pracovnikov jednotlivych stcasti a celouniverzitnych pracovisk
univerzity. Opodstatnenost’ pracovnej skupiny a jej zamerania vyplyva z tloh definovanych
vV novelizovanom vysokoskolskom zakone (455/2012 Z. z.), ktory je platny od 01.01.2013
a predpoklada povinné zavedenie systému vnitorného zabezpecéenia kvality univerzity, riadeného
vnutornym predpisom vysokej Skoly. V odporucaniach sa uvadza, ze je potrebné pri implementacii
systému vnutorného zabezpecenia kvality opierat’ sa o Struktiiru noriem ESG. Nakol'ko normy ESG
neopisuju systém neustaleho zlepSovania, vedenie univerzity rozhodlo, ze na TnUAD sa zacina
implementovat’ vnitorny systém kvality prepojeny s normou ISO 9001 — Systémy manazérstva
kvality, Medzinarodna pracovna dohoda IWA 2 — pouzitie normy ISO 9001 vo vzdelavani.
Sucast'ou systému manazérstva kvality budu kritéria vnutorného systému kvality, ktoré stanovila
akreditacna komisia na zdklade normy ESG.

Ako zaklad implementacie vnutorného systému kvality univerzity bola na TnUAD stanovena
,.Politika kvality* univerzity vydana a zverejnena dna 15. maja 2013.

Rozdelenie zodpovednosti sucasti vysokej Skoly v oblasti zabezpecovania kvality vzdelavania
bude riadené prostrednictvom zriadenej prisluSnej pracovnej skupiny a spracovanej Prirucky
kvality.

Na zaciatku roka, dna 22. februara 2013, bolo prvé zasadanie ,Pracovnej skupiny pre
zavedenie systému kvality vzdeldvania TnUAD®, ktord bola vvode implementacie
vnatorného systému kvality iniciativnym a poradnym organom rektora. Koordinovala
a dohliadala na vsetky prvky systému kvality vzdelavania, stanovovala priority v kvalite
vzdelavania na univerzite a jeho zlepSovanie, vykonavala dohlad nad aplikaciou
a ucinnostou systému kvality vzdelavania.

Hlavné ulohy pracovnej skupiny:

e posudzovanie kvality vzdelavania a obsahovej stranky navrhovanych Studijnych
programov predkladanych na akreditaciu,

e posudzovanie kvality a obsahovej strdnky navrhovanych novych predmetov,
kompetentnost’ garanta, vizba medzi predmetmi, komplexnost dokumentacie, spdsob
realizécie kreditného hodnotenia a predpoklady trvalého zlepSovania,

e schval'ovanie rocného planu vyskumnej ¢innosti na sucastiach univerzity,

e schvalovanie planov podnikatel'skej €innosti sucasti univerzity vV dlh§om termine ako
jeden rok,

e zaujimanie stanoviska k organiza¢nym, hospodarskym a kvalifikaénym zmenam, ktoré
maju vplyv na Groven kvality poskytovanych sluzieb na sucastiach univerzity.

Pracovna skupina sa schddza minimalne jedenkrat v roku. Zvolava ju predseda pracovnej
skupiny na hodnotenie efektivnosti a i€¢innosti systému kvality vzdelavania.

V prvom polroku 2013 na kolégiach rektora bola navrhnutd a odsuhlasend stratégia
implementacie systému manazérstva kvality na TnUAD, ktora sa implementovala
nasledovnymi ¢innostami: pre koordinovanie uloh vyplyvajacich z budovania Vnutorného
systému kvality vzdelavania univerzity, je vytvoreny novy utvar (oddelenie) s funkénym
miestom predstavitela manazmentu pre kvalitu (podla ISO 9001:2008, kap. 5.5.2),
zaradeného ako samostatny ttvar riadeny priamo rektorom TnUAD.
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Predstavitel manazmentu pre kvalitu (PMK) je odbornym pracovnikom pre problematiku
vnutorného systému kvality vzdeldvania podl'a STN ISO 9001.

V naplni prace PMK st zodpovednost’ a pravomoci definované na zaklade poziadaviek ISO
9001:2008, kap. 5.5.2. a to nasledovne:

a) zabezpecit, aby sa vypracuvali, zavadzali a udrziavali procesy potrebné pre systém
manazérstva kvality;

b) oboznamovat® vrcholovy manazment s vykonnostou systému manazérstva kvality
a akoukol'vek potrebou zlepsenia;

c) zvySovat povedomie o poziadavkach zakaznika v celej organizacii.

d) metodicky a systémovo je PMK nadriadeny ostatnym titvarom v oblasti systému kvality.

V mesiaci september 2013 prebehlo vyberové konanie na vyber profesionalnej poradenske;j
organizacie pre implementaciu systému manazérstva kvality na univerzite podla ISO 9001
anoriem ESG. Poradenska organizacia zabezpecila v mesiaci oktober 2013 profesionalne
vyskolenie internych auditorov systému manazérstva kvality podla ISO 9001, ktori budu
vykonavat interné audity systému manazérstva kvality na univerzite od roku 2014,

V zavere septembra 2013 bolo podrobne analyzované plnenie kritérii KVSK Al az A6
a plnenie kritérii KVSK Bl az B6 na zaklade poziadaviek Akreditacnej komisie a boli
navrhnuté opatrenia na zlepSenie kvality sicasného stavu vnatorného systému kvality na
TnUAD.

V oktobri 2013 na urovniach jednotlivych fakult FST, FPT, FSEV, FZ, CUP Politologia
a CUP VILA boli menovani manazéri kvality, ktori zabezpecujii implementaciu a zlepSovanie
vnutorného systému kvality na uvedenych sucastiach univerzity. Profesiondlni poradcovia
externej poradenskej organizacie komunikuji so zodpovednymi pracovnikmi na jednotlivych
sucastiach univerzity a usmeriiuju ich pri implementacii systému manazérstva kvality podla
ISO 9001 a kritérii vnatorného systému kvality vychadzajicich z normy ESG.

V uvedenom systéme je kreovana ,,Rada kvality*, ktora za¢ina svoju pdsobnost’ v roku 2014.
Uplné doladenie vnatorného systému kvality podla stanovenych noriem a kritérii je
naplanované na m4j 2014. Vtedy je planovana aj certifikacia systému manazérstva kvality
podl'a ISO 9001 renomovanou certifika¢nou spolo¢nost’ou.

Cast’ b ,,Vzdeldvanie*

Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trenc¢ine na zdklade § 12 ods. 1 pism. b) zdkona
131/2002 Z. z o vysokych skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov schvalila na
svojom zasadani vedeckej rady dna 23. maja 2013 troven univerzity vo vzdelavacej ¢innosti
av oblasti vedy, techniky alebo umenia. Uroven TnUAD prezentoval rektor TnUAD
a prezentacia bola rozdelena do 9 casti, ktorych obsahovou néapliiou bolo poslanie univerzity,
sti€asti univerzity a ich Studijné programy, najdolezitejSie udalosti, konané na pdde univerzity,
vysledky vzdelavania, vedy a vyskumu ako ajmedzindrodné aktivity. Dolezita cast
hodnotenia zaberali informacie o rozvoji univerzity a vnitornom systéme zabezpeCovania
kvality vzdelavania na TnUAD.

Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trenc¢ine zaviedla systém na hodnotenie kvality
Studijnych programov, ktorého Struktira pozostava zo 4 hlavnych Casti (schéma 1). Podl'a
neho kazdy predmet Studijného programu je hodnoteny na zaklade vysledkov ciastkovych
procesov A0 az A2 podla schémy. Zodpovednost’ za hodnotenie predmetu preberd garant
predmetu. Vsetky vysledky integruje a hodnoti garant Studijného programu. Spitna vézba od
zamestnavatelov bude ziskavana na zaklade absolvovanej odbornej a diplomovej praxe
Studentov v pozyvajucich organizdciach. Na zdklade bezprostrednych skusenosti
so znalost'ami a sposobilostami Studenta v danej faze vzdelavania bude posudzovand kvalita
vzdeldvania a sicasne budu definované aj poziadavky na inovacie Studijnych programov.
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A.0 Vysledky studia
predmetu
Informacny list predmetu

' A.1 Prieskum spokojnosti
A. Hodnotenie predmetu | $tudenta
(Formular)

B. Spatna vazba A.2 Navsteva hodiny
zamestnavatel'ov (Hospitacia)

Hodnotenie
Studijného
programu

__| C. Hodnotenie uplatnenia
absolventov

D. Hodnotenie vedecko
vyskumnej ¢innosti

Schéma 1: Struktira hodnotenia $tudijnych programov

Cast’ c ,, Tvorivd ¢innost’*

Hodnotenie vedecko-vyskumnej ¢innosti je zahrnuté v schéme Struktiry hodnotenia
Studijnych programov v Casti D. Vyskumna a tvoriva ¢innost’ univerzity je jednou z hlavnych
jej ¢innosti. Vedecko-vyskumnu ¢innost’ a jej vysledky eviduje, analyzuje a vyhodnocuje
Centrum vedy avyskumu, ktoré pracuje pod vedenim prorektora pre vedu, vyskum
a medzinarodné vztahy. Povereni pracovnici Centra vedy a vyskumu ajeho Referatu pre
vedu, vyskum a projekty aktivne ziskavaju a distribuuju informacie tykajuce sa narodnych
a medzindrodnych vedecko-vyskumnych projektov, koordinuja a dalej zabezpeCuju
metodickti  a konzultaéni  ¢innost’  vtejto oblasti. Tieto informacie relevantne
sprostredkovéavaji su€astiam univerzity. Pracovnici komunikuji priamo so zamestnancami
sucasti zodpovednymi za vedu a vyskum. Prostrednictvom odbornych Skoleni a seminérov,
webove] stranky o vede a vyskume zabezpeCuju neustalu informovanost’ zamestnancov
univerzity o vyzvach, projektoch, grantoch a moznostiach zvySovania kvality svojej
vyskumnej a inej tvorivej ¢innosti. Pod vedenim prorektora pre vedu, vyskum a medzinarodné
vztahy pracuje Komisia pre vedu a vyskum, ktora tvoria zastupcovia jednotlivych stcasti
univerzity. Komisia sa stretdva v pravidelnych intervaloch a rieSi aktudlne otdzky spojené
svedecko — vyskumnou ¢innostou univerzity. Centrum vedy a vyskumu v spolupraci
S komisiou kazdoro¢ne vyhodnocuje a d’alej analyzuje plnenie cielov vo vedecko —
vyskumnej ¢innosti jednotlivych pracovisk tak, aby boli v stlade so zavedenym vnatornym
systémom hodnotenia kvality.

Podporu v oblasti vedy avyskumu, atym suvisiacej ipedagogickej cinnosti
akademickych pracovnikov univerzity zabezpecuje tieZ Referdt zahraniénych mobilit
a medzinarodnych vztahov (ako sucast CVaV). Uskutociiuje tak prostrednictvom stazi
a Studijnych pobytov vramci medzindrodného mobilitného Programu celozivotného
vzdelavania Europskej komisie (Erasmus) a na zdklade bilateralnych dohod.

54



XI11l. Kontaktné udaje

Trencianska univerzita Alexandra Dubcéeka v Trencine
Studentska 2

911 50 Trencin

ICO: 3111 8259

DIC: 202 137 6368 (nie sme platcami DPH)
www.tnuni.sk

tel.: +421 32 7400 101

Doplnujuce informdcie
rektor TNUAD:

doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.
e-mail: rektor@tnuni.sk

prorektorka pre vychovu a vzdelavanie:
doc. Ing. Marta Kianicova, PhD.
e-mail: marta.kianicova@tnuni.sk

prorektor pre vedu, vyskum a medzinarodné vztahy:
prof. Ing. Dusan Galusek, DrSc.
e-mail: dusan.galusek@tnuni.sk

prorektor pre stratégiu a rozvoj:
doc. Ing. Viliam Cibulka, CSc.
e-mail: viliam.cibulka@tnuni.sk
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XIV. Sumar

Trenc¢ianska univerzita Alexandra Dubéeka v Tren¢ine v roku 2013 zabezpecila
kvalitné $tadium v pestrej palete Studijnych programov pre 3487 Studentov, z toho 2383
Studentov Studovalo v dennej forme a 1104 v externej forme Stadia. Z celkového pocétu bolo
97 cudzincov, ¢o znaci, ze aj mladi l'udia z cudzich Statov maji zdujem o Studium na nasej
univerzite. Z celkového poctu 1342 absolventov Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka
v Tren¢ine bolo 678 absolventov v bakalarskom stupni S$tadia, 635 absolventov
Vv magisterskom a inzinierskom stupni $tidia a 29 absolventov v doktorandskom stupni.

V roku 2013 vzniklo na pdde nasej univerzity Centrum excelentnosti pre keramiku,
sklo a silikatové materialy v ramci rieSenia projektu CEKSIM. Dal§im takymto centrom
je Vyskumno-vyvojové centrum obnovitelnych zdrojov energie, ako vysledok rieSenia
projektu Vyskum technologickej zakladne pre navrh aplikacii vyuZzivania obnovitel'nych
zdrojov energie v praxi.

Trenéianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine sa zapojila do narodného
projektu ,,Vysoké Skoly ako motory rozvoja vedomostnej spolocnosti®, ktory
je spolufinancovany zo zdrojov EU. Do neho su zapojeni $tudenti v kratkodobych exkurziach
alebo dlhodobejsich pobytoch vo formach vzdeldvania priamo v podmienkach praxe —
V podnikoch ¢i firmach, kedy pocas tohto obdobia maju prilezitost’ spracovavat konkrétne
odborné témy. Studentské mobility za uéelom §tidia iza ufelom praktickej staze boli
realizované na partnerskych univerzitach v gpanielsku, Taliansku, Litve, Portugalsku, Finsku
a Ceskej republike. Obdobné prijimajice krajiny sme zaznamenali aj pri uditel'skych
mobilitdch a mobilitdch pracovnikov univerzity. Do programu sa zapojili Studenti vSetkych
stupiiov Studia. Mobility boli zrealizované na zaklade 50 platnych bilateralnych zmlav.

V roku 2013 Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine uzatvorila 2 nové
bilateralne zmluvy, ¢im este zatraktivnila mobilitny program Erasmus. Program LLP Erasmus
ma zroka na rok rasticu tendenciu, ¢o sa tyka poctu vyslanych i prijatych Studentov,
vyslanych i prijatych ucitel'ov a ostatnych zamestnancov vysokej Skoly. V kalendarnom roku
2013 univerzita poziadala o pridelenie rozsirenej ECHE - Erasmus Charter for Higher
Education na roky 2014-2020, ktora jej bola pridelena.

Vedecko-vyskumna ¢innost’ sa ako jedna zo zakladnych podmienok vysokoskolského
vzdelavania realizuje formou rieSenia projektov VEGA, KEGA, APVV a zmluvného
vyskumu a preto 200 tvorivych zamestnancov podalo az 15 uvedenych projektov. MozZnost’
ziskat’ nové poznatky o najnovSich trendoch vo vede, vyskume a vzdeldvani ma univerzita
aj prostrednictvom c¢lenstva v medzinarodnych organizaciach. Okrem clenstva v EUA,
ACRU, DRC, PROGRES 3 zacala univerzita aj s pripravou v vstupu do siete CEEPUS.

TrenCianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine nezablida ani na seniorov.
Vdaka spolufinancovaniu projektu ,,Vzdelavanie seniorov podporujice aktivne starnutie
prostrednictvom Univerzity tretiecho veku pri TnUAD” zabezpecila pre seniorov vypal'ovaciu
pec na keramiku, ale seniori sa teSili hlavne novym 30 ks tabletov, vd’aka ktorym si rozsiruja
svoju pocitacovi gramotnost’.

Rovnako nezabtidame ani na Studentov so Specifickymi potrebami, pre ktorych
upravujeme podmienky tak, aby sa §tidium pre nich nestalo nedostupnym snom a aby ich
pracovné uplatnenie sa stalo redlnym a plnohodnotnym. Na identifikdciu bariér v pristupe
k vysokoskolskému vzdeldvaniu a skvalitnenie §tadia sa Trencianska univerzita Alexandra
Dubéeka vroku 2013 stala tGspe$nym riesitelom rozvojového projektu MSVVaS SR
s finan¢nou dotéciou, ktora bola pre realizaciu tychto projektov jednou z najvysSich v SR.

Vdaka zodpovednosti, kreativite a inovativnosti zamestnancov, univerzita sustred’uje
vsetky svoje sily na to, aby uspeSne obhajila status univerzity v nadchadzajucej komplexnej
akreditacii.
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Executive sumary

In 2013, Alexander Dubcek University of Trenéin provided high-quality education for
3487 official undergraduates in relation to the various kinds of offered study programmes.
In a much more detailed view, there were 2383 students of full-time study form and 1104 students
of part-time study form (external study). The total number of the students in 2013 includes also 97
foreign students and it means that young people from the various foreign countries have been keen
on study at our university. From the aspect of university degree accomplishment, the total number
of the graduates of Alexander Dubc¢ek University of Tren¢in was 1342 including 678 graduates
of Bachelor degree of study, 635 graduates of Master and engineering degree of study as well as
32 graduates in relation to doctoral study degree.

In 2013, the Centre of excellence for ceramic and silicate materials was established as an
output resulting from the CEKSIM project research. Moreover, the Research and development
centre for renewable energy resources was also established as the result of project research aiming
at ,,Research of the technological basis for proposal of applications relating to utilisation of
renewable energy resources in the practice”.

Alexander Dubcek University of Trencin started to participate in the national project
of the working educational program ,Universities as engines of development
of a knowledge society”. From the financial aspect, the given national project is funded in
cooperation with European Union. In addition to the mentioned project, students of our
university are involved into this project on the basis of short-term and long-term traineeship
and internships leading to the education under the conditions referring to the practice — students
have opportunities to solve and investigate the special problems which are closely connected with
the requirements as well as problems of companies, enterprises and factories. Regarding to the
study, practical traineeship and internship in all study programmes and degrees, the student’s
mobility trainee as well as study programmes were held in international cooperation with the
other universities in Spain, Italy, Lithuania, Portugal, Finland as well as Czech Republic. The
same countries were involved into international cooperation in the sphere of pedagogue’s
placements as well as placement of university staff. The mentioned mobility programmes were
carried out on the basis of fifty concluded bilateral agreements.

In 2013, Alexander Dubéek University concluded further two bilateral agreements to
make Erasmus mobility programme much more attractive. From year to year, the LLP Erasmus
programme has the increasing tendency in relation to the number of sent as well as accepted
students, pedagogues and university staff. In calendar year 2013, Alexander Dubcek University
applied for the extended ECHE - Erasmus Charter for Higher Education for years 2014-2020V
and the given application was accepted.

As one of the basic requirements of the higher education, the scientific and research
activity is performed on the basis of the research and investigations in the form of projects
including VEGA, KEGA, and APVV. According to the mentioned fact, two hundred of our
creative university staff introduced fifteen new proposals for projects. In addition to the
research, many of investigations are based on contract research. Besides membership in EUA,
ACRU, DRC, PROGRES 3, the university started with preparation to be involved into the
network CEEPUS.

The aims of Alexander Dubcek University of Trencin are also connected with the
activities performed for seniors. Due to co-financing of the project ,,Active ageing process
through improvement of knowledge and skills increasing seniors’ life quality”, through
University of the third age at Alexander Dubcek University of Trencin, it was possible to
obtain the burning kiln for ceramics but the seniors were much more pleased with 30 new
tablets which were provided in order to improve their computer skills.
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In relation to our university, the attention is also paid to the students with the specific needs,
therefore, there is permanent effort to enhance conditions for these student in order to fulfil
study dreams as well as to make the study effective, achievable and comparable to the study
of students without specific needs because it can lead to high-quality implementation in
relation to utilisation in the practice.

In 2013, Alexander Dubcek University of Trencin was involved into the successful
investigators of the development project aimed at students with specific needs from the aspect
of identification and removal of possible barriers relating to high education and improvement
of the study. The given mentioned project was the development project based on the financial
support of Ministry of Education, science, research and sport of the Slovak Republic and this
financial support was one of the highest financial supports in Slovakia with the regard to the
project performance.

Due to the responsibility, creativity and innovation regarding to the university staff, the
attention is also paid to the successful defence of the university status in relation to the
approaching complex accreditation.

58



XV. Priloh

1. Zoznam smernic a zasad za rok 2013
2. Tabulkova priloha ku vyro¢nej sprave o ¢innosti vysokej $koly za rok 2013
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Priloha €. 1: Zoznam smernic a zasad za rok 2013

P.c. Nazov Détum Détum
predlozenia zverejnenia
1 | Zasady volieb zastupcov TnUAD do Studentskej 19.12.2012 11.01.2013
rady vysokych 8§kol SR
2 | Metodicky pokyn k obsahu osobného spisu 26.02.2013 26.03.2013
Studenta TnUAD
3 | Metodicky pokyn k vydavaniu rozhodnuti 26.02.2013 26.03.2013
V procese prijimacieho konania a v Studijnom
procese na TnUAD
4 | Zasady vyberového konania na obsadzovanie 25.04.2013 30.04.2013
pracovnych miest VS ugitelov, prac. miest
vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov,
docentov a funkcii veducich zamestnancov TnUAD
5 | Disciplinarny poriadok TnUAD 25.04.2013 30.04.2013
6 | Zasady volieb do Akademického sendtu TnUAD 08.05.2013 21.05.2013
7 | Rokovaci poriadok Vedeckej rady TnUAD 23.05.2013 27.05.2013
8 | Organiza¢ny poriadok TnUAD 27.06.2013 02.07.2013
9 | Rokovaci poriadok Akademického senatu TnUAD 27.06.2013 02.07.2013
10 | Studijny poriadok TnUAD 23.08.2013 23.08.2013
11 | Organiza¢na smernica k organizacii 07.09.2013 29.09.2013
doktorandského stadia na TnUAD
12 | Statat TnUAD 30.09.2013 09.10.2013
13 | Zasady udelovania ¢estného titulu ,,profesor oktober november
emeritus® 2013 2013
14 | Organiza¢na smernica — Urcenie vysky Skolného 19.12.2013 19.12.2013

pre akad. rok 2014/2015 a poplatkov spojenych so
Studiom na TnUAD
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Priloha €. 2: Tabul’kova priloha ku vyrocnej sprave o ¢innosti vysokej Skoly za rok 2013
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Tabul’ka €. 1: Pocet Studentov vysokej Skoly k 31. 10. 2013

Stupefi Denna forma Externa forma
Fakulta er 1 . - . —— Spolu
Stadia obcania SR | cudzinci obcania SR | cudzinci
CP 1 197 1 49 247
2 64 25 89
3 10 1 11
Spolu CP 271 1 75 0 347
FPT 1 175 56 1 232
2 93 35 128
3 24 7 31
Spolu FPT 292 0 98 1 391
FSEV 1 772 4 218 3 997
2 281 2 312 8 603
3 0
Spolu FSEV 1053 6 530 11| 1600
FST 1 195 84 279
2 127 3 54 184
3 21 1 22
Spolu FST 343 4 138 0| 485
FZ 1 383 11 69 23 486
2 15 4 123 36 178
3 0
Spolu FZ 398 15 192 59 664
Spolu podra 1 1722 16 476 27| 2241
stupfiov 2 580 9 549 44| 1182
3 55 1 8 0 64
TnUAD 2357 26 1033 71| 3487

1+2 - $tudijné programy podla § 53 ods. 3 zdkona, TnUAD neposkytuje vzdelavanie v uvedenych typoch SP
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Denna forma

Tabul’ka €. 1a: Vyvoj poctu Studentov (stav k 31.10. daného roka)

Stupeii 2008 2009 2010 2011 2012 2013
1 2869 2841 2289 2135 1747 1738
2 698 1215 885 677 720 589
1+2 462
3 58 83 85 85 75 56
Spolu 4087 4139 3259 2897 2542 2383
Externa forma
Stupeii 2008 2009 2010 2011 2012 2013
1 2275 2130 1269 880 614 503
2 1022 1794 1189 647 639 593
1+2 391
3 67 58 26 18 8 8
Spolu 3755 3982 2484 1545 1261 1104
V dennej aj v externej forme spolu
Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013
1 5144 4971 3558 3015 2361 2241
2 1720 3009 2074 1324 1359 1182
1+2 853 0 0 0 0 0
3 125 141 111 103 83 64
Spolu 7842 8121 5743 4442 3803 3487

1+2 - $tudijné programy podl'a § 53 ods. 3 zakona
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TabulPka ¢. 2: Pocet Studentov, ktori riadne skoncili Stidium
v akademickom roku 2012/2013

Stupen

Denna forma

Externa forma

Fakulta o as Spolu
studia
obcania SR | cudzinci | ob¢ania SR | cudzinci
CP 1 38 10 48
2 20 7 27
3 8 1 9
Spolu CP 66 0 18 0 84
FPT 1 69 15 84
2 14 16 1 31
3 11 1 12
Spolu FPT 94 0 31 2 127
FSEV 1 139 1 56 196
2 229 166 395
3 0
Spolu FSEV 368 1 222 0 591
FST 1 115 42 157
2 57 1 14 72
3 6 2 8
Spolu FST 178 1 58 0 237
FZ 1 95 1 78 19 193
2 22 58 26 110
3 0
Spolu FZ 117 5 136 45 303
Spolu podl’a stupiiov 1 456 2 201 19 678
2 342 5 261 27 635
3 25 0 3 1 29
Spolu ThUAD 823 7 465 47 1342

1+2 - $tudijné programy podla § 53 ods. 3 zdkona, TnUAD neposkytuje vzdelavanie v uvedenych typoch SP
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Tabulka & 3a: Prijimacie konanie na §tudijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom a druhom stupni v roku 2013

Denna forma

Podskupina $tudijnych odborov Planovvany 1.’0c,evt Utkast’ Prijatie Zapis Prlhlz,lsky/ Pl:lvjatlf / Zapis/ Zal?lS/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
ucitel’stvo, vychovavatel'stvo a
pedagogické vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
humanitné vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
umenie 0,0 0,0 0,0 0,0
spoloéenské a behavioralne vedy 140 54 54 54 38 0,4 1,0 0,7 0,3
zurnalistika a informacie 0,0 0,0 0,0 0,0
ekondmia a manaZzment 400 578 538 538 307 1,4 1,0 0,6 0,8
pravo 0,0 0,0 0,0 0,0
vedy o nezivej prirode 0,0 0,0 0,0 0,0
vedy o Zivej prirode 0,0 0,0 0,0 0,0
ekologické a environmentalne vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
architektura a stavitel'stvo 0,0 0,0 0,0 0,0
konstruk¢éné inzinierstvo, technolégie,
vyroba a komunikacie 880 207 200 191 136 0,2 1,0 0,7 0,2
pol'nohospodarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
lesnictvo 0,0 0,0 0,0 0,0
veterinarske vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
vodné hospodarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
lekarske vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
zubné lekarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
farmaceutické vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
nelekarske zdravotnicke vedy 180 355 302 242 178 2,0 0,8 0,7 1,0
osobné sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
dopravné a postové sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
bezpecénostné sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
obrana a vojenstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
logistika 0,0 0,0 0,0 0,0
matematika a Statistika 0,0 0,0 0,0 0,0
informatické vedy, informacné a
komunikac¢né technologie 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 1600 1194 1094 1025 659 0,7 0,9 0,6 0,4
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Externa forma

Podskupina $tudijnych odborov Plz;)nooé\:tmy prIi)l‘l)lczie;ok Ucast’ Prijatie Zapis Prlll)lllzlslky/ P:,;Iél:::,e / erzlle;tsl/e ZI;ELS/
ucitel’stvo, vychovavatel'stvo a
pedagogické vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
humanitné vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
umenie 0,0 0,0 0,0 0,0
spoloCenské a behavioralne vedy 40 22 19 19 17 0,6 1,0 0,9 0,4
zurnalistika a informacie 0,0 0,0 0,0 0,0
ekonomia a manazment 300 148 142 124 87 0,5 0,9 0,7 0,3
pravo 0,0 0,0 0,0 0,0
vedy o nezivej prirode 0,0 0,0 0,0 0,0
vedy o Zivej prirode 0,0 0,0 0,0 0,0
ekologické a environmentalne vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
architektira a stavitel'stvo 0,0 0,0 0,0 0,0
konstrukéné inzinierstvo, technologie,
vyroba a komunikacie 450 94 91 87 57 0,2 1,0 0,7 0,1
pol'nohospodarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
lesnictvo 0,0 0,0 0,0 0,0
veterinarske vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
vodné hospodarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
lekarske vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
zubné lekarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
farmaceutické vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
nelekarske zdravotnicke vedy 60 7 5 5 5 0,1 1,0 1,0 0,1
osobné sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
dopravné a postové sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
bezpecnostné sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
obrana a vojenstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
logistika 0,0 0,0 0,0 0,0
matematika a Statistika 0,0 0,0 0,0 0,0
informatické vedy, informacné a
komunikac¢né technologie 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 850 271 257 235 166 0,3 0,9 0,7 0,2
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Z. toho pocet uchadzacov, ktori ziskali stredoSkolské vzdelanie v zahranici

Podskupina $tudijnych odborov Pocet Ukast’ Prijatie Zapis % zcelk. | %zcelk. | % zcelk. | % zcelk.
prihlasok poctu poctu poctu poctu
prihl. ucasti prijatia Zapisov
ucitel’stvo, vychovavatel'stvo a pedagogické vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
humanitné vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
umenie 0,0 0,0 0,0 0,0
spoloCenské a behavioralne vedy 1 1 1 1 1,3 14 14 1,8
zurnalistika a informacie 0,0 0,0 0,0 0,0
ekondmia a manazment 8 8 4 1 1,1 1,2 0,6 0,3
pravo 0,0 0,0 0,0 0,0
vedy o nezivej prirode 0,0 0,0 0,0 0,0
vedy o Zivej prirode 0,0 0,0 0,0 0,0
ekologické a environmentalne vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
architektura a stavitel'stvo 0,0 0,0 0,0 0,0
konstruk¢né inzinierstvo, technoldgie, vyroba a
komunikéacie 1 1 1 1 0,3 0,3 0,4 0,5
pol'nohospodarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
lesnictvo 0,0 0,0 0,0 0,0
veterinarske vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
vodné hospodarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
lekarske vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
zubné lekarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
farmaceutické vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
nelekarske zdravotnicke vedy 14 12 10 8 3,9 3,9 4,0 44
osobné sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
dopravné a postové sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
bezpeénostné sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
obrana a vojenstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
logistika 0,0 0,0 0,0 0,0
matematika a $tatistika 0,0 0,0 0,0 0,0
informatické vedy, informacné a komunika¢né
technoldgie 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 24 22 16 11 1,6 1,6 1,3 1,3
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Tabul’ka ¢. 3b: Prijimacie konanie na Studijné programy v druhom stupni v roku 2013

Denna forma

Podskupina studijnych odborov Plz;)nooé\:tmy prIi)l(l)lczieEtok Ucast’ Prijatie Zapis Prlll)lllzlslky/ P:,;Iél:::,e / erzlle;tsl/e ZpalI{iLS/
ucitel’stvo, vychovavatel'stvo a
pedagogické vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
humanitné vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
umenie 0,0 0,0 0,0 0,0
spoloéenské a behavioralne vedy 80 36 32 32 28 0,5 1,0 0,9 0,4
zurnalistika a informacie 0,0 0,0 0,0 0,0
ekondmia a manazment 200 123 119 119 87 0,6 1,0 0,7 0,4
pravo 0,0 0,0 0,0 0,0
vedy o nezivej prirode 0,0 0,0 0,0 0,0
vedy o zivej prirode 0,0 0,0 0,0 0,0
ekologické a environmentalne vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
architektura a stavitel'stvo 0,0 0,0 0,0 0,0
konstrukéné inzinierstvo, technoldgie,
vyroba a komunikacie 260 131 127 127 120 0,5 1,0 0,9 0,5
pol'nohospodarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
lesnictvo 0,0 0,0 0,0 0,0
veterinarske vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
vodné hospodarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
lekarske vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
zubné lekarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
farmaceutické vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
nelekarske zdravotnicke vedy 40 4 4 4 4 0,1 1,0 1,0 0,1
osobn¢ sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
dopravné a postové sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
bezpecnostné sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
obrana a vojenstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
logistika 0,0 0,0 0,0 0,0
matematika a Statistika 0,0 0,0 0,0 0,0
informatické vedy, informacné a

komunikacné technoldgie 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 580 294 282 282 239 0,5 1,0 0,8 0,4
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Externa forma

Podskupina $tudijnych odborov Planovvany l.’oc,evt Utast’ Prijatie Zapis Prlhlz’lsky/ Pl:lvjatlf / Zapis/ ZaI?IS/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
ucitel’stvo, vychovavatel'stvo a
pedagogické vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
humanitné vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
umenie 0,0 0,0 0,0 0,0
spoloCenské a behavioralne vedy 40 9 9 9 6 0,2 1,0 0,7 0,2
zurnalistika a informacie 0,0 0,0 0,0 0,0
ekonomia a manazment 200 148 140 140 112 0,7 1,0 0,8 0,6
pravo 0,0 0,0 0,0 0,0
vedy o nezivej prirode 0,0 0,0 0,0 0,0
vedy o zivej prirode 0,0 0,0 0,0 0,0
ekologické a environmentalne vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
architektura a stavitel'stvo 0,0 0,0 0,0 0,0
konstruk¢éné inzinierstvo, technolégie,
vyroba a komunikacie 130 59 59 59 55 0,5 1,0 0,9 0,4
pol'nohospodarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
lesnictvo 0,0 0,0 0,0 0,0
veterinarske vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
vodné hospodarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
lekarske vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
zubné lekarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
farmaceutické vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
nelekarske zdravotnicke vedy 80 78 78 78 76 1,0 1,0 1,0 1,0
osobné sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
dopravné a postové sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
bezpec¢nostné sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
obrana a vojenstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
logistika 0,0 0,0 0,0 0,0
matematika a Statistika 0,0 0,0 0,0 0,0
informatické vedy, informacné a
komunikac¢né technologie 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 450 294 286 286 249 0,7 1,0 0,9 0,6
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Z toho pocet absolventov svojej vysokej Skoly

% z %z % z % z
celkového celkového celkového celkového
Pocet ] poétu poétu poétu poétu
Podskupina Studijnych odborov prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlaSok ucasti prijatia zapisov
ucitel'stvo, vychovavatel'stvo a
pedagogické vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
humanitné vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
umenie 0,0 0,0 0,0 0,0
spoloCenské a behavioralne vedy 41 39 39 33 91,1 95,1 95,1 97,1
zurnalistika a informacie 0,0 0,0 0,0 0,0
ekonOmia a manazment 158 156 156 133 58,3 60,2 60,2 66,8
pravo 0,0 0,0 0,0 0,0
vedy o nezivej prirode 0,0 0,0 0,0 0,0
vedy o zivej prirode 0,0 0,0 0,0 0,0
ekologické a environmentalne vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
architektura a stavitel'stvo 0,0 0,0 0,0 0,0
konstruk¢éné inzinierstvo, technologie,
vyroba a komunikacie 179 175 175 164 94,2 94,1 94,1 93,7
pol'nohospodarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
lesnictvo 0,0 0,0 0,0 0,0
veterinarske vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
vodné hospodarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
lekarske vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
zubné lekarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
farmaceutické vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
nelekarske zdravotnicke vedy 58 58 58 57 70,7 70,7 70,7 71,3
osobné sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
dopravné a postové sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
bezpecnostné sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
obrana a vojenstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
logistika 0,0 0,0 0,0 0,0
matematika a Statistika 0,0 0,0 0,0 0,0
informatické vedy, informacné a
komunikac¢né technologie 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 436 428 428 387 74,1 75,4 75,4 79,3
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Z. toho pocet uchadzacov, ktori ziskali vzdelanie niZSieho stupiia v zahranici

% z % z % z % z
celkového | celkového | celkového | celkového
Pocet poctu poctu poctu poctu
Podskupina Studijnych odborov prihlasok Utast’ Prijatie Zapis prihlasok ucasti prijatia zapisov
ucitel’stvo, vychovavatel'stvo a pedagogické
vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
humanitné vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
umenie 0,0 0,0 0,0 0,0
spoloCenské a behavioralne vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
zurnalistika a informacie 0,0 0,0 0,0 0,0
ekonOmia a manazment 18 17 17 15 6,6 6,6 6,6 75
pravo 0,0 0,0 0,0 0,0
vedy o nezivej prirode 0,0 0,0 0,0 0,0
vedy o zivej prirode 0,0 0,0 0,0 0,0
ekologické a environmentalne vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
architektira a stavitel'stvo 0,0 0,0 0,0 0,0
konstruk¢éné inzinierstvo, technolégie,
vyroba a komunikacie 3 3 3 3 1,6 1,6 1,6 1,7
pol'nohospodarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
lesnictvo 0,0 0,0 0,0 0,0
veterinarske vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
vodné hospodarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
lekarske vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
zubné lekarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
farmaceutické vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
nelekarske zdravotnicke vedy 14 14 14 14 17,1 17,1 17,1 17,5
osobné sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
dopravné a postové sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
bezpecnostné sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
obrana a vojenstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
logistika 0,0 0,0 0,0 0,0
matematika a Statistika 0,0 0,0 0,0 0,0
informatické vedy, informacné a
komunika¢né technoldgie 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 35 34 34 32 6,0 6,0 6,0 6,6
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Podskupina Studijnych odborov | Planovany | Pocet Utast’ Prijatie Zapis | Prihlasky/ | Prijatie/ Zapis/ Zapis/
pocet prihlasok plan ucast’ prijatie plan
ucitel’stvo, vychovavatel'stvo a
pedagogické vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
humanitné vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
umenie 0,0 0,0 0,0 0,0
spolo¢enské a behavioralne vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
zurnalistika a informacie 0,0 0,0 0,0 0,0
ekondmia a manaZzment 0,0 0,0 0,0 0,0
pravo 0,0 0,0 0,0 0,0
vedy o nezivej prirode 0,0 0,0 0,0 0,0
vedy o zivej prirode 0,0 0,0 0,0 0,0
ekologické a environmentalne vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
architektura a stavitel'stvo 0,0 0,0 0,0 0,0
konstrukéné inzinierstvo, technolégie,
vyroba a komunikacie 18 21 21 15 15 1,2 0,7 1,0 0,8
pol'nohospodarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
lesnictvo 0,0 0,0 0,0 0,0
veterinarske vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
vodné hospodarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
lekarske vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
zubné lekarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
farmaceutické vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
nelekarske zdravotnicke vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
osobné sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
dopravné a postové sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
bezpecnostné sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
obrana a vojenstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
logistika 0,0 0,0 0,0 0,0
matematika a Statistika 0,0 0,0 0,0 0,0
informatické vedy, informacné a
komunikacné technoldgie 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 18 21 21 15 15 1,2 0,7 1,0 0,8
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Externa forma

Podskupina $tudijnych odborov Planovvany I.’oc’evt Utast Prijatie Zapis Prlhlfusky/ Pl:lvjatl,e / Zz_l_p 1s_/ Za[,ns/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
ucitel’stvo, vychovavatel'stvo a
pedagogické vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
humanitné vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
umenie 0,0 0,0 0,0 0,0
spolo¢enské a behavioralne vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
zurnalistika a informacie 0,0 0,0 0,0 0,0
ekondmia a manazment 0,0 0,0 0,0 0,0
pravo 0,0 0,0 0,0 0,0
vedy o nezivej prirode 0,0 0,0 0,0 0,0
vedy o Zivej prirode 0,0 0,0 0,0 0,0
ekologické a environmentalne vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
architektura a stavitel'stvo 0,0 0,0 0,0 0,0
konstrukéné inzinierstvo, technoldgie,
vyroba a komunikacie 15 4 0,3 0,8 1,0 0,2
pol'nohospodarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
lesnictvo 0,0 0,0 0,0 0,0
veterinarske vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
vodné hospodarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
lekéarske vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
zubné lekarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
farmaceutické vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
nelekarske zdravotnicke vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
osobné sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
dopravné a postové sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
bezpecénostné sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
obrana a vojenstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
logistika 0,0 0,0 0,0 0,0
matematika a Statistika 0,0 0,0 0,0 0,0
informatické vedy, informacné a
komunikacéné technologie 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 15 4 0,3 0,8 1,0 0,2
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Z toho pocet absolventov svojej vysokej Skoly

%z %z % z % z
celkového | celkového | celkového | celkového
Pocet poctu poctu poctu poctu
Podskupina Studijnych odborov prihlasok Utast’ Prijatie Zapis prihlasok ucasti prijatia Zapisov
ucitel'stvo, vychovavatel'stvo a pedagogické vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
humanitné vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
umenie 0,0 0,0 0,0 0,0
spoloéenské a behavioralne vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
zurnalistika a informaécie 0,0 0,0 0,0 0,0
ekondmia a manazment 0,0 0,0 0,0 0,0
pravo 0,0 0,0 0,0 0,0
vedy o nezivej prirode 0,0 0,0 0,0 0,0
vedy o zivej prirode 0,0 0,0 0,0 0,0
ekologické a environmentalne vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
architektura a stavitel'stvo 0,0 0,0 0,0 0,0
konstrukéné inzinierstvo, technoldgie, vyroba a
komunikécie 20 20 14 14 80,0 80,0 77,8 77,8
pol'nohospodarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
lesnictvo 0,0 0,0 0,0 0,0
veterinarske vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
vodné hospodarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
lekarske vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
zubné lekarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
farmaceutické vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
nelekarske zdravotnicke vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
osobn¢ sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
dopravné a postové sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
bezpecnostné sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
obrana a vojenstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
logistika 0,0 0,0 0,0 0,0
matematika a Statistika 0,0 0,0 0,0 0,0
informatické vedy, informacné a komunika¢né
technoldgie 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 20 20 14 14 80,0 80,0 77,8 77,8
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Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali vzdelanie niZSieho stupiia v zahranici

% z % z %z %z
celkového | celkového | celkového | celkového
Pocet poctu poctu poctu poctu
Podskupina $tudijnych odborov prihla§ok Ulast’ Prijatie Zapis prihlasok ucasti prijatia zApisov
ucitel’stvo, vychovavatel'stvo a pedagogické vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
humanitné vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
umenie 0,0 0,0 0,0 0,0
spolocenské a behavioralne vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
zurnalistika a informacie 0,0 0,0 0,0 0,0
ekondmia a manazment 0,0 0,0 0,0 0,0
pravo 0,0 0,0 0,0 0,0
vedy o nezivej prirode 0,0 0,0 0,0 0,0
vedy o Zivej prirode 0,0 0,0 0,0 0,0
ekologické a environmentalne vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
architektara a stavitel'stvo 0,0 0,0 0,0 0,0
konstrukéné inzinierstvo, technolégie, vyroba a
komunikacie 1 4.0 4.0 5,6 5,6
pol'nohospodarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
lesnictvo 0,0 0,0 0,0 0,0
veterinarske vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
vodné hospodarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
lekéarske vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
zubné lekarstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
farmaceutické vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
nelekarske zdravotnicke vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
osobné sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
dopravné a postové sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
bezpec¢nostné sluzby 0,0 0,0 0,0 0,0
obrana a vojenstvo 0,0 0,0 0,0 0,0
logistika 0,0 0,0 0,0 0,0
matematika a Statistika 0,0 0,0 0,0 0,0
informatické vedy, informacné a komunikacné
technoldgie 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 1 4,0 4,0 5,6 5,6
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Tabul’ka €. 4: Pocet Studentov uhradzajucich Skolné (ak. rok 2012/20013)

Pocet Studentov

Pocty Studentov

z toho pocet Studentov,

| i
o 1 : i > i ziadosti o | ziadosti o
Forma Stidia ] roku | povinnost | POHARSE cudzinov, ktorymbolo | ktorym | nizenie | odpustenie
stupen 2012/2015? Vuhradrlt Skolné za | uhradzaji Skolné ’ bolorgkol’ne skolného skolného
po;/lmrégst sel:((:érrlrf]:e\_/ prekrogenie kolné odpustené znizené
l;ki)alnlé formeJ étandardn?j
dlzky stadia
Denna forma 1 145 143 1 7 28 31 15
2 12 12 1 7 7 2
1+2
3 8 2 6 3 1 1 4
Spolu denna forma 165 2 161 1 11 36 39 21
Externa forma 1 576 553 23 3 6 9 7
2 654 651 3 1 7 7 16 10
1+2
3 4 3 1 5 5
Spolu externa
forma 1234 1207 27 1 15 13 25 22
obe formy spolu 1 721 553 166 1 10 34 40 22
2 666 651 15 1 8 14 23 12
1+2 0 0 0 0 0 0 0 0
3 12 5 7 0 8 1 1 9
Spolu 1399 1209 188 2 26 49 64 43

76




Tabul’ka €. 5: Podiel riadne skoncenych Studii na celkovom pocte zacatych Studii v danom akademickom roku k 31.12.2013

Akademicky rok zacatia Studia

Stupeit
Podskupina $tudijnych odborov dosé";‘lr(‘)”“t ':tour gi‘: 2012/2013 | 2011/2012 | 2010/2011 | 2009/2010 | 2008/2009 | 2007/2008
vzdelania

spolocenské a behavioralne vedy 1 denna 67 74 74 63
spolo¢enské a behavioralne vedy 1 externd 67 19 53 62
spolo¢enské a behavioralne vedy 2 denna 88 86 90
spolocenské a behavioralne vedy 2 externa 80 56 55 77
ekondmia a manazment 1 denna 57 75 89 81
ekondmia a manazment 1 externd 52 49 77 69
ekonomia a manazment 2 denna 92 98 97 98
ekonomia a manazment 2 externd 64 98 89 93
vedy 0 nezivej prirode 2 denna 100 95 100 100
vedy o nezivej prirode 2 externa 100 50 100
konstrukéné inzinierstvo, technolédgie, vyroba a komunikacie 1 denna 23 54 31 30 35
kons$trukeéné inzinierstvo, technoldgie, vyroba a komunikacie 1 externd 43 29 15
konstrukéné inzinierstvo, technolégie, vyroba a komunikacie 2 denna 96 92 100 96
kons$trukeéné inzinierstvo, technolégie, vyroba a komunikacie 2 externd 76 83 97
kons$trukeéné inzinierstvo, technoldgie, vyroba a komunikacie 3 denna 82 63 25 80
konstrukéné inzinierstvo, technolégie, vyroba a komunikacie 3 externa 50 25
nelekarske zdravotnicke vedy 1 denna 83 78 79 68
nelekarske zdravotnicke vedy 1 externd 91 95 94 91
nelekarske zdravotnicke vedy 2 denna 100 83
nelekarske zdravotnicke vedy 2 externd 96 97 97 98 97
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Tabul’ka ¢. 6: Prehlad akademickych mobilit - Studenti v akademickom roku 2012/2013 a porovnanie s akademickym rokom 2011/2012

V roku 2012/2013

Fyzicky potet Pocet osobomesiacov vyslanych Studentov Fyzicky potet Pocet osobomesiacov, prijatych studentov

Fakulta ;tyj:lz::n)t’(c)t programy ES NSP iné &(;EEI;US’ 511‘:3112;2}:, programy ES NSP iné l(\ﬁEEI;US’
CPPLT 21 72,41 2 6,86
CP VILA 1 7 1 6
FPT 12 45,6
FSEV 34 96,09 5) 19,41
FST 11 52,92 11 27 6
FZ 4 17 4 10,46

V roku 2011/2012

Fyzicky potet Pocet osobomesiacov vyslanych Studentov Fyzicky potet Pocet osobomesiacov, prijatych studentov
Fakulta vyslanych iné (CEEPUS, | prijatych iné (CEEPUS,
Studentoy | Programy ES NSP NIL, ) Studentov | Programy ES NSP NIL, )

CPPLT 14 33,12
CP VILA 1 3
FPT 15 45,4
FSEV 30 98,61 17 61,26
FST 11 47,02 5 22 3
FzZ 2 7




Tabul’ka €. 7: Zoznam predloZenych navrhov na vymenovanie za profesora v roku 2013

Meno a priezvisko

Studijny odbor

Datum
zadiatku
konania

Datum
predlozenia
ministrovi

Zamestnanec vysokej

Skoly (ano/nie)

Inauguracné konanie

V tom pocet
ziadosti
mimo
vysokej
Skoly

Pocet neskoncenych konani: stav k 1.1.2013

Pocet neskoncenych konani: stav k 31.12.2013

Pocet riadne skon¢enych konani k 31.12.20123

Pocet inak skonc¢enych konani

- zamietnutie

- stiahnutie

- iné (smrt’, odiatie prava a pod.)

Celkovy pocet predloZzenych navrhov

Priemerny vek uchadzacov
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Tabul’ka €. 8: Zoznam vymenovanych docentov za rok 2013

L P Datum zaciatku | Datum udelenia | Zamestnanec vysokej
Meno a priezvisko Studijny odbor . . y , s
konania titulu Skoly (ano/nie)
Petra Skalkova materialy 30.01.2013 24.05.2013 ano

V tom pocet
ziadosti mimo
vysokej Skoly

Habilita¢né konanie

Pocet neskoncenych konani: stav k 01.01.2013

Pocet neskoncenych konani: stav k 31.12.2013

Pocet riadne skoncenych konani k 31.12.2013 1 1

Pocet inak skoncenych konani

- zamietnutie

- stiahnutie

- iné (smrt’, odiatie prava a pod.)

Celkovy pocet vymenovanych docentov Priemerny vek

1 37
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Tabul’ka €. 9: Vyberové konania na miesta vysokoskolskych ucitel’ov uskuto¢nené v roku 2013

Priemerny
Pocety Pocet
uchadzacov, . . N ,
Priemerny | ktori v case Priemerna Pocet konani, kde
y » , . dlzka Pocet zmluv | Pocet konani | konani, do bol
Pocet pocet vyberového . , , .
. , , 1 . uzatvorenia |uzatvorenych bez ktorych sa |prihlaseny v§
Funkcia vyberovych | uchadzacov konania . . S e ,
f . . pracovnej na dobu uzatvorenia | neprihlasil | uéitel’, ktory
konani na obsadenie | neboli v e .. -
ozicie racovnom zmluvy na neurcit zmluvy ziaden opitovne
p P dobu urcita uchadzac obsadil to
pomere s NP
isté miesto
vysokou
Skolou
Profesora 8 1 0,1 3,4 5
Docenta 6 1 0,2 2,8 5
Ostatné 22 1,1 0,5 2,8 16
Spolu 36 1,1 0,4 0 0 26

Pocet miest obsadenych bez vyberového konania

Zamestnanec Fyzicky | Prepocitany

pocet pocet
VS uditel’ nad 70 rokov 1 0,2
Ostatni 32 122
Spolu 33 124
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Tabul’ka €. 10: Kvalifika¢na Struktira vysokoSkolskych ucitelov
Evidencny prepocitany pocet vysokoskolskych ucitelov k 31. 10. 2013

Profesori, . Ostatni Ostatni v(.)Stfltni
Fakulta Spolu docentis | DM | itelias | uditelias | “Citelia bez

DrSc. bez DrSc. DrSc. PhD, CSc. vedeckej_

hodnosti
CP 15 2 4 6 3
FPT 30 5 6 15 4
FSEV 60 8 7 37 8
FST 46 9 9 24 4
Fz 35 3 5 16 11
Spolu 186 27 31 98 30
Podiel v % 100 145 16,7 0,0 52,7 16,1
Podiel v % v 2012 12,8 20,7 45,8 20,7

Rozdiel 2013 -

2012 100,0 1,7 -4.0 0,0 6,9 -4.6
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V roku 2012/2013

Tabul’ka ¢. 11: PrehPad akademickych mobilit - zamestnanci v akademickom roku 2012/2013
a porovnanie s akademickym rokom 2011/2012

V roku 2011/2012

Fyzicky pocet Pocet osobodni vyslanych zamestnancov Fyzicky pocet Pocet osobodni, prijatych zamestnancov

e | i programyes | e | GRS b prgramyes | | EGEERES
CPPLT 2 13 2 6
CP VILA 1 5
FPT 1 5 1 5
FSEV 5 29 7 74
FST 9 12 25
FZ 2 10
Rektorat 2 8
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Fyzicky pocet Pocet osobodni vyslanych zamestnancov Fyzicky pocet Pocet osobodni, prijatych zamestnancov
TR amestancoy | ProvramyES | Ngp TR, | B | programy ES | N§p | ¢ CTRRIUS,
CPPLT 1 7
CP VILA 1 5
FPT
FSEV 4 28 3 20
FST 2 22 1 5
FZ 2 10
Rektorat




Tabulka €. 12:

Informacie o zavere¢nych pracach a rigoréznych pracach predloZenych
na obhajobu v roku 2013

Fyzicky pocet
Pocet Fyzicky pocet | Fyzicky pocet vedicich
Zaverecna | predloZenych Pocet vediicich veducich zaverecnych
praca zaverefnych obhajenych | zavereénych | zaverefnych prac
prac prac prac bez PhD. | (odbornici z
praxe)
Bakalarska 653 644 185 77 61
Diplomova 634 631 130 21 16
Dizertacna 29 28 22
Rigor6zna 30 28
Spolu 1346 1331 337 98 77
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Tabulka €. 13: Publikaéna ¢innost’ vysokej §koly za rok 2013 a porovnanie s rokom 2012

V roku 2013
ACA, ACB,
s BAA, BAB,
ﬁ*:;ﬁi’t‘:a m,ﬁgBB' BCB, BCI, EAI, | FAI | ADC,BDC | ADD,BDD | CDC,CDD 'zgm”ﬁgﬁ’ %'?3'\:’, ?;gg' Ostatné | Spolu
CAA, CAB,
EAJ
CPPLT 3| 8 85| 96
CPVILA 0 12 /8 90
FPT 2 11 2 174| 190
FSEV 17| 3 2 138| 163
FST 2] 1 4 2 140| 149
4 8 1 162 173

V roku 2012
ACA, ACB,
. BAA, BAB,
K]?teg"“a AAA, AAB, | pop "Bl EALL |FAI| ADC,BDC | ADD,BDD | CDC,CDD Ostatné | Spolu
akulta ABA, ABB
CAA, CAB,
EAJ
CPPLT 2 o3| 96
CP VILA 12 20/ 32
FPT 5 11 141| 159
FSEV 16| 3 162| 184
FST 6| 1 2 167| 180
FZ 2| 8 2 150| 162




Tabul’ka €. 14: Umelecka ¢innost’ vysokej Skoly za rok 2013
a porovnanie s rokom 2012

V roku 2013
Kategoria fakulta Z** Y** X**
FPT 1

V roku 2012
Kategoria fakulta Z** Y** X**

FPT 0




Tabulka €. 15: Zoznam akreditovanych Studijnych programov,

pontikanych k 1.9.2013

|. stupen
Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma | Jazyky Slt(i't’ﬁltﬁa
CP politologia politologia D S Bc.
CP politologia politologia E S Bc.
CP politologia europske a globalne studia D S Bc.
CP politologia europske a globalne studia E S Bc.
FPT chemické technologie environmentalne a chemické technoldgie D S Bc.
FPT chemické technologie environmentalne a chemické technoldgie E S Bc.
FPT materialy pocitacova podpora materidlového inZinierstva D S Bc.
FPT materialy pocitacova podpora materidlového inzinierstva E S Bc.
FPT materialy materialova technologia D S Bc.
FPT materialy materialova technologia E S Bc.
FPT materialy materialové inzinierstvo D S Bc.
FPT materialy materialové inzinierstvo E S Bc.
FPT materialy textilna technoldgia a navrharstvo D S Bc.
FPT materialy textilna technoldgia a névrharstvo E S Bc.
FSEV verej qé spréva a regionalny verejna sprava D S Bc.
rozvoj
FSEV | Voreindsprivaaregiondlny | ol eva E | s | B
rozvoj
FSEV ﬁfﬁgﬁfﬁj ¢ a persondlny Pudské zdroje a personalny manazment D S Bc.
FSEV ﬁfﬁg’;g;?e a persondlny I'udské zdroje a persondlny manazment E S Bc.
FST udrzba strojov a zariadeni servis a opravy automobilov D S Bc.
FST udrzba strojov a zariadeni servis a opravy automobilov E S Bc.
FST strojarstvo $pecialna strojarska technika D S Bc.
FST strojarstvo $pecialna strojarska technika E S Bc.
FST strojarstvo mechanizmy $pecialnej techniky D S Bc.
FST strojarstvo mechanizmy $pecidlnej techniky E S Bc.
FST mechatronika aplikovana mechatronika v $pecialnej technike D S Bc.
FST mechatronika aplikovana mechatronika v $pecialnej technike E S Bc.
FST kvalita produkcie kvalita produkcie strojarskej techniky D S Bc.
FST kvalita produkcie kvalita produkcie strojarskej techniky E S Bc.
£7 laborrat(')rne Wéetrqvacie laboratérpe vySetrovacie metody v D S Bc.
metody v zdravotnictve zdravotnictve
£7 laborratc')me Vyéetrgvacie laboratér’ne vySetrovacie metody v E s Be.
metddy v zdravotnictve zdravotnictve
Fz osetrovatel'stvo osetrovatel'stvo D S Bc.
FZ osetrovatel'stvo osetrovatel'stvo E S Bc.
Fz fyzioterapia fyzioterapia D S Bc.
Fz fyzioterapia fyzioterapia E S Bc.
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I1. stupen

Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma | Jazyky Slt(i:ﬁltﬁa

CP politologia politologia D S Magr.

CP politologia politologia E S Magr.

FPT materialy materidlové inzinierstvo D S Ing.

FPT materialy materidlové inZinierstvo E S Ing.
Pudské zdroje a personalny

FSEV | manazment I'udské zdroje a persondlny manazment D S Ing.
I'udské zdroje a persondlny

FSEV | manazment Pudské zdroje a persondlny manazment E S Ing.

FST strojarstvo Specialna strojarska technika D S Ing.

FST strojarstvo Specialna strojarska technika E S Ing.

FST udrzba strojov a zariadeni udrzba Specialnej mobilnej techniky D S Ing.

FST udrzba strojov a zariadeni udrzba $pecialnej mobilnej techniky E S Ing.

FZ oSetrovatel'stvo oSetrovatel'stvo D S Magr

FZ osetrovatel'stvo osetrovatel'stvo E S Mgr

Spojeny |. a ll. stupen

& A3 v G qis - Skratka

Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma | Jazyky titulu

I11. stupen

Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma | Jazyky Slt(i,:ﬁltEa
anorganicka technologia a

CP materialy anorganické technologie a nekovové materialy D S PhD.
anorganicka technologia a

CP materialy anorganické technologie a nekovové materialy E S PhD.

FPT materialy materialy D S PhD.

FPT materialy materialy E S PhD.
strojarske technologie a

FST materialy strojarske technoldgie a materialy D S PhD.
strojarske technologie a

FST materialy strojarske technoldgie a materialy E S PhD.
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Tabul’ka €. 16: Zoznam akreditovanych Studijnych programov - pozastavenie prava, odiiatie prava alebo skon¢enie
platnosti priznaného prava k 31.12.2013

Pozastavené prava

Fakulta Stupen Studijny odbor Studijny Forma Jazyky Sk_ratka Datum .
program titulu pozastavenia
Odnaté prava, alebo skon¢enie platnosti priznaného prava
Datum
Epo qss odiatia prava
Fakulta Stupeii Studijny odbor Studijny Forma Jazyky Sk_ratka alebo
program titulu .
skoncenia
platnosti
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Tabulka €. 17: Zoznam priznanych prav uskutoc¢iiovat’ habilita¢né konanie a konanie na

vymenuvanie profesorov k 31.12.2013

Fakulta

Odbor

FPT materialy

FST strojarske technoldgie a materialy

Tabul’ka €. 18: Zoznam priznanych prav uskuto¢iiovat’ habilitacné konanie a konanie na
vymenuvanie profesorov - pozastavenie, odnatie
alebo skoncenie platnosti priznaného prava k 31.12.2013

Pozastavené prava

Fakulta

Odbor

Datum pozastavenia

Odnaté prava, alebo skoncenie platnosti priznaného prava

Fakulta

Odbor

Datum odnatia alebo skoncenia
platnosti
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Tabul’ka €. 19: Finan¢né prostriedky na vyskumné projekty ziskané v roku 2013

Objem Objem
Poskytovatel’ dotacie/fin. dotacie/fin.
ﬁnan_énych Gran'g Domace Cislo/ Priezvisko, meno O.bsjob'ie pr?.str,iedkov .pro,str. Poznimky
}?' Fakulta prostrledkf)v (G){Obje (D)/.Zvah identifikacia a tituly zodpovedného Nazov projektu riesena prqa.t).rc,h VVS prl]i!t).’c!l VVS a dopliiujuice
[ (grantova dnavka | rani¢né . IR . projektu na jej ucet na jej ucet . L.
agentiira, 0) @ projektu rieSitel'a projektu (od-do) | vobd.od1l. jobd od11 do| Imformacie
objednavatel’) do31.12.ve€ 31.12.v€
v kategorii BV |v kategérii KV
Struktiira a vlastnosti oxidovych skiel —
CP Liska Marek, prof. Ing. molekulova dynamika, termod. modely,
1. |VILA |VEGA G D 1/0006/12 DrSc. krystalizacia, vibracné a imped. spektra. | 2012-2015 9139
CP Galusek Dusan, prof. Ing. | Mechanizmy a kinetika kor6zie
2. |VILA |VEGA G D 1/0206/11 DrSc. biomateridlov pre zubné nahrady 2011-2013 7444
CP Plsko Alfonz, doc. Ing. Nanokompozitné vrstvy pripravené
3. |VILA |VEGA G D 1/0559/11 CSc. metddou sol-gél 2011-2013 2537
Identifikécia a Sirenie vad v
pneumatikach u nakl. automobilov pri
4. |FPT VEGA G D 1/0530/11 Vavro Jan, prof. Ing. DrSc. | dynamickom zat'aZeni 2011-2013 4398 939
Vyvoj novych materidlov na zaklade
007TnUAD- vypoctového modelovania a simulacie
5. |FPT KEGA G D 4/2013 Vavro Jan, prof. Ing. DrSc. | danej Struktury materialu 2013-2015 3421
002TnUAD- Lizék Pavol, doc. Ing.
6. FPT KEGA G D 4/2011 PhD. Analyza komfortu v odevnom dizajne 2011-2013 2784
Vyvoj a aplikacia novych technologii na
004TnUAD- Misiar Harold, doc. Ing. odlievanie prilezitostnych a pamédtnych
7. |EST KEGA G D 4/2012 CSc. predmetov z nekovovych materialov. 2012-2014 5749
Struktiira a vlastnosti oxidovych skiel —
molekulova dynamika, termodynamické
CP Liska Marek, prof. Ing. modely, kryStalizacia, vibracné a
8. |VILA |APVV G D apwv 0487-11 DrSc. impedancné spektra. 2012-2015 50288
CP Galuskovéa Dagmar, Ing. Mechanizmy a kinetika korézie Spoluries.
9. |VILA |APVV G D apvv 0218-11 PhD. biomaterialov pre zubné nahrady 2012-2015 6815 org.
CP Galusek Dusan, prof. Ing. Spoluries.
10. |VILA | APVV G D apvv 0108-12 DrSc. Vyvoj vodivej keramiky na baze SiC 2013-2017 4415 org.
Axson Central Liska Marek, prof. Ing.
11. 0O D Europe DrSc. zmluva o spolupraci - merania Tg a CTE | 2011-2014 13700
Liska Marek, prof. Ing.
12. O D VUEZ DrSc. zmluva o dielo 2010-2013 52500
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Tabulka €. 20

: Finan¢né prostriedky na ostatné (nevyskumné) projekty ziskané v roku 2013

Objem Objem
dotacie/finan¢ | dotacie/finané
ych nych
Poskytovatel’ nye h

finanénych Grant | Domace Priezvisko, meno Obdobie prfJ'str,ledkoy prgstr!edkoy Poznamky

P. rostriedkov | (G)/obje | (D)/zah Cislo/ atituly . . rieSenia prl]a't).fc’h VVS pm&!q.’c,h VVS a
Fakulta p Nizov projektu . na jej Gcet na jej ucet

« . . | e e . . proj jej jej L.
[ (grantova dnavka | rani¢né | identifikacia projektu zodpovedného projektu bdobi od bdobi od dopliiujuce

agentura, (O) 2) riesitel’a projektu (od - do) lv 10 d003;. c]'_z 1V 10 d003ill (12 informacie

objednavatel’) ' 'V eur. ' ' 'V eur. '
v kategorii v kategorii
BV KV
12201- Mobilita Studentov a pracovnikov 2012-
1. |UNI SAAIC Z 0837/TRENCINO1 vysokych §kol v akad. roku 2012/2013 | 2013 25778,6
13201- Mobilita Studentov a pracovnikov 2013-
2. | UNI SAAIC Z 1072/TRENCINO1 vysokych §kol v akad. roku 2013/2014 | 2014 99212
Tabul’ka €. 21: PrehP’ad umeleckej ¢innosti vysokej Skoly za rok 2013
Kategoria vykonu Autor Nazov projektu/umeleckého vykonu Miesto realizacie Termin realizacie
- Moédny navrhar 2013 (27.9.2013:Ruzomberok); 2. ro¢nik
XYV Lizak, Pavol y ( )

celoslovenskej sutaze prac z oblasti odevného dizajnu

Ruzomberok

27.09.2013
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