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PRILOHY

Vyro¢na sprava o hospodareni Témmskej univerzity Alexandra. Ddbka v Tredine za
rok 2008



Vyro ¢na sprava odinnosti Tren¢ianskej univerzity Alexandra Dubéeka
v Trené¢ine za rok 2008

Vyro¢na sprava ginnosti Tregianskej univerzity Alexandra Ddbka v Tredine alej
len ThUAD) je vypracovana v zmysle 8§ 20 ods. lloda. 2 Zadkona 131/2002 Z. z. o vysokych
Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakodalef len zakon o vysokych Skolach).

Sprava obsahuje pridd ¢innosti, ktoré sa vykonali v roku 2008 v suladeoslanim
TnUAD a jej dlhodobého zameru.

Dalej obsahuje prétad vysledkov vo vzdelavacej a vedeckej oblasti.

V sprave sa uvadzaju zmeny vnutornych predpisomeny v orgdnoch TnUAD, ktoré
nastali v roku 2008.

a) Vyraéna sprava poskytuje a sprabhiuje:

- VSeobecné informacie o Tr&anskej univerzite Alexandra Dabka v Tredine

- Organiz&nu schému TnUAD

- Profil univerzity a fakult

- Organiz&né schémy a vSeobecné informacie fakult

- Oblag’ vzdelavania

- Vedecko - vyskumndinnog’

- Medzinarodnu spolupracu ThUAD v r.2008

- Spolupracu s verejnésu

- Oblag’ stratégie a rozvoja

- Oblag’ pracovno pravnych ¥ahov

- Cinnog celouniverzitnych pracovisk TnUAD

- Socialnu starostlivas

- Okeianske zdruzenia, kluby, zaujmové zdruZenia Studeatzamestnancov
b) Fakulty

- Fakulta Specialnej techniky

- Fakulta mechatroniky

- Fakulta priemyselnych technologii

- Fakulta socialno — ekonomickychtiahov

- Fakulta zdravotnictva

- Celouniverzitné vedecko-pedagogickeé pracoviskot®ldljia a VILA.
c) Utelové a iné zariadenia TNUAD

- Centrum informanych technologii

- Univerzitn4 kniZnica

- Vydavatéstvo TnUAD

- Studentské domovy a jedélne

- Centrum celozivotného vzdelavania
d) Iné Struktary pdsobiace pri TnUAD

- Studentsky parlament TnUAD

- Studentské parlamenty fakult

- Univerzitny spevacky zbor

- 0Z VSK Akademik TnUAD.
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UvOoD

Trentianska univerzita Alexandra Dégka v Tredine (TnUAD) je relativne mladou,
rychlo sa rozvijajucou univerzita s utvarajucowsdecko-vyskumnou zakladu, s postupne
sa formujucim pedagogickym zborom, s budovanouwlegkou kniznicou a socialnym a
Sportovym zazemim pre Studentov.

Jedenasty rok trvania naSej univerzity prebiehatlo¥itych a turbulentnych
podmienkach svetovej globalizacie av prehlbovad 2menenych podmienok pre
pride’ovanie finaknych prostriedkov pre vysoké Skolstvo. Pdknaali sme v nastupenej
ceste ekonomickej racionalizécie ¥y av ziskavani mimorozpmvych finargnych
prostriedkov.

Velmi dblezitA - ekonomicka stabilizdcia univerzity epiehala v zlozZitych
podmienkach. Citime ich kazdy na svojej kozi. Jedat, ini, ktori sa pripravili na dané
skutanosti, menej. Prvé vysledky su uZz badaé& Predpokladam, Ze v budicom roku
stabilizujeme ekonomiku univerzity a nastolime néime finakné riadenie univerzity.
K tomu je v3ak potrebné pritdit styk s praxou, ziskavanie prostriedkov z eurofendo
adalSich fondov, ktoré existujd amy sa do nich viemtesnd. Viac iniciativy musia
prejavit  fakulty aaj celd univerzita v podavani projekt@/ziskavani finamych
prostriedkov. Do konkrétnejSej polohy sa musi dbstg medzinarodna spolupraca
Trertianskej univerzity Alexandra Dubka. Dobrymi prikladmi su Fakulta socialno-
ekonomickych v#ahov i Fakulta mechatroniky.

Medzinarodna spolupraca sa musi prejawi rieSeni spolinych medzinarodnych
projektov, vedeckych i priemyselnych, ale aj v aigkni titulov PhD. docentov a profesorov.

V nasledujucom obdobi vSak bude jednym z I'ateuniverzity zlepSowvé kvalitu
vzdelavacieho procesu. Jej hlavhym krédom na nagiee obdobie bude vyba zamerana
na Studenta a na potreby praxe. K tomu bude padrebn

v oblasti monitorovania

*  monitorova& systém vydby a reagoviana zmeny, ktoré z monitorovania vyplyna
e zavie$ monitorovanie, ktoré umozni zhronidgdva’ spd’ahlivé Udaje o zamestnanosti
absolventov
* monitorova a nasledne zlepSaarepojenie obsahu vzdelavania s potrebami praxe
v oblasti priamej vytby
» optimalizova obsah a rozsah priamej kontaktnej 8tyy, vyhn& sa duplicitam
e vyuziva’ moderné didaktické metédy tak, aby sa presutmittsko vzdelavania z
vyucby na @enie sa (zvySovapodiel aktivneho vzdelavanie)
e pripravit a ponuka celouniverzitné Studijné programy
» vytvara’ ponuku uvadzacich programov pre Studentov v pruaku Studia, ktora by
im ulakgila prechod zo strednej Skoly
v oblasti vyskumu
e zlepst integraciu vyskumu do Studijnych programov
v oblasti marketingu
udrziava a zlepSovézaujem Studentov strednych Skél o Studium na wniiee
zlepSovd postavenie univerzity formou rozSirovania celoinéhno vzdelavania
organizovaného na univerzite.

Pevne verim, Ze splnenie tychtolce bude vies k vysledkom a do vyformovania dobrej
a kvalitnej Tredianskej univerzity Alexandra Ddbka.
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1 VSeobecné informacie o ThUAD
1.1 ZloZenie organov TnUAD
Vedenie ThnUAD

1.1.1 Akademicki funkcionari a kvestor TnUAD

- rektor
Dr.h.c. doc. Ing. Juraj Wagner, PhD. (do 19.2.2008)
doc. Ing. Miroslav Me¢ar, CSc. (od 20.2.2008)
tel.: 032/7 400 100
e-mail:wagner@tnuni.skmecar@tnuni.sk

- prorektorka pre stratégiu a rozvoj
prof. Ing. Kristina Zgodavova, PhD.
tel.: 032/7 400 292
e-mailzgodavova@tnuni.sk

- prorektorka pre vychovu a vzdeldvanie
prof. Ing. Rozmarina Dubovska, DrSc. (do 31.3.2008)
tel.: 032/7 400 279
e-mail: dubovska@tnuni.sk
RNDr. Eva Grmanova, PhD. (od 1.4.2008)

- prorektorka pre sociélnu starostlivog’ (do 31.3.2008)
- prorektorka pre vychovu a vzdelavanie (od 1.4.2008)
RNDr. Eva Grmanové, PhD.
tel.: 032/7 400 457
e-mail:grmanova@tnuni.sk

- prorektor pre vedu, vyskum a medzinarodné veahy (VVaMV)
prof. RNDr. Juraj Slabeycius, PhD. (do 28.2.2008)
prof. Ing. lvan Kneppo, DrSc. (od 1.4.2008) (od 1.80 31.3.2008 povereny
vykonom funkcie prorektora pre VVaMV
tel.: 032/7 400 108
e-mail: slabeycius@tnuni.skneppo@tnuni.sk

- kvestor
Ing. Vladimir Ragula (do 9.3.2008)
Ing. MiloS Ha&¢ic, PhD. — povereny vykonom funkcie od 10.3.2008 d®.4.2008)
od 16.4.2008 kvestor TNnUAD
tel.: 032/7 400 440
e- mail:ragula@tnuni.sk milos.hascic@tnuni.sk

Adresa:

Trentianska univerzita Alexandra Dégka v Tregdine
Studentska uk. 2

911 50 Trenin

tel.: 032/7 400 101

http.: /iwww.tnuni.sk/



1.1.2 Kolégium rektora TnUAD

Dr.h.c. doc. Ing. Juraj Wagner, PhD.
doc. Ing. Miroslav Mé&ar, CSe.

prof. Ing. Rozmarina Dubovska, DrSc.

RNDr. Eva Grmanov4, PhD.

prof. Ing. Kristina Zgodavova, PhD.
prof. RNDr. Juraj Slabeycius, PhD.
prof. Ing. lvan Kneppo, DrSc.

doc. Ing. Oto Barborak, CSc.

doc. MUDr. Jan Bielik, CSc.

doc. Ing. Dusan Maga, PhD.

prof. Ing. DuSsan Baran, PhD.
prof. RNDr. Pavel Kostial, PhD.
Ing. René Hatansky, PhD.

Ing. Emil Golian

Ing. Peter Sedivy

Ing. Vladimir Ragula
Ing. MiloS Hastic

Ing. Milan Vanc
Bc. Marian Kikta

1.1.3 Akademicky senat TnUAD

Predseda:
Ing. René Haiansky, PhD. - FM

* Podpredseda:

- rektor 83212008
— rektor od 20.2.2008
- prorektqrka VV — do 31.3.2008
- prorektorka pre Sf8l1.4.2008
resp. prorektorka pre vychovu a vzdelavanie
- pikigka pre stratégiu a rozvoj
- pkaoe pre VVaMV — do 19.2.2008
- prorektor pre \W- od 20.2.2008
dekan FST
ekadn FZ
ekah FM
ekah FSEV
«de FPT
- predseda ASAD
- riadit& CIT do 18.5.2008
- 0d 19.5.2008 do 31.11.200& pmw
vykonom funkcie vedenia CIT
- 0d 1.12.2008 riaditeCIT
- kvestor do 9.3.2008
- povereny vedenim vykonu furgkod 10.3.2008
do 15.4.2008
od 16.4.2008 kvestor
- predseda ZOOZ PSaV ThUAD
- predseda SP ThUAD

doc. RNDr. Stefan Bosjak, CSc. - FSEV

* Tajomnicka:
Dagmar GajdoSova

« Clenovia:
Mgr. Zuzana Akova, rektorat

doc. Ing. Jaroslav Binka, CSc. - FM

doc. RNDr. Stefan Bogjak, CSc. - FSEV
PhDr. Katarina Gerlichova, PhD. - FZ

Ing. René Hatansky, PhD. - FM
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Ing. Jaroslav Jambor, PhD. - FM

doc. Ing. Jamrichova Zuzana, CSc.- FST
Ing. Kvetoslava Kovéova - FSEV

RNDr. Zdenka Krajovicova, PhD. - FZ
Ing. Rudolf Pernis, CSc.- FST

RNDr. Michaela Sidorova, PhD. - FZ
Ing. Milan Vanc - FST

doc. Mgr. Sergej Vojtow, DrSc.- FSEV
doc. RNDr. Marianna Pajtasova, PhD.- FPT
doc. RNDr. DuSan Holy, CSc.- FPT
RNDr. Pavol Odokienko - FPT

1.1.4 Vedecka rada TnUAD

(do 19.2.2008)

predseda

Dr.h.c. doc. Ing. Juraj Wagner, PhD. — rektor
podpredseda

prof. RNDr. Juraj Slabeycius, PhD. - prorektor

tajomnik
Bc. Daniela Vavrova

Riadni interni ¢lenovia:

Dr.h.c. doc. Ing. Juraj Wagner, PhD.
Dr.h.c. prof. Ing. Jalius Alexy, CSc.
prof. PhDr. Peter Bartak, DrSc.

prof. Ing. Bohumil Batora, CSc.

doc. MUDr. Jan Bielik, CSc.

prof. Ing. Rozmarina Dubovska, DrSc.
prof. Ing. Jan Garaj, DrSc.

RNDr. Eva Grmanov4, PhD.

doc. Ing. Ondrej Hires, CSc.

prof. Ing. Martin Jambrich, DrSc.
prof. Ing. Eugen Jona, DrSc.

prof. Ing. lvan Kneppo, DrSc.

prof. Ing. Peter Kneppo, DrSc.

prof. RNDr. Pavol Kostial, PhD.
prof. Ing. Marek LiSka, DrSc.

doc. Ing. Dusan Maga, PhD.

doc. Ing. Miroslav Mé&ar, CSc.

prof. RNDr. Milan Melnik, DrSc.
doc. Ing. Ondrej Nerfok, PhD.

prof. Ing. Michal Obmask, CSc.
prof. RNDr. Juraj Slabeycius, PhD.
doc. MUDr. Jana Slobodnikovéa, CSc.
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prof. PhDr. Rastislav Téth, CSc.
doc. Mgr. Sergej Vojtow, DrSc.
prof. Ing. Kristina Zgodavova, PhD.

Riadni externi ¢lenovia:

doc. Ing. lvan Baranek, CSc.
Dr.h.c. prof. Ing. Matej Bily, DrSc.
prof. Ing. Vojgch Konopa, CSc.
Dr.h.c. prof. Ing. Stefan Luby, DrSc.
akad. RNDr. DuSan Podhorsky, DrSc.
doc. MUDr. Jan Porubsky, CSc.
prof. Ing. Petr Saha, CSc.

prof. Ing. Juraj Sinay, DrSc.

Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Sivak, PhD.
prof. RNDr. Pavol Sajgalik, DrSc.
Dr.h.c. doc. Ing. Julius Téth, PhD.

Vedecka rada TnUAD (od 20.2.2008)
Interni &lenovia:

doc. Ing. Miroslav Mé&ar,CSc. (predseda)
prof. Ing. Kneppo Ivan, DrSc. (podpredseda)
doc. Ing. Jan Kutik, CSc.

Ing. Jozef Habéanik, PhD.

prof. Ing. Alexy Julius, PhD.

prof. Ing. Kristina Zgodavova ,CSc.
RNDr. Grmanova Eva, PhD.

Ing. Haransky René, PhD.

prof. Ing. Baran Dusan, PhD.

10 prof. Ing, Maga DuSan, PhD.

11.doc. Ing. Barborak Oto, PhD.

12.prof. Ing. Kostial Pavol, PhD.

13.doc. MUDr. Bielik Jan, PhD.

14.prof. Ing. Jozef Turza, CSc.

15. prof. Téth Rastislav, PhD.

16. prof. Ing. Marek Liska, PhD.

17.doc. MUDr. Adriana Ondrusova, PhD.
18. prof. Herbert Strunz

19.doc. Mgr. VojtovE Sergej, DrSc.

20. prof. Ing. Ivan Letko, PhD.

21.prof. RNDr. Juraj Slabeycius, PhD.
22.prof. Ing. J&n Vavro, PhD.

23.doc. MUDr. Jana Slobodnikova, PhD.
24.prof. Ing. Vladimir Réek, DrSc.

25. prof. Ing. Rozmarina Dubovska, DrSc.
26.doc. Ing. Ondrej Hire§, CSc.

27.doc. RNDr. Daniela Hricisakova, CSc.
28.prof. Ing. Jii Stodola, DrSc.

29. prof. Ing. Alexej Chovanec, PhD.
30.doc. Ing. Jozef Tkg PhD.

©CoNoOoO~wNE
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Externi ¢lenovia:
31.prof. Hittmér Stefan, PhD.
32.prof. Ing. Bero Jozef, CSc.
33. prof. Ing. Sivak Rudolf, PhD.
34.prof. Ing. Stefan Luby, DrSc.
35. h. prof. Ing. Oldich Kratochvil, Dr.h.c.
36. prof. Ing. René Matlow, PhD.-
37.prof. Juraj Sinay
38.Dr.h.c. Ing. Jozef Buday,CSc.
39.prof. Ing. Jozef Mihdk, PhD
40. prof. Ing Jana Dobrovska, PhD.
41.prof. RNDr. Pavol Sajgalik, DrSc.
42.doc. Ing. Stanislav Szab6, PhD.
43.doc. Ing. Jalius Toth, PhD.
44.brigadny general prof. Ing. Rudolf Urban, CSc., rc.
45.doc. MUDr. J&n Porubsky, CSc.

1.1.5 Spravna rada TnUAD

Ing. Stanislav BiroS, AS

Ing. Eva Biza@ova, R (do 15.1.2008)

Ing. Milan Cagala, CSc. (od 23.10.2008)

prof. RNDr. Milan Melnik, DrSc. (12.2.2008 do 20.2008)
RNDr. René Haiansky, PhD. (od 20.10.2008)

Ing. Branislav Celler, R

Marian Kikta, AS

Ing. Marcel Kagak, AS

brig. gen. Ing. Jan Kmar, R

prof. Ing. Stefan Luby, DrSc.

Akad. RNDr. Dusan Podhorsky, DrSc., R (do 23.10800
MUDr. Pavol Dulgek, (od 23.10.2008)

Ing. Anton Rokasi, AS

Ing. Cubomir PISko, AS, od 17.4.2007

MUDr. Pavol Sedlé&k, AS

doc. Ing. Julius Téth, CSc., R

Ing. Marian Vidoman, R

Paiet zasadnuti:

Sedem
14.2.2008, 13.3.2008, 28.4.2008, 16.5.2008, 2708,20.10.2008,
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2. Zmeny v organoch TnUAD
a vnutornych predpisov v roku 2008

Nazov Datum dinnosti
Vnutorny platovy predpis zruSeny k 30008
OS - Rozsah pracovnych povinnosti vysokoSkolskyiteliov na TnUAD
zruSeny k 32(108
Z&asady odmgovania rektora TnUAD 14.3.2008
Rokovaci poriadok disciplinarnej komisie TnUAD 22008
Disciplinarny poriadok pre Studentov ThUAD 26.3)80
Organiz&ny poriadok ThnUAD 1.5.2008
Statat spravnej rady 20.5.2008
Stipendijny poriadok TnNUAD 1.6.2008
Studijny poriadok TnUAD 16.9.2008
Zasady vyberoveho konania TnUAD 26.6.2008
Organiz&ny poriadok rektora TnUAD 1.7.2008
Statut likvidanej komisie TNUAD 20.8.2008
Statut vyra’ovacej komisie TnUAD 20.8.2008
Statat Skodovej komisie TNUAD 20.8.2008
Rokovaci poriadok vedeckej rady TnUAD 29.10.2008
OS o zodpovednosti pri administracii Stadia prastfetvom AIS na TnUAD
1.7.2008
OS o nakladani s dasne nepotrebnymi a neupotreliytgm majetkom TnUAD
20.8.2008
OS - Utenie vysky Skolného a poplatkov spojenych so Stadia ThUAD 1.9.2008
OS o podnikatiskej¢innosti v podmienkach TnUAD 17.9.2008
OS o inventarizacii majetku TnUAD 1.11.2008
OS — Utenie postupov pri vykonavani kontrol na poziadatkeholickych napojov,
omamnych a psychotropnych latok na TnUAD 24.11.2008
MP — Postup TnUAD pre realizacii organingich zmien 1.4.2008
MP k vydavaniu rozhodnuti v procese prijimaciehodwa a v Studijnom procese
na TnUAD 18.6.2008
MP — Postup pri evidenatiasu v podmienkach ThUAD 26.6.2008
MP — Postup pri vykonavani podnikBsg&ejcinnosti v podmienkach TnUAD
26.2008
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3 Profil

3.1. Profil univerzity

TnUAD sa zaobera vedecko-vyskumnou a pagiagou ¢innog’ou vo viacerych
vednych odboroch a réznych Studijnych programoclthriekého, ekonomického,
zdravotnickeho a politologického zamerania.

Technicky zamerané fakulty vychovavaju odbornikpve odvetvia Specialnej
strojarskej techniky, vyrobnej techniky v sprac@Vskom priemysle, mechatroniky a
manazérstva kvality produkciBalej je to materialové inZinierstvo, spracovanimsgumy a
polymérov vobec, textilu a vlakien, kovovych, kerekych a kompozitnych materialov.

Fakulta socialno-ekonomickych ttahov sa venuje ekonomickym a sp@oskym
vedam. Vychovava a vzdelava odbornikov pre odveter@jnej spravyludskych zdrojov a
personalneho manazmentu.

Fakulta zdravotnictva vzdelava Studentov v neldach Studijnych odboroch,
Studijnych programoch OSetroviséso a Laboratérne vySetrovacie metody v zdravotaic

Celouniverzitny Studijny program Politolégia vystdwa odbornikov v oblasti
politoldgie.

3.2 Profily fakalt

3.2.1 Fakulta Specialnej techniky

Podsobenie Fakulty Specialnej technikgléj FST) vo vzdelavacom procese, vo vede a
vyskume je vymedzené do nasledujdcich oblasti:
» oblag’ konStrukcie, vyroby, prevadzky a udrzby Speciainejobilnej techniky,
» oblag’ vyrobnych strojov v spotrebnom priemysle.
So zret€om na tuto orientaciu delime pésobenie fakulty lasi vzdelavania do dvoch
zakladnych smerov:

Prvy smer pésobenia fakultyvychadza z potreby vychovy inzinierov Specialispre
vyvoj a vyrobu Speciélnej a mobilnej techniky, aleodbornikov do oblasti zabezjpeania
prevadzkovej sp@hlivosti, udrzby a obnovy tejto techniky. V tomsmere bola FST
akreditovana a pdd dekrétu MS SR. 3409-Sc/1999 zoith 29.9. 1999 ma pravo kaha
Statne skusky v Studijnom odbokenstrukcia a vyroba Specialnej techniky Jedna sa o
inZinierske Stadium vidke $tadia 5 rokov.

Na podporu tohto Studijného odboru bola FST akeoedita aj v oblasti doktorandského
Studia, kde pokh dekrétu MS SR. 4369/1999-51-UP zoid 24.9. 1999 ziskala pravo kena
doktorandské Stadium, dizetteé skusky a udeva’ vedecko-akademické hodnosti PhD. vo
vednom odbore doktorandského Sti@lRa07-9 Strojarske technologie a materidly.

V akreditovanom Studijnom odbore fakulta UspeSnkidav cely debny cyklus. V
akademickom roku 2007/2008 boli promovani uz 6smdt lkabsolventi konStruktéri a
technolégovia Specialnej techniky, Specialisti mel'ahlivog” a obnovu a elektronickych
riadiacich systémov Specialnej techniky. Na fakslerovnako Uspesne rozbehlo aj uvedené
akreditované doktorandské Stadium. V roku 2004 sispeikogiil doktorandské Stadium prvy
absolvent, v roku 2005 ukaih Studium d’alSi absolvent, v roku 200FalSi traja absolventi
a v roku 2008TalSi Styria absolventi.
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Druhy smer orientacie fakulty v oblasti vzdelavania je vychova vysokoSkolsky
vzdelanych odbornikov v oblasti konsStrukcie a I'sidivosti vyrobnych strojov, najma
textilnych, odevnych, obuvnickych, sklarskych asplarskych.

Potreba vychovy odbornikov v tejto oblasti bola \atinena skutnog’ou, Ze od
vzniku samostatnej Slovenskej republiky oblasychovy inzinierov technikov do
spracovattského priemyslu nema v republike zastipenie. V bbdbeskoslovenskej
republiky tato vychova bola realizovana na TU Fe&kstrojni v Liberci a na Technologickej
fakulte VUT Brno - terajSej Univerzite T. Ba v Zline. V prislusnych odvetviach v SR, v
ktorych su sustredené Rk& vyrobné kapacity, sa tym vytvoril Kkey deficit odbornikov v
spracovatiskom priemysle. Na poziadavku akreditacie reagopaliitivne mnohé firmy,
zdruzenia a odvetvove asociacie.

V tomto smere FST bola akreditovana v roku 2002krétom MS SR. 827-5b/2002
zo dha 28.3. 2002 jej bolo priznané pravo konstatne skusky v Studijnom odbore
InZinierstvo strojov a zariadenia to ako v bakalarskom tak i v inZinierskom Studiu.

Pri tejto akreditacii bolo FST priznané dekrétom BIRE. 1990-2/2002-51-UP aj pravo
na konanie doktorandského Studia, dizenyah skuSok a na ublevanie vedecko-
akademickych hodnosti PhD. vo vednom odbore doktisiého Studie23-01-9 Casti a
mechanizmy strojov. V uvedenom vednom odbore v roku 2008pesSne ukafili
doktorandské Stadium dvaja absolventi.

V roku 2004 FST presldialSou akreditaciou pdd zakona:. 131/2002 Z. z. o vysokych
Skolach a na zéklade tejto akreditacie, pre reglizédymedzenych oblasti pésobenia FST je;j
boli Ministerstvom Skolstva SR priznané pravalide’ akademicky titul bakalar a inZinier
absolventom bakalarskeho a inzinierskeho S$tadiatudijych programochSpecialna
strojarska technikaa Vyrobna technika v spracovatskom priemysles Studijnych odboroch
5.2.1. strojarstvo a 5.2.50. vyrobna technika.

V Studijnom programe Specialna strojarska technika® absolvent |. stuga Studia
ziska bohaty teoreticky zaklad pre uplatnenie Skak¢nej a technologickej priprave vyroby
a opravarenskych systémoch Specialnej techniktiek& vystupy absolventa zauwju jeho
uplatnenie pri vyuzivani, riadeni a v komplexnegprastlivosti o strojarsku a Specialnu
techniku tak v priemysle, ako aj v ozbrojenychdaildPo ukoteni Il. stugia, absolvent najde
uplatnenie v oblasti konStrukcie, vyroby, vyskumuvyoja techniky a vigmi vyhodné
uplatnenie ziska pri zabezjmyani spéahlivosti a obnovy techniky kiliv opravarenskych
podnikoch, alebo ako prevadzkovy inZinier v ozbmgfh silach SR. Z uvedeného vyplyva,
Ze absolventi tohoto Studijného programu maju daajpiatnenie.

V Studijnom programe\yyrobna technika v spracovat#skom priemysle“ absolvent
I. stuma Studia ziska komplexné vedomosti pre spracovaedbnickej dokumentacie
prostrednictvom vyptiovej techniky a rieSenie vyrobnych procesov vréatametrolégie a
kvality v stlade so Standardmi EU v konkrétnych pahkach vyroby pre oblés/yrobnej
techniky, vyuZivanej v spracovéistkom, a najma v spotrebnom priemysle. Absolventdenj
uplatnenie vo w&ich firmach na strednej Urovni pri montazi, progogani a ozivovani
vyrobnej techniky a pri zabezfmvani jej prevadzkovej spahlivosti. Il. stupé Studia
uvedeného programu inzinierskeho Studia uim@ individualne doprofilovanie absolventa
pod’a potreby vyrobnych firiem a proj&kych kancelarii orientovanych na rézne zamerania v
spracovatkskom priemysle.

V oboch tychto novyctudijnych programoch vyevaci proces zal akademickym
rokom 2005/2006 a v gasnom obdobi v nich Studuje celkom 438 Studentov.

V roku 2007 fakulta ziskala dekrétom MS SRD-2007-14710/30837-5,6:sekr. zitad
27.8.2007 akreditaciu na bakalarsky Studijny progr&ervis a opravy automobilov
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v Studijnom odbore 5.2.2. adrZzba strojov a zariddere dennu iexternd formu Stadia.
Uvedeny Studijny program fakulta prvy krat otvorilaakademickom roku 2008/2009
a v sitasnej dobe viom Studuje 114 Studentov.

V Studijnom programe ,Servis a opravy automobilowdbsolvent prvého stugia
Studia dokaze ries® problémy suvisiace so zabezfmnim prevadzkyschopnosti
automobilov

u pouZzivatd’a komplexnou starostlivogou od zavedenia do prevadzky az po jej
ukonéenia.

Absolvent ma zakladné teoretické veddmosa poznatky vSeobecného zakladu
z mechaniky,éasti a mechanizmov strojov, konstrukcie mobilneghteky, konStruknych
materialov a prevadzkovych hmot, technolégii  vyrobrenovacii a oprav, teorie
spd’ahlivosti, technickej diagnostiky, riadenia teatkyich a organizanych procesov.
Zarover ziska prakticky orientované vedomosti z konStrek@utomobilov, technickej
prevadzky, technoldgie a riadenia udrzby, ingpekéinnosti, renovacii , oprav a logistiky.
Dokaze hodnofi procesy servisu a oprav automobilov, navriiotechnické a organizaé
zmeny, utova® technolbgiu arozsah beznej udrzby, renovacii rAwpvyuzivd meraciu
a vypaitovu techniku, aplikova diagnostiku, objektivne hodn6tiechnicky stav, vyuzita
informatné systéemy udrzby. Vie systémovo analyzbvefektivne organizova a riadt’
¢innosti servisnych a opravarenskych sluzieb. Matpoe pravne, ekonomické, ekologické
a podnikatéské vedomie a pristupy k rieSeniu Uloh servisngpravarenskej praxe.
Absolvent mé spbsobilés a uplatnenie akoManazér (operator) udrzbyMaintenance
Operator, Maintenance Manager) servisov a opravawtdmobilov, v dopravnych podnikoch
a organizaciach vyuzivajucich automobilovu technikla schopnas uplatnt’ sa i v oblasti
sluzieb a obchodu s automobilmi, ndhradnymi diepreyvadzkovymi hmotami a komoditami
savisiacimi s pouzivanim automobilov. M6ze posaiako samostatny podnikéte oblasti
adrzby, servisu a predaja automobilov.

V oblasti doktorandského Stidia ma FST novoakredity Studijny program Strojarske
technologie a materidly v Studijnom odbose?.7. strojarske technoldgie a materidly,
v ktorom Studuje celkom 21 doktorandov.

Na fakulte v séasnom obdobi Studuje vo vSetkych akreditovanyctiijstich odboroch
bakalarskeho a inZinierskeho Studia celkom 596 eftioy. V akreditovanych vednych
odboroch doktorandského Studia Studuje na fakulteddktorandov v dennej forme
doktorandského Studia a 26 doktorandov v exteorejé Studia.

Na fakulte sa UspeSne rozwjedecky vyskum.V roku 2001 sa ukatil prvy
celofakultny grantovy projekt VEGA, ktory sa riesill roku 1998. V rokoch 2001 az 2003 sa
na fakulte rieSil jeden projekt KEGA a Styri celowarzitné grantové projekty. V rokoch 2002
az 2005 sa riesili dva grantové projekty VEGA. Raych v roku 2003 sa zal rieSt’ jeden
slovensko-nemecky projekt DAAD a tri celounivergétgrantové projekty. Zaroiesa na
fakulte v rokoch 2004 az 2006 uspesne rieSil vcid@@rRP EU projekt FAST CAST dalSi
projekt KEGA. V roku 2004 sa podali dva nové navpngjektov VEGA, ktoré boli aj prijaté.
V roku 2006 bol na FST presunuty grantovy projelBGA 1/2115/05 o zrimej finarénej
a riesitéskej kapacite zo ZU v Ziline. Agentirou APVV bolhséleny grant aplikovaného
vyskumu, rieSenie ktorého bolo uk@mé v juni 2007 s realizaym vystupom. V roku 2007
boli podané 3 projekty VEGA, 1 projekt KEGA a 2 jakty slovensko-nemeckej spoluprace
DAAD. V roku 2008 boli podané tri materialy na APY}éden material na 7. RP EU, jeden
projekt VEGA a dva projekty KEGA.

Pri zabezp&vani uloh vo vzdelavani a vo vyskume fakulta rf@zaj vlastnu vedecko-
pedagogicku zaklaal. Fakulta ma vybudovanéazké laboratéria a dielne zlievarenstva,
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tvarnenia, zvarania a obrabania, laboratéria CAIMCACAE, metroldgie, materialovych
analyz, svetelnej metalografie (Waové, vyskumné) s pripravisou vzoriek, mechanickych
skusok materialov, vyrobnej techniky, Specialnehteky, diagnostiky a tribologie. Fakulta s
firmou BOST zalozila spolmog’ s r.o., kde buduje Specialne pracovisko natkyuw CNC
obrabacich systémoch.

FST ziskala doditel'ského kolektivu viacerych &fxovych pracovnikov strojarskeho
priemyslu, ktori uz ziskali vedecku hodripalebo su docenti. Tym je fakulta flexibilnejSia n
vyucbu aj Specialnych strojarskych Studijnych programov

Niektori pracovnici fakulty aktivne pracwja vedeckych radach fakalt na SKR.

FST UspeSne prezentuje doma aj v zatirasvoje origindlne vedecké Skoly.
Kazdora@ne tradéne organizuje dve medzinarodné vedecké konfereamclgprych vydava
zborniky konferetnych prispevkov. FST vydava vedecky zbornik Vedeuidce a Studie
Fakulty Specialnej techniky. Publi&aa ¢innos’ vedecko-pedagogickych pracovnikov fakulty
zahna vSetky oblasti pedagogickej, vedeckej a odboprédce od vydavaniacabnic a
monografii az po vydavanie a spoluautorstvo odbdrnyublikacii. Fakulta sa vysledkami
vedy a vyskumu vyrazne prezentuje na medzinarodrkahferenciach a sympdziach.
Spolupracuje zmluvne s viacerymi fakultami v zahtgnl’alej spolupracuje aj s mnohymi
priemyselnymi firmami a organizaciami SR, kde vashi aplik&nej ¢innosti vyrieSila vékeé
mnozstvo konkrétnych uloh vedecko-technického ogzv

Vzitadom na doterajSie zameranie fakulty vo vzdelavapmoese ako i vo schvalenom
systéme Studijnych odborov, Fakulta Specialnej ridgh v zavere roka 2008 ¢ala
s pripravou inzinierskeho Studijného programu Serd opravy automobilov, nového
doktorandského Studijného programu a materialovzisanie akreditacie pre habititee
a inaugurané konanie v Studijnom odbore Dopravné stroje @dania, ktoré planuje v roku
2009 predlozi Akreditatnej komisii, poradnému organu VIady SR na prerokeva
a schvélenie.
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3.2.2 Fakulta mechatroniky

Fakulta mechatroniky TnUAD poskytuje vysokosSkolskalelavanie a rozvija tvorivé
vedecké badanie v odboroch Mechatronika a Manabéksality produkcie.

Fakulta mechatroniky TnUAD (FM TnUAD) realizuje nakademickej pode
odovzdavanie poznatkov moderného vedného odborechatroniky, ktory v sebe integruje
riadenim, ako aj v Studijnom programe ManaZérstvality produkcie. Citom takéhoto
procesu je dospiek realizacii vyrobkov a procesov, ktoré budi maiime efektivne plti
svoje funkcie pri minimélnej spotrebe materialoergergii. Absolvent fakulty sa uplatni
nielen ako odbornik na vypmvu techniku a elektroniku, ale aj ako konStruktériadiaci
pracovnik. Vzdeldvanie a vychova v Studijnych pamgoch ktoré realizuje fakulta su
postavené na vyskumnejnnosti, ktorej vysledky su prezentované rieSeniktuanych
problémov na zaklade poZiadaviek praxe a formouikadmejcinnosti pracovnikov fakulty.

FM TnUAD poskytuje v prvom adruhom stupni VS 3$tidivzdelanie poh
akreditovanych Studijnych programov MechatronikaManazérstvo kvality produkcie,
formou internou aj externou. V ttem stupni (doktorandské Studium) ma fakulta priznan
prava pre Studijny program Mechatronika v odborehdgronika.

V akademickom roku 2008/2009 FM TnUAD ponuka uclk@dm moznos Studovd
pod’a akreditovanych Studijnych programov:
- Mechatronika (1. stupeVS studia)
- Mechatronika (2. stupeVS Studia)
- Mechatronika (3. stupeVS studia)
- Manazérstvo kvality produkcie (1. stup¥S Stadia)
- Manazérstvo kvality produkcie (2. stup€S Stadia).

FM TnUAD v spolupréci s firmami z regionu, ako sjnadnarodnymi spalaog’ami
zasttpenymi po celom Slovensku a v krajinach EWyiga absolventom Studijného programu
Mechatronika moZznosti uplatnenia sa v podnikochirnadch podsobiacich v oblasti
informanych technoldgii, vykonovej elektroniky a elektrcdtaiky, mikrotechnoldgii,
slaboprudovej elektrotechniky, projektovania pohgim systémov a riadenia vyrobnych
strojov a automatov ako aj konStrukcie robotickyzariadeni. Absolventi majua Siroké
moznosti uplatnenia sa v praxi aj v ramci samoétainpodnikania a spravovania vlastnej
firmy v sfére elektrotechniky, inforntaych technoldgii a priemyselnych riadiacich systéemo

Absolventi Studijného programu Manazérstvo kvafitpdukcie ziskavaju také znalosti a
zriknosti z metrologie a zlepSovania kvality, ktoré by mali umoznf dosiahnd
konkurertnt vyhodu a dlhodobé uplatnenie ako v priemyselngayanizaciach, tak aj v
organizaciach poskytujucich sluzby. Absolventi Bakskeho Studia sa uplatnia najma ako
technici metrologie a kvality na pracovnych plodihdébsolventi magisterského Studia sa
uplatnia najma pri navrhovani a poskytovani, algiajeni a logistickom a informiaom
zabezpe&ovani kvality produkcie na Urovni vedenia organigac

FM TnUAD sa v oblasti vyskumno-vyvojovyctinnosti zameriava hlavne na tvorbu
matematickych modelov mechanickyatasti, aknych c¢lenov, elektrickych obvodov,
menitov energie, pohonov, inform@ao-riadiacich systémov a celych mechatronickych
systémov, a nha modelovanie a simulacia procesovjeNpdde su rieSené ulohy analyzy
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kinematiky a dynamiky mechanickyelasti a pohonov mechatronickych systémov. V oblasti
metrolégie a kvality produkcie sa FM zameriava nskum komplexného manaZérstva
kvality, spd’ahlivosti a bezp#mosti technickych systémov, environmentalneho mensaza,
komplexnej metrologie, modelovania a simulovaniavativnych procesov a identifikacie
kvality pomocou digitalnych technolégii.

FM TnUAD disponuje rieSitiskymi kapacitami pre navrhovanie, modelovanie
a skumanie vybranych typov elektrickych automat@oich pohonov a servomechanizmov,
hydraulickych a pneumatickych pohonov a systémtektenickych obvodov, vykonovych
polovodiovych  meniov, senzorovych a meracich systémov, logickych a
mikroprocesorovych riadiacich systémov a samostétrigdnotiek, regutmych obvodov a
distribuovanych riadiacich systémov, priemyselnyahlaboratérnych monitorovacich a
vizualizatnych systémov, manipulatorov a robotov, Specialngkinych ¢lenov a motorov,
mechatronickych subsystémov a systémov, na trémipgradenstvo pri zavadzani systémov
manazérstva kvality a Statistickych metdd, pri wlegickom zabezpeni produkcie, pri
VYVoji a nabehu novej produkcie, pri neustalom gte@ni a pri p&itacovej podpore riadenia
kvality. FM TnUAD rieSi ulohy aj oblasti elektromagtickej kompatibility, umelgj
inteligencie, a programovania NC a CNC strojov.

Okrem tradéinych pedagogickym laboratérii fakulta disponuje kboratériami
a zariadeniami ktoré ki slizia vede a vyskumu, alebo su priamym vysledk@rodnych
a medzinarodnych vedecko-vyskumnych projektov fgk@u to najma

- laboratérium priemyselnych robotickych systémov,bayené technolégiami SEW
Eurodrive,

- laboratérium elektromechanickych aktuatorov s pyilamriadenim procesov cez web-
rozhranie (toto laboratérium je budované v spolapgall univerzitami z celej Europy
ako s@ag’ pilotného projektu Leonardo da Vinci — EDIPE),

- laboratérium mikrovinych senzorov, vybanené Specidlradarovou technolégiou.

K dispozicii si’alej pedagogické laboratéria:
- laboratorium automobilovej diagnostiky (vybavesp&kovym automobilom triedy SUV)
- unikatne laboratdrium elektromechanickych aktrtp
- modelovania, simulacie a riadenia;
- priemyselnej informatiky (logické systémy, mikropesorové riadiace systémy,
priemyselné regulatory, distribuované riadiace&yst, priemyselné vizualizaé systémy);
- vykonovej elektroniky;
- elektrickych automatizovanych pohonov a servoraaizmov;
- elektrickych aknych¢lenov;
- hydraulickych a pneumatickych systémov;
- meracichktlenov, snima&ov a prevodnikov;
- metroldgie elektrickych velin;
- pccitacovej podpory kvality (CAQ);
- mechatronickych systémov — vyskumno-vyvojovéddagogické laboratérium);
- pceitacove laboratoria,
- laboratorium datab&zovych systémov;
- pracoviska CAD.

S&tasné hardveéroveé vybavenie fakulty:

- Hydraulické a pneumatické systémy FESTO,
- Vykonové menie, pohony a servosystémy Lucas-Niille,

22



- Automobily KIA C’eed a VW Touareg,

- Priemyslené robotické systémy SEW Eurodrive,

- Pohonné jednotky SIEMENS — Micromaster,

- Logické systémy Siemens — LOGO,

- Mikroprocesorové stavebnice,

- Pohonné jednotky SIEMENS — Micromaster, Mastav&rMotion Control,

- Riadiace systemy a HMI zariadenia Siemens — SIMA$7-300, S7-200, TP 170A, C7,
TD177, TD200,

- Sonda elektromagnetickéhollacna meranie EMC pdéd eurépskych noriem EN 61000-4-3,
- linearne motory, krokové motory, piezomotory,

- Snim&e, prevodniky, meracie systémy, polovaidié menie, elektrické motory.

Softvérove vybavenie:

- ARIS EASY, Palstat CAQ, LCS- Helios IQ, QFD 2000

- Programovacie prostriedky: pre jazyky C, C+, @dBi, Visual Basic ...

- Databazové systémy: SQL, Access, ...

- Programy na Statistické vyhodnocovanie Gdajov

- Programy na modelovanie dynamickych systémov: MAB, Simulink, SimMechanics,
SimPowerSystems, Real Time, DYNAST

- CAD systémy: AutoCAD, Proengineer, OrCAD, Solidge

- Systémy MKP a MoM: Ansys, NEC

- Programy pre priemyselné riadiace systémy: Logmfort, Step 7, Step 7 MicroWin,

- FluidSim H, Fluid Sim P

- Vizualizatné programy: WinCC, WiIinCC flexibile 2005, Pro Tddte, WizNet, Visual
Basic

- Web portal pre simutat hru roli manazérstva kvality

- Web portal Virtuadlneho Centra Kvality (VHCQC) pedepSovanie kvality, vykonnosti a
ekonomickej efektivnosti zdravotnickych sluzieb

Fakulta spolupracuje z mnohymi priemyselnymi p&dniz regiénu i z ostatnych oblasti
Slovenska, najma s:
- BOST SK, a.s. Trefin
- EVPU, a. s . Nova Dubnica,
- Siemens, s. r. 0., Bratislava
- Volkswagen Slovakia, a. s. Bratislava,
- NES, s.r.o. Nova Dubnica,
- RMC, s. r. 0. Novéa Dubnica,
- Kia Motors Slovakia s. r. 0., Tepka nad Vahom,
- Konstrukta Industry, a. s. Trén,
- MATADOR, a. s. Puchov,
- MERINA, a. s. Tretiin,
- OSRAM Slovakia, a. s. Nové Zamky,
- Palstat Vrchlabi,
- Povazskeé strojarne, a. s. Povazska Bystrica,
- PSL, a. s. Povazska Bystrica
- SAE Automation, s. r. 0. Nova Dubnica,
- TRENS, a. s. Trefin,
- VIPO, a.s. Partizanske,
- VRM, a. s. Trentin.
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Vramci slovenského priestoru vysokého Skolstva ultak spolupracuje najma
s nasledovnymi fakultami:
- Fakulta elektrotechniky a informatiky STU, Brédiga,
- Strojnicka fakulta STU, Bratislava,
- Fakulta elektrotechniky a informatiky TU, KoSice,
- Elektrotechnicka fakulta ZU, Zilina
- Strojnicka fakulta ZU, Zilina
- Technicka fakulta SPU, Nitra

Aktivity FM TnUAD v sWasnosti su charakterizované pokrokom aj v oblasti
medzinarodnej spoluprace na urovni akademickej méwnej. Medzi najdolezitejSich
partnerov fakulty je mozné zard@diasledujlice subjekty:

- Fakulta vojenskych technologii, UO Brriceskéa republika,

- Izhevsk State Technical University, 1Zzevsk, Ruidderacia,

- Technische Universiteit Delft, Holandsko,

- Fakulta elektrotechniky a komunikgich technologii VUT Brno(eska republika,

- Fakulta mechatroniky a mezioborovych inZzenyrsksietdii, TU Liberec(eska republika,
- Fakulta biomedicinskeho inzenyrs6NUT PrahaCeska republika,

- VSB TU Ostravaeska republika.
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3.2.3 Fakulta priemyselnych technolégii

Fakulta priemyselnych technoldgii so sidlom v Pareh@ww.fpt.tnuni.sR svojim
zameranim predstavuje unikat v ramci SR vo vychogibornikov v oblasti nekovovych
materialov, najma gumy, silikatovych materidloveatiiu. Vznik fakulty iniciovala vyrobna
sféra regidbnu Puchova, ktory je jednou z najpriezinggSich oblasti Slovenska s
koncentraciou strojarskeho, gumarenského, sklaesketextiiného a automobilového
priemyslu. Deficit v zabezgevaniludskych zdrojov v spomenutych odbornych oblastiach
mala vypIni’ pripravou odbornikov prave Fakulta priemyselnydhhologii v Pachove, ktora
zatala svoju vychovno-vzdelavacitinnog’ 10. septembra 1996vo zvazku Zilinske;
univerzity v Ziline. Ddlezitou udal@su predaldiu existenciu fakulty bolakreditacia, ktord
fakulta ziskala v mdji 1997 pre inZinierske Studiunodborematerialové inzinierstvo. 1.
decembra 1997 sa &gou Fakulty priemyselnych technolégii stalo aj detahé
pracovisko, stasna Katedra priemyselného dizajnu v Ruzomberku.

Po vzniku novych krajov a vznikliren¢ianskej univerzity v Trenéine sa fakulta
vélenila do komplexu tejto vysokej Skoly v akademickooku 1997- 98. Fakulta sa teda
zrodila o jeden rok skér, ako Tr@anska univerzita v Trgine a situaciu v oblasti
zabezpeéovania odbornych vysokoskolsky vzdelanych pracotarsit nielen v regione ale na
celom Slovensku zala FPT vylepSowauz v roku 2001, kedy skéiti jej prvi absolventi —
inZinieri. Hoci fakulta vznikla z potrieb regionuje to vzdelavacia institucia celostatna,
pretoze kazdokmi uchadza& o Studium su z celého Slovenska.

Tvorcovia eduk&ného obsahu fakulty boli sice motivovani a pripoziadavkami
firiem v regidne, no mali sasne na zreteli aj potrebu odbornikov na Slovenskec, ktori
budd schopni rieBi ekologické aspekty vyroby, zniZzovanie surovinowgegnergetickej
narainosti vo vyrobe, vyuzZivanie domacich surovin a emalov a zvySovanie kvality
vyrobkov. Postupnym upravovanim a ugi@sganim @ebnych planov, zdmadiujuc
personalne i materidlne moznosti fakulty a potrebgmyslenej praxe sa vykrystalizovalo
sitasné zameranie fakulty, ktora pripravuje odbornikooblasti technickych materialov,
environmentalneho inzinierstva a ekonomiky a naa@odniku.

Na fakulte pracuje viac ako 50 pedagogickych a ekygleh zamestnancov. Z tohto
poctu je
8 profesorov, 11 docentov, z odbornych asistenfiol $ -ti drzitémi titulu CSc., alebo PhD.
Vzdeladvanie na fakulte sa realizuje padakreditovanych Studijnych programov. Od
akademickeho roka 2002-2003 prebieha uz kreditowsystémom so sedemstiqvym
sp6sobom hodnotenia pdECTS.

Fakulta v stasnosti maakreditaciu podPa zakona 131/2002 Z.zpre nasledovné Studijné
programy:
v odbore 5.2.26 materialy:
- materialova technol6diakalarske Studium,
- textilna tecthdgia a navrharstvdyakalarske stadium,
- materialoveé inZinierstvmzinierske stadium,
- fyzikalne inzinierstvo materialodpktorandské studiuny
v odbore4.3.2 environmentélne inZinierstvo:
- environmentalne inzinierstvbakalarske stadiunt
v odbore5.2.18 chemické technoldgie:
- chemické technoldgidakalarske Stadium
- chemické technoldgiénzinierske stadium
v odboreb.2.19 anorganicka technoldgia a materialy:
- anorganické technoldgieekovové materialygloktorandské stadiumnm
v odboreb.2.21 technoldgia makromolekulovych latok:
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- technologia makiolekulovych latokdoktorandské Studium
v odbores.2.26 materialymé fakulta pravo na
- habilitaéné konanie a konanie na vymenuvanie za profesorov

V stasnosti na fakulte dobieha 5ém# inzinierske Stadium $tudijnom odbore
materialové inZinierstvo so Specializaciami: chémia a technoldgia vyrobynguchémia
a technoldgia vyroby skla, textiina a odevna tebbgia, fyzikalne inzZinierstvo materialov,
riadenie priemyselnych  systémov, environmentalnéinierstvo a udrzafey rozvoj
a doktorandské Stadium v troch odboroch estégpeghlasky MS SR 131/1997 Zb..

Na konci akademického roka 2007/2008 bolo v de@ktdskom Studiu evidovanych
celkom 45 Studentov, z toho 26 v dennej a 19 vregjdorme Stldia a po dizettse] skuske
je 23 Studentov doktorandskeho Studia. V priebdtademického roka 2007/2008 ukdn
doktorandské Studium uspeSnou obhajobou dizegfarace 6 - ti Studenti.

Neoddeliténou sw@ag’ou vsSetkych Studijnych programov na fakulte je dbau
Spickového softvéru ako Proinzinier, Marc, Cosmos, Mathtica, Matlab, Abaccus a
daldich. Studenti tiez ziskavaju potrebné znalostpracovnej psycholdgie, sociologie,
pracovného prava, podnikovej ekonomiky, manazmeatenvironmentalneho inzZinierstva.
Verka pozornos je venovana vytbe cudzich jazykov, najma anglického.c&né debné
plany orientované na pripravu komplexne vzdelanyakinierov v oblasti uvadzanych
technolégii a manazmentu, ako aj voblasti woania environmentalnej politiky
v produkénej sfére, sfaju pdvodné potreby priemyselnej praxe. Tieto sfindeali pri
vzniku fakulty priemyselnych technologii ako firmamegionu, tak aj slovenského
i europskeho priemyslu vébec.

Za 12 rokov existencie sa na FPT vybudovala kvalredeckovyskumna zakladia.
Materialovy vyskum sa dnes orientuje aj do oblesthpozitnych materialow,o vyZzaduje od
odbornikov komplexny pristup so schopfms aplikova tieto materialy v praxi.
Vedeckovyskumngdinnog’ na fakulte mozno rozdélido niekdkych nosnych oblasti:

e v oblasti makromolekulovych materialov: vyvoj gumarenskych zmesi pd
poziadaviek praxe; vyvoj novych postupov pripravedpolymérov, kvapalnych
kawukov a elastomérov na netr&oej surovinovej baze a ich aplikacia v praxi;
vyvoj chemickych a fyzikalnych modifikacii prirodnych a syntetickych
makromolekulovych materialov (hlavne vlaknotvadiitgch polymérov);

e v oblasti materidlového inzinierstva: Stadium aplikacie vinovych metdd pri
hodnoteni vlastnosti kovovych aj nekovovych vyrobkonich (uplatnenie metéd s
vyuzitim ultrazvuku a holografickych metdd); Stasita hodnotenie mechanickych
vlastnosti gumarenskych zmesi; vyvoj metod pre btame zvolenych Unavovych
vlastnosti nekovovych materialov; aplikacia metidkKP na rieSenie napévo-
deforma&nych stavov realnych telies, na  hodnotenie tagth poli, na stanovenie
Zivotnosti reélnych telies; hodnotenie makro- a noskruktiry reprezentativych
materialov kompozitného charakteru (so zameranimnaalastomery s kovovym
kordom); hodnotenie mechanickych vlastnosti a n@trych charakteristik
materialov ( s hlavhym zameranim na gumu,'pcdiatiny Cu a ich vzaomné
interakcie)

e Vv oblasti anorganickych materialov: skimanie v#ahov medzi vlastndami
anorganickych materialov a ich zloZzenim (chemickéolnos, optické vlastnosti,
redox stav); vyvoj novych druhov skiel giadpoziadaviek praxe; vyskum v oblasti
sol-gel metod (vrstvy, kompozity, katalyza); mokiftia zlozenia anorganickych
materialov.

* v oblasti environmentalneho inzinierstva: ekologizacia vyroby polymérnych
materialov; skiumanie moznosti ekologizacie vyrolbyorganickych materialov;
skumanie vplyvov priemyselnych technoldgii na zlpZkvotného prostredia; vyskum
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v oblasti vyuzitia prirodnych materidlov na bazékaiov na detoxikaciu zloziek

Zivotného prostredia.

Pracovnici FPT su aktivnymi rieditei grantovych projektov (VEGA, KEGA, AV,
APVV) auloh aplikovaného vyskumu vramci spolugras priemyslom. Do rieSenia
jednotlivych vedeckych a vyskumnych uUloh sa zapajaj Studenti doktorandského a
inZinierskeho Studia ato formou diplomovych a di&amych prac. Bohatd vedecko-
vyskumnu ¢innog” zamestnancov fakulty, ktori kazdéne vyprodukuju v priemere 150
pévodnych odbornych vystupov, mozno dokumenfovalajmi, ktoré su zaznamenané
v Univerzitnej kniznici TnUAD (www.tnuni.sR.

Prioritou FPT od jej zaloZenia je Uzlspolupraca s priemyselnou praxouktord
fakulta neustale rozvija. V ramci tejto spoluprd&eerieSia projekty pre potreby vyrobnych
podnikov, préom kazdy docent a profesor fakulty je zodpovedmg$itd’om aspd jedného
projektu. Témy vSetkych diplomovych prac sa zadavaja zaklade poziadaviek
z podnikatéskej praxe. Veduacimi, resp. konzultantmi diplomdvyprac su aj viaceri
odbornici z vyrobnych podnikov a vyskumnych Gstgwdwm sa vytvara zaruka uplatnenia
arealizacie vysledkov DP v podnikbdkej ¢innosti. Je to dbkaz Uzkej spoluprace FPT
s priemyselnymi podnikmi.

Okrem spomenutych priemyselnych podnikov FPT aktispolupracuje aj s mnohymi
akademickymi institiciami nielen v SR, ale aj v zahr&hi Aj vd’aka rozsiahlej spolupraci
absolventi fakulty nemaju problém zigskaracovné miesta v podnikoch a institiciach nielen
v regione, a na uzemi celého Slovenska, ale ajnomevanych firmach v zahraii
Z absolventov FPT prakticky neevidujeme nezamestia
Fakulta priemyselnych technoldgii TnUAD v Puchovea mdZze pochvali rozsiahlou
medzinarodnou spolupracou Fakulta spolupracuje s réznymi vysokymi $kolantiachéach,
Pa’sku, Nemecku, Norsku, Svédsku, Finsku, Rakuskuaisku a Rusku.

V oblasti medzinarodnej spoluprace sa v roku 2608 zapojila do mobilitného
programu Erasmus — Studium, v ramci ktorého 4 $itideZinierskeho Studia absolvovali
zimny semester Sk. roka 2008/2009 v zaliarliraja Studenti zamerania Environmentalne
inZinierstvo a trvalo udrzatey rozvoj v Prah€R a jedna Studentka zo Specializacie Chémia
a technologia Zivotného prostredia v Parme Talianskramci programu Erasmus na FPT
od septembra 2008 absolvuju 1 rok Studia dvajae$iiiG Portugalska v Studijnom odbore
Mechanical Engineering.

FPT kazdordne organizuje spotme s partnermi z Pekej republiky a v ostatnom
¢ase aj Leskej republiky medzinarodni vedeckd konferenciamerant na problematiku
materialového inzinierstva, mechaniky a designu.

Z uvedeného je mozné konstattyvae Fakulta priemyselnych technologii akéast
Trentianskej univerzity Alexandra Débka v Tredine so sidlom v Puchove po 12 -tich
rokoch existencie plni svoje poslanie ako vysokési{a institlcia vo vSetkych oblastiach.
Ma prioritné miesto v Struktire Tré&anskej univerzity Alexandra Dgbka v Tredine,
stabilné postavenie v ramci vysokého Skolstva waedisku a uz aj vyznamny medzinarodny
kredit. Uvedené potvrzuje aj hodnotenie nezavisigentiury ARRA, v ktorom sa FPT
umiestnila v rade hodnotenych technickych fakult SRkoch 2006 - 2008 na poprednych
miestach.

Fakulta je vynimma predovSetkym priamou vazbou na vyrobnu prax ako
pripravou odbornikov pre jej potreby, tak i Strubktil Stadia Specializovanou v ramci
akreditovanych Studijnych programov predovSetkym nmaterialy ako textil, anorganické
materialy, guma, plasty, kovy ako aj environmerdéimzinierstvo a riadenie priemyselnych
systémov,¢im sa stava kompatibilnou s modelmi vzdelavaniauniaerzitach v krajinach
EU.
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3.2.4 Fakulta socialno-ekonomickych wahov

Fakulta socialno-ekonomickych fehov patri medzi zakladajuce fakulty T¢@mskej
univerzity. Vznikla na zaklade zakoral55/1997 Z. z. z 15. m4ja 1997. Vznik Fakulty
socialno-ekonomickych ¥ahov bol prirodzene spéty s rasticou potrebou jaavadelanosti
v oblasti socialno-ekonomického rozvoja a soci@konomickych relacii v dynamicky
prebiehajucich spot@nskych transforntmych procesoch. Vo véazbe na t@msky region sa
tak Fakulta socialno-ekonomickych t@hov postupne stala podstatnym aktérom rozvoja
a stimulovania vzdelanostného potencialu v SirSicttenciach regiénu. Sasne je
relevantnym  vychovno-vzdelavacim  a vedecko-vyskumny partnerom  domacich

i zahranénych institucii.

Fakulta socialno-ekonomickych fahov z#&ala svoju¢innog’ v roku 1997, spolu so
vznikom univerzity v Tretine a postupne sa stala na&@u fakultou z Padiska potu
Studentov. Pd@ planu zriadenia univerzity bolo fakulte uloZzerséag a rozvij@ Studium
v odboroch Verejna spravd’aidské zdroje a personalny manazment.

Studijné programy odborov akreditované rozhodniiimsterstva $kolstva SR, su:
- bakaléarsky stupe Verejna sprava
- bakaléarsky stupe Ludské zdroje a personalny manazment
- inZiniersky stupe Ludské zdroje a personalny manazment

Ludské zdroje a personalny manazmejgt uceny pre prvy stupe bakalarskeho
vysokoSkolského Studia v Studijnom prograrfiadské zdroje a personalny manazment
Obsahuje dokladné teoretické vedomosti a poznatdonomickych, pravnych, socialnych a
humanitnych vied o zakonitostiach reprodukcie avoge 'udského potencialu, konkrétnej
osobnosti, jej kreativity a schopnosti. Opiera saedecky pristup k rozvoji¥udskych
zdrojov, ktory objektivne vychadza z poznatkov oigainého spravania a konkrétnosti
manazmentu, ktory ma vyrazne interdisciplinarnyrakier. Riadeniéudskych zdrojov sa tak
v zmysle uvedeného zaoberd formovanfodského potencidlu vytvaranim a rozvojom
personalnefinnosti ako systémualej ide o pripravu, nabor, vyber, vyuZzivanie, wétiu,
zvySovanie kvalifikacie zamestnancov. Poskytujekfické navody k vedenid’udi, t.j.
vedenie skupin, timoviudi ako jednotlivcov. Do profilu Studijného odbosa z&lenuju
teoretické vedomosti z psycholdgie a sociolégieasmnia sd’udi v socialnych skupinach,
pracovnych timoch, hospodarskych, Statnych, vepegnamych a neziskovych organizaciach,
vedomosti z oblasti personalnej prace, pravnehoomés] poznatky z ekonomickej
sociologie, psycholdgie, a socioldgie riadenia.lRyedoéraz je kladeny na psycholdgiu
osobnosti, socialnu psycholdgiu, informatiku a aékié principy z tedrie organizécie.
RiadenieTudskych zdrojov vychadza z p@du, ktoryTudi vnima ako cenny zdroj, do
ktorého sa investuje s ¢mm dosiahnutia vysSich ekonomickych efektov. Idbudovanie
poznatkovo orientovanej ekonomiky s uptatanim sofistikovaného efektu..

Studijny program Verejna spravaumoziuje Studentom ziskaa roz3im si poznatky a
schopnosti z ekonomickych, socialnych a humanitnyield ako aj z teorie organizovania
a riadenia verejnej spravy. Umaie analyzové, syntetizové a riadi’ spol@enské procesy,
ktoré prebiehaju v podmienkach Statnej spravy aospndvy s akcentom na regionalny
rozvoj, ekonomiku miest a obci a vy3Sich Uzemnyelkav. Ekonomickd podstatu tychto
procesov vytvara verejna ekonomika, regionalnaiesfmrova ekonomika, ekonomika
verejného sektora, ekonomika a manazment verejpgjvg a procesy prebiehajuce vo
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verejnych financiach. Sag’ou verejnej spravy su procesy prebiehajuce v Skalst
zdravotnictve, v kultlre, socidlnom zabemyd a telesnej kultlre. Ide o zlozZitu a dopbsia
malo spracovanu oblagkonomiky a spolkeenského Zivota, ktora s rozvojom a prehlbovanim
demokracie spolmosti nadobuda stale §& vyznam. Stdva sa ekonomickou zaktad
pluralitnej demokracie.

Doteraz akreditované Studijné programy a odboryFakulte socialno-ekonomickych
vztahov maju multiodborovy charakter, ktory pretiye profil absolventa, jeho teoreticko-
metodologicky zaklad vyjadreny v jadre&abného planu. S$asne sa reSpektuje logicka
nadvéazno$ jednotlivych disciplin. Prave vhodnou StruktGrou¢ebinych planov a
nadvazno&ou jednotlivych disciplin sa dosahuje synergickgkéfv rozvoji jeho tvorivych
schopnosti, vedeckého myslenia, systémového pustupvySenia odbornej kvality. Pre
zabezpéenie kvality vyudby sa na Tretianskej univerzite Alexandra Dubka v Tredine
zaviedol celouniverzitny princip. Fakulta sociakkenomickych vgahov zabezpwije
celouniverzitné pravne discipliny, spdémsko-vedné discipliny, environmentélne discipliny
a udrzatény rozvoj. Pedagdgovia Fakulty socialno-ekonomitkyetahov sa podi@ju na
vyucbe Univerzity tretieho veku. Pripravuju sa prograealgarning vzdelavania pre aplikaciu
externych a individualnych foriem Stadia. Posje sa vydba v p@itacovych laboratoriach
namiesto tradnych seminérov vo vybranych predmetoch.

Vyznamnu zloZzku odbornej profilacie fakulty vedeck&yskumn&innos’ vedecko-
pedagogickych zamestnancov fakulty. Na zaklade mijkav paite ziskanych a rieSenych
vedecko-vyskumnych uloh za posledné roky anajméaraa 2007 a 2008 moézeme
konStatové, Ze vzrastol nielen ich pet, ale aj kvalitativhe sa zmenila ich StruktUraz#y
rok ziskava fakulta W&i paet vedecko-vyskumnych arozvojovych projektov, r&tsu
podporované domacimi a zahr&mymi agentirami a fondmi EU.
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3.2.5 Fakulta zdravotnictva TnUAD

Fakulta zdravotnictva Trermanskej univerzity Alexandra Ddbka v Tredine je sdag’ou
univerzity, na zaklade rozhodnutia Akreditej komisie, poradného organu Ministerstva
Skolstva SR zo ith 26.4.2007 od 1. jala 2007. Od 1.8.2004 do 3002 bol Ustav
zdravotnictva a oSetrovdistva.

Dha 5. septembra 2004 sa cal vyuwba v bakalarskom Studijnom programe
OSetrovatéstvo (OSE). Vyidba sa od zfatku uskutéiuje v budove Zakladnej Skoly na
Novomeského ul. 10, ktord ma TnUAD vo vypik# od mesta Traiin. Od akademického
roku 2004/2005 sa #Zalo vzdelavanie aj v Studijnom programe Laboratévggetrovacie
metddy v zdravotnictve (LVMZ). Od akademického rok007/2008 bolo otvorené
magisterské Stadium v externej forme v Studijnoogpame OSetrovaltstvo.

Fakulta zdravotnictva ma Styri katedry:

Katedra oSetrovalstva,

Katedra Kklinickych, teoretickych a Specialnychcgi$in,
Katedra laboratérnych vySetrovacich metod

Katedra telesnej vychovy a Sportu (po delimitadiHy).

Fakulta ma jedného vedeckého zamestnanca (evideadeckych projektov, evidencia
publikatnej cinnosti).

Pedagogicky proces zabezpge: 15 vedecko-pedagogickych zamestnancov, z ¢tojsy
jeden profesor, traja docenti (z nich jeden je augur&nom konani a jeden je haguci
profesor), 6 odbornych asistentov s PhD., a 8wodlth asistentov. Vyibu zabezpaije
potrebny poet externych spolupracovnikov a wjuci z inych fakdlt TnUAD a Fakultnej
nemocnice v Trefine.

Fakulta zdravotnictva TnUAD na zaklade akredicie uskuta@novala v roku 2008

a) bakalarske Studijné programy v dennej aj v exégforme Studia:

Studijny program (bez obmedzenia)
7.4.1 Nelekarske zdravotnicke vedy
OSetrovatistvo

Studijny program (s obmedzenim na 3 roky — august 2012)
7 4.3 Nelekarske zdravotnicke vedy
Laboratorne vySetrovacie metody v zdravotnictve

b) magistersky Studijny program v dennej aj v exé¢gforme Studia:
Studijny program (bez obmedzenia)

7.4.1 Nelekarske zdravotnicke vedy
OSetrovatistvo
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Klinicki prax vykonavali Studenti denného i ext&no Studia najmé vo Fakultnej
nemocnici Tretin a na Regionalnom Urade regionalneho zdravotmi€tergin. Posluché,
ktori pracuju v zdravotnickych zariadeniach mimaerEma vykonavali prax v miestach
svojho bydliska. Deje sa tak na zaklade prisluSngohdd, ktoré boli uzatvorené v ramci
prislusného zakona medzi ThUAD a zdravotnickehoadania. K 1. junu 2007 boli vo
Fakultnej nemocnici Trefin zriadené tri Kkliniky: chirurgickd, psychiatrick&na. K 22.
septembru 2008 boli zriaded@lSie tri kliniky: detska, ORL a gynekologicko-pdracka.

Studijny odbor O3etrovate’stvo

Sestra je zdravotnicky pracovnik, ktory méa odboregdsobilos na
poskytovanie oSetrovdiske] starostlivosti.

Absolventi profesie oSetrovdttva su schopni plhipoziadavky discipliny, ktord
v sebe integruje oSetroviiske tedrie s vedeckymi poznatkami z inych odbopoirebné pre
poskytovanie zdravotnickych sluzieb verejnosti meaprimarnej, sekundarnej a terciarnej
prevencie, ako aj starostlivosti v chorobe, relit@#gii a naslednej starostlivosti. Absolventi su
schopni poskytovaoSetrovatéska starostlivas jednotlivecom, rodine, skupin& komunite
v zdravi alebo chorobe a prispi€vi zdraviu, uzdraveniu alebo pokojnému a doéstojnému
umieraniu a smrti. OSetrovditvo pouziva Klinické rozhodnutia vo vykone stdrogsti,
ktoré umoauju 'udom zlep&f, chrant’ alebo obnovowasvoje zdravie, vyrovriasa So
svojimi zdravotnymi problémami a dosiahinéo moZzno najlepSiu kvalitu Zivota aj napriek
chorobe, psychickémui fyzickému postihnutiu, p&as celého Zivota pacienta az po smr
Profesionélna priprava je zaloZena na vysledkodly gevyskumu.

Laboratorne vySetrovacie metddy v zdravotnictve

Zdravotnicky laborant je zdravotnicky pracovnikorigt ma odborni spoésobilbsa
vykonavanie laboratornych vySetrovacich metod. katione vySetrovacie metddy
v zdravotnictve zatiaju laboratérne diagnostické postupy a vySetrovam&ddy v odboroch
laboratornej mediciny - Klinickej biochémie, heniagpe a transfuziologie, klinickej
mikrobiolégie a mikrobioldgie Zivotného prostredianunoldgie, genetiky, toxikologie,
patologickej anatomie, klinickej farmakologie a angzaciu prace v laboratériu a spolupracu
s klinickymi pracoviskami pri rieSeni diagnosticky@ terapeutickych problémov v ramci
lie¢ebno-preventivneho procesu.

Absolventi odboru LVMZ - 1. stu@ ovladaju v zakladnych rysoch rozhodovacie
procesy pri indikacii vSetkych laboratornych vygeir ktoré su spotmé medicinskym
odborom. Vedia spolupraca¥as odbornikmi v medicinskych disciplinach, ktox®ria
spolané vysetrovacie zlozky, pri uptaivani Specialnych diagnostickych algoritmov. Vedia
analyzovd a syntetizové ziskané poznatky tak, aby iginnog’ napomahala klinickym
a liecebnym aktivitam k prospechu pacienta.

Naplnené hlavné strategické zamery

- AK MS na svojom zasadnuti v decembri 2008 schvékaeditaciu Studijného
programu Fyzioterapia, bakalarske Stadium v dennegxternej forme,
s obmedzenim na tri roky

- AK MS na svojom zasadnuti v decembri 2008 schvagikreditaciu Studijného
programu Laboratorne vySetrovacie metdédy v zdrdebie, ako bakalarske
Stadium v dennej i externej forme, s obmedzenirtrimaky
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- vspolupraci s FN Trafin a TnUAD boli dia 22. septembra 2008 zriadené ftri
d’alSie Kkliniky: detska, ORL a gynekologicko-porodgc

Hlavné strategické zamery pred’alSie obdobie

- skvalitnenie spoluprace s prisluSnymi zdravotnidkyaniadeniami, predovSetkym
s Fakultnou nemocnicou Tr&n a Regionalnym uradom verejného zdravotnictva
v Trertine;

- preHbenie medzinarodnej vedecko-vyskumnej spolupraspoluprace s fakultami
TnUAD,;

- zriadenied’alSich Kklinik vo Fakultnej nemocnici Tré&n;

- spolutag’ na rieSeni projektov VEGA, KEGA, APVV,

- vyvinlt maximalne Usilie na ziskavanie mimoroZzimwyych zdrojov, ktoré by sluzili
na dynamicky rozvoj fakulty;

- ziskanie novych priestorov pre fakultu.

Fakulta zdravotnictva bude vo svoj&innosti pokrgova’ tak, aby uspeSne zvladla
dynamiku zmien v spotmosti, najma aplikaciu zmien, ktoré vyplyvaju zsusnej
zdravotnickej i Skolskej legislativy so snahod'alSie zlepSovanie kvality vyovacieho
procesu
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3.2.6 Celouniverzitné vedecko-pedagogické pracovisk

3.2.6.1. Celouniverzitny Studijny program Politakbg

Celouniverzitny Studijny program Politolégia v miom akademickom roku 2007/2008
patril pod UPHV a to do 14.3.2008, kedy rozhodnutéktora bol UPHV zruSeny. Nasledne
Studijny program Politolégia bol zaradeny pod Fékslocialno-ekonomickych vahov TnU
AD. Akademickym senatom bola Katedra politoldgisoaioldgie zruSena a bolo vytvorene
oddelenie politolégie, ktoré patrilo pod Katedruejaej spravy FSEV TnU AD.

Studijny program Politolégia zabezpwal realizaciu prvého a druhého stap
Studijného programu Politolégia a rigordzne pékraanie v Studijnom odbore Politologia.

Poslanim oddelenia politolégie bolo vzdelavanie dbavna priprava Studentov v
Studijnych predmetoch, ktoré katedra zabeémpme d’alSi rozvoj Studijnych predmetov v
sulade so stasnym trendom vedeckého badania, vytvaranie mbtgckd informa&nych,
personalnych @alSich podmienok pre efektivny priebeh pedagogiekegdeckovyskumnej
¢innosti. Délezitym poslanim Studijného programu itetdgia je rozvijanie spoluprace
s domacimi i zahratnymi partnerskymi pracoviskami v pedagogickej aestw-vyskumnej
oblasti ako i organizovanie odbornej praxe Studento

Studijny program politolégia, absolvoval treti rekojej ¢innosti, predstavoval na ThU
AD jeden z odborov orientovanych na sg@sko-vedna problematiku. Nasim lwen bolo,
aby Student politolégie mal dostaty teoreticky zaklad poznatkov z odbornych
politologickych disciplin (porovnavacej politologigolitickej sociolégie, dejin politickych
teorii, s&asnych trendov v politologickom mysleni, z problékyaorganizicie a riadenia
spolanosti, fungovania regionov vnutri spotwsti a v cezhratinej spoluprace) a jazykovu
vybavu na to, aby mohol vstipia odborne sa uplathivo viacerych oblastiach Zivota
spolanosti (verejna sprava, odlanske zdruzenia, masmeédia, medzinarodné orgaaizaci
apod.). I1Slo ndm o to, aby Student samostatneivtvar efektivne riesil problémy, predkladal
alternativy a efektivne komunikoval s partnermi doimv zahranii. D6raz sme kladli na
mozno$ uplatnenia v profesionélnej praci v oblasti pok#ho poradenstva, vedeckého
vyskumu, politického Zivota a v novinarskej prad¢asou snahou bolo, aby Student
politolégie bol pripraveny na svoje profesionalnésgbenie v Struktirach regionalnej
a Ustrednej arovne spravy.

Vytvorenie vySSich Uzemnych celkom vroku 2001 dtwo d’alSi priestor pre
profesionalne uplatnenie absolventov Studia pdg@ v procesoch kreovania a realizacie
rozvoja regiénov Slovenska, v integngch procesoch, cezhr&nej regionalnej spoluprace
i v procesoch komunikacie smerom k institiciamgaaizaciam Eurépskej Unie.

Od zaiatku sa jeden z odbornych predmetov &yje v anglickom jazyku, od roku 2006
v ruskom jazyku a od roku 2007 aj v nemeckom jazyku

Studijny program Politologia zabezfpwal vywbu v dennom, externom bakalarskom
i magisterskom Studiu. Vychovno-vzdeladvacitinnog® sme zameriavali na aktualny
regionalny rozvoj v SR, vychadzali sme z poZziadaB&), ktora preferuje rozvoj regionov,
ich komparaciu a hlavne ich spolupracu. Vo vychowapdelavaceginnosti sme uplaiovali
kreditny systém, ktory je zavedeny v ramci celayarzity.
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Povinné predmety vo vSetkychc¢rikoch sme doplnili o povinne voliteé a vyberové
predmety, prostrednictvom ktorych sme Studentornmaknos dobrovd@ného absolvovania
niektorych Specifickych prednasok.

Vyucovanie sa uskut@ovalo na réznych miestach, nielen v rektoratnejdveda
na fakulte FSEV, ale aj na Krajskom urade. Je prefmi potrebné riesi situaciu priestorov
pre Studijny program Politol6gia. Na & Studentov, ktorych mame, ndm boli pridelene len
dve vlastne &¢ebne AS 302 a AS 303. Akutnym problémom su prednaSkmiestnosti.
Studenti boli obozndmeni s predmetmi, s poZiadaykiaoré budd na nich kladené, obdrzali
prislusné sylaby jednotlivych predmetov. Uoleanie zapétov a udé&ovanie skusok boli
vopred oznamené. Usilie v§ujucich bolo dlhodobo zamerané na metodiku dopania
zavereénych bakalarskych prac a magisterskych diplomovpchc. Témy bakalarskych
zaverenych prac ako aj diplomovych zavengch prac boli Studentom zadané uz v oktobri
2007. Studenti si mohli vybfa ponuknutych 160 tém, ale mali aj mozhoavrhnd si svoju
vlastnu tému. Témy boli schvélené garantom Stadid hDr. Rastislavom Tothom, CSc.,
toho ¢asu veducim oddelenia politologie. Mecasu pedagogovia venovali konzultaciam a
priprave Studentov na Statne zavageskiusky v prvom aj druhom stupni, ktoré sa pratkr
uskut@nili v akademickom roku 2007/2008. V aprili 2008 sakut@&nilo druhé kolo
o najlepSiu Studentskd vedeckd a odbornu pracuboredpolitoldégia. Zapojili sme sa aj do
celouniverzitného a medzinarodného kola $Y®toré sa konalo na FSEV TnU AD.

V rdmci skvalitnenia pedagogického procesu smeegivioinikovych @itel'ov, ¢im sa
dosiahla spatna vazba vo vychovno-vzdelavacom peoce

Praca vydujucich v Studijnom programe Politolégia, ako ajoges Studia bola
predmetom hodnotenia aj zo stany Studentov. Hodi®igrebehlo internou formou, ale aj
celouniverzitnou cez infosys.

V akademickom roku 2007/2008 bolo vytvorene alokmvgracovisko v Studijnom
programe Politolégia v Kezmarku, v bakalarskom &tud pokr&ovalo sa vo vytbe na
alokovanom pracovisku v Malackach v bakalarskomagisterskom Studiu.

V minulom akademickom roku ukoio Stadium v bakalarskom stupni 113 Studentov,
v magisterskom uspesne ukda zaver€né magisterské skusky 12 Studentov.

V rigoréznom konani ziskalo titul PhDr. 6 Studentov

SWOT analyza

Silné stranky
» orientécia vedecko-vyskumn@pnosti, zapojenie sa do projektov
» zaujem spolénosti o vytvaranie alokovanych pracovisk
» zvySovanie kvalifikanej Struktury, 5 zamestnancov je v doktorandskardigt—
PhD., 3 pedagodgovia boli v habiitam konani
» vybudované vgahy a dobra spolupraca so zah&agimi univerzitami
mobilita Studentov v ramci EU
vysoké publik&nacinnog’
vysoka @ag’ pedagdégov na medzinarodnych konferenciach
Gcag’ Studentov na podujatiach s politikmi

Slabé stranky
» zvySovanie kvalifik&nej Struktury je zavislé na inych univerzitach
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» zavislos tvorby Studijnych programov a najma ich persondneabezpeenia je
zavislé od inauguracii a habilitacii na inych vygdk Skolach

* neprimerané priestorove vybavenie

» absencia akreditacie na ziskanie opravneni na doideké konanie

* nedostaténé vybavenie ¢ebni didaktickymi a technickymi prostriedkami

Prilezitosti

e vytvaranie a realizovanie Studijnych programov gleokom a ruskom jazyku

o ziska akreditaciu v 3. stupni Studia v Studijnom progedrolitologia

» zlepst medzinarodnu spolupracu s programom Politologta@Politické vedy
v zahranti

» aktivne zapajanie Studentov do tvorivej vedeckéjoodej prace

* moznos spoluprace s verejnou a statnou spravou

Rizika

* ZniZujuca sa vedomostna uraéav&udentov strednych Skol

» potreba doplnenia pedagogického zboru o kateg@itel'ov docent, profesor
» slab& grantova Uspestios

Pre skvalitnenie vychovno- vzdeldvacieho procesuakademickom roku 2008/2009
prija t nasledovné opatrenia

1. Urobit hlbSiu analyzu péin nedostattného fungovania AIS 2 na ktory si
staZzuju pedagoégovia aj Studenti.

2. Zvysit aktivitu pri zabezpgovani Studijnej literatary z povinnych predmetov
Studijného programu Politolégia.

3. Zaradi’ do webnych planov predmety, ktoré budi od akademickédi@
2008/2009 prednasané v anglickom, resp. ruskonkijazy

4. Zavieg a dodrziavé pravidelnu konzuli@nd ¢innog’ pre Studentov.

5. Zapoji viac Studentov do SVQ

6. Treba venovépozornos zvySovaniu kvalifikacie a odborného rastu pedagégo

7. Zintenzivni’ prezentacie Studijného programu Politolégia v maso

komunikanych prostriedkoch ako i prezentacie na strednigokash.

3.2.6.2 Pracovisko vedy a vyskumu VILA pri TnUADercine

Vitrum Laugaricio VILA — Centrum kompetencie skla, je spwlé pracovisko
Trergianskej univerzity A. Duteka, Ustavu anorganickej chemie SAV, Fakulty ch&gjia
potravinarskej technologie STU a RONA, a.s.

VILA je vedecko-pedagogicka &a€ TnUAD organizéne z&lenena pod utvar Prorektora
pre vzdelavania, vyskum a medzinarodn&atw a zameriava sa na vyskum v oblasti
vztahov medzi Struktarou a vlastmasni skiel, sklotvornych tavenin a sklokeramickych
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materialov. Zabezpéuje vzdelavanie v Studijnych programoch akreditgeanv Studijnych
odboroch:
» 5.2.18 Chemické technolégie — druhy stup@xternej a internej forme Studia.

* 5.2.19 Anorganickeé technolégie a materialy — tettipe: v externej a internej
formy Stadia.

V roku 2008 VILA bola spoluorganizatorom 9. ESGf&mncie ,Glass — The Challenge for
the 21" century*. Toto podujatie patri k najvyznamnejsiradzinarodnym konferenciam na
poli sklarskej vedy a techniky. Kona sa kazdy dmatkyv r6znych krajinach, propaguje nové
vedecké informacie a spaja expertov pracujucicldzanych odvetviach sklarskeho priemyslu
ako su technické a priemyselné sklo, sklarska ajreshklarska archeologia, @t Vedecky
program konferencie z@hal r6zne aspekty sklarskej vedy a sklarskej teduie) vzahy
medzi nimi a ich vplyv na sklarsky priemysel. Sirai pozornog bola venovana sklu ako
perspektivnemu materialu 21.stoia

Vitrum Laugaricio VILA - ziskala vyznamné ocenenie: Cenu podpredsedu viady
a ministra Skolstva SR za vedu a techniku za rok ZIB v kategorii "Vedecko - technicky
tim roka.

Doktorandské Stadium ukor€ili v roku 2008 uspeSnou obhajobou doktorandskych
dizertaénych prac:

Ing. Anna Prnova, PhD. (skollt®. Galusek, interna forma)

Ing. Radovan Karell, PhD. (skollt&. LiSka, externa forma)

Ing. Jozef Kraxner, PhD. (skollté/. LiSka, interna forma).

Vedecké prace v roku 2008

Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v zahniayih vydavatkstvach:
SAJGALIK, Pavol - DUSZA, J. - LENES, Zoltan - HNATKO, Miroslav -
GALUSEK, Dusan- GHILLANYOVA, Katarina. Bulk ceramic nanostrucas. In:
CHEN, I-Wei. Ceramics Science and Technology. Weimh 2008. - Weinheim:
WILEY-VCH, Vol. 1 2008, p. 347-373. ISBN 978-5271385-2.

Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v domideigdavatéstvach:
GALUSEK, Dusan: 25. Sklo okolo nas. In Odhalenértggtva chémie. VEDA,
Bratislava (2007). - Bratislava : VEDA, 2007, p33391. ISBN 978-80-224-0957-5.
KLEMENT, Rébert: Fullerény a uhlikové nanorurky anomaterial buddcnosti. In:
Odhalené tajomstva chémie. VEDA, Bratislava (200 Bratislava : VEDA, 2007, p.
394-410. ISBN 978-80-224-0957-5

Vedecké prace v zahr&niych karentovanycbasopisoch:
1. ROUAIX, S., CANTREL, L., ARMAND, Y., MATTEI, JM., USKA, M.,

GALUSKOVA, D., VICENA, 1., SOLTESZ, V.. Precipitate formation
contributing to sump screens clogging of a nucteaver plant during an accident.
Chem. Eng. Research and Design, 86, 633-639(2008).

2. KRECMER, N, LISKA, M., CHOCHOLOUSEK, J.VRABEL, P.: Stress profile
measurement in axially symmetric glass sample. @esa— Silikaty 52, 160-164
(2008).
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3. KLUVANEK, P., KLEMENT, R., KARACON, M.: Investigation of the
conductivity of the lithium borosilicate glass sst J. Non-Crystalline Solids
353, 18-21 (2008).

4. MACHACEK, J., CANTREL, L., KLUVANEK, P, LISKA, M., GEDEON, O.:
Quantum-chemical calculations of the equilibriutnstants of a fission product
mixture in a steam-hydrogen carrier gas in sevepeidant conditions.
Nuclear Technology 163, 245-251 (2008).

5. GEDEON, O., LISKA, M, MACHACEK, J: Connectivity of Q-species in binary
sodium-silicate glasses. In: Journal of Non-CryistalSolids, vol. 354, 2008, p.
1133-1136.

6. HESABI, Z.R., HAGNIGHATZADEH, M., MAZAHERI, M., GAIUSEK, D:
Suppression of grain growth in sub-micromeer alamuia two-step sintering
method. In: Journal of the European Ceramic Societgl. 28, 2008,
doi:10.1016/j.jeurceramsoc.2008.08.027.

7. KARELL, R., CHROMCIKOVA, M., LISKA, M.: Properties of selected zirconia
containing silicate glasses Ill. In: Ceramics-Sitik vol. 52, no. 2, 2008, p. 102-
108.

8. KRAXNER, J, KLEMENT, R, LISKA, M.: High-temperature viscosity and
density of alumino-borosilicate glasses as a megstem for commercial E-glass.
In: Ceramics — Silikaty, vol. 52, no. 3, 2008, #81154.

9. LISKA, M., MACHACEK, J., PERICHTA, P. GEDEON, O., PILAT, J.
Thermochemical modelling and ab initio moleculamamwyics simulations of
calcium aluminate glasses. In: Ceramics-Silikab}, 2, no. 2, 2008, p. 61-65.

10.PRNOVA, A, KARELL, R., GALUSEK, D: The preparation of binary Al203—
Y203 glass microspheres by flame synthesis fromdaovoxide precursors. In:
Ceramics — Silikaty, vol. 52, no. 2, 2008, p. 1a%1

11.RODOVA, M., LISKA, M., NITSCH, K., KOZISEK, Z.: Solidification of molten
zinc chloride - experimental and theoretical stadin: Journal of Thermal
Analysis and Calorimetry, vol. 91, 2008, p. 181-185

12.SEDLACEK, J, GALUSEK, D, SVANCAREK, P, RIEDEL, R., ATKINSON,
A., WANG, X.: Abrasive wear of Al203-SiC and AI2Q&iC)-C composites
with micrometer- and submicrometer-sized alumindrimarains. In: Journal of
the European Ceramic Society, vol. 28, 2008, p32Z2#03.

Projekty VILA rieSené na TnUAD
1. APVV 0171-06: Vyskum keramickych materialov pre @ks korozivne prostredia.

37



Zodpovedny riesite Prof. RNDr. P. Sajgalik DrSc.
Zodpovedny rieSiteza VILA: doc. Ing. D. Galusek, PhD.
Nositd’ projektu: UACh SAV

Spoluriesitéské instittcie: TnU AD, UMV SAV Kosice

. AV 4/0025/07 Meranie a vyget vzniku a relaxacie napati v sklenenych vyrobkoch
pri ich tvarovani a chladeni.

Zodpovedny rieSiteza TnU AD: Prof. Ing. M. LiSka, DrSc.
Doba rieSenia projektu: 01/2007-12/2009

Nositd’ projektu: TnU AD

Spoluriesitéské institucie: UACh SAV, RONA a.s.
Zodpovedny riesiteza UACh SAV: Ing. M. Chrogikova, PhD.
Zodpovedny rieSittza RONA a.s.: doc. Ing. P. Vrabel, PhD.

. VEGA 2/6181/26: Transparentné materialy na bazéaI2 vynim@nymi
mechanickymi vlastnodami.

Zodpovedny rieSittUACh SAV: doc. Ing. D. Galusek, PhD.
Doba rieSenia projektu: 01/2006-12/2008

Nositd’ projektu: UACh SAV

SpolurieSitéské instittcie: TnU AD

. VEGA 1/3578/06: Struktira a vlastnosti kréitanovych skiel — termodynamické
modely a molekulovodynamické simulacie verzus expent.

Zodpovedny rieSileTnUAD: Prof. Ing. M. LiSka, DrSc.
Doba rieSenia projektu: 01/2006-12/2008

Nositd’ projektu: TnU AD

Spoluriesitéské institacie: UACh SAV

Zodpovedny rieSiftUACh SAV: doc. Ing. D. Galusek, PhD

. VEGA 1/0330/09: Struktira a vlastnosti oxidovychesk termodynamické modely,
vibratna spektroskopia a molekulova dynamika

Zodpovedny rieSiteTnUAD: Prof. Ing. M. LiSka, DrSc.
Doba rieSenia projektu: 01/2009-12/2011

Nositd’ projektu: TnU AD

Spoluriesitéské instittcie: UACh SAV

Zodpovedny riesittUACh SAV: Ing. M. Chroniikova, PhD.

. VEGA 1/0603/09: Sklené a sklokeramické materialypdae aluminatov vzacnych
zemin s vyniménymi mechanickymi a optickymi vlastntesmi

Zodpovedny rieSiteTnUAD: Ing. R. Klement, PhD.

Doba rieSenia projektu: 01/2009-12/2011

Nositd’ projektu: TnU AD

Spoluriesitéské instittcie: UACh SAV

Zodpovedny riesittUACh SAV: doc. Ing. D. Galusek, PhD.
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Plan rozvoja
1. Personélne zabezfmnie

a) Stabilizova poset pracovnikov VILA, zamestnancov TnU AD a UACh SAa
sitasnej Urovni, ptiom najma zo strany TnU AD zabezfe stabilitu pre
kmeiovych pracovnikov VILA, zamestnancov TnU AD.

b) V zmysle Dodatku¢. 3 k zmluve o zriadeni spaleého pracoviska zabezfie
zvySenie potu pracovnikov pracujucich pre potreby VILA, zanmestcov FChPT
STU.

c) Zabezpéit’ ziskavanie mzdovych prostriedkov na zriadenie nbyyracovnych miest
z projektovych prostriedkov, najma z:

i. APVV (LPP)
ii. SF (Operany program vyskum a vyvoj)
iii. Uloh rieSenych pre priemyselnych partnerov.

2. Pristrojové a priestorové zabe#prie

a) ZvySenie kvality pracovného prostredia rekonStraloexistujlcich priestorov
VILA pridelenych TnU AD a ich transformacia na vyskné a Studentské
laboratéria sphajice vdetky poziadavky z lddiska platnej legislativy
(Oper&ny program VaV, podany projekt v rdmci vyzvy 5.1.navembra
2008).

b) RozSirenie existujucich priestorov o pristavbu mnobedovy vo dvore
rektoratnej budovy TnU AD:

i. Zdroj financovania —&kéavané vyzva 5.1 v lete 2009

ii. Stav priprav: spracovana projektova dokumentacidaaklosti o stavebné
povolenie.

jii. Ucel: vytvorenie predpokladov na zriadenie akreditsreo analytického
laboratéria a kvalitného pecného laboratoria.

c) RozSirenie metodického a pristrojového portféliacpriska so Specialnym
zameranim na:

i.  Modernizaciu existujucej pristrojovej bazy vyuZieama charakterizaciu
fyzikalnych vlastnosti skla a sklotvornych taverprigom sa budu brado
Gvahy najma potreby priemyselnej zakladne v regiéne

ii.  Skvalitnenie podmienok pre chemickl analyzu tuhyabriek.

iii.  Zriadenie laboratéria SEM a RTG fazovej analyzy.

iv.  ZlepSenie podmienok v oblasti vyskumu pafiigch keramickych
materialov, najma v oblasti koloidnych procesov igmva a
charakterizacia suspenzii), a spekania (spekamewzitia tlaku).

v.  Skvalitnenie podmienok pre vychovu Specialistov oblasti skla a
keramiky (vybudovanie Studentskych laboratorii)

vi.  Zdroj financovania: eakavané vyzvy SF, Opefay program VaV, najma
2.1,5.1a 1.1 v priebehu roka 2009.
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4. VSeobecné informacie o fakultach a celouniverzijch pracoviskach

4.1 Orga

nizatna Struktira TnUAD

Organiza¢na Struktura Tren ¢ianskej univerzity Alexandra Dubéeka v

Tren

éine

Akademicky senat

Vedecka rada ThUAD

TnUAD '+ ThUAD .
| Disciplinarna
Rektor TnUAD [ ' komisia TnUAD ]
Katedra politologie
Rektorat
I [ [ |

Fakulta Fakulta Fakulta Fakulta Fakulta
socialno - ekon. mechatroniky Specialnej priemyselnych zdravotnictva
vzt’ahov techniky technolégii

organy akademickej samosprav
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4.2 Fakulta Specialnej techniky

AKADEMICKY SENAT VEDECKA RADA

: Predseda
E’wﬁdéﬁgzif Pernis. CSc. doc. Ing. Oto Barborak, PhD.
Podpredseda: ’ Podpredseda
Ing. Jozef Bucha doc. Ing. Harold Mésiar, CSc.
Tajomnik: Tajomnik )
Ing. Lenka Ryhikova Ing. DuSan Lahkky, CSc.
Clenovia: Interni ¢lenovia

prof. Ing. Rozmarina Dubovska, DrSc., prof. Ingzefolurza,
CSc., prof. Ing. 3i Stodola, DrSc., prof. Ing. Va@th Hruby,
CSc., prof. Ing. Kristina Zgodavova, PhD., doc.. INtiroslav
Mecar, CSc., prof. Ing. Alexej Chovanec, PhD., profj.IDusan
Maga, PhD., prof. Ing. DuSan Baran, PhD. , doc. lgana
Jamrichova, PhD., doc. Ing. Vladimit ACSc., doc. RNDr.
Daniela HriciSakovéa, CSc., doc. Ing. Ondrej Hi@Sc., doc.
Bc. Daniel Balaga Ing,.VPeter Liptadk, PhD., Ing. Rudolf Pernis, C8ug. Jozef

Bc. Mate] Sisan E!l?:r’nliggﬁovia

Michal Kalinz prof. Ing. Jii Balla, CSc., prof. Ing. Viktor Ferencey, CSc.,

Komora zamestnancov :

Prof. Ing. Jozef Turza, CSc.
Doc. Ing. Harold Méasiar, CSc.
Ing. Milan Vanc

Ing. Igor Barényi, PhD.

Ing. Peter Kacko

Komora Studentov :

doc. Ing. Miroslav Maas, CSc., prof. Ing. Peter Detn€Sc.,
doc.Dr.Gustav USiak, CSc., doc. Iigibomir Uherik, CSc.,
Ing. Stefan Pivko, Ing. Ivan Kuko, CSc.

Cestni:

Dekan:
doc. Ing. Oto Brabrorak, PhD.

Kolégium dekana

doc. Ing. Oto Barborak. PhD.,

doc. Ing. Ondrej Hire§, CSc., doc. Ing. Peterdkipt . .
PhD., doc. Ing. Zuzana Jamirchova, PhD., Miloslava Gava@ova
Ing. DuSan Lahtky, CSc., Ing. Rudolf Pernis, CSc.,

Sekretariat dekana:

Ing. Jozef Elias, PhD., Ing. Zdenko Gardian

Tajomnik fakulty:

Ing. Zdenko Gardian

Administrativna pracoviika fakulty:

Prodekan pre vychovu a vzdelavanie Renata Forg&ova

Ing. Jozef Elias, PhD.

Oddelenie pre Studijné a socialne zalezitosti:

Prodekan pre vedu, vyskum a medzinarodmaty Ing. Katarina Zitianska

Ing. Dusan Lahuky, CSc.

Prodekanka pre socialnu starostlitvos ODBORNE REFERENTKY:
doc. Ing. Zuzana Jamrichova, PhD. RenataDudakova. Elena
Podmakova,

Miroslava Zemankova
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Technici a remeselnici v laboratériach :

— Jaroslav Blasko, Vladimir Masatr,

Jaroslav Ondrejéek

Katedra
technickej
mechaniky a
¢asti strojov

Katedra
strojarskej
technoldgie a
materialov

Katedra Specialnej
techniky

Katedra udrzby
techniky
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AKADEMICKI FUNKCIONARI

Dekan

doc. Ing. Oto Barborak. PhD.
tel.: 032/ 7400 200

fax: 032/ 7400 490

e-mail: barborak@tnuni.sk

Prodekan pre vychovu a vzdelavanie
Ing. Jozef Elias, PhD.

tel.: 032/ 7400 431

fax: 032/ 7400 490

e-mail: elias@tnuni.sk

Prodekan pre vedu, vyskum a medzinarodné tahy
Ing. DuSan Lah&ky, CSc..

tel.: 032/ 7400 493

fax: 032/ 7400 490

e-mail: lahucky@tnuni.sk

Prodekanka pre socialnu starostlivog
doc.Ing. Zuzana Jamrichova, PhD.
tel.: 032/7400 288

fax: 032/7400 490
e-mail:jamrichova@tnuni.sk

Veduci Katedry technickej mechaniky a¢asti strojov
Ing. DuSan Lah&ky, CSc.

tel.: 032/ 7400 493

fax: 032/ 7400 490

e-mail: lahucky@tnuni.sk

Veduci Katedry strojarskej technolégie a materialov
doc. Ing. Ondrej Hire$, CSc.

tel.: 032/7400 211

fax: 032/7400 490

e-mail: hires@tnuni.sk

Veduci Katedry Specialnej techniky
doc. Ing. Peter Lipték, PhD.

tel.: 032/7400 248

fax: 032/7400 490

e-mail: liptak@tnuni.sk

Veduci Katedry udrzby techniky
doc.Ing. Zuzana Jamrichovd, PhD.
tel.: 032/7400 288

fax: 032/7400 490
e-mail:jamrichova@tnuni.sk
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AKADEMICKY SENAT

Predseda:
Ing. Rudolf Pernis, CSc.

Podpredseda:
Ing. Jozef Bucha

Tajomnik:
Ing. Lenka Ryhikova
Clenovia:

Komora zamestnancov :
prof. Ing. Jozef Turza, CSc.

doc. Ing. Harold Masiar, CSc.

Ing. Milan Vanc
Ing. Igor Barényi, PhD.
Ing. Peter Kacko

Komora Studentov :

Bc. Daniel Balaga
Bc. Matej Sisan
Michal Kalina

Ing. Luk&s Bridik
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VEDECKA RADA

Predseda
doc. Ing. Oto Barborék, PhD.

Podpredseda
doc. Ing. Harold Masiar, CSc.

Tajomnik
Ing. DuSan Lah&ky, CSc.

Clenovia:

Interni ¢lenovia

prof. Ing. Rozmarina Dubovska, DrSc.
prof. Ing. Jozef Turza, CSc.

prof. Ing. Jii Stodola, DrSc.

prof. Ing. Vojgéch Hruby, CSc.

prof. Ing. Kristina Zgodavova, PhD.
doc. Ing. Miroslav Mé&ér, CSc.

prof. Ing. Alexej Chovanec, PhD.

prof. Ing. DuSan Maga, PhD.,

prof. Ing. DuSan Baran, PhD.

doc. Ing. Zuzana Jamrichova, PhD.
doc. Ing. Vladimir &, CSc.

doc. RNDr. Daniela HriciSakova, CSc.
doc. Ing. Ondrej Hire§, CSc.

doc. Ing. Peter Liptak, PhD.

Ing. Rudolf Pernis, CSc.

Ing. Jozef Elias, PhD.

Externi dlenovia

prof. Ing. Jii Balla, CSc., Fakulta vojenskych technolégii, Wmiita obrany v Brne
prof. Ing. Viktor Ferencey, CSc., Strojnicka fakuB8TU Bratislava

doc. Ing. Miroslav Maas, CSc., prodekan Fakulty technologickej, ridditéstavu vyrobniho

inZenyrstvi Univerzity T. Béu v Zline

prof. Ing. Peter Dente CSc., Strojnicka fakulta TU KoSice

doc.Dr.Gustav USiak, CSc. riaditedboru vojenského vzdelavania a koordinacie progrgch

prvkov, Ministerstvo obrany SR Bratislava

doc. Ing.Lubomir Uherik, CSc., Ministerstvo obrany SR, Bilatia
Ing. Stefan Pivko, riaditeski3obnictva PSS LIESKOVEC

Ing. lvan Kuko, CSc., TECH-HOLDING s.r.0. Nové Mes/Vahom

Cestni:

Ing. Anna Stre¢kové, ATOP Trenéin

Vladimir Bielik, BOST, a.s. Trenéin

Ing. Jan Kahan, Jasek, s.r.o., Nové Mesto n/Vahom
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DEKANAT FAKULTY

Adresa:
Studentska 1
911 50 Tretin

Tajomnik fakulty:

Ing. Zdenko Gardian

tel.: 032/ 7400 202
fax: 032/ 7400 490
e-mail: gardian@tnuni.sk

Sekretariat dekana:

Miloslava Gavaova

tel.: 032/ 7400 201

fax: 032/ 7400 490

e-mail: miloslava.gavacova@tnuni.sk

Sekretariat prodekanov:

Elena Podmakova

tel.: 032/ 7400 208

fax: 032/ 7400 490

e-mail: podmakova@tnuni.sk

Administrativna pracovni¢ka fakulty:
Renata Forgfova

tel.: 032/ 7400 438

fax: 032/ 7400 490

e-mail: forgacova@tnuni.sk

Studijna referentka fakulty:
Ing. Katarina Zitanskéa

tel.: 032/ 7400 270

fax: 032/ 7400 490
e-mail: zitnanska@tnuni.sk
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ZAKLADNE INFORMACIE O KATEDRACH

Adresa: Studentska 1, 911 50 Tr&n

Katedra technickej mechaniky a¢asti strojov

Veduci katedry

Ing. DuSan Lah&ky, CSc..
tel.: 032/ 7400 493

fax: 032/ 7400 490
e-mail: lahucky@tnuni.sk

Tajomnik katedry

Ing. Lenka Ryhikova

tel.: 032/ 7400 408
e-mail: rybickova@tnuni.sk

Sekretariat katedry
RenataDud’akova

tel.: 032/ 7400 208
e-mail: dudakova@tnuni.sk

Vedecko-pedagogicki pracovnici katedry:

prof. Ing. Jozef Turza, CSc.
tel. 032/ 7400 235
e-mail:  turza@tnuni.sk

Ing. PeteCelko
tel.: 032/ 7400 408
e-mail: celko@tnuni.sk

Ing. Milan Vanc
tel.: 032/ 7400 238
e-mail: vanc@tnuni.sk

Ing. Peter Kacko
tel.: 032/ 7400 493
e-mail: kacko@tnuni.sk

Ing. Jozef Bucha
tel.: 032/ 7400 480
e-mail:  bucha@tnuni.sk

Ing. Lenka Ryhikova
tel. 032/ 7400 408
e-mail: rybickova@tnuni.sk



DOKTORANDSKE STUDIUM

Externi doktorandi:
Ing. Milan Vanc, Ing. Lenka Rybkov4, Ing. Jozef Bucha

Externi spolupracovnici katedry:
doc. Ing. Ivan Juio, CSc.

Katedra strojarskej technoldgie a materialov

Veduci katedry

doc. Ing. Ondrej HireS, CSc.
tel.: 032/7400 211

fax: 032/7400 490

e-mail: hires@tnuni.sk

Tajomnik katedry

Ing. Igor Barényi, PhD.
tel.: 032/ 7400 207
e-mail: barenyi@tnuni.sk

Sekretariat katedry

Elena Podmakova

tel.: 032/ 7400 208
e-mail: podmakova@tnuni.sk

Vedecko-pedagogicki pracovnici katedry:

prof. Ing. Rozmarina Dubovska, DrSc.
tel.: 032/ 7400 221
e-mail: dubovska@tnuni.sk

prof. Ing. Vojéch Hruby, CSc.
tel.: 032/ 7400 253
e-mail:  hruby@tnuni.sk

doc. Ing. Harold Masiar, CSc.
tel.: 032/ 7400 114
e-mail: masiar@tnuni.sk

Ing. Rudolf Pernis, CSc.
tel.: 032/ 7400 210
e-mail: pernis@tnuni.sk

Ing. Jozef Majerik, PhD.
tel.: 032/ 7400 255
e-mail: majerik@tnuni.sk
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Ing. Igor Barényi, PhD.
tel.: 032/ 7400 207
e-mail: barenyi@tnuni.sk

Ing. Maria Lckova, PhD.
tel.: 032/ 7400 207
e-mail: lickova@tnuni.sk

Ing. Daniela Antalova
tel.: 032/ 7400 214
e-mail: antalova@tnuni.sk

Ing. Jozef Kasala
tel.: 032/7400 112
e-mail: kasala@tnuni.sk

Vyskumné a servisné pracovisko katedry:
Technik

Vladimir Masar

tel.: 032/ 7446 962

DOKTORANDSKE STUDIUM

Interni doktorandi:
Ing. Lucia HrubiSova
tel.: 032/7400 205

Ing. Jana Chrzova
tel.: 032/7400 206

Externi doktorandi:

Ing. Marek MEik, Ing. Katarina Svejnova, Ing. Marianna Nemcova,

Ing. Katarina Orlitov4, Ing. Peter Lechan, Ing. Bé&w&ik, Ing. Andrej Lyséak,
Ing. Jozef Kasala, Ing. Jana Trnkova, Ing. Andrey&ik, Ing. Jozef Spanik,
Ing. Peter Perun, Ing. Pavol KriSka

Externi spolupracovnici katedry:
Ing. Tomas Koner

Katedra Specialnej techniky

Veduci katedry

doc. Ing. Peter Lipték, PhD.
tel.: 032/ 7400 248

fax: 032/ 7400 490
e-mail: liptak@tnuni.sk



Tajomnik katedry

Ing. Ivan Kopecky

tel.: 032/ 7400 434
e-mail: kopecky@tnuni.sk

Sekretariat katedry

Miroslava Zemankova

tel.: 032/ 7400 236
e-mail: zemankova@tnuni.sk

Vedecko-pedagogicki pracovnici katedry:

Prof. Ing. Jii Stodola, DrSc.
tel.: 032/ 7400 495
e-mail: stodola@tnuni.sk

doc. Ing. Oto Barborak, PhD.
tel.: 032/ 7400 209
e-mail: barborak@tnuni.sk

Ing. Jan Tvarozek, PhD.
tel.: 032/ 7400 492
e-mail: tvarozek@tnuni.sk

Ing. lvan Kopecky
tel.: 032/ 7400 434
e-mail: kopecky@tnuni.sk

DOKTORANDSKE STUDIUM

Interni doktorandi :

Ing. Lukas Bridik
Tel.: 032/7400204

Ing. Tomas Kotlarik
Tel.: 032/7400204

Ing. Michal Halidk
Tel.: 032/7400204
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Externi doktorandi:
Ing. AleS Drapal, Ing. lvana Drépalova, Ing. Mi@sIRezbarik, Ing. Jaroslav Balédz, Ing.
Marian Goga, Ing. Monika Pilkova, Ing. Ivan Kopeckifng. Rastislav Pipis

Externi spolupracovnici katedry: 5
doc. Ing. Miroslav Maas, CSc., Ing. Vladimir Jalayar, Ing. Stefan Pivko,
Ing. Svetoslav Kollar, Ing. Roman USiak, Ing. Jarb&, Ing. Matej Bartok

Katedra udrzby techniky

Veduci katedry

doc. Ing. Zuzana Jamrichova, PhD.
tel.: 032/ 7400 288

e-mail: jamrichova@tnuni.sk
Tajomnik katedry

Ing. Monika Pilkova

tel.: 032/ 7400 434

e-mail: pilkova@tnuni.sk

Sekretariat katedry

Miroslava Zemankova

tel.: 032/ 7400 236
e-mail: zemankova@tnuni.sk

Vedecko-pedagogicki pracovnici katedry:

Ing. Jozef Elias, PhD.
tel.: 032/ 7400 431

e-mail: elias@tnuni.sk

Ing. Monika Pilkova
tel.: 032/ 7400 434
e-mail: pilkova@tnuni.sk

Ing. Andrej Lysak
tel.: 032/7400 214
e-mail: lysak@tnuni.sk
Vyskumné a servisné pracovisko katedry:
Vedecko-vyskumny pracovnik
Ing. Stanislav Holly
tel.: 032/ 7400 241

Technik
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Jaroslav Blasko
tel.: 032/ 7446 962

Externi spolupracovnici katedry:
prof. Ing. Viktor Ferencey, CSc

KVALIFIKA CNA STRUKTURA PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKOV FST

Tabikac. 4.2.1
Kvalifikacnd Struktara Celkovy pget
Interni Witelia Externi ditelia

Profesor / min. profesor 4/1 1/0
Docent 4 2

Ing. PhD. (CSc.) 7 0

Ing. 10 7

Celkom 26 10
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4.3 Fakulta mechatroniky
AKADEMICKI FUNKCIONARI

dekan

prof. Ing. Dusan Maga, PhD.
Tel: 032/7417 500

Fax: 032/7417 515

E-mail: maga@yhman.tnuni.sk

predseda AS
Ing. Jaroslav Jambor, PhD.
Tel: 032/7417 537
Fax: 032/7417 515
E-mail: jambor@tnuni.sk

prodekan pre vedu a vyskum, zahrarinu spolupracu
doc. Ing. Jozef Tka PhD.
Tel: 032/7417510
Fax: 032/7417515
E-mail: tkac@tnuni.sk

prodekan pre vzdelavaciucinnost’
Ing. Andrea Julény
Tel.: 032/7417 565
Fax: 032/7417 515
E-mail: juleny@tnuni.sk

tajomnik
Ing. Jana Zahorova
Tel.: 032/7417 502
Fax: 032/7417 515
E — mail: zahorova@tnuni.sk
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Katedra mechatronickych systémov
veduci katedry: Ing. René Hansky, PhD.
Tel: 032/7417 511

Fax: 032/7417 515

E - mail: hartansky@yhman.tnuni.sk

Katedra metrologie a manaZzérstva kvality
veduci katedry: prof. Ing. Alexej Chovanec, PhD.
Tel.: 032/7417 542

Fax: 032/7417 515

E - mail: chovanec@tnuni.sk

Katedra informatiky

veduci katedry: Ing. Jan Zabka, PhD.
Tel.: 032/7417 559

Fax: 032/7417 515

E - mail: zabka@tnuni.sk
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AKADEMICKY SENAT

E-mail: jambor@tnuni.sk

predsednictvo

Ing. Jaroslav Jambor, PhD. — predseda AS
Ing. Jaroslav Hricko — podpredseda AS
RNDr. Saa Pavlikova, CSc. — tajomnik AS

¢lenovia za zamestnaneckdast’ AO
prof. Ing. Vladimir Ré&ek, DrSc.
doc. Ing. Jan Petrilak, PhD.

Ing. Peter GiraltoS, PhD.

RNDr. Saa Pavlikova, CSc.

Ing. Mgr. Marian Supéak

Ing. Jaroslav Hricko

Ing. J&n Halgo$

¢lenovia za Studentsk®ast’ AO
Bc. AlZzbeta BzdusSikova

Bc. Monika Minarikova

Bc. Jakub Luptak

Bc. Marian Kikta
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VEDECKA RADA

predseda:
prof. Ing. Dusan Maga, PhD.

tajomnik:
Ing. Renéata JanoScova

interni ¢lenovia:

prof. Ing. lvan Kneppo, DrSc.
prof. Ing. Michal Borg, CSc.
doc. Ing. Miroslav Mé&ar, CSc.

akad. prof. Ing. Ivan Plander, DrSc.

prof. Ing. Vladimir Ré&ek, DrSc.
prof. Ing. VladimirRefucha, CSc.
doc. Ing. Jozef Tk PhD.

Ing. René Haiansky, PhD.

prof. Ing. Yuri Turygin, DrSc.
prof. Ing. Alexej Chovanec, PhD.
doc. Ing. Oto Barborak, PhD.
prof. Ing. Matej Bily, DrSc.

prof. RNDr. Pavel Kostial, PhD.
prof. Ing. DuSan Baran, PhD.

externi ¢lenovia:

prof. Ing. Jan Michalik, PhD.
prof. Ing. Zdewk Vintr, CSc.
doc. Ing. Jan Vajda, CSc.

prof. Ing. Liberios Vokorokos, PhD.

Dr. h. c. Ing. Kratochvil, Olidch
prof. Ing. Peter Kneppo, DrSc.
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4.4 Fakulta priemyselnych technolégii

Adresa
Ivana Krasku 491/30
020 01 Puchov
www.fpt.tnuni.sk

AKADEMICKY FUNKCIONARI FPT

dekan

prof. RNDr. Pavol Kostial, PhD. do 30. 9. 2008

prof. Ing. Marek LiSka, DrSc. povereny vedenim FRITL. 10. 2008 do 7. 12. 2008
prof. Ing. Jan Vavro, PhD. dekan FPT od 8. 12. 2008

tel.: 042/4 613811, 4613819

fax: 042/4 613824

e-mail :vavro@fpt.tnuni.sk

» sekretariat dekana
Dana Baluchova
tel.: 042/4 613811
fax: 042/4 613824
e — mail :baluchova@fpt.tnuni.sk

predsednitka AS

doc. RNDr. Mariana Pajtasova, PhD.
tel.: 042/4 613826

fax: 042/4 613824

e-mail :pajtasova@fpt.tnuni.sk

prodekan pre vedu a vyskum
prof. Ing. lvan Letko, PhD.
tel.: 042/4 613836

fax: 042/4 613824

e-mail :letko@fpt.tnuni.sk

» prodekan pre pedagogiku a socialne veci
RNDr. J&n Bezecny, CSc.
tel.: 042/4 613838
fax: 042/4 613824
e-mail :bezecny@fpt.tnuni.sk

» prodekanka pre rozvoj a zahraniné va’ahy
do 14. 10. 2008 a od 10. 12. 2008
doc. Ing. Darina OndruSova, PhD.
tel.: 042/4 613826
fax: 042/4 613824
e-mail :ondrusova@fpt.tnuni.sk

e tajomnik
Mgr. Stefan Pohanka
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tel.: 042/4 613813
fax: 042/4 613824

e-mail: pohanka@fpt.tnuni.sk

KATEDRY FPT

Katedra chémie a technoldgie polymérnych materialoa textilu - (KCHTPT)

poverena vedenim katedry: Ing. Jan&idwd, PhD.
tel.: 042/4 613846

fax: 042/4 613824

e-mail: jurciovavfpt.tnuni.sk

Katedra anorganickych materialov a environmentéalnelo inZinierstva
— (KAMEI)

veduca katedry: doc. RNDr. Mariana Pajtasova, PhD.

tel.: 042/4 613826

fax: 042/4 613824

e-mail: pajtaSova@fpt.tnuni.sk

Katedra fyzikalneho inzinierstva materialov — (KFIM)
poverena vedenim katedry: Ing.ifadrRusnakova, PhD.
tel.: 042/4 613869

fax : 042/4 6113824

e-mail: rusnakova@fpt.tnuni.sk

Katedra priemyselného dizajnu — (KPD)
veduci katedry: doc.Ing. Pavol Lizak, PhD.
A. Bernolaka 23

034 01 Ruzomberok

tel./fax: 044/4325 951

e-mail:lizak@fpt.tnuni.sk
www.kpd.tnuni.sk

Ustav materialového a technologického vyskumu priIFT v Plichove
poverena vedenim Gstavu: Ing. Jana Sisakova, PhD.

tel.: 042/4 613862

fax: 042/4 613824

e-mail :sisakova@fpt.tnuni.sk
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VEDECKA RADA FPT

* predseda
prof. RNDr. Pavol Kostial, PhD. do 30. 9. 2008

* podpredseda
prof. Ing. lvan Letko, PhD.

interni &lenovia:

1) Capek Ignéc, prof., Ing., DrSc.

2) Holy DuSan, doc., RNDr., PhD.

3) Jona Eugen, prof., Ing., DrSc.

4) Kostial Pavol, prof., RNDr., PhD.

5) Letko Ivan, prof., Ing., PhD.

6) Liska Marek, prof., Ing., DrSc.

7) Lizak Pavol, doc., Ing., PhD.

8) Macho Vendelin, prof., Ing., DrSc.
9) Mecéar Miroslav, doc., Ing., CSc.
10)Melnik Milan, prof., RNDr., DrSc.
11)OndruSova Darina, doc., Ing., PhD.
12)PajtaSova Mariana, doc., RNDr., PhD.
13)PISko Alfonz, doc., Ing., PhD.
14)Slabeycius Juraj, prof., RNDr., PhD.
15)Srokova Iva, doc., Ing., PhD.
16)Spirk Eugen, doc. Ing., PhD.
17)Turan DuSan, doc., Ing., CSc.
18)Vavro Jan, prof., Ing., PhD.
19)Zgodavova Kristina, prof., Ing., PhD.

externi flenovia:

1) Bakos DusSan, prof., Ing., DrSc.

2) Dobrovskéa Jana, prof., Ing., CSc.
3) Hoza Ignac, prof., Ing., CSc.

4) JonSta Zdekk, prof., Ing., CSc.

5) Majkova Eva, RNDr., DrSc.

6) PeSlova FrantisSka, prof., Ing., CSc.

destnidlenovia:

1) Bajak Ivan, prof., RNDr., DrSc.

2) Dlugos Ivan, Ing.

3) Dubovska Rozmarina, prof., Ing., DrSc.
4) Chovanec Alexej, doc., Ing., PhD.

5) JahnateK’ubomir, doc., Ing., PhD.

6) Jambrich Martin, prof., Ing., DrSc.

7) Maga Dusan, doc. Ing., PhD.

8) Nemiok Ondrej, doc., Ing., PhD.

9) Rosina Stefan, doc., Ing., PhD.
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10)Rosina Stefan, Ing., Dr.h.c.
11)Sehnal Petr, Ing., PhD.

12)Stefanik Jan, prof., Ing., PhD.

13)Suba Oldich, doc., Ing., CSc.
14)Tka Jozef, doc. Ing., PhD.
15)Vacko Peter, Ing.
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AKADEMICKY SENAT FPT

zamestnaneck&agt’:

doc. RNDr. Mariana Pajtasova, PhD.
doc. RNDr. DuSan Holy, CSc.
doc. Ing. Dusan Turan, CSc.
Ing. Milan OlSovsky, PhD.
RNDr. Viera Mazikova

RNDr. Ladislav Matejika, CSc.
Ing. Katarina Moricova, PhD.
Studentskacast’:

Ing. Réber Janik

Petra Lipova

Katarina Polékova

Radovan Palider

Struktara FPT

V roku 2008 sa uskutaila zmena Struktury FPT. Katedra chémie a techgielpolymérov sa
spojila s Katedrou textilu a odevnictva a vytvorikm Katedra chémie a technoldgie
polymérnych materialov a textilu a Katedra riadgmieemyselnych systémov bola zaradena
pod Katedru fyzikalneho inzinierstva materialéim sa zmenil p&et katedier na FPT zo 6 na
4, menovite:

— Katedra anorganickych materialov a environmentalnelo inZinierstva

— Katedra fyzikalneho inZinierstva materialov,

— Katedra chémie a technoldgie polymérnych materialoa textilu

— Katedra priemyselného dizajnu so sidlom v Ruzomberk

Okrem tychto pracoval na fakultéstav materialového a technologického vyskumu
ktoreho kompetencie su predovsetkym v oblasti iesegskumneginnosti.

Cinnog’ fakulty vroku 2008 zabezpevalo 66 zamestnancov s nasledovnou
Struktarou (k 31. 10. 2008):

Pedagogicki zamestnanci

Profesori 5 3 na kratSi pracovnyas (externi)
Docenti 7 4 na kratSi pracovnyas (externi)
PhD. 8 3 na kratSi pracovnyas (externi)
Ostatni s VS 18 10 na kratSi pracovnyas (externi)
Spolu 58

Ostatni zamestnanci
THP pracovnici 7
Technici 7
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4.5 Fakulta socialno-ekonomickych veahov

« dekan Fakulty socialno-ekonomickych v2ahov
prof. Ing. Dusan Baran, PhD.
tel.: 032/7 400 401
fax: 032/7 400 403
e-mail:dusan.baran@tnuni.sk

« prodekan pre vedu, vyskum a zahraniné va’ahy
Ing. Daniel Banoci, CSc.
tel.: 032/7 400 430
fax: 032/7 400 403
e-mail:banoci@tnuni.sk

« prodekanka pre bakalarske stuadium
Ing. Maria HajSov4a, PhD.
tel.: 032/7 400 413
fax: 032/7 400 403
e-mail:hajsova@tnuni.sk

+ prodekanka pre rozvoj
Ing. Adriana Gretikova, PhD.
tel.: 032/7 400 222
fax: 032/7 400 403
e-mail:grencikova@tnuni.sk

« prodekanka pre inZinierske Studium
Mgr. Gabriela Rozvadsky-Gugova, PhD.
tel.: 032/7 400 414
fax: 032/7 400 403
e-mail: gabriela.gugova@tnuni.sk
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AKADEMICKY SENAT
Predseda:Ing. Kvetoslava Kovéova
Clenovia:

Komora zamestnhancov:

« Ing. Nina Baculikova, PhD.

. doc. RNDr. Stefan Bosjak, CSc.

- RNDr. Jan Sandora, CSc.

« PhDr. Drahomira Janikova

+ Ing. Katarina Machuchova GabriSova
+ Ing. Jana Masarova

. Ing. Nadezda Stefkova

Komora Studentov:
« Jana Deakova
+ Robert Orsag
« Hana Skovajsova
« Alena Staiova
Vedecka rada FSEV
Predseda:prof. Ing. DuSan Baran, PhD.
Podpredseda:doc. Mgr. Sergej Vojtovi DrSc.

Tajomni¢ka: Ing. Cubica HarakBova

Interni ¢lenovia:
. doc. Ing. Miroslav Mé&ar, CSc.
. prof. Ing. Dusan Maga, PhD.
. prof. RNDr. Pavel Kostial, PhD.

. prof. Ing. Jozef Turza, CSc.
. doc. Ing. Oto Barborak, CSc.
. Ing. Daniel Banoci, CSc.

. PhDr. PaedDr. Karol Janas, PhD.
. prof. Ing. Anton BlaZej, DrSc.

. prof. Ing. Julius Alexy, CSc.

. doc. RNDr. Stefan Bogjak, CSc.
. prof. RNDr. Hubert Hilbert, PhD.
. doc. Ing. Jan Kutik, CSc.

. prof. PhDr. Rastislav Téth, CSc.
. Ing. Nina Baculikové, PhD.

. Ing. Adriana Gretikova, PhD.

. Ing. Méria HajSova, PhD.

. Ing. Eva Ivanova, CSc.
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RNDr. Eva Grmanova, PhD.

PhDr. Gabriela Rozvadsky Gugova, PhD.
Ing. Katarina Jankacka, PhD.

Ing. Katarina Haviernikova, PhD.

Ing. Kvetoslava Kovéova

PhDr. 0'ga Batdkova, PhD.

Ing. Jozef Habanik, PhD.

Ing. Peter Sika, PhD.

RNDr. Jan Sandora, CSc.

Externi élenovia:

prof. Ing. Jozef Sablik, CSc. — STU Bratislava, dtitlovo-technologicka
fakulta so sidlom v Trnave

prof. Ing. Igor Liberko, CSc. - PreSovska univezi PreSove

prof. JUDr. Jozef Kréalik, CSc. — Akadémia policdjnéboru v Bratislave

prof. Ing. Petr Nmécek, DrSc. — Vysokédeni technické v Brne

prof. Ing.Cudmila Lipkov4, CSc. —Ekonomicka univerzita v Bs&ve

doc. Ing. Alexander Palffy, PhD. — Vysoka Skola$lanOstrava

Ing. Julius Homola — Leoni Cable Slovakia, s.r@ar& Tura

doc. Ing. Elena Suibertova, PhD. —Ekonomicka unitekzBratislave

prof. Ing. Jaroslabad’o, PhD. — Univerzita Mateja Bela, Banska Bystrica

Ing. Martin llavsky — Slovenska grafia, a.s. Briatis

prof. Ing. Tatiana orejovéa, CSc. — Zilinska univerzita v Ziline

Ing. Jozef Lalinsky

Ing. Vladimir Lobotka — KonStrukta- Industry, alsercin
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INFORMACIE O KATEDRACH FSEV

Katedra mikro a makroekonémie
tel: 032/7 400 436
fax: 032/7 400 403

Adresa:

Studentska 3

911 50 Tretin

* poverena vedenim katedry:
Ing. Eva Ivanova, CSc.
tel.: 032/7 400 297
e-mail: ivanova@tnuni.sk

» sekretariat katedry:
Miroslava Lacova
tel.: 032 /7 400 436
e-mail: miroslava.lacova@tnuni.sk

interni pedagogicki pracovnici:
Ing. Daniel Banoci, CSc.
tel.: 032 /7 400 430
e-mail: banoci@tnuni.sk

doc. RNDr. Stefan Bogjak, CSc.
tel.: 032/7 400 435

RNDr. Eva Grmanova, PhD.
tel.: 032/7 400 457
e-mail:grmanova@tnuni.sk

Ing. Jozef Habanik, PhD.
tel: 032/7 400 428
e-mail: habanik@tnuni.sk

Ing. Katarina Haviernikova, PhD.
tel.: 032/7 400 433
e-mail: adamkova@tnuni.sk

Ing. Eva Ivanova, CSc.
tel.: 032/7 400 297
e-mail:ivanova@tnuni.sk

doc. RNDr. Jaroslav Holomek, CSc.
tel.: 032/7 400 436
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e-mail: holomek@tnuni.sk

Ing. Katarina Jankacka, PhD.
tel.: 032 /7 400 457
e-mail: katarina.jankacka@tnuni.sk

Ing. Boris Jansky
tel.: 032/7 400 247
e-mail:jansky@tnuni.sk

Ing. Eva KoiSova
tel.; 032/7 400 496
e-mail: koisova@tnuni.sk

Ing. Karol Krago
tel.: 032/7 400 247
e-mail: kkrajco@tnuni.sk

Ing. Katarina Krbova
tel.: 032/7 400 494
e-mail: kralova@tnuni.sk

Ing. Jana Maséarova
tel.; 032/7 400 496
e-mail: masarova@tnuni.sk

RNDr. Ing. Dagmar PetruSova
tel.: 032/7 400 494
e-mail: petrusova@tnuni.sk

externi pedagogicki pracovnici:

Mgr. Antonia Danielova
tel.: 032/7 400 494
e-mail:antonia.danielova@tnuni.sk

Ing. Igor Kvasnica, PhD.
tel.: 032/7 400 436

prof. Ing.Cudmila Lipkova, CSc.
tel.: 032/7 700 436



Katedra rozvoja Pudskych zdrojov a personalneho manazmentu
tel.:032/7400234
fax:032/7400403

edresa:
Studentska 3
911 50 Trenin

* poverena vedenim katedry:
Ing. JanaTomanovbva,CSc.
tel.: 032 /7 400 233
e-mail:tomanovicovaa@tnuni.sk

* sekretariat katedry:
Elena Hamajova
tel.: 032/ 7 400 234
e-mail: hamajova@tnuni.sk

Oddelenie rozvojaludskych zdrojov a personalneho manazmentu
* interni pedagogicki pracovnici:
doc. Mgr. Sergej Vojto, DrSc.

tel.:032/7400 407
e-mail: vojtovic@tnuni.sk

Ing. Adriana Gretikova, PhD.
tel.: 032 /7 400 222
e-mail: grencikova@tnuni.sk

PhDr. Eva Zigicova
tel.: 032 /7 400 233
e-mail: zivcicova@tnuni.sk

PhDr. Drahomira Janikova
tel.: 032 /7 400 414
e-mail:janikova@tnuni.sk

Ing. Kvetoslava Kovéova
tel.:032/7400224
e-mail: kovacova@tnuni.sk

Ing. Tatiana Masarova
tel.:032/7400 237
e-mail:cmelikova@tnuni.sk

Mgr. Gabriela Rozvadsky Gugova, PhD.
tel.: 032 /7 400 414
e-mail:gabriela.gugova@tnuni.sk
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PhDr. Jana Spankova
tel.: 032 /7 400 237
e-mail:spankova@tnuni.sk

Mgr. Jana Tvarozkova
tel : 032 /7 400 415
e-mail: jana.tvarozkova@tnuni.sk

Ing. Eva Vikova
tel.: 032/ 7 400 234
e-mail : eva.vlkova@tnuni.sk

externi pedagogicki pracovnici:
PhDr. Tatian®urkovi¢ova
PhDr. Edita OndriSkova

doc. PhDr. Ivan Sarmany-Schuller, CSc.

Ing. Peter Sika, PhD.
doc. PhDr. Miroslavaszarkové, CSc.
doc. PhDr. Miroslav Spanik, CSc.

vyskumni pracovnici:
Ing. Tomas Hanulik

tel.: 032 /7 400 232
e-mail:hanulik@tnuni.sk

Oddelenie jazykov

poverena vedenim Oddelenia jazykov:
PhDr. Elena Delgadova

tel.: 032/ 7 400 482

e-mail: delgadova@tnuni.sk

interni pedagogicki pracovnici Oddelenia jazykov:

PaedDr. Simona Barborakova
tel.: 032 /7 400 285
e-mail: barborakova@tnuni.sk

PaedDr. Dagmara Bollova
tel.. 032 /7 400 229
e-mail: bollova@tnuni.sk

Mgr. NadeZda Broskova
tel.: 032 /7 400 486
e-mail: broskova@tnuni.sk

PhDr. Ingrid Cibikova
tel.: 032 /7 400 484
e-mail: cibikova@tnuni.sk
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Mgr.. Elena DaniSova
tel.: 032 / 7 400 286
e-mail: danisova@tnuni.sk

PhDr. Elena Delgadova
tel.: 032 / 7 400 482
e-mail: delgadova@tnuni.sk

Mgr.. Miroslav FaSanok
tel.: 032 /7 400 115
e-mail: fasanok@tnuni.sk

Mgr.. Zuzana Fischerova
tel.: 032/ 7 400 286
e-mail:fischerova@tnuni.sk

Mgr.. Jana GasSparasova
tel.: 032 /7 400 485

e-mail: gasparovicova@tnuni.sk

Mgr.. Monika Gullerova
tel.: 032 /7 400 284
e-mail: qullerova@tnuni.sk

PaedDr. Andrej Hanic
tel.: 032 / 7 400 485
e-mail: hanic@tnuni.sk

Mgr. Maria Igazova
tel.: 032 /7 400 229
e-mail:igazova@tnuni.sk

Imani Farah , MBA
tel.: 032 /7 400
e-mail:farah@tnuni.sk

PhDr. Lenka Mandelikova
tel.: 032 /7 400 284
e-mail:mandelikova@tnuni.sk

Mgr. Monika Porubanova
tel.: 032 /7 400 454
e-mail: stefkova@tnuni.sk

Mgr. Emilia Prekopova
tel.: 032 /7 400 486
e-mail: prekopova@tnuni.sk
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PaedDr. Dana Récka
tel.: 032 /7 400 229
e-mail:riecicka@tnuni.sk

Mgr. Margaréta ValaSikova
tel.: 032 /7 400 285
e-mail: valasikova@tnuni.sk

* externi pedagogicki pracovnici:

Mgr. Helena Janasova
MUDr. Natalia Khvorostenko
RNDr. Pavol Zubek

Mgr. Ondrej Glos

Katedra manazmentu
tel.:032/7400 409
fax: 032 /7 400 403

edresa:
Studentska 1
911 50 Trenin

* veduci katedry:
Dr.h.c. prof. Ing. Julius Alexy, CSc.
tel.: 032 /7 400 265

* sekretariat katedry:
Bibiana Pristicova
tel.:032/7400409
e-mail: pristicova@tnuni.sk

* interni pedagogicki pracovnici
prof. Ing. DuSan Baran, PhD.
tel.. 032 /7 400 401
e-mail: dusan.baran@tnuni.sk

Ing. Nina Baculikové, PhD.
tel.:032/7400 230
e-mail:baculikova@tnuni.sk

Ing. Miroslav Dzupinka, CSc.
tel.:032/7400227
e-mail:dzupinka@interaudittn.sk

Ing. Katarina Macuchové GabriSova
tel.:032/7400227
e-mail: gabrisova@tnuni.sk
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Ing. Helena Kajanova, PhD.
tel.:032/7400223
e-mail: helena.kajanova@tnuni.sk

Ing. Jana Sochdkova
tel.: 032 /7 400 230
e-mail:sochulakova@tnuni.sk

Ing. Mgr. Katarina OnderiSinovéa
tel.: 032 /400 223
e-mailonderisinova@tnuni.sk

Ing. Klaudia Rohlovéa

tel.: 032 /7 400 227
e-mailrohlova@tnuni.sk
Mgr. Peter Otrutak

tel.: 032 /7 400 226
e-mail:otrubcak@tnuni.sk

Ing. Martin Sedlgek
tel.: 032/ 7 400 226
e-mailsedlacek@tnuni.sk

* externi pedagogicki pracovnici:
doc. Ing. Miroslav Mé&ar, CSc.
doc. Ing. JozefCimo, CSc.

Ing. Andrej Kovdov
Ing. Maria Habartova
Ing.Cubica HarakBova

Katedra verejnej spravy
tel..032/7400404
fax:032/7400 403

Adresa:
Studentska 1
911 50 Trenin

* poverend vedenim katedry:
Ing. Beata Adamkovbva
tel.: 032 /7 400 293
email: adamkovicova@tnuni.sk

* sekretariat katedry:
Bc. Lea Kadakova
tel.: 032 /7 400 404
e-mail: kadakova@tnuni.sk
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Oddelenie verejnej spravy a regionalneho rozvoja

vedlca oddelenia:

Ing. Beata Adamkovbva

tel.: 032 /7 400 293
e-mail:adamkovicova@tnuni.sk

interni pedagogicki pracovnici:

Ing. Beata Adamkovbva
tel.:032/7400 293
e-mail: adamkovicova@tnuni.sk

Ing. arch. Janka Betdkova, PhD.
tel.:032/7400225
e-mail: betakova@tnuni.sk

JUDr. Bohuslav Bitik
Tel.: 032 /7 400 402
e-mail: bilcik@tnuni.sk

prof.Ing.Dr.h.c.AntonBlazej,DrSc.
tel.:032/7400 225
e-mailblazej@tnuni.sk

JUDr. Maria Gogova, CSc.
tel.: 032 / 7 400 405
e-mail:gogova@tnuni.sk

Ing. Méria HajSova, PhD.
tel.: 032 /7 400 413
e-mailhajsova@tnuni.sk

prof. RNDr. Hubert Hilbert, PhD.
tel.: 032 /7 400 304
e-mail: hilbert@tnuni.sk

Ing. Zuzana Krizanova, PhD.
tel.: 032/ 7 400 304
e-mail: sandora@tnuni.sk

Ing. Marcel Kordos, PhD.
tel.: 032 /7 400 217
e-mail: kordos@tnuni.sk

doc. Ing. Jan Kutik, CSc.
tel.:032/7400267
e-mailkutik@tnuni.sk
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Ing. Jan Michalko, CSc.
tel.:032/7400402
e-mailmichalko@tnuni.sk

RNDr. Jan Sandora, CSc.
tel.: 032 /7 400 304
e-mail: sandora@tnuni.sk

Ing. Nadezda Stefkova
tel.: 032 /7 400 218
e-mail: nstefkova@tnuni.sk

externi pedagogicki pracovnici:

doc. JUDr. Balko Ladislav, CSc.

prof. Ing. Bewo Jozef, PhD.
Janas Karol, PhDr., PhD.
Meciar Ivan, Ing.

interni vedecki pracovnici:
Ing. Karol Herian, PhD.
tel.: 032 /7 400 304

RNDr. Hubert Hilbert, PhD.
tel.: 032 /7 400 304

Ing. Slavomira KaSiarova
tel.: 032 /7 400 304

Ing. Marcel Kordos, PhD.
tel.: 032 /7 400 217
e-mail: kordos@tnuni.sk

Centrumd’alSieho vzdelavania

riaditePka

Ing. Katarina Haviernikov4, PhD.

tel.: 032/7 400 433
e-mail:adamkova@tnuni.sk

sekretariat

Alena Svatikova

tel.: 032/7 400 433

e-mail: svatikova@tnuni.sk
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4.6 Fakulta zdravotnictva

VEDENIE FZ

dekan FZ
doc. MUDr. Jan Bielik, CSc.

prodekan FZ pre vychovno-vzdelavaciwinnost’
PhDr. Iveta MatiSdkova, PhD.

prodekan FZ pre vedu, vyskum a medzinarodné \wahy
doc. MUDr. Jana Slobodnikova, CSc., h. prof.

tajomnicka
Ing. Terézia“ogleyova
Ostatni zamestnanci dekanatu:

PhDr. Pavel Grabczak, PhD.
vedecko-vyskumny pracovnik

Bc. Maria HalgoSova
odborna referentka

Ing. Renéata \dkova
Studijna referentka

Ludmila Kuwikova
odborna referentka
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KATEDRY FZ
Katedra oSetrovaiéstva

veduca katedry

PhDr. EvaCervaianova, PhD.
tel.: 032/74 00 609

fax: 032/ 65 22 873

interni pedagogicki zamestnanci:
doc. MUDr. Adriana OndruSova, PhD.
doc. MUDr. Jan Bielik, CSc.

PhDr. Katarina Gerlichova, PhD.
PhDr. Kamila Jurdikova

PhDr. Zuzana Kvasnicova

PhDr. Mariana MiSinova

PhDr. Iveta MatiSakova, PhD.

PhDr. Nikoleta Poliakova

PhDr. Darina Simovcova

Katedra klinickych, teoretickych a Specialnych disglin

veduci katedry
MUDr. Marian Kagak
tel.: 032/74 00 605
fax: 032/ 65 22 873

interni pedagogicki zamestnanci:
doc. MUDr. Juraielko, CSc.
MUDr. Jozef HaSto, PhD.

MUDr. DuSan Chlapik, PhD.
MUDr. Jan Sokolik, CSc.

MUDr. Pavol Simurka

MUDr. Miroslav Pavlik,PhD.
MUDr. Peter Ka&ak

externi pedagogicki zamestnanci:
doc. MUDr. Jan Porubsky, CSc.
PhDr. S@a Bwkova

Mgr. Elena Stefikova, MPH.
PhDr. Anna Nagyova

MUDr. Andrea Cimprichova
MUDr. Terézia Drobna

MUDr. AlzbetaDatelova

MUDr. DuSan GaSa

Ing. Beata Habekova

Mgr. Katarina Harvanova
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Katedra laboratornych vySetrovacich metdd v zdravatictve

veduca katedry

doc. MUDr. Jana Slobodnikova, CSc., h.prof.
tel.: 032/74 00 609

fax: 032/ 65 22 873

interni pedagogicki zamestnanci:
prof. Ing. Marek LiSka, DrSc.
RNDr. Zdenka Krajovicova, PhD.
RNDr. Michaela Sidorova, PhD.

externi pedagogicki zamestnanci:
prof. MUDr. Stefan Galbavy, DrSc.
MUDr. Miroslav Gogora, CSc.

Ing. Viera JakuSové, PhD.

MUDr. Maria Stefkovéova, PhD., MPH.
MUDr. Véra DobiaSova, PhD., MPH.
MUDr. Libusa Glosova

RNDr. Viera Kov&ova

RNDr. Jaroslava Kurpelova

RNDr. Maria Polakova

Katedra telesnej vychovy a Sportu

veduca katedry

PaedDr. Bianka Rolnikova, PhD.
tel.: 032/74 00 487

fax: 032/ 65 22 873

interni pedagogicki zamestnanci:
PaedDr. Ladislav Orvisky
PaedDr. Iveta Rosinovéa

PaedDr. Vlastimil Sintiek

Vyucéba na jednotlivych katedrach je zabezp® prevazne internymi pracovnikmi FZ
TnUAD, ktorych v pripade potreby dij@ji pracovnici ostatnych ttvarov TnUAD v ramci
uplatiovaného celouniverzitného principu. V pripade [otrge vyuba zabezpgna
externymi spolupracovnikmi.

77



AKADEMICKY SENAT FZ

Predseda:
PhDr. Kamila Jurdikova

Podpredseda:

PhDr. Katarina Gerlichova, PhD.

Tajomnik:
Ing. Terézia“ogleyova

Komora zamestnancov:

PhDr. EvaCervaianova, PhD.
PhDr. Pavel Grabczak, PhD.
MUDr. Marian Kagak

RNDr. Zdenka Krajovi¢ova, PhD.

PhDr. Darina Simovcova

Komora Studentov:

Lucia Belaiova
Eva Gavendova
Miroslava Netriova
Jana Paluchova
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VEDECKA RADA FZ

Riadni interni élenovia:

Predseda

doc. MUDr. Jan Bielik, CSc.
Tel.: 032/74 00 600

Fax: 032/6522873

E-mail: bielik@tnuni.sk

Podpredseda:
doc. MUDr. Jana Slobodnikova, CSc., h. prof.

Tel.: 032/74 00 604
Fax: 032/6522873
E-mail: slobodnikova@tnuni.sk

Tajomnik:

PhDr. Pavel Grabczak, PhD.
Tel.: 032/74 00 605

Fax: 032/6522873

E-mail: grabczak@tnuni.sk

Clenovia:

doc. MUDr. Adriana Ondrusova, PhD.
Tel.: 032/74 00 603

Fax: 032/6522873

E-mail: aondrusova2002@yahoo.com

PhDr. Iveta MatiSakova

Tel.: 032/74 00 603

Fax: 032/6522873

E-mail: matisakova@tnuni.sk

MUDr. Marian Kagak
Tel.: 032/74 00 605

Fax: 032/6522873
E-mail: kascak@tnuni.sk

PhDr. EvaCervaianova

Tel.: 032/74 00 609

Fax: 032/6522873

E-mail: cervenanova@tnuni.sk

RNDr. Zdenka Krajovi¢ova, PhD.

Tel.: 032/74 00 611

Fax: 032/6522873

E-mail: zdenka.krajcovicova@tnuni.sk
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Riadni externi ¢lenovia:

doc. PhDr. Méaria Boledovova, PhD.

veduca katedry oSetrovéistva

Fakulta socialnych vied a zdravotnictva UKF Nitra
Kraskova 1

949 74 Nitra

Tel.: 037/6545938

E-mail: mboledo@ukf.sk

MUDr. Martin Chren
riadite’

Fakultnd nemocnica Trém
Legionéarska 28

911 74 Tretin

Tel.: 032/6520365

Fax: 032/6520104

E-mail: riaditel@fntn.sk

prof. MUDr. Stefan Galbavy, DrSc.
prorektor pre Studijndinnog’
VSZaSP sv. Alzbety Bratislava
Heydukova 10

812 50 Bratislava

Tel.: 02/5924579

E-mail: sgalbavy@ousa.sk

Mgr. Elena Stefikova, MPH.
veduca odboru zdravotnictva a humannej farmacie

Trentiansky samospravny kraj
Hviezdoslavova 1

911 01 Tretin

Tel.: 032/7411358

Fax: 032/7411360

E-mail: elena.stefikova@tsk.sk
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4.7 Celouniverzitné pracovisko Politologie

veduci katedry
prof. PhDr. Rastislav Téth, CSc.
tel.: 032 / 7400 246

emailtoth@tnuni.sk

* zastupky Celouniverzitného Studijného programu
PhDr. O'ga Badkova, PhD.
tel.: 032/ 7400 294
email:bocakova@tnuni.sk

e zastupca riadit&a pre medzinarodné tahy
PhDr. Peter Csanyi
tel..032/7400275
e-mail:csanyi@tnuni.sk

e zastupca riadit&a pre vedu a vyskum
PhDr. Rudolf Kuchatik, PhD.
tel.: 032/ 7400 276
email: kucharcik@centrum.sk

* sekretariat :
Lenka Vojtasova
tel.: 032 / 7400 459
email: vojtasova@tnuni.sk

* Studijna referentka:
Bc. Alexandra Kerndlova
Tel: 032/ 7400 446
email:kerndlova@tnuni.sk
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Pedagogicki pracovnici Celouniverzitného Studijnéh@rogramu Politologia

prof. PhDr. Rastislav Téth, CSc.
tel.: 032 /7 400 246

emailtioth@tnuni.sk

PhDr. 0'ga Badkova, PhD.
tel.: 032 /7 400 294
email:bocakova@tnuni.sk

PhDr.Peter Csanyi
tel.: 032/ 7 400 275
e-mail:csanyi@tnuni.sk

Ing. Pavol Hrivik, CSc.
tel.: 032 /7 400
email:apohs@post.sk

PhDr. Rudolf Kuchatik, PhD.
tel.: 032 /7 400 276
email: kucharcik@centrum.sk

Mgr. Marek Mocker
Tel.: 032 /7 400 276
email:marek.mocker@tnuni.sk

doc. PaedDr.udmila Hornikova-Pavlikova, CSc.
tel.: 032 /7 400 239
email:ludmila.pavlikova@tnuni.sk

PhDr. Miroslavkadek
tel.: 032 /7 400 295
email:miroriadok@orangemail.sk

Mgr. Dusan Strauss
tel.: 032 /7 400 283
email: strauss@tnuni.sk

Mgr. Getnet Tamene, PhD.
tel.: 032 /7 400
email:tamene getnet@hotmail.com

PaedDr. Alena TomaSikova
tel.: 032 /7 400 294
email; alena.tomasikova@tnuni.sk

Mgr. Branislav Toth
tel.: 032 /7 400 283
email:bran toth@hotmail.com
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externi pedagogicki pracovnici:

doc. PhDr. BauSkova Zuzana, CSc.

doc. Mgr. Juza Peter, CSc.,PhD.
prof. Dr. Polonsky DuSan, CSc.

Ing .Vojtech FrantiSek, PhD.
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4.8 Vedecko-pedagogické pracovisko VILA

PERSONALNE OBSADENIE (zamestnanci TnU AD)
Veduci VILA

Galusek Dusan, doc., Ing., PhD. @asta:ny pracovny pomer)
Tel: 74 00 262

Profesor na fundfnom mieste v Studijnom odbore: Anorganické techgiel@ materialy
LiSka Marek, prof. Ing. DrSc.
Tel: 74 00 602

Vedecky pracovnik
Chocholousek Josef, Ing., PhD.
Tel: 74 00 244

Vedecky pracovnik
Klement Rébert, Ing., PhD.
Tel: 74 00 251

Vyskumny pracovnik
Galuskovéa Dagmar, Ing.
Tel: 74 00 251
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5
OBLAST VZDELAVANIA




5 Oblag’ vzdelavania

5.1 Stratégia vzdelavacefinosti

Aktudélne vychodiska univerzity

Trentianska univerzita Alexandra Dtdka (TnUAD) je intenzivne rozvijajuca sa
univerzita s utvarajucou sa vedecko-vyskumnou zikla, s formujicim sa pedagogickym
zborom, s postupne budovanou vedeckou kniZnicoocglsym a Sportovym zazemim pre
Studentov.

V systéme slovenskych univerzit patri medzi najiadale nie najmensi€o do pa@tu
Studentov je na 14. mieste z 20 slovenskych vecgjnyysokych Skol. Pda pdaitu
akademického persondlu je to 13. miesto.

TnUAD je sitag’ou Europskej asociacie univerzit a v obdobi 20@866 bola séag’ou
klubu univerzit, ktoré prijali bolonsku deklaraciu.

TnUAD je regionalnou univerzitou, ktora vdasnosti pripravuje bakalarov, magistrov,
inZinierov a doktorandov v 27 Studijnych programddioré spadaju do deviatich oblasti vedy
a ma akreditovany jeden Studijny odbor pre halsiiéakonania a konania na vymenuavanie za
profesorov.

Na rozvoj TnUAD vplyvaju najma regionalne institéciverejna sprava, priemyselné
organizacie, zdravotnicke a socialne sluzby.

11 rokov existencie TNUAD je pomerne kratka doba,na jednej strane mdze thy
vhimané ako problém, ale na strane druhé&jrbiadou univerzitou m4 tieZ mnozstvo vyhod.
Prave nedostatok tradicii umimge TnUAD modelov& svoju budicnas aktivnejSie a
inovativnejSie neZ je to mozné na starSich unitachi

Poslanim podla Statatu univerzity je rozvija harmonickl osobnds vedomosti,
mudrog, dobro a tvorivos v ¢loveku a prispieva k rozvoju vzdelanosti, vedy, kultary a
zdravia pre blaho celej spélwosti, co umoiuje Studentom a odbornej verejnosti ztska
uplatiova’® spoOsobilog excelentne riesi a formovad ekonomicky a socialny rozvoj v
regionalnom, narodnom a medzindrodnom ramci, nayméblastiach priemyselnych
technoldgii, kvality produkcie, Specialnej technitymechatroniky, socialno-ekonomickych
vztahov, zdravotnickych a oSetrovigkych sluzieb.

Viziou TnUAD je by vyhladavanou univerzitnou vysokou 3Skolou v regione,
spdjajucou, technické, ekonomické, socialne, zdragke a prirodné vedy a postupne sa
zaradi’ medzi stabilné eurdpske univerzity.

Hodnoty TnUAD: profesionalnog tvorivog’, timovos, podnikavos.

(Dlhodoby zamer TnUAD)
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Ciele v oblasti vzdelavania

Zakladnym predpokladom plnenia dlhodobého zameru rozvoja univerzity v stla
vzdelavania je erudovany, profesionalne zdatny ekeacky personal, nadani Studenti,
vhodné a perspektivne Studijné programy, efektign€ovacie metddy, moderné technické
vybavenie tebni a laborat6rii a povzbudivé Studijné zazemie.

Vychodiskom budiceho vyvoja v oblasti vzdelavania bude prepejerysiedkov
vyskumu a vzdelavania do dualneho procesu, ktorgiebmalozeny na ich dihodobej
teoretickej, metodickej a podnikdigikej pribuznosti.

Hlavnym ciePom bude podstatné zlep3enie kvality vzdelavacieho gaoczvySenim
tvorivosti, podnikavosti, timovosti a profesiongliStudentov s dladom na potreby a
ocakavania praxe viadom na absolventov jednotlivych stiop Studia.

Na splnenie tohto ci&a bude potrebné najma:

RozSirt’ bazu pribuznych Studijnych programov, ktora by ezgigila dihodobu
zamestnana'sabsolventov a ich flexibilitu na pracovnom trhu.

Vytvorit ponuku uvadzacich programov pre Studentov prvébnika, ktoré by im
urakeili prechod zo strednej Skoly na univerzitu, znidibytok Studentov a zabezfdée
ukontenie Studijnych programov v primeran@asovom rozsahu.

Vyvazit pedagogickécinnosti s vyskumnymi prioritami, vSeobecnymi poteb
spolanosti a potrebami miestneho trhu prace tak, abyesastréovali vylutne na zaujmy
miestnych pobg&ek spol@&nosti automobilového priemyslu.

Zavieg diStartnu formu vzdelavania

Zavieg systém monitorovania, ktory umozni zhromfie¥a® spd’ahlivé Udaje o
zamestnanosti absolventov univerzity.

ZlepSt integraciu vyskumu do Studijnych programov.

Znizit pomerne vysoky gt bakalarskych Studijnych programov.

Zvazit model vydby a vyuzi moderné didaktické metody tak, aby sa presunulo
tazisko vzdelavania z vyby na @enie sa (vytba zamerana na Studenta). Zvaditasnu
organizaciu vytby a preskim&amoznosti vyuzivania synergie a vytlingsa duplicitam tak,
aby bola dosiahnuta kriticka kapacita a efektivnuskladov.

(Dlhodoby zamer TnUAD)
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5.2 Akreditované Studijné programy

Komplexna akreditacia a vzdelavanie v Studijnychardch a Studijnych programoch

TnUAD od za&iatku svojho pbésobenia mala dvatidevd akreditovanych Studijnych
programov v dennej a externej forme Studia spgdiatich oblastiach vedy:

8 - Ekondmia a manazment (FSEV)
11 - Metalurgické a montanne vedy (FPT, FM)
12 - Anorganicka technolégia a materialy (UPHV +X)
14 — Strojarstvo (FST)
16 — Informatické vedy, automatizacia a telekomaai& (FM)

V s&asnosti TNUAD ziada o akreditaciu
— S§trnastich bakalarskych Studijnych programov
— jedenastich inZinierskych, resp. magisterskych Stupghych programov
— piatich doktorandskych Studijnych programov v dennej a externej forme Stadia
— jedny prava habilitaéné konania a konaniam na vymenuvanie za profesorov

v dsmich oblastiach vedy:

6 - Spol@éenské a behavioralne vedy (Celouniverzitné vzdel@wgskumné
pracovisko Katedra politolégie KP)
8 - Ekondémia a manazment (FSEV)
10 - Enviromentalistika a ekologia (FPT)
11 - Metalurgické a montanne vedy (FPT a FM)
12- Anorganicka technolégia a materialy (Celoemritné vzdelavaco-vyskumné
pracovisko — VILA)
14 - Strojarstvo (FST)
16 - Informatické vedy, automatizacia a telekorkaoie (FM)
18 - Lekarske a farmaceutické vedy (FZ)
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Tabukac¢.5 2.1: Akreditované Studijné programy dennéleatarného Studia

Forma: denné Stadium, externé studium

Tabukac. 5.2.1

Studijny program Studijny odbor Stupei Stadia
1. |2 3.
ManaZzérstvo kvality 5.2.57 Kvalita produkcie X | X
produkcie
Mechatronika 5.2.16 Mechatronika X | X X
Materialova technologia 5.2.26 Materialy
Textiln& technoldgia a 5.2.26 Materialy X
navrharstvo
Materialové inZinierstvo 5.2.26 Materidly X
Materialy 5.2.26 Materialy X
Pocitacova podpora v 5.2.26 Materialy X | X
materialovom inZinierstve
Manazérstvo kvality5.2.3 Dopravné stroje a X X
dopravnej techniky azariadenia
procesov
Environmentéalne inZinierstvp4.3.2 Environmentalngx
inZinierstvo
Aplikovanid mechanika 5.1.7 Aplikovana mechanika
Ludské zdroje a personaln3.3.14 Ludské zdroje x
manazment a personalny manazment
Verejna sprava 3.3.5 Verejna spravax
a regionalny rozvoj
Specialna strojarska technike5.2.1 Strojarstvo X
Servis a opravy automobiloy 5.2.2 Udrzba strojoy x
a zariadeni
Strojarske technologie g5.2.7 Strojarske technoldgie X
materialy a materialy
OSetrovatéstvo 7.4.1 OSetrovatstvo X | X
Laboratorne vySetrovacig7.4.3 Laboratérne vySetrovacjx
metddy metddy v zdravotnictve
Fyzioterapia 7.4.7 Fyzioterapia X
Politologia 3.1.6 Politologia
Chemické technolégie 5.2.18 Chemické technoldgie
Anorganické technoldgie a | 5.2.19 Anorganicka X
nekovové materialy technolégia a materialy
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5.3 Prijimacie skusky — pdéty uchadzatov

Délezitym ukazovat®om, ktorym sa hodnoti zaujem Studentov strednyéh sk

o Studium na univerzite je trend vyvojathouchadzéov o Studium na univerzite a jej
jednotlivych sdastiach.

Poéty uchadzatov o Stadium na TnUAD spolu

Patet uchadzéov o Stadium na TnUAD ma napriek demografickému ojyvod
akademického roku 2003/04 rastuci trend (vynimkolrbk 2006/07 kedy peet uchadzéov
o Studium poklesol) Naj¢die narasty pfiu uchadzéov boli z ak roku 1997/98 na
akademicky rok 1998/99, kedy ¢mt uchadzéov vzrastol az oviac ako 94%.
V akademickom roku 2007/2008 dosiahot@buchadzéov o Studium na TnUAD maximum.
Jeho hodnota bola 2,9 kratégia ako poet uchadzéov o Stadium v akademickom roku
1997/1998. (tabika 5.3.1 a graf. 5.3.1)

Cie’'om univerzity je v nasledujucom obdobi napriek dgrafickému vyvoju udrza
pocet uchadzéov o stadium.

Pocty uchadzéov v jednotlivych akademickych rokoch Tabukac¢. 5.3.1
1997/1998 1998/1999 1999/2000 2000/2001 2001/2002 002/2003
DS | ES|Spolu|l DS | ES | Spolu DS | ES| Spolu| DS| ES| Spold DS E$ Spou DS ES Spplu
FST 183| 0| 183| 250/ 0| 250| 264| 71 335| 213| 56| 269| 190| 94 284| 618| 0| 618
FM 224| 0| 224| 346| 0| 346| 340 O 340| 304| 0| 304f 246/ o0 246| 233| 0| 233
FPT 364|123| 487| 257| 92| 349 237| 69 306| 170| 152| 322| 305| 204 509| 276|228| 504
FSEV | 878| 0| 878[2235| 268| 2503[1870| 477| 2347| 759| 500| 1259| 432| 950| 1382|1123|537| 1660
Uzo/Fz| ol o of of of o] 0 o0 0] 0] o0 0] 0] o0 o] ol of o
UPHV 0| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0] © 0
Spolu [1649|123| 1772|3088 360| 3448|2711| 617| 3328|1446| 708| 2154|1173|1248| 2421|2250|765| 3015
2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008
DS | ES|Spolu| DS | ES| Spolu DS | ES| Spolu| DS| ES| Spoly DS E$ Spolu
FST 246| 0| 246| 292| 63| 355| 364| 91 455 227| 61| 288 231| 52 283
FM 277| 16| 293| 572| 191| 763| 780| 249| 1029| 717| 245| 962 648| 199 847
FPT 174|234| 408| 319| 247| 566| 196| 114 310 263| 205| 468| 202| 54 256
FSEV | 855|560| 1415[1144| 495| 1639|1360| 980| 2340|1192| 945| 2137[1369|1203| 2572
UZO/FZ 0| © 0 0| 122| 122 161] 120 281| 238| 170| 408| 205| 280 485
UPHV 0| © 0 0 0 0] 194| 121 315| 218| 96| 314| 264| 435 699
Spolu | 1552| 810| 2362| 2327|1118 3445|3055|1675| 4730 2855|1722 4577|2919|2223| 5142

Graf ¢. 5.3.1 — Péty uchadzéov o Stadium na ThUAD

Pocet uchadzaov o Stadium spolu na TnhUAD
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Pocty uchadzatov o Studium pod’a fakult

Patet uchadzeéov o studium na TnUAD bol naj¥ai v celoméasovom rade na FSEV.
Od akademického roku 2003/04 zaznamendkpachadzéov o Studium na FSEV rastici
trend (s vynimkou poklesu ptu v akademickom roku 2006/07). Od akademickéhau rok
2004/05 je FM druha v poradi dad paitu uchadz&ov o Stadium. V akademickom roku
2007/08 bol najnizsi get uchadzéov o Stadium na FPT. (tabka 5.3.1 a graf. 5.3.2)

Graf ¢. 5.3.2— Paty uchadzéov o Stidium pat fakult
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Pocty uchadzatov o Studium pod’a fakult

Denné Studium

Patet uchadzéov o Studium v dennej forme Stidia bol n&piav celom¢asovom
rade na FSEV. V akademickom roku 2007/08 bol vS&aletpuchadzéov o denné Stadium
vyrazne nizsi ako v akademickom roku 1998/1999. akaldemického roku 2003/04 je FM
druha v poradi pda paitu uchadzéov o denné Stadium. V akademickom roku 2007/08 bol
najnizsi pdet uchadzéov o denné Stadium na FPT. (téka 5.3.1 a graf. 5.3.3)

Externé Stadium

Patet uchadzéov o Stadium v externej forme Studia bol né&gidv celom¢asovom
rade na FSEV. Na rozdiel od dennej formy bol vSatepuchadzéov o externé stadium na
FSEV najvyssi v akademickom roku 2007/08. (t&aub.3.1 a grat. 5.3.4)

Ciel'om vsetkych fakult je v nasledujicom obdobi napdemografickému vyvoju
udrza pacet uchadzéov o denné aj externé stadium.

Graf ¢. 5.3..3 — Pety uchadzéov na denné Stidium na TnUAD
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Graf ¢.5.3..4 — Pety uchadzaov na externé Studium na TnUAD
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Podiel pattu zapisanych Studentov k p&tu uchadzatov o Stadium

o Stadium

v

e

na FSEV. Bolo to hlavne v désledku’kédo zaujmu uchadgav. Podiel
zapisanych Studentov k §ia uchadzéov sa na FSEV pohyboval v intervale od 11% do 48%
. Najvyssi podiel zapisanych Studentov Ktpouchadz&ov na FSEV bol v akademickom

N 1

roku 2007/08. NajvysSi podiel zapisanych Studerkgoitu uchadzéov (tabdka 5.3.2)
v akademickom roku 2007/08 bol na FZ — 76%.

Pocet uchadzé&ov a paet zapisanych Studentov od akademického roku 199931
do akademického roku 2007/2008 - I. a Il. stupé&enni a externi spolu)

Talikac. 5.3.2
1997/1998 1998/1999 1999/2000 2000/2001
pocet uchadzatov | zapisanych p%ﬁ)iel uchadzgov | zapisanyc p%ﬁ)iel uchéadzgov | zapisanych ptziiel uchédzéov | zapisanych ptziiel
FST 183 102 | 56%| 250 140 | 56%| 335 125 | 37%| 269 155 | 58%
FM 223 100 | 45%| 346 108 | 31%| 340 105 | 31%| 304 106 | 35%
FPT 487 244 50%| 349 242 69%| 306 188 61%| 322 258 80%
FSEV 878 197 | 22%| 2503 279 | 11%| 2347 273 | 12%| 1259 379 | 30%
2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005
podiel podiel podiel podiel
pocet: uchadzdov | zapisanyc % uchddzdov | zapisanych % uchadzgov | zapisanyc % uchadzgov | zapisanyc %
FST 284 149 52%| 618 157 25%| 246 127 52%| 355 234 66%
FM 246 121 49%| 233 120 52%| 293 143 49%| 763 474 62%
FPT 509 249 | 49%| 504 292 | 58%| 408 253 | 62%| 566 352 | 62%
FSEV 1382 443 | 32%| 1660 246 | 15%| 1415 449 | 32%| 1639 529 | 32%
UZOIFZ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 122| 120 989
2005/2006 2006/2007 2007/2008
podiel podiel podiel
pocet: uchadzéov | zapisanyc % uchadzgov | zapisanyc % uchadzgov | zapisanyc %
FST 455 291 64%| 288 162 56%| 283 180 64%
FM 1029 591 57%| 962 530 55%| 847 504 60%
FPT 310 190 | 61%| 468 333 | 71%| 256 192 | 75%
FSEV 2340 822 | 35%| 2137 932 | 44%| 2572 1244 | 48%
UZO/FZ 281 195 69%| 408 277 68%| 485 371 76%
UPHV/USP| 315 221 | 70%| 314 177 | 56%| 699 330 | 47%
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Denné stadium

s

o Studium na dennej forme Stidia na FSEV. Bolo lavre v désledku v#&ého zaujmu

uchadzaov. Podiel zapisanych Studentov Kpo uchaddzéov sa na FSEV pohyboval
v intervale od 9% do 38% . V celotasovom rade bol najvyssi podiel zapisanych Stogent
k pottu uchadzéov o studium na dennej forme Stadia na FPT. Padipisanych Studentov

k pattu uchadz&ov sa na FPT pohyboval v intervale od 47% do 9%&buka 5.3.3).

Paet uchadzéov a zapisanych Studentov od akad. roku 1997/183&dd. roku 2007/2008
- denni Studenti - I. a ll. stupe

Tabikac¢. 5.3.3
- 1997/1998 1998/1999 1999/2000 2000/2001
pocet podiel podiel podiel podiel
uchddza’ov | zapisanych % uchddz#ov | zapisanych % uchddz#ov | zapisanych % uchddz#ov | zapisanych %
FST 183 102 56% 250 140 56% 264 94 36% 21B 120 56%
FM 224 100 45% 346 108 31% 340 10% 31% 304 106 35%
FPT 364 171 47% 257 174 68% 237 154 65% 170 139 82%
FSEV 878 197 22% 2235 196 99 1870 196 10% 759 206 27%
- 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005
pocet: 4 podiel podiel podiel podiel
uchadzaov | zapisanyc % uchadz#ov | zapisanych % uchadz#ov | zapisanych % uchddzéov | zapisanych %
FST 190 85 45% 618 157 25% 246 127 52% 29p 18162%
FM 246 121 49% 233 120 52% 277 143 52% 572 30854%
FPT 305 164 54% 276 143 52% 174 93 53% 319 19060%
FSEV 432 166 38% 1123 151 13% 855 245 29% 1144 39735%
. 2005/2006 2006/2007 2007/2008
pocet: - - -
podiel podiel podiel
uchadzaov | zapisanych % uchadzdov | zapisanych % uchadzdov | zapisanych %
FST 364 224 62% 227 111 49% 231 139 60%
FM 780 397 51% 717 333 46% 648 349 54%
FPT 196 116 59% 263 171 65% 202 192 95%
FSEV 1360 435 32% 1192 443 37% 1369 436 32%
Uzol/Fz 161 106 66% 238 128 54% 205 107 52%
UPHV/USP 194 138 71% 218 121 56% 264 98 31%
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Externé Studium

o Studium na externej forme Stidia na FSEV. Boldilavne v dosledku Vkého zaujmu
uchadzaov. Podiel zapisanych Studentov Kpo uchaddzéov sa na FSEV pohyboval
vintervale od 16% do 67%¢o bolo ovdéa viac ako podiel v dennej forme Studia.

V akademickom roku 2007/08 bol najvyssi podiel gapych Studentov k ptu uchadz&ov
na FZ — 94% (tadika 5.3.4).

Pocty uchadzéov a zapisanych Studentov od akad. roku 1997/18%ked. roku 2007/2008
- externi Studenti - I. a Il. stupe

Talblkac¢.5.3.4
- 1997/1998 1998/1999 1999/2000 2000/2001
pocet: - - - -
podiel podiel podiel podiel
uchddzaov | zapisanych % uchddz#ov | zapisanych % uchadzdov | zapisanycH % uchadz#ov | zapisanyct] %
FST 71 31 44% 56 35 63%
FPT 123 73 59% 92 68 74% 69 34 49% 152 119 78%
FSEV 268 83 31% 477 77 16%0 500 178 35%
. 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005
pocet: - - - -
podiel podiel podiel podiel
uchadzaov | zapisanycH % uchadz#ov | zapisanych % uchadzdov | zapisanycH % uchadzaov | zapisanych %
FST 94 64 68% 63 53 84%
FM 16 191 166 87%
FPT 204 85 42% 228 149 65% 234 16( 68% 247 162 66%
FSEV 950 277 29% 537 95 18% 560 204 36% 495 132 27%
Uzo/FZ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 122 120 98%
UPHV/USP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%
- 2005/2006 2006/2007 2007/2008
pocet: - - -
podiel podiel podiel
uchadza’ov | zapisanych % uchadzdov | zapisanych % uchadzdov | zapisanych %
FST 91 67 74% 61 51 84% 52 41 79%
FM 249 194 78% 245 197 80% 199 15% 78%
FPT 114 74 65% 205 162 79% 54 0 0%
FSEV 980 387 39% 945 489 52% 1203 809 67%
UzOo/FZ 120 89 74% 170 149 88% 280 264 94%
UPHV/USP 121 83 69% 96 56 58% 435 232 53%
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5.4 Paty Studentov

Patet Studentov ThUAD mal od roku 1997/98 do roku 2087rastuci trend. Ret
Studentov od roku 1997/98 do roku 2007/08 vzraétal nasobne. Naj¢ai percentualny
nérast psétu Studentov bol z roku 1997/98 na rok 1998/99ykpatet Studentov vzrastol
0 68% (tablkac¢. 5.4.1., grat. 5.4.1).

Cielom univerzity je walSom obdobi udrZia¥gpatet Studentov na pribliznej Grovni
v roku 2007/08, resp. pet Studentov mierne zvySiUniverzita si dava za diev dalSom
obdobi predovsetkym kvalitativny rast vo vSetkyblestiach jeginnosti.

Pocet Studentov za jednotlivé akademické roky Tabukac. 5.4.1
akad.rok | 1997/1998| 1998/1999 1999/2000 2000/2001 2001/200Q02/2003| 2003/2004 2004/20052005/2006| 2006/2007 2007/20Q8
DS Bc. 89 22 22 83 240 404 507 849 1877 2503 2939
DS Ing. 561 1033 1341 1717 1787 1759 1723 1771 1275 1097 0 96
ES Bc. 0 0 0 107 358 563 584 596 1332 1907 2489
ES Ing. 73 159 258 418 436 514 588 975 809 665 881

DS PhD. 0 0 0 0 9 18 25 27 34 42 42

ES PhD. 0 0 0 8 24 41 59 62 66 86 75
Spolu 723 1214 1621 2333 2854 3299 3486 4280 5398 6260 86 73

Spolu D 650 1055 1363 1800 2036 2181 2255 2647 3186 3602 41 39

Spolu E 73 159 258 533 818 1118 1231 1633 2207 2658 3445

Graf ¢. 5.4.1 — Péet Studentov za jednotlivé akademické roky — dbakélarske Stadium
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Podiel p@tu Studentov ThUAD v externej forme Studia ma okiurd997/98 do roku
2007/08 rastuci trend. Podiel Studentov v extefope Stadia v roku 1997/98 bol priblizne
13%. V roku 2007/08 bol podiel Studentov v exterf@jme Studia z celkového o
Studentov 47% (talfka ¢. 5.4.1., grak. 5.4.2. a 5.4.3.). Ret Studentov v dennej forme sa
pocas celéh@asoveého radu zvysoval, avSak podiel Studentov nejeorme klesal.

96



Ciel'om univerzity je walSom obdobi udrziavapodiel Studentov v externej forme
Stadia na celkovom @te na pribliznej Urovni ako v roku 2007/08, reppdiel Studentov
v externej forme Studia mierne znizéva

Graf ¢. 5.4.2 — Péet Studentov za jednotlivé akademické roky — deakélarske Stidium
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Graf ¢. 5.4.3 — Pdet Studentov za jednotlivé akademické roky — deakélarske Stadium
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Patet Studentov TnNUAD v dennej forme Studia v prvaompai ma od roku 1997/98
do roku 2007/08 rastuci trend. (V akademickom r&@@08/09 nastala v zmene politiky
TnUAD a paet Studentov v dennej forme v 1. stupni Studiarsaily (tabd’ka¢. 5.4.1, grat.
5.4.4).

Patet Studentov ThUAD v dennej forme Studia v druhsionpni mal klesajuci trend
od akademického roku 2004/05. (V akademickom roR08209 nastala v zmene politiky
TnUAD a paet Studentov v dennej forme v 2. stupni Studia \8gik vyrazne — o takmer
21%). (tabtikac¢. 5.4.1., grat. 5.4.5).

Patet Studentov TnUAD v dennej forme Stadia wamra stupni ma od roku 2003/04
rastuci charakter (talfka ¢. 5.4.1., grat. 5.4.6).

Grafé. 5.4.4 — Poet Studentov za jednotlivé akademické roky — deakélarske Stadium
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Graf ¢. 5.4.5 — Pdet Studentov za jednotlivé akademické roky — deridierske Stadium
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Graf 5.4.6 — Pdet Studentov za jednotlivé akademické roky — ddoktorandské Stadium
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Patet Studentov TNUAD v externej forme Studia v prvstmpni ma od roku 1997/98
do roku 2007/08 rastuci trend. (V akademickom r&@@08/09 nastala v zmene politiky
TnUAD a paet Studentov v externej forme v 1. stupni Studiargdil) (tabdka¢. 5.4.1, graf
& 5.4.7).

Patet Studentov ThUAD v externej forme Studia v dnuhstupni ma rastuci trend
od akademického roku 2006/07 (V akademickom rokQ8AWP nastala v zmene politiky
TnUAD a pdet Studentov v externej forme v 2. stupni Stadiawgil vyrazne — o viac ako
62%) (tabtikac. 5.4.1, grat. 5.4.8).

Patet Studentov TnUAD v externej forme Stadia wéoma stupni ma stagnujdci
charakter (tabikac. 5.4.1, grat. 5.4.9).

Graf. 5.4.7 — Poet Studentov za jednotlivé akademické roky — e&tbakalarske Stadium
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Graf. 5.4.8— Paet Studentov za jednotlivé akademické roky — e&terzinierske Stidium
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Graf¢. 5.4.9 — Pdet Studentov za jednotlivé akademické roky — e&tdaktorandské Stadium
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Najvasi paet Studentov v rdmci TnUAD od akademického roku89999 mala FSEV.
Patty Studentov mali rastuci trend na FSEV, FM a odikz FZ aj na tejto fakulte. Rty
Studentov z akademického roku 1997/98 do roku Z@)Wajviac vzrastli na FSEV — az 19
krat. Najmensi pget Studentov je na FST. & Studentov na tejto fakulte ma v3ak od
akademického roku 2003/04 vyrazne rastuci trendFRa doSlo k poklesu @tu Studentov
v akademickom roku 2005/06 a v akademickom roku7AT®)

Graf¢. 5.4.10 — Peet Studentov za jednotlivé akademické roky — egtdaktorandské Stadium
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5.5 Absolventi

Trend predchadzajuceho vyvoja pétu absolventov:
Patet absolventov  TnUAD mal v celogasovom rade rastuci trend. Vynimkou bol
rok 2005, kedy pe&et absolventov ThUAD poklesol. V akademickom rok202/08 bol

najvyssi poet absolventov, az 2030. Oproti predchadzajucerku to bol narast 2,49 krat.
(tabd’ka 5.5.1 a graf. 5.5.1)

Ciel'om vSetkych fakult je v nasledujucom obdobi utifiatet absolventov .

Pocty absolventov ThnUAD za jednotlivé kalendarne roky
Tabukac.5.5.1

1999 2000 2001 2002 2003 2004
Bc. | Ing. |PhD.| Bc. | Ing. |PhD. | Bc.| Ing.| PhD.| Bc. | Ing.| PhD} Bc. | Ing. | PhD. | Bc.| Ing. | PhD.
FST 0 0 0 0 0 0 21 0 0 44 0 @ 61 ( 0 48
FM 0 0 0 0 0 0 0 0 55 0 49 5b ( 4 45
FPT 21| O 0 0 0 0 0 38 0 18 52 0 ( 42 ( 0 70
FSEV 0 0 0 0 0 0 0 0 0 148 0 5 211 ( 47881 | O
UzOoIFz 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 D (
UPHV 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 D (
Spolu [ 21| O 0 0 0 0 0 59 0 18 299 10869 0 | 474 445 | 1
2005 2006 2007 2008
Bc. | Ing. |PhD.| Bc. | Ing. |PhD. | Be.| Ing.| PhD.| Bc. | Ing.| PhD
FST 16 | 76 1 15| 55 0 1§ 67 3 89 3P 4
FM 22 | 115 0 [ 20| 57 1| 12D 68 0 152 | 85 0
FPT 9 | 61 0 0| 84 11] 12 109 31 6l 4
FSEV | 57| 266| O 10| 484 0 13 286 0 748 5p4 D
UzO/Fz| O 0 0 0 0] 103 O 0 163 0 0
UPHV [ O 0 0 0 0 0 0 0 110 12 0
Spolu | 104| 518 | 1 | 45| 684 12 275530 9 1293 7274 10

Grafé. 5.5.1 — Pdet absolventovna TnUAD
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Trend predchadzajuceho vyvoja pétu absolventov poda stupiov:

Patet absolventov TnUAD v akademickom roku 2007/08 majvysSi v 1. stupni

Stadia. Poet absolventov v bakalarskom stupni Studia narastéidademickom roku 2007/08
oproti predchadzajucemu akademickému rokucePabsolventov v druhom stupni bol

vyrazne nizSi ako get absolventov v prvom stupni (o 44%) (tBkau5.5.1 a graé. 5.5.2,

5.5.3 2 5.5.4).

Ciel'om univerzity

vV prvom stupni a zvysi patet absolventov v druhom a fi@n stupni .

Graf¢. 5.5.2 — Péet absolventov bakalarskeho Stidia na ThUAD

1400
1200
1000
800 |
600 474
400
200147 21 0 0 18 480

Pocéet absolventov Bc.Studia na ThUAD

1293

275

108

45

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Graf ¢. 5.5.3 — Poet absolventov inzinierskeho Stidia na ThUAD
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Graf. 5.5.4 — Poet absolventov doktorandského Studia na TnUAD

12+
10

O N M O

Poc¢et absolventov PhD. Studia na ThUAD

12

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

je v nasledujicom obdobi miernezghipatet absolventov

102



Statne skasky (SS)

V akademickom roku 2007/08 sa¢astnilo Statnych zavefeych skusok na 1. stupni
Studia 1217 Studentov. Nevyhovelo 45 Studentovpredstavuje 3,7% z celkovéhocha
NajvysSie relativne vyjadrenie §ta Studentov, ktori nevyhoveli, su z politologie.

V akademickom roku 2007/08 sacaistnilo Statnych zaveseych skuSok na 2. stupni
Stadia 733 Studentov. Nevyhovelo 14 Studentav predstavuje 1,9% z celkovéhocpa
NajvysSie relativne vyjadrenie §a Studentov, ktori nevyhoveli, st z FM.

Ret zi¥astrenych na Statnej skiske,qed Studentov pdd hodnotenia Statnej sousky
na bakalarském Studijnom programe

Thhy. 5.5.5

Fakulta Poet Z toho Prospelis | Nevyhoveli

zWastnenych na prospeli | vyznamenanin
Statnej skuske

FST 89 89 0 0
FM 165 150 2 13 (7,9%)
FPT 31 31 1 0
FSEV 646 628 15 18 (2,8%)
FZ 163 119 43 1 (1,7%)
Politologia 123 105 5 13 (10,6%)
SPOLU 1217 1122 66 45 (3,7%)

V akademickom roku 2007/08 z celkovéhotion733 Studentov 2. stip  ktori sa
zW&astnili Statnej skasky na inzinierskom, resp. Meggiskom Stldiu nevyhoveli takmer 2%
Studentov. Najwsi absolatny peet Studentov, ktori nevyhoveli bol na FM. Na FPT a
politologii vyhoveli vSetci Studenti. (tabu’ka¢. 5.5.6)

Ret zirastnenych na Statnej skuSkegg@ostudentov pdd hodnotenia Statnej sousky

na inZinierskom, resp. magisterskom Studijnom @ogy Tablkac. 5.5.6
Fakulta Poet Z toho Prospelis | Nevyhoveli
zWastnenych na prospeli | vyznamenanin
Statnej skuske
FST 40 39 0 1
FM 92 84 1 7
FPT 67 67 2 0
FSEV 522 494 22 6
FZ 0 - - -
Politologia 12 10 2 0
SPOLU 733 694 27 14
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5.6 Univerzita tretieho veku a dopinkové pedagogi@ksStadium

Univerzita tretieho veku (UTV)

Univerzita tretieho veku (UTV) je institacia zawreho vzdelavania starSichdaimov
Slovenskej republiky, ktoré sa vykonava v suladersepciou celozivotného vzdelavania
v SR a nadvazuje na gerontologicky program UNESQ&).poslanim je vhodnou formou
spristupni zaujemcom nové poznatky, vedomosti a&mosti, zamerané na rozvoj ich
osobnosti a na prospech celej sgolusti.

V akademickom roku 2002/2003 sa otvoril 1¢mik UTV pri Trertianskej univerzite
Alexandra Dubeka v Tregin. V hodnotenom akademickom roku sa do Enika zapisalo
35 Studentov, v 2. tmiku, ktory bol zamerany na spoémské vedy, poktavalo 32

Studentov. V tréom rainiku Studovalo 44 Studentov. V nadstavbovom Stultaré bolo

zamerané na opatrovéstvo Studovalo 28 Studentov. Toto Studium bol@ené pre

absolventov UTV TnUAD.

V akademickom roku 2007/2008 uspeSne wHonsStadium na UTV 60 absolventov.
Osvedenie o0 absolvovani Studia ziskalo za Styri roky 4@4olventov.

Dopliujuce pedagogické stadium

V akademickom roku 2007/2008 Trganska univerzita Alexandra Dédka prvykrat
vo svojej historii otvorila doplujice pedagogické Studium (DPS). J&ené pre Studentov
alebo absolventov néitel'skych fakult a vychadza z projektu Milénium — Ndmého
programu vychovy a vzdelavania v Slovenskej refeblina najblizSich 15 az 20 rokov.
Podmienkou prijatia na DPS je Gspesné stadium erpralebo drunom roku Stadia druhého
stupia na fakulte nalite’'ského zamerania, resp. jej ukenie. Absolventi DPS ziskaju
osvedenie o witel'skej sposobilosti vytova’ odborné (technické a ekonomickeé) predmety
na vSetkych forméch a typoch strednych skol.

V hodnotenom akademickom roku Studovalo DPS v pruokn Stadia 48 Studentov.
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5.7 Priestorové zabezp&nie vyuwby

Napriek snahe vedenia TnUAD o rieSenie priestgch problémov poc€uje univerzita
nedostatok \&okapacitnych predndsSkovych miestnosti, ktory lijeit jej d'alSi rast
a plnenie poslania.

Preifad o jednotlivych priestoroch dava subor tabutiek.7.1 az 5.7.4

Lokalita: Trerein,Studentska ulica

Tabukac. 5.7.1

Typ miestnosti

Pocet
(ks)

Kapacita
(miest)

Pocet
(ks)

Kapacita
(miest)

Pocet
(ks)

Kapacita
(miest)

Pocet
(ks)

Kapacita
(miest)

Prednaskova

230

60

160

Seminarna

40

16

24

Pogitacové laboratéria

10

Jazykové laboratéria

20

Internetové
laboratorium

e N N I

30

10

Odborné laboratéria

5-12

Lokalita: Zablatie

Tatkac¢.5.7.2

Typ
miestnosti

Pocet
(ks

Kapacita
(miest)

Pocet
(ks)

Kapacita
(miest)

Pocet
(ks)

Kapacita
(miest)

Prednaskoval

198

105

2 60

Seminarna

24

Pogitacové
laboratéria

10

Internetové
laboratéra

20

Odborné
laboratéria

16

5-20

Lokalita: Trertin — JUH — Novomeského ulica

Tablkac. 5.7.3

Typ miestnosti

Pocet
(ks)

Kapacita

(miest)

Prednaskova

2
1

60

100

Seminarna

9

30

Odborné laboratéria

12

105




Lokalita: Plchov

Tabukac.5.7.4

Pocet Kapacita Pocet Kapacita |[Potet |Kapacita |Pocet|Kapacita
Typ miestnosti (ks) (miest) (ks) (miest) |(ks) (miest)  |(ks) |(miest
Prednaskova 2 100 64
Seminarna 2 40 20
Potitaéové laboratoria 2 11
Jazykové laboratéria 0
e I
Odborné laboratoria 1 5 10 12 il 14
Odborné laboratéria 1 16 20
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VEDECKO-VYSKUMNA
CINNOST TRENCIANSKEJ
UNIVERZITY

V ROKU 2008
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6 Vedecko-vyskumnatinnost’

6.1 Stratégia rozvoja vedeckej a vyskumnajinnosti TnUAD

Vedeckd a vyskumnacinnog’ je jednou zo zakladnych podmienok kvalitného
vysokosSkolského vzdelavania; Uzka previazénpsdagogického procesu s vyskumom je
mimoriadne délezitd najma v druhom a’tnn stupni vysokoSkolského vzdelavania. @adSi
postup v tejto oblasti na péde nasej Univerzity8lezité nasledujuce skuimosti

fragmentécia Univerzity konStatovana skupinou EUrjgvujica sa autondmnym
postavenim centralneho riadenia a vSetkych pidiiktilt sa vyrazne prejavuje aj v jej
doterajSich vedecko-vyskumnych aktivitach; prekematohto problému posilni
schopnos TnUAD realizovd aj nar@né vyskumné zamery

TnUAD je pomerne mlada univerzitdp méze by vnimané ako jadro problému
kazdého subjektu s nedostatkom tradicii a zavedepgstupov; na druhej strane vSak
byt mladou univerzitou méa tiez mnoZstvo vyhod, pretaiedostatok tradicii
umoziuje Univerzite modelowa svoju budicnas aktivnejSie a inovativnejSie nez
univerzity starSie

vedecko-vyskumn&innog’ Univerzity sa realizuje predovSetkym formou rigéen
vedecko-vyskumnych projektov na jednotlivych faloh p@nudc fakulthymi cez
celoslovenské (VEGA, KEGA, AV, MVTS, APVV), statogramy VaV, aZz po
medzinarodné vyskumné programy

v roku 2008 finatiné prostriedky ziskané Univerzitou na domace aaraimé granty
pokryli cca 20 % nékladov univerzity; toto je hllmokpod hodnotou 65/35
deklarovanou MS SR pre univerzitné vysoké $koly

nevyhnutnou podmienkou pre dosahovanie kvalitnyeldeekych vysledkov je
primerané priestorové zabezpaie laboratérii a ich pristrojové vybaveniefagna
materialna infraStruktira Univerzity jeldc¢ovym problémom aj k& za doterajSiu
jedenasrocnu existenciu bolo dlaka enormnému usiliu pracovnikov a za spravidla
mimorozpdtoveé prostriedky vybudované relativne slusné expentalne zazemie, je
to stale nedostataé z lradiska vedeckej urovne v Studijnych odboroch reshnych

v Studijnych programoch Univerzity

vladou SR bol navrhnuty zakon o stimuloch pre vyskaivyvoj, ktory (po schvaleni
parlamentom) umozni poskytavatatnu pomoc pre vyskum avyvoj na zaklade
individualnej Ziadosti iniciovanej samotnym podri#tam; tymto sa, okrem iného,
vytvoria podmienky pre zlepSenie spoluprace medzibeoatéskou praxou

a organizaciami vyskumu a vyvoja, kam patria ajpkgsskoly.

Rozvoj vedeckej a vyskumn&nnosti Univerzity zamerana dosiahnutie cfev

1) Komplexnym a systematickym hodnotenim prace vyskksgych witel'ov dosiahnt
vySSi podiel ich aktivnejaasti pri rieSeni vyskumnych uloh.

2) Aktivne sa uchadzao dotacie zo vSetkych aktualnych figdagch zdrojov, najma
Strukturalnych fondov a zvySpodiel dotacii na vyskumné projekty na pozadovahdo
urovai.

3) Vytvorit' v organizénej Struktire Univerzity Gtvar (virtualnu pracovekupinu) schopny
komplexne spracovaziadosti 0 nenavratné finame prostriedky na projekty z domacich
aj zahraninych grantovych agentur.
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4)

5)

6)

7

8)

Désledne a systematicky usmeva’ a podporovéa spolupracu a medziodborové

vyskumné aktivity medzi fakultami Univerzity.

Désledne a systematicky usmeva’ a podporové spolupracu medzi Univerzitou

a vonkajSimi domacimi a zahraniymi institiciami a svetom prace (vyznamnu ulohu pr

stimulovani spoluprace s praxou méze zémavy zakon o stimuloch vyskumu a vyvoja).

Vybudova' materialnu infraStruktaru vyskumu Univerzity tagy zodpovedala gasnej

arovni v oblastiach vedecko-pedagogickych aktivihivérzity a umo#ovala riesf

vyskumné ulohy pre prax; vtomto procese budeiné znia' posty laboratérii v stlade

s primeranym p&om prioritnych oblasti vyskumu; v danych oblagtiaga zametana

kvalitné vybudovanie troch hlavnych typov labor&tor

a) bazové laboratériaktoré su predovSetkym &g’ou vywby Studijnych programov |.
a ll. stupia vysokoSkolského vzdelavania a su viazané na pgdm

b) unikatne laboratdria ktoré su predovSetkym &g’ou vywby Studijnych programov
lll. stupna vysokoSkolského vzdeldvania, sliZzia teda pre amiehdoktorandov,
respektive na rieSenie vedecko-vyskumnych uloh,

c) Specialne laboratéria ktoré su budované predovSetkym pre Specifickéwyso-
VyVOjové programy najma na zaklade zmluv a z tyechtsia by aj financované.

Désledne podporova a stimulovéd mobility vedecko-pedagogickych pracovnikov

Univerzity v ramci Statov EU a ostatného sveta.

V spolupréci s podnikafeni najma Tregianskeho regionu vytvafaspolané pracoviska

— experimentalne laboratéria — vybavené najmodgongjechnikou.

6.2 Postavenie Univerzity v rAmci SR

Mieru uspesnosti TNUAD pri ziskavani domacich araakinych grantov v porovnani

s ostatnymi vysokymi Skolami SR kvantifikuju udajyenasledujdcich tabulkach (vykony
vo vede, ktoré MS SR z8adiuje pri rozd&ovani rozpotu).
(tabdkac.6.2.1 &. 6.2.2)
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Tabulkac.6.2.1

,Porrildie .| Nazov vysokej Skoly p%rscsengtgggl " ,Porzildie .| Nazov vysokej Skoly ,percventuélna

uspesnosti 2007 uspesnosti uspesnosg 2008
1 STU Bratislava 110 695 21,16% 1 STU Bratislava 229 182 25,66%
2 UK Bratislava 98 334 18,79% 2 UK Bratislava 263 539 25,61%
3 TU Kosice 71100 13,59% 3 ZU Zilina 100 671 8,88%
4 ZU Zilina 36 210 6,92% 4 TU Kosice 108 139 8,34%
5 SPU Nitra 35 980 6,88% 5 UPJS Kosice 69 598 6,48%
6 EU Bratislava 33 208 6,35% 6 SPU Nitra 53 4356 4,46%
7 UPJS Kosice 29 155 5,57% 7 UVL KoSice 43 61% 3,94%
8 TU Zvolen 20 524 3,92% 8 TU Zvolen 38 511 3,72%
9 UVL KoSice 19 329 3,69% 9 UKF Nitra 25 354 3,13%
10 UKF Nitra 13 777 2,63% 10 PU PreSov 22 257 1,86%
11 PU PreSov 12 813 2,45% 11 EU Bratislava 17 134 1,59%
12 UMB Banské Bystrica 9 506 1,82% 12 UMB Banska Bystrica 13 998 1,30%
13 TVU Trnava 9 282 1,77% 13 KU RuzZomberok 10 433 0,98%
14 TUAD Trengin 7 441 1,42% 14 TVU Trnava 9 686 0,95%
15 UCM Trnava 3 80y 0,73% 15 TUAD Trengin 8 979 0,82%
16 KU RuzZomberok 3730 0,71% 16 UCM Trnava 7 874 0,79%
17 VSMU Bratislava 3235 0,62% 17 VSMU Bratislava 6 290 0,57%
18 VSVU Bratislava 2 42p 0,46% 18 VSVU Bratislava 5 694 0,52%
19 UJS Komarno 1540 0,29% 19 AU Banska Bystrica 31719 0,29%
20 AU Banska Bystrica 1157 0,22% 20 UJS Komarno 1212 0,11%
Celkovy sidet 523 235 100,00% Celkovy siet 1038 794 100,00%
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percentalna

Tabulkac.6.2.2

,Porzildie .| Nazov vysokej skol y &
Gspegnosti vy J y Uspesnos
2007

1 STU Bratislava 49 416 37,00%
2 UK Bratislava 34 388 25,75%
3 TU KoSice 27 000 20,22%
4 SPU Nitra 6 595 4,94%
5 ZU Zilina 5533 4,14%
6 UPJS Kosice 2 553 1,91%
7 TUAD Trergin 2142 1,60%
8 KU RuZzomberok 2101 1,57%
9 UKF Nitra 1816 1,36%
10 UMB Banska Bystrica 1183 0,89%
11 TU Zvolen 416 0,31%
12 TVU Trnava 408 0,31%
13 PU PreSov D 0,00%
14 UCM Trnava @ 0,00%
15 UVL KoSice 0 0,00%
16 EU Bratislava ( 0,00%
17 VSMU Bratislava ( 0,00%
18 VSVU Bratislava ( 0,00%
19 AU Banska Bystrica 0 0,00%
20 UJS Komarno D 0,00%

133 550 100,00%

’POI’{:’ldie .| Nazov vysokej Skoly 4
Gspesnosti perC(avntuaIna

uspesnosg 2008

1 STU Bratislava 45 015 31,01%
2 TU KoSice 36 674 25,26%
3 UK Bratislava 32272 22,23%
4 UPJS Kosice 9151 6,30%
5 ZU Zilina 5 187 3,57%
6 TUAD Trencin 3788 2,61%
7 KU Ruzomberok 2 85b 1,97%
8 UKF Nitra 2 437 1,68%
9 SPU Nitra 1912 1,32%
10 TU Zvolen 152% 1,05%
11 UMB Banska Bystrica 1423 0,98%
12 UCM Trnava 1410 0,97%
13 TVU Trnava 591 0,41%
14 EU Bratislava 475 0,33%
15 PU PreSov 411 0,28%
16 VSVU Bratislava 48 0,03%
17 VSMU Bratislava ( 0,00%
18 UVL KoSice 0 0,00%
19 AU Banské Bystrica 0 0,00%
20 UJS Komarno D 0,00%
Celkovy sidet 145 175 100,00%
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6.3 Grantova uspesSnas

Udaje o grantovej Gspesnosti silaZitym kvalitatyvnym ulazovatem univerzity. V nasledujlcej sustave tabuliek sijgkty zoradené
pod’a toho i su rieSené jako doméace vyskumné, alebo nevyskurardy, alebo zahrafié vyskumné a nevyskumné granty.

DG vyskumné 2008

Fakulta mechatroniky

Tabulka’. 6.3.1

D.

agentira | &. projektu nazov rieSite fakulta | od do financie 08 v ti
Analyza a syntéza mechatronickych | Bor& Michal, Prof.

VEGA 1/4056/07 systémov... Ing., CSc. FM 2007| 2009 65
Optické spojovacie siete pre paralelné
pitacové architektdry.na baze Plander Ivan, Prof. Ing

VEGA 1/4081/07 prepingov MOEMS.. akad., DrSc. FM 200 2009 63
Prostriedky pre navrh, modelovanie a
simulaciu.mikro-elektromechanickych | Har’ansky René, Ing. ,

VEGA 2/7099/7 Struktdr a mechanizmov (MENS).. PhD. FM 2007 2009 54
Moderné elektronické metddy
vzdelavania participujice na rozvoji
environmentéalne orientovanej
teritorialnej kohézii ako novej kvality | Maga DuSan, Doc. Ing},

VEGA 1/0200/08 environmentalneho prostredia. PhD. FM 2008| 2010 80
Optimalizacia parametrov vlastnosti
bezloziskového.elektromechanického
akénéhoclena Wagner Juraj, Mim.

VEGA 1/3124/06 mechatronickych.systémov. prof. Ing., PhD. FM 2006 2008 48
Vyskum vlastnosti inteligentnych
pohonnych systémov pre.mechatroniky s
osobitnym zameranim na pohonné
systémy.pre mobilné roboty, vratane | R&ek Vladimir, Prof.

VEGA 1/3144/06 kr&tajucich. Ing., DrSc. FM 2006 2008 105

ZGODAVOVA,

Vzdelavaci web portal nastrojov, metégKristina, prof. Ing.

KEGA 3/4121/06 a pripadovych Stadii manazérstva kvalitghD. FM 2006 | 2008 71
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VyuZzitie E-learningu pri vychove Ziakoy
ZS a Studentov SS v oblasti
mechatroniky - OTVORENA Wagner, Juraj, doc.
KEGA 3/4143/06 UNIVERZITA Ing. PhD. mim. prof. FM 2006/ 2004 125
Digitalizacia ako forma ochrany
kultirneho dedistva a jej aplikacia v
KEGA 3/5162/07 eduk&nom procese JanoScov4, Renata, Ing. FM 2007 20D9
Transformacia existujuceho Studijnéhd
programu ManaZérstvo kvality
produkcie na celouniverzitny, prof. Ing. Kristina
KEGA 3/6411/08 bilingvalny Studijny program Zgodavova, PhD. FM 2008 201D 314
Radarovy monitoring v priestoroch
letiska pre zvySenie bezpesti letecke| Tk& Jozef , doc., Ing
AV 4/0022/07 prevadzky PhD. FM 2007 | 2009 900
Vyskum vlastnosti aktivnych filtrov preR&ek Vladimir, prof.,
AV 4/0024/07 elektrické hnacie vozidla mestskych d;léihg., DrSc. FM 2007| 2009 220
spolu 2048
Fakulta Specialnej techniky
Tabulkac. 6.3.2
agentira | ¢&. projektu nazov rieSite fakulta | od do financie 08 v tis.
Vyskum moznosti vyuZzitia nekovovych
a kompozitnych materialov pri vyrobe | Barborék Oto, Doc., 3
VEGA 1/0421/08 akénych¢lenov na vyrobnej technike | Ing., CSc. FST 2008 | 2010 6}
Vyvoj vyroby zlievarenskych foriem
komplexnych tvarov z pieskovych
vytvrdenych zmesi pre bezmodelovy
sposob formovania, vyskum charakters
vzajomnych interakcii nastroj- Sandora Jozef, Ing., 3
VEGA 1/0407/08 formovacia zmes PhD. FST 2008| 2010 21
Vyskum technologickych moznosti
spewiovania pancierovych plechov.v | Hire$ Ondrej, doc. Ing{
VEGA 1/4118/07 kritickych zénach... , CSc. FST 2007 | 2009 54
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Vyskum rekrystalizénych vlastnosti a -| Masiar Harold, doc. 5
VEGA 1/4120/07 Mosadze.... Ing. , CSc. FST 2007, 2009 42
Mikromodelovanie a pitacové )
simulacie materialov a.mikrostruktur spA¢ Vladimir, doc. Ing., |
VEGA 1/4134/07 zameranim na ich praktické vyuzitie...| CSc. FST 2007 | 2009 95
Nové koncepcie piestovych prevodnikpv
so zvySenymi technickymi.parametramiTurza Jozef, doc. Ing. |
VEGA 1/4152/07 na baze ekologickych kvapalin... CSc. FST 2007 | 2009 138
Spracovanie vysokoskokiskejebnice
zameranej na vyibu predmetov
Studijného odboru SPECIALNA ;
STROJARSKA TECHNIKA na tému: | Lipték Peter, Doc., FST
KEGA 3/4245/06 "AUTOMATICKE ZBRANE" Ing., PhD. TRU 2006 | 2008 21
Modelovanie a p&itatové simulacie A¢ Vladimir, doc., ;
MVTS COST/TUAD/08 | komponentov rtg. systémov Ing., CSc. FST 2008 | 2011 20D
spolu 633
Fakulta priemyselnych technolégii
Tabulkac. 6.3.3
agentUra | ¢. projektu nazov rieSite fakulta | od do financie 08 v tis.
Analyza Sirenia vad a separacii v
pneumatikach u osobnych automobiloyVavro Jan, Prof., Ing.,
VEGA 1/0157/08 pri dynamickom zéaZeni CSc. FPT 2008| 2010 146
Vplyv vlastnosti povrchu nanovrstiev
pripravenych metédou sél-gél naich | PISko Alfonz, Doc.
VEGA 1/0209/08 senzorické vlastnosti Ing., CSc. FPT 2008 | 2010 ar
Pouzitie termickych metéd pri Stadiu
vlastnosti.polymérnych a silikatovych | Jona Eugen, Prof. Ing.
VEGA 1/3161/06 materialov.. DrSc. FPT 2006 | 2008 18f7
Rastlinné hydrokoloidy a ich derivaty -| Srokova Iva, doc. Ing.
VEGA 2/6131/6 zdroj novych.fytoproduktov... PhD. FPT 2006| 2008 64
Nové pristupy k strategickému riadeniliStefanik Jan, Prof. Ing
VEGA 1/4601/07 priemyselnych podnikov... PhD. FPT 2007| 2009 37
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Multimedialna podpora a koncepcia
predmetu Diagnostické metédy v Slabeycius, Juraj, Proff FPT
KEGA 3/5178/07 materialovom inZinierstve RNDr. CSc. TUAD | 2007 | 2009 334
Aplikacia vyskumnych metéd v Lizak Pavol, doc., Ing,,
AV 4/0115/06 priemyselnom dizajne PhD. FPT 2006| 2008 200
Experimentalne meranie tepelnych a
mechanickych poli v statickych a Koéstial Pavol, prof.,
AV 4/0114/06 pohybujucich sa objektoch RNDr., PhD. FPT 2006| 200§ 520
Diagnostika procesu mieSania
gumarenskych zmesi s Boen Kostial Pavol, prof.,
AV 4/2009/08 optimalizacie ich GzZitkovych vlastnosti| RNDr., PhD. FPT 2008 201( 400
Aplikacia metodiky optimalizacie
podmienok testovacich kritérii
automobilnych pl&®v /guma-kord/ k
vyhodnoteniu ich pevnostej bezpesti | Vavro Jan, prof.,
AV 4/2010/08 a spdahlivosti Ing.,PhD. FPT 2008 201( 200
Diagnostika materidlovych a
mechanickych vlastnosti laminatovych| Letko Ivan, prof.,
AV 4/2011/08 kompozitov pre aplikacie v doprave. | Ing.,PhD. FPT 2008 201d 350
Substittcia vulkanizaych¢inidiel a
zmakiovadiel novymi dinnejSimi s Macho Vendelin, prof.,
AV 4/2012/08 vyuzitim domacej surovinovej bazy Ing., DrSc. FPT 2008 | 2010 1050
Identifikacia vad a separacii v
pneumatikach u osobnych automobiloy Vavro Jan, prof., Ing.
AV 4/2013/08 pri dynamickom zéazZeni PhD. FPT 2008| 2010 170
Ekologizéacia vyroby polymérnych
materialov a ich fyzikdlno mechanické| PajtaSova Mariana,
AV 4/2014/08 vlastnosti doc., RNDr., PhD. FPT 2008 201p 360
spolu 4106
Fakulta socialno-ekonom. vZahov
Tabulkac. 6.3.4
agentUra | ¢. projektu nazov rieSite fakulta | od do financie 08 v tis.
Energeticka politika Ruskej federacie,
strategicky determinant zvySovania
konkurencieschopnosti ruského Megar Miroslav, doc.
VEGA 1/0812/08 ekonomického komplexu. Ing., CSc. FSEV | 2008 201( 66
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Flexibilita trhu prace v podmienkach | Strunz Herbert,
VEGA 1/0831/08 rozvoja znalostnej ekonomiky Profesor, DrSc. FSEV| 2008 201pD 57
Hodnotenie gfektivnosti paisvni v
Slovenskej & eskej republike metédou| Grmanova Eva, RNDr.
VEGA 1/0414/08 analyzy obalu dét PhD. FSEV | 2008| 201(Q 32
Holomek Jaroslav, dod.
VEGA 1/0326/08 Nezamestnanos kriminalita v SR RNDr., CSc. FSEV | 2008 201 26
Zahranéno-ekonomické wahy SRs Megar Miroslav, doc.
VEGA 1/4564/07 Ruskom a ostatnymi.Statmi SNS.. Ing. , CSc. FSEV | 2007 | 2009 61
Vplyv kapitalovych investicii na
vyrovnavanie.rozdielov ekonomickej | lvanova Eva, Ing. ,
VEGA 1/3795/06 Urovne regionov v.Slovenskej republikeCSc. FSEV | 2006| 2008 48
Hodnotenie ekonomickej efektivnosti
podniku.vo vazbe na marketingové
stratégie a nové.trendy priemyselnej | Baculikova Nina, Ing.,
VEGA 1/3805/06 politiky EU. PhD. FSEV | 2006| 2008 88
Indikéacia rizikovych environmentalnych
faktorov.ovplywiujicich Hilbert Hubert, Prof.
VEGA 1/3276/06 environmentalne zdravie.. RNDr. , PhD. FSEV | 2005 2008 45
Téth, Rastislav, Prof.
KEGA 3/4297/06 Sociologia poltiky PhDr. CSc. FSEV | 200§ 2008 216
Spolaenské zodpovedntdiriem
(CORPORATE SOCIAL Mecéar Miroslav, doc. | FSEV
KEGA 3/4237/06 RESPONSIBILITY) Ing., CSc. TnUAD | 2006 | 2008 24
Stratégia vyberu manazérskych metdd a
technik pri riadeni medzindrodnych | Tomanovéova Jana,
MVTS Rus/SR/TUAD/08 | timov. Ing., PhD. FSEV | 2008 201( 50
spolu 713
VILA - rektorat
Tabulkac. 6.3.5
agentlra | ¢. projektu nazov rieSite fakulta | od do financie 08 v tis.
Struktdra a vlastnosti kretfilanovych
skiel.- termodynamické modely a
molekulovodynamické.simulacie versusLiSka Marek, Prof. Ing.
VEGA 1/3578/06 experiment. , DrSc. VILA | 2006 | 2008 260
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Transparentné materidly na baze Al2Q3
S vynimanymi LiSka Marek, Prof. Ing.
VEGA 2/6181/6 mechanickymi.vlastndami... , DrSc. VILA | 2006 | 2008 94
Meranie a vypeet vzniku a relaxacie
napati v sklenenych vyrobkoch pri ich | LiSka Marek, prof.,
AV 4/0025/07 tvarovani a chladeni. Ing., DrSc. VILA 2007 | 2009 600
APVV APVV 0171 06 Vyskum keramickych materidlov... doc. Galusek VILA 2007 2009 525
spolu 1479
spolu ThUAD 8 979
DG nevyskumné 2008
Tabulkac. 6.3.6
agentira | ¢&. projektu nazov rieSite fakulta | od do financie 08 v tis.
Popularizacia vedy a techniky na Maga DusSan, prof.,
APVV LPP 0059 06 strednych a zakladnych Skolach... Ing., PhD. FM 2007 2009 990
Propagdané, inform&né a motivané
aktivity v oblasti vedy, vyskumu a
vyvoja pre Studentov SS v Trganskom
ESF¢. samospravnom kraji a Studentov TnUAMaga DusSan, prof.,
ESF 11230310151 v Trentine (KP5) Ing., PhD. FM 2007| 2009 164
5 Projekt inovacie kariérneho poradenstydaga DuSan, prof.,
ESF ESF MS SR pre SS Tre# Kraja a Studentov TnUAD Ing., PhD. FM 2007| 2008 139
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ZG vyskumné 2008

Tabulkac. 6.3.7
financie 08
agentlra ¢. projektu nazov rieSitd’ fakulta od do (vtis.)
Rozvoj implementacie | Slabeycius
region. integré& stratégie Juraj, prof.,
6RP RIS INSTIT 014 645 | v TN regione Ing. DrSc. | TnUAD 2005/ 2008| 125,723 EUR
ZG nevyskumné 2008
Tabulkac. 6.3.8
financie 08
agentura ¢. projektu nazov rieSite’ fakulta od do (vtis.)
Vocational Education Zoodavova
and Training for Quality K?istl'na
leonardo SK/06/B/FIPP-17744] of Life Through E- rof Inl
healthcare and Well EhD 9
Being FM 2006| 2008| 102,35 EUR
E-learning Distance gl:g:n
leonardo CZ/06/B/F/PP-168027 Interactive Practical rof IH
Education EhD 9
. FM 2006/ 2008| 16,068 EUR
SAAIC - Mobilita Studentov a Kneppo
program 8201- pracovnikov VS v akad.| lvan, prof
ceI02|yot. _ 0518/M/TRENCINO1 roku 2008/09 Ing., DrSc,
vzdelavania
TnUAD 2008 2009|93,118 EUR
Innovative Accounting | Giralto$
leonardo éggzsLKLsng%\(;g—ggl Training and Assessme| Peter, Ing.,
Tools for SMEs PhD.
FM 2007| 2009| 7,425 EUR
Leonardo da Vincé. Elgi/ketlr?sklf ,zﬁusenostl '\D/ll?ég:n
leonardo SK/06/A/F/PL- . Kyen - '
6022114 univerzitnych Studentov| prof., Ing.,
. PhD. FM 2006| 2008| 20,892 EUR
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6.4 Spolupraca s priemyslom

Fakulta priemyselenych technolégii

Fakulta priemyselnych technol6gii ma’we bohatu spolupracu s priemyslom. Nasledujluca
tabu’ka (tabu’kac. 6.4.7 obsahuje dolezité informacie o rieSenych projektebliednavatéoch a
rieSiteloch zodpovednych za dané projekty.

Spolupréaca s priemyslom - FPT Tabulkaé. 6.4.1

Nazov Objednavaté& RieSitd’

Moznosti ekologizacie vyroby nanosovycRontinental TT s.r.o. doc.  OndruSova,

zmesi pre nakladné autoplaste prof. Jona, doc.
PajtaSova

Izolacia prirodnych farbiv z rastlinnych/UZ Nové Zamky doc. Srokova

zdrojov a ich vyuZzitie na farbenie prirodnych
materialov- splnené - odovzdana zavegée

sprava

Priprava a charakterizacia  polymérnydProcter & Gamble doc. Srokova,
surfaktantov z vybranych biopolymérov Ing. CiZov4, PhD.
2007/2008

PouZitie a priprava ureafosfatu a niektoFEOSFA a.s. Beclav,CR prof. Macho
aplikacné skusky vo vyzive hospodarskych

zvierat.

Fraktograficka analyza KonStrukta, Téam doc.RNDr.
Bezecny, CSc.

Analyza Mo — elektrod RONA, L. Rovne doc.RNDr.
Bezecny, CSc.

Fraktografické analyzy na REM Metalurg Matec a.s. doc.RNDr.

Dubnica nad Vahom Bezecny, CSc.
Materialové expertizy dogiek refazi CZRetezy, Strakonice doc.RNDr.

Bezecny, CSc.
Materidlové expertizy klieStin z materialChirana Medical a.s.,doc.RNDr.

1.4034 Stara Tura Bezecny, CSc.
Hodnotenie  mikroSktruktiry  siastky ZVS  holding, a.s. Ing. LCuba
materialu Cu-klobéiky, 2x Dubnica nad VAhom  Hajduchov4, PhD.
Hodnotenie mikrostruktury vzoriek materialZVS  holding, a.s. Ing. LCuba
Fe, 4x Dubnica nad Vahom Hajduchova, PhD.
HZ ¢. 101654/2006 Posudzovanie kvalitiatador a.s Puchov doc. Spirk

dopravnych pasov

Vzdelavacie aktivity pracovnikov sp@iwosti Matador, a. s . Puchov Ing. MeliSik
Matador, a.s.

Metody zvySovania vykonnosti aBorsodChem MCHZ prof. Stefanik
produktivity — vyuZitdné v  podniku OstravaCR

BorsodChem MCHZ

Pevnostna analyza valca kalandra a htiadéatador Rubber s.r.o.,Ing. Bartko, PhD.

extradera. Pdchov

Pevnostna kontrola zavesného oka rarBmerson a.s., Ing. Bartko, PhD.
vibratnych strojov M82X /2790/, M906div. Branson, Nové

12913/, M936 Mesto n/V

VU ¢ FPT-2007 Divizia VUG, Matador, prof. Kostial
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Nazov Objednavaté& RieSitd’

On line mieSanie gumarenskych zmesi a.s.

Model: Dizajn pneumatiky IZZARDA I MATADOR a. s.,doc. Lizdk
Pdachov

Tepelnoizol&né vlastnosti dutych viakien &Ko a.s., Ruzomberok  doc. Lizak

Navrh kolekcie: Textilie v automobile Slovena aZlina doc. Lizak

Navrh kolekcie: Dezény pogdteej bielizne TOPCHEM s.r.o.,doc. Lizak
Ruzomberok

Dizajn kabely Multi-Global Step s.r.o0., Zilina dddazak

Projekcia obnovittnych filtrov TZL na FINEKOS s.r.o. Zilina  doc. Turan
technologii RTP 09 a pri destilacii drevnej

hmoty,

Optimalizicia energetickych tokov procesdacuumschmelze a.s.doc. Turan
triedenia a recyklacie odpadov Sn popolaNaM.nad Vahom

sterov

Zvysovanie rentability vykupu, demontdze @&V METAL  s.r.o. doc. Turan
triedenia  odpadov  farebnych  kovoYilina

projekciou spatnej logistiky  firiem

produkujucich odpad.

Projekcia efektivnej logistickej aSERVIS METAL, doc. Turan
marketingovej stratégie nepotrebnych zas&ichov

polotovarov farebnych kovov firiem na

regionalnom trhu komodit v SR.

RieSenie energetickych komponentov deolychem, a.s. Prievidza prof. Macho
krmiv hospodérskych zvierat s terapeutickym

acinkom

Rie3enie substittcie vulkaniaych ¢ginidiel VUP, Prievidza prof. Macho
a zmakovadiel novymi dinnejSimi s

vyuzitim  doméacej surovinove] bazy,

spolupraca v ramci rieSenia AV 4/2012/08

VyuZitie a ziskavanie imunostimulatorov Naturesps. Trnava prof. Macho

Fakulta mechatroniky

Fakulta mechatroniky spolupracuje prdovsetkym sigadi z Trertina a Novej Dubnice.
Ide predovSetkym o podniky:
- PSL PovaZska Bystrica
- Emerson Nova Mesto nad Vahom
- TRENS a.s. Trafin
- VAILLANT Slovakia
- Letecké opravovne a.s. Tkgn
- Konstrukta Industry, a.s.
- BOST a.s. Tretin
- ENICS Nova Dubnica
- EVPU a.s Nova Dubnica
- ALES a.s. Tretin
- TRW Nové Mesto nad Vahom
- RMC Nova Dubnica
- ZTS Elektronika Nova Dubnica
- ENICS Nova Dubnica
- ZVS Holding Dubnica nad Vdhom
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- NEC Nova Dubnica

- Sensorstech Zlatokov s.r.0. Téam
- Kliptrade Trertin

- EMSYST s.r.o. Trefin

- Lighting Trergin

- Siemens Bratislava

- VW Bratislava

6.5 Konferencie a vedecké podujatia organizované THAD

Medzi najvyznamnejSie podujatia, na organizovaroryth sa TnuAD vroku 2008
podid’ala patri 9. ESG konferenciaEuropean Society on Glass Science and Technology
v Trendine — najvyznamnejSie vedecké podujatie v oblasti gkda svete v roku 2008 (280

Spikkovych odbornikov z 32 krajin sveta) ( tékac. 6.5.1).

Fakulta mechatroniky

Vedecké podujatia - FM

Tabuw’ka ¢ 6.5.1

4. Pracovny seminar Zbornik
pedagdégov mechatroniky 15.-16.1.2008 Senec on. Py
SEPEM 2008 ISBN 978-80-8075-266-§
Okruhly stél ,Vzdelanie,
buduc.noé Slqvengka 20.-22.2 2008 Bratislava Informécia v spravodaji
Sprievodnd akcia Incheba
INDUSTRYEXPO
PATROVEC Trerianske Zbornik prispevkov
KONDOR 2008 21.-23.5.2008 Jastrabie, Trafin | ISBN 978-80-214-3663-3
. : . Zbornik prispevkov
Mechatronika 2008 4.-6.6.2008 Trgemske Teplice ISBN 978-80-8075-305-4
Technicka olympiada 3V, 10.6.2008 Teem
Zbornik vydany
Letna Skola Mechatroniky 10.-13.6.2008 Tdien Pardubickou univerzitou
ISBN 978-80-8075-334-4
XXIl.Medzinarodné Zbornik
sympézium ditel'ov 21-23.8.2008 BoleSov, Tréim ISBN 978-80-8075-337-5
elektrickych pohonov i
2. vedecka konferencia . Zbornik
Otvorena univerzita 19.9.2008 Tretin ISBN 978-80-8075-363-4
1. vedecka konferencia ¢ Zbornik prispevkov
vyucbe informatiky . ISBN 978-80-8075-347-4
a matematiky Infomat 10.9.2008 Tretin Zbornik abstraktov
2008 ISBN 978-80-8075-341-§
Zbornik prispevkov
Advances in . ISBN 978-80-8075-358-(
Mechatronics, AiM 2008 3.-4.12.2008 Tretin Zbornik abstraktov
ISBN 978-80-8075-358-7

Fakulta priemyselnych technolégii

—13 th International Conference on problems of MateEngineering, Mechanics and

Design — august 08, Rajecké Teplice, SR;
- 59. zjazd chemickych spaioosti, september 08, Tatranské Matliare, SR;
— Moman 08 : Modern Management, februar 07, RI&¥;
- konferencia APROCHEM, april 08, Milovy, CZ.
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6.6 Vystupy vedecko-vyskumneginnosti

NajvyznamnejSim vysledkom roku 2008 bolo oceneniacq@viska VILA cenou
podpredsedu vlady a ministra Skolstva SR v kategdedecko-technicky tim roka 2008
Udelenie tejto ceny bolo zdévodnené nasledovne:

Centrum kompetencie skla Vitrum Laugaricio predsjavww slovenskych pomeroch unikatne
vyskumné a vyvojové centrum, ktoré je mozné propagoako vzor spoluprace medzi
univerzitami, akadémiou a priemyselnou sférou. BHavje to v slovenskych pomeroch jediné
pracovisko s vysostnym zameranim svojej vedeckdéwuysej cinnosti ha skimanie vahov
medzi Struktdrou, zloZzenim a vlastdami kreméitanovych skiel a pokgdlych oxidovych
keramickych materialov, gitom v oboch oblastiach dosahuje vysledkyckpvej kvality. Je
jedinym pracoviskom na Slovensku, ktoré sa intamzivzaobera otazkami molekulovo-
dynamickych simuléacii Struktary skiel, koréziou ekv kvapalnych médiach a skimanim vplyvu
sklenej fazy na hraniciachrz na mikroStrukturu a vlastnosti pokilgch oxidovych keramickych
materialov, najma ADs;. Napriek hlavnému zameraniu svoj@pnosti na zakladny vyskum
v uvedenych oblastiach je mozZné pracovisko charizkiest’ aj Uzkym prepojenim s praxo&o
mozno dokumentovanielen vstupom priemyselného partnera, sklarne RCds. Lednické
Rovne, ako jedného so zdiavatéd’ov Centra, ale aj Uzkou spolupracodasimi priemyselnymi
partnermi doma i v zahratii

6.7 Publikaéna ¢innost’

Na zéklade podkladov z Centralneho registra putiggsinnosti (CRER) k 4.3.20009.
o publika&nej ¢innosti zamestnancov TnUAD mozno zosumarizovaasledujuce piy
publikanej ¢innosti véleneni podla skupin publikénej ¢innosti a jednotlivych stasti ThUAD
(tabd’kac¢. 6.7.1).

Publikacha ¢innos’ pod’a CRER” Tabikac. 6.7.1
FM FPT FST FSEV |FZ VILA  |PLT REK TnUAD
skupina Al 1 1 0 2 1 0 1 0 6
skupina A2 11 0 3 7 4 0 2 0 27
skupina B 2 18 2 0 2 9 0 0 33
skupina C 119,5 100,0 70 87,5 51 18 1 15 462

Skupina Al - kniZzné publikacie charakteru vedeckepografie
(AAA, AAB, ABA, ABB)

Skupina A2 - ostatné knizné publikacie
(ACA, ACB, BAA, BAB, BCB, BCEAI, CAA, CAB, EAJ, FAl)

Skupina B - publikacie ¢ karentovanych vedeck§asopisoch a autorské osvedia, patenty
a objavy
(ADC, ADD, AEG, AEH, BDC, BDIDC, CDD, AGJ)

Skupina C - ostatné recenzované publikacie
(ABC, ABD, ACC, ACD, ADE, ADRREC, AED, AFA, AFB, AFC, AFD,
AFE, AFF, AFG, AFH, BBA, BBBCK, BDA, BDB, BDE, BDF, BEC, BED,
BFA, BFB, BGH, CDE, CDF)

122



.
MEDZINARODNA
SPOLUPRACA
TRENCIANSKEJ
UNIVERZITY

V ROKU 2008

123



7 Medzinarodna spolupraca

Medzinarodna spolupraca predstavujémieddlezitt oblas aktivit Univerzity pre

» skvalitiovanie vzdeladvacieho procesu cezhtaou vymenou skdsenosti medzi
vzdelavacimi institaciami

e vytvaranie podmienok vedecko-technickej spolupracevyskumnymi centrami
v Eurépskom priestore

» zvySenie podtu a kvality medzinarodnych vyskumnych a vzdeléstagirojektov

* podporu mobilit gitel'ského zboru a Studentov

e pre zvySenie zaujmu zahranych Studentov o Stadium.

Nasledujuci text podava pridd o
» bilateralnej spolupraci
* mobilitnych programoch
» programoch a projektoch medzinarodnej spoluprace
e organizacii medzinarodnych podujati
e Ucasti na medzinarodnych konferenciach
» zahranénych pracovnych cestach a prijatiach zahmaygh hosti
» ¢lenstve v medzinarodnych organizaciach.

7.1 Bilateralna spolupraca

Na zaklade bilateralnych dohdd Univerzita spolupjacs 28 zahratihymi vzdeldvacimi
inStiticiami predovSetkym formou vzajomnej aktivn@jasti na vedeckych konferenciach,
respektive v programovych a orgariagch vyboroch tychto konferencid’alej formou @asti
pracovnikov partnerskych fakult vo vedeckych radastatnicovych komisiach, odborovych
komisiach pre doktorandské Studium, pri oponentiieaposudzovani dizetdaych a habilitéanych
prac a materidlov pre inaugdreg konania, a posudzovani vyskumnych projektov.hiace

uzavretych a v roku 2008 platnych doh6d podaveedaglica tabtka (tabuika 7.1.1)

Bilateralne dohody TnUAD s platrnmi v roku 2008 Tabuka 7.1.1
Nazov dokumentu Rok vzniku
Zmluva medzi IZevskou technickou univerzitou a THWJA 1998
Zmluva medzi Lomonosovou Akadémiou chemickych tedbgii v Moskve a ThUAD 2002
Ramcovéa zmluva o spolupraci medzi Savojskou Unitaiza TnUAD 2002
Zmluva o spolupraci medzi Baiskou Univerzitou a ThUAD 2002
Dohoda o spolupraci medzi Univerzitou TomasSe Batiime a TnUAD 2002
Vedecka, vzdelavacia a kultirna zmluva o spolupréizi Univerzitou v Trieste 2003
a TnUAD
Dohoda o spolupraci medzi Technickou Univerzitduberci a TnUAD 2003
Zmluva o spolupréaci medzi Bieloruskou technickoivarzitou v Minsku 2004
a TnUAD
Zmluva o spolupraci medzi Vilnius College of Higheducation 2004
a ThUAD
Ramcovéa zmluva o spolupraci medzi Univerzitou v mylorfe 2004
a TnUAD
Dohovor o spolupraci medzi Technickou Univerzitollimenau a ThUAD 2004
Zmluva o spolupraci medzi Technickou Univerzitoliampere a ThUAD 2004
Dohoda o spolupraci medzi EPI, s.r.o. 1.Soukrongbk# Skola na Mora&y Kunovice 2004
Zmluva o spolupraci medzi Univerzitou obrany v Ben&nUAD 2004
Zmluva medzi Akadémiou prace a socialnychialov v Moskve a ThUAD 2005
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Nazov dokumentu Rok vzniku

Zmluva medziCuvasskou $tatnou univerzitou a TNUAD 2005
Dohoda o spolupraci medzi Vychodo-ukrajinskou urgiteu v Lugansku a TnUAD 2005
Zmluva medzi Stephen F.Austin State University xds a ThUAD 2005
Memorandum o porozumeni medzi Univerzitou v Pittghu 2005
a TnUAD
Zmluva o vzajomnej spolupraci s Politechnickym itddom v Braganze 2005
Zmluva o vzajomnej spolupraci medzi Mykolas Romehisversity (Litva) a TnUAD 2006
Dohoda o spolupraci medzi Slezskou univerzitou a¥@pa TnUAD 2006
Dohoda o spolupraci medzi Ostravskou univerzit@strave a TnUAD 2006
Zmluva o vzajomnej spolupréaci s Univerzitou v Huddield (Ve’ka Britania) a 2006
TnUAD
Zmluva o spolupraci medzi Univerzitou v Rzeszowend AD 2006
Zmluva o spolupréaci s Nikolajevskou Statnou humanituniverzitou v Nikolajeve a 2007
TnUAD
Zmluva o spolupréaci s Baltickou Statnou technickowverzitou v Sankt Peterburgu a 2007
TnUAD
Zmluva o spolupraci medzi Volynskou narodnou ursiteu Lesi Ukrajinky a TnUAD 2007

7.2 Mobilitné a vzdelavacie programy

VacsSina mobilitnych  aktivit Studentov i akademickychanestnancov sa realizuje
prostrednictvom programov ErasmialSou mozna®u pre vycestovanie su Stipendia DAAD,
Stipendia na zaklade medzivladnych dohéd, poskyi@yaostrednictvom SAIA a SAAIC, pobyty
IAESTE, Narodny Stipendijny program a iné. Mobiitaktivity riadi inStitucionalny administrator
Ing. Peter GiraltoS, PhD. spolu s fakultnymi koagtormi, ktori spolu tvoria komisiu pre
mobility. Na drovni univerzity je za mobility zodpedny prorektor pre VVaMV. V poslednom
roku sa podarilo vyrazne skvalitnipracu komisie pre mobility a zlegSivyber &astnikov
I ¢erpanie grantov.

a) Erasmus
TnUAD ziskalaErasmus university charterroku 2003¢o jej dalo opravnenie ziskavgranty na
tento program. V akademickom roku 2008/2009 sméatiigrant vo vyske 127 321,00 £,
z ktorého boli financované mobility Studentovijtelov, pracovnikov VS atiez organizacia
mobilit. MS SR poskytlo v roku 2008 este prispevokvyske 114 318,00 Ska dofinancovanie
mobilit Studentov.

Rozdelenie finatného prispevku na jednotlivé akcie je nasledovneé:

e 41817,00 € na mobilitu Studentov - Stadium, zodajicu minimalnemu gtu 130
osobomesiacov;

e 39 711,00 € na mobilitu Studentov - pracovna st@dpovedajucu minimalnemu ¢a 92
osobomesiacov;

 1671,00 € na mobilitu dtelov - vyuba, zodpovedajucu minimalnemu ¢ troch
ucitelov;

e 2504,00 € na mobilitu pracovnikov - Skolenia, zmegrajicu minimalnemu ptu Styroch
pracovnikov;

» 74 15,00 € na organizaciu mobility

Za posledny rok TnUAD vyrazne rozSirila g moznych destinacii — v&isnosti mame
uzavretych 33 mobilitnych zmlav s univerzitami dgmastich krajinach EU.
Mozno konStatovd Ze v mobilitach vimi aktivnou, az 80 %, je FSEV. Jej Studenti sUaglepSie
jazykovo pripraveni na vycestovanie. Na druhejr&reSak pretrvava Vei nizky pa@et prijatych
zahrantnych Studentov aditel'ov, pretoze fakulty nasej Univerzity nie su schopabezpé&t
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ponuku ani predmetov v anglickom jazyku. To je pégdou aj pri uzatvarani novych zmlav.
Prefad vyslanych Studentov a pedagogov je v nasleddvialmikach.(tabilika 7.2.1 az 7.2.4)

Prelvad Studentov, ktori vycestovali v LS Akad. roku722@08 a ZS v akademickom roku 2008/2009 na mokéit@elom Stadia

Tabuka 7.2.1
Sem Krajina Ci#ova zahranéna univerzita Wastnik Fakulta
LS Francuzsko Universite de Savoie Ekava Zuzana FSEV
LS Francuzsko Universite de Savoie KrkoSkovéa Katari FSEV
LS Francuzsko Universite de Savoie Lachova Michaela FSEV
LS Taliansko University of Bologna Lendvayova Lenka FSEV
LS Taliansko University of Bologna Stefancova Jana FSEV
LS Taliansko University of Bologna Schlesingerowd&ha FSEV
LS Taliansko University of Bologna Vrablova Katarin FSEV
LS  Taliansko University of Bologna Hladky Marek R&E
LS  Taliansko University of Bologna Kolarik Martin SEV
LS  Spanielsko Universidad Politecnica de Valencia i¢dV& Zuzana FSEV
LS  Spanielsko Universidad Politecnica de Valencia ige@va Miroslava FSEV
LS Nemecko Fachhochschule Deggendorf Sivova Veeonik FSEV
ZS Nemecko Westsachsische Hochschule Zwickau Zetwta Ingrid FSEV
ZS Nemecko Westsachsische Hochschule Zwickau Miyk@ara Cubica FSEV
ZS  Nemecko Westséachsische Hochschule Zwickau HuwseriJanka FSEV
ZS Nemecko Hochschule Deggendorf FiluSova Lucia \FSE|
ZS Nemecko Hochschule Deggendorf témk Marek FSEV
ZS Nemecko Hochschule Deggendorf Zatkova Marianna SEW
ZS  Spanielsko Universidad de Alicante Gaborko Marti PLT
ZS  Spanielsko Universidad de Alicante Jancova Naalez PLT
ZS  Spanielsko Universidad Catdlica de Valencia "San  Sihelska Veronika PLT
Vicente Martir"
ZS  Spanielsko Universidad Politécnica de Valencia ettrichova Katarina FSEV
ZS  Spanielsko Universidad Politécnica de Valencia lev&iakova Viera FSEV
ZS  Francuzsko Université de Savoie lliaSova Donainik FSEV
ZS  Francuzsko Université de Savoie MatiaSkova Amdre FSEV
ZS  Pdsko Akademia Ekonomiczna im. Karola Luk&ik Rastislav FSEV
5 Adamieckiego 5
ZS CR Vysoka Skola chemicko-technologickda v Salmikova Kristina FPT
Praze
ZS CR Vysoka Skola chemicko-technologicka v Ku¢ik Cubomir FPT
Praze
zs CR Vysoka Skola chemicko-technologicka v Hrnkova Veronika FPT
Praze
ZS  Taliansko Universita Degli Studi di Parma Bi#kova Slavomira FPT

V letnom semestri 2007/2008 v zimnom semestri 22083 vycestovalo na mobilitu za
ucelom Stldia 23 Studentov vyine zo FSEV. Cikové krajiny mobilit boli Francuzsko, Taliansko,
Spanielsko a Nemecko.

V letnom semestri akademického roku 2008/2009 \geeso na mobilitu 18 Studentov za
Gcelom Studia prostrednictvom programu Erasmus. Dowailn Studenti FSEV, Politologie a FPT.
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Prelad vyslanych ¢itefov a pracovnikov VS v kalendarnom roku 2008

Tabuw’ka 7.2.2

Sem Krajina Zahraniéna univerzita Utastnik Fakulta
LS CR VUT v Brrg Marta Kianicova FST
LS Nemecko Fachhochschule Deggendorf Danaitké FSEV
LS Nemecko Fachhochschule Deggendorf Maria lgazova FSEV
LS Spanielsko Universidad de Navarra, Zuzana Fischerova FSEV

5 Pamplona
LS Spanielsko Universidad de Navarra, Miroslav Fasanok FSEV

Pamplona

LS Nemecko FH Deggendorf Petra Nekorancova R
LS Spanielsko Alicante Elena Delgadova FSEV
LS Spanielsko Alicante Peter Giraltos R
LS Taliansko University of Bologna Peter Csanyi PODL.

V roku 2008 vycestovalo na mobilitwiterov v ramci programu Erasmus 5 pedagogov
TnUAD. Ciglovymi krajinami boliCeska republika, Nemecko a Spanielsko.

V roku 2008 vycestovali na mobilitu pracovnikov M8 kalendarnom roku 2008 4
zamestnanci TnUAD: 2 pracovnici rektoratu a 2 pvaéd FSEV.

V letnom semestri 2007/2008 sme v ramci progranasiaus prijali 6 Studentov na FSEV
a Politologiu. V zimnom semestri 2008/2009 TnUADTyertine prijala 2 Studentov v ramci
Erasmus a 2 Studentov samoplatcov.

Prehvad prijatych Studentov v letnom semestri akaderhickéku 2007/2008 a v zimnom semestri 2008/2009

Tabuka 7.2.3
semester krajina (Eastnik fakulta Program
LS Litva Vitalia Venclovaité FSEV Erasmus
LS Litva Viktorija Ratkauskaité FSEV Erasmus
LS Bulharsko Bilyana Angelova Georgieva FSEV Erasmu
LS Litva Romanas Muravjovas POLITOLOGIA Erasmus
LS Litva Vyuatas Ciparis POLITOLOGIA Erasmus
LS Taliansko Giuseppe Loris MANIA FSEV Erasmus
ZS+LS Portugalsko  Pedro Manuel Corvacho FPT Erasmus

VENTURA
ZS+LS Portugalsko  Vasco Tiago Ferreira PACHECO FPT Erasmus

V kalendarnom roku 2008 sme TnUAD prijala zah¥agich Wwitelov prostrednictvom programu
Erasmus. Vé&ina zahragnych Witel'ov prijala FSEV, 1 &itel'a prijala FPT.

Prelad prijatych wite/ov v kalendarnom roku 2008

Tabuka 7.2.4
semester krajina (astnik fakulta Program
ZS CR Prof. Jaroslav Vancalek FSEV Erasmus
LS Nemecko Dipl. Ing. Andreas Geiss FPT Erasmus
LS CR Zdena Silerova FSEV Erasmus
LS CR Monika Voskova FSEV Erasmus
LS Litva Teodoras Tamosiunas FSEV Erasmus
LS Litva Beatrice Poskuviene FSEV Erasmus
ZS Nemecko Prof. Dr. Guido Tolksdorf FSEV Erasmus
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b) Néarodny Stipendijny program (NSP)

Vytvorenie Narodného Stipendijného programu na podp mobilit  Studentov,
doktorandov, vysokoSkolskychéitelov a vyskumnych pracovnikov schvdlila vlada Slokens
republiky v roku 2005. Narodny Stipendijny progrgfinancovany Ministerstvom Skolstva SR.

Stipendia st wené pre Studentov slovenskych vysokych $kol a daktiov na pokrytie
Zivotnych nakladov na Studijny pobyt §&s magisterského Studia (2. stiupegysokoSkolského
vzdelavania), resp. vyskumny pobyttpe doktorandského Studia na vybranej zakirejivysokej
Skole, resp. vyskumnom pracovisku.

Typy Stipendii

1) Stipendia pre S$tudentov slovenskych vysokych!| 3ké Studijny pobyt peas
magisterského Studia (2. stuipeysokosSkolského vzdelavania) v rozsahu jeden aZséwmestre na
zahrantnych vysokych Skolach.

2) Stipendia pre doktorandov slovenskych vysokydi & pracovisk SAV p&s doktorandského
Studia v rozsahu 1 aZz 12 mesiacov na zabtmgoh vysokych Skolach, resp. vyskumnych
pracoviskach.

3) Stipendia pre zahramych vysokoskolskych Studentov na $tudijny pobytasomagisterského
Studia v rozsahu jeden az dva semestre (5 aZz lidecoes na slovenskych vysokych Skolach.

4) Stipendia pre zahramych doktorandov n&ag’ interného doktorandského Studia v rozsahu
jeden az dvandésnesiacov na slovenskych vysokych Skolach alebkumsiych pracoviskach.

5) Stipendia pre zahramych vysoko3kolskych dgitelov a vyskumnych pracovnikov v rozsahu
jeden aZz dvanéismesiacov na absolvovanie prednaskového, resp.uwys&ho pobytu na
slovenskych vysokych Skolach, vyskumnych pracowkka v mimovladnych organizaciach na
zaklade pozvania.

Pracovné staze

V ramci programu Leonardo da Vinci organizujeme ptedentov vSetkych Studijnych
programov a vsetkych stiipv vzdelania zahraémé pracovné stadze v trvani 3 az 6 mesiacov.
Ucelom pracovnych stazi je poskythGStudentom moznds ziska praktické zrdnosti
v pracovnom prostredi, ziskaracovné navyky ale zarav@racovad v inom kultdrnom prostredi,
¢o im neskdér pomaha lepSie sa adapfovaovom zamestnani a v kam®m dosledku, &ag’ na
pracovnej stazi im zvySuje hodnotu na pracovnom.trh

V letnom semestri 2007 sme zorganizovali 6 pracokirstazi v partnerskych instittciach
v zahranti, a to nasledovne:

e 2 pracovné staze v TV Legal, UK

» 1 pracovna staz Balfor Recruitment, UK

» 1 pracovna staz T-Mobile, UK

e 2 pracovné staze Helmac Global, GR

V akademickom roku 2008/2009 sme v ramci progranrasius mobility (mobilita
Studentov za delom pracovnej stdZe) realizovali pracovné stageSpudentov vSetkych Studijnych
programov a vSetkych stiapv vzdelania. Pracovné staze boli vitrvani 3 az ésiatov
a Studentom bol poskytnuty grant z prostriedkovolgakej Gnie.
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Prijimajucimi institiciami boli partnerské organted, s ktorymi sme mali spolupracu uz
v predchadzajucom programe Leonardo da Vinci, ring8étucie, alebo prijimajlice organizacie,
ktoré si nasli Studenti sami.

V zimnom semestri 2008/2009 sme vyslali na stazeStutlentov, z toho 9 stazi bolo 3
mes&nych, 1 staz 5 me&aa a jedna 6 mesaa:

+ Instituto Hemnigway, Spanielsko — 3 Studenti

» Balfor Recruitment, VE4 Britania — 2 Studenti

» Scheuch, Rakusko — 1 Student

* Claim Today Solicitors, Vi&ka Britania — 1 Student

» Palsit, d.o.o., Slovinsko — 3 Studenti

» Helmac Global, Grécko — 1 Student

Po ukorteni staze je kazdému Studentovi vyhotoveny Europmagstrovany na Ministerstve
Skolstva SR. Europas sluzi Studentom ako referadeiaudiceho zamestnania
Zahrani¢ni Studenti a medzinarodné vzdelavacie programy
TnUAD ponuka moznassStudia pre zahratmych Studentov samoplatcov. V roku 2008

takymto sposobom Studuje ruska Studentka a dwagebajdzansky Studenti na FSEV (Ekaterina
Kovaleva, Vidadi Dadashov, Nurbakhsh Avvubzade).
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7.3 Programy a projekty medzinarodnej spoluprace

V ramci medzinarodnej spoluprace bolo na TnUABeieych 6 projektov. Nasledujuca
tabu’ka obsahuje agenturu, nadzov projektu, rigéaifgrojektu, ako aj obdobie rieSenia.

Projekty medzinarodnej spoluprace Tatkac. 7.3.1

Agentira Kod projektu Nazov RieSite  Fakulta Zaciatok Koniec
rieSenia rieSenia
projektu projektu

6RP RIS INSTIT 014 645  Rozvoj implementacie Slabeycius TnUAD 2005 2008
region. integré Juraj,
stratégie v TN regione prof., Ing.
DrSc.
leonardo SK/06/B/F/PP- Vocational Education ~ Zgodavova FM 2006 2008
177443 and Training for Kristina,

Quality of Life Through prof., Ing.,
E-healthcare and Well PhD.

Being
leonardo CZ/06/B/F/PP- E-learning Distance Maga FM 2006 2008
168022 Interactive Practical Dusan,
Education prof., Ing.,
PhD.
SAAIC - 8201- Mobilita Studentov a Kneppo TnUAD 2008 2009
program 0518/M/TRENCINO1 pracovnikov VS v akad. Ivan, prof.,
celozivot. roku 2008/09 Ing., DrSc.
vzdelavania
leonardo 2007 - LLP-LdV- Innovative Accounting  Giralto$ FM 2007 2009
TOI-2007-SK- Training and Peter, Ing.,
73100966 Assessment Tools for  PhD.
SMEs
leonardo Leonardo da Vin&i  Praktické skisenosti Maga FM 2006 2008
SK/06/A/F/PL- slovenskych Dusan,
6022114 univerzitnych Studentov prof., Ing.,
l. PhD.
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7.4.0rganizacia medzinarodnych podujati

TnUAD sa zapojila do pripravy a organizacie dettatimedzinarodnych podujati.

Nasledujuca talika obsahuje nazov podujatia, miesto a datum konak@ aj pdet astnikov
a krajin spolu s typom vystupu a usporiatiane.

Medzinarodné podujatia Tabkaé. 7.4.1
Néazov podujatia Miesto | Pok. Géastnikov | Pocet Vystup: Uspo-
a datum dom ~ahr ZU¢. nazov a ISBN riadatel
konania ' " | krajin
Zbornik abstraktov
4. Pracovny _seminér pedagdégov Senec ISBN 978-80-8075-336-8 FM TnUAD,
mechatroniky SEPEM 2008 15.-16.1.2008 20 3 2 Zbornik STU
ISBN 978-80-8075-266-8
FM TnUAD,
UREL VUT
v Brne,
Fakultet
upravlenia
Trentianske kachestvom,
2" Conference of PhD. Students Jastrabie Zbornik Izhevsky
yj Tehnicheski
Universitet
Studentska
sekce IEEE,
Mechatronik
NO.
Trerzianske Teplicd Zbornik abstraktov
Mechatronika 2008 4.-6.6.2008 a4 9 5 ISBN 978-80-8075-306-1 | Ep ThUAD
Zbornik prispevkov
ISBN 978-80-8075-305-4
XXIl.Medzinarodné symp6zium B(;If_szoél ,8T2rgg|8n Zbornik I\Ijll\élcﬁgtﬂgrfi)k
weitelov elektrickych pohonov e 14 22 2 ISBN 978-80-8075-337-5 ho
13th international Conference on CD - 978-80-969728-2-1
Problems of Materials Engineering, | 25-28.8.2008 40 43 10 FPT Pulchov,
Mechanics, Design Rajecké Teplice ZSVTS
1. vedecka konferencia o e Trentin ISEN O7B-80-5075-047-4
informatiky a gz)aggmatlky Infomat 10.9.2008 18 2 2 Zbornik abstraktov FM TnUAD
ISBN 978-80-8075-341-8
Clovek a technika: Integrujice | 0 e Teplicd TnUAD
indikatory znalostnej ekonomiky
TRANSFER 2008 27-28.11.2008 | g, 14 4 10. MVK-Zbornik ISSN 1336- | ST ThUAD
9695
Trersin Zbornik abstraktov
AiM 2008 3.-4.12.2008 - ° 3 ISBN 978-80-8075-359-7 F’\JOT%UADv
Trerzin Zbornik prispevkov o,
ISBN 978-80-8075-358-0

7.5 Zahrani¢né pracovné cesty a prijatia zahraninych hosti

Realizované ZPC

« Ucay zastupcu TnUAD (prorektor pre VVaMV) v delegécii reftianskeho
samospravneho kraja pri navsteve norskeho druZzobmegidnu Sgr Trgndelag (11.-14. jan
2008),

» Prorektorka pre vychovu a vzdelavanie séaztnila stretnutia organizovaného Eurdpskou
komisiou v Bruseli
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* Navsteva rektora TnUAD v Zapadosaskej technickeivaraite v Zwickau s cibom
prerokova podmienky spoluprace

« Ugag vedenia Univerzity na 25. vy¢ného zasadnutia Podunajskej rektorskej konferencie

+ Ucag delegacie TNUAD na OPEN DAYS: European Week ofi@egjand Cities Brussels
(6.-9. October 2008)

* Podpisanie Dodatku k Zmluve o spolupraci medzi ®rsita di Bologna (UB) a ThUAD
a slavnostné odhalenie busty Alexandra &lda v priestoroch UB (rektor a prorektor
VVaMV)

Prijatia zahrani ¢nych hosti

M. Filippova, dekana Fakulty ekonomiky, prava a laminmych vied ISTU prof. Raila
Galiachmetova, namestnika obchodného zastuptuyslanectva Ruskej federacie Alexandra
Turova, rektora Zapadosaskej technickej vysokejySkoof. Karl — Friedrich Fischera, ataché
francuzske] ambasady v SR pre vedecku a technickdivarzitni spolupracu Gilla Roueta,
prorektora UTB Zlin prof. Ing. Romana Prokopa, C§mlu so z&stupcami Zlinskeho kraja.

V ramci evalvacie naSej univerzity sa uskumita navsteva eval¢aeho timu EUA v zloZeni prof.
Jacqueline Smith a prof. Lazarom Vlasceanu .

Poznamka: Okrem zahr&nich navstev na arovni univerzity, respektive jeflenia, sa
realizovalo mnoho prijati na Grovni jednotlivychkédt. Hog’ami boli witelia a vyskumni
pracovnici zahragnych pracovisk, s ktorymi dané fakulty spolupracttedmetom navstev bola
Ucag’ na vedeckych radach, Statnicovych komisiach, opskgch konaniach, spaloé rieSenie
medzinarodnych grantov alebo bilateralnych vyskuchnyprojektov, a zahrafma (as’ na
konferenciach, organizovanych¢s@ami TnUAD. Preliad ZPC podava nasledujica tdikeau
7.5.1.

Prelvad zahraninych pracovnych ciest Tabu’ka 7.5.1
Ucel ZPC Slay’
FM FST FSEV FPT Fz Rektorat

Medzinarodné 27 3 35 15 22
konferencie
Publik. prispevky na konf. 7 35 8
Obhajoby, VR, habilitacie 11 1 21 0 2
Medzinarodné vybory 2 9 0
Projekty, vyskum 5 3 14 0 17
Iné 11 1 20

Spolu 54 16 79 24 59

7.6 Clenstvo v medzinarodnych organizaciach

Trertianska univerzita Alexandra Dégka ma prostrednictvom svojich predstdiate
svoje zastupenie aj v profesijnych medzinarodnyrgfamizaciach:

PhDr. Csanyi—¢len Southern Political Science Association,
doc. A¢ — ¢len riadiaceho vyboru akcie COST MPO0601, oponetipdnotitd projektov
zahranénej bilateralnej spoluprace MVTS a Leonardo,
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PhDr. Delgadova- ¢lenka vyboru UNICert/LUCE Institutu pre akreditdgazykovej vydby na
univerzitach v strednej Eurdpe,

Katedra jazykov na UPHV je in&titucionalnyélen CASAJC/CERCLES Eurdpskej konfederéacie
jazykovych centier a katedier na vysokych Skolach,

prof. Kopecky —¢len EUROPACE &len komisie IMEKO — TC 15 za SR,

prof. Capek — c¢len nadacie Alexander von Humboldt - Nemeckten Japan Society for
Promotion of Scienceélen nadacie National Science Cousil, Taiwan,

prof. Macho —¢len The New York Academy of Science,

prof. Kostial — ¢len The New York Academy of Sciencecken rady poradcov Amerického
bibliografického institutu,

prof. Jambrich — ¢len Petrohradskej inzinierskej akadémie,

prof. LiSka je predstavittom Slovenska vo vybore International Glass Commisio

doc. Galusek- tajomnik European Society of Glass and Technplog

prof. lvan Kneppo — ¢len komisie Electromagnetic Metrology URSI (Unioad®-Scientifique
Internationale),

prof. Rozmarina Dubovska—¢len International Academy od Technical EducatidmE Minsk,
doc. MUDr. J. Slobodnikova, CSc- ¢lenka ECR ESSUM a EUSOBI,

MUDr. Marian Ka$ ¢ak — cestny ¢len Ceské gastroenterologické spaiesti, ¢clen ECCO
(Belgicko), EFIM (Paris)¢len koreSpondent IGSC (Atény),

doc. MUDr. Jan Bielik, CSc — ¢len Medzinarodnej spotmosti pre farmakoekonomiku
a vyskum vysledkov.

Okrem toho je mnoho ditelov a vyskumnych pracovnikov TnUABIenmi vedeckych réd,
Statnicovych, doktorandskych a habiitgch komisii v zahragi, organizénych a vedeckych
vyborov medzinarodnych vedeckych konferencii.
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8 Spolupraca TnUAD s verejnogou

8.1 Spolupraca s TSK a KU Trefin

Univerzita je zapojend do regionalnych rozvojovypfogramov. Rektor jeflenom
pracovnych skupin pre rozvoj Vy3Sieho Gzemnéhouwc@JIC) a tregianskeho regionu ako su
komisia Skolstva a finama komisia. Predseda TSK ¢eenom spravnej rady univerzity. Vedenie
univerzity ma priame a Veni aktivne kontakty s vedenim TSK, najmad na urqueidsedu TSK
a rektora, v ramci ktorych sa rieSia aktualne ofankiverzity a spoléného zaujmu dotykajliceho
sa regionu.

8.2 Spolupraca s mestom Trefin

Vedenie univerzity priamym rokovanim s predstdwiie mesta a&ag’ou predstavitéov
univerzity v organoch a komisiach mestskej samagpspolupracuju s mestskymi institaciami.
Primétor mesta jélenom spravnej rady univerzity a pracovnici uniigrga podi#aju nacinnosti
pracovnych skupin zameranych na rozvoj mesta. digglepoluprace sa hodnotia na rokovaniach
predstavitéov univerzity s predstaviteni mesta a regionu.

Spolupraca TnUAD a mesta Tegn sa aj v roku 2008 orientovala na femie Zmluvy
o spolupréaci, ktor( uzavrelo mesto s univerzito@udprila 2004.
Rektor TNnUAD doc. Ing. Miroslav Mgr, CSc. sa pravidelne stretava s primatorom mesta
Ing. Branislavom Cellerom. Tieto stretnutia sa ue&buju spravidla jedenkrat za mesiac.
Problémy a viacero konkrétnych uloh rieSi mestovetahu k univerzite cez prislusného
prorektora a zodpovednych funkcionarov mesta.
-V roku 2009 sa spolupraca orientovala na:
- pomoc pri riedeni rozvoja malého a stredného paohisk— zabezgevali FST a FM;
- servisné sluzby v oblasti propagacie, marketingaraunikacie —zabezpevala FSEV;
Mesto Trefin sa vyznamnou mierou pobthe na rozvoji telesnej vychovy a Sportu
Studentov a zamestnancov ThUAD.
Taktiez sa pripravuje zamer na odovzdanie nepoyab priestorov, na ktoré ma
dispozitné prdvo mesto pre potreby univerzity resp. vybadoy Studentského domova
v spolupréaci aj Tretianskym samospravnym krajom.

8.3 Referat prace s verejnadou

TaZiskom préace referatu prace s verefoosy roku 2008 bola predovsetkym praca na obnoveni
a posilneni kontaktov s novinarskou obcou v Tramskom kraji.

V roku 2008 preSiel referat prace s vergjnasdo agendy veducej kanceléarie rektora, preto aj
vSetky aktivity boli koordinované aj so sekretasiatrektora.
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9 Investicny rozvoj ThUAD

V roku 2008 boli doko#ené respéiastane realizované nasledovné stavebné akcie:
Rozostavané stavebné akcie z roku 2007

1. ,Rekonstrukcia fasady — (objekty FSEV pri TnUAD)areali TnUAD na Studentskej ul. ¢&.
3 v Trertine.

Celkové kapitalové (investé-finartné) naklady 8 100 tis. Sk

Ukon¢enie: 11/2008

2. ,Stavebno-technické Upravy budovy revktorétudémské 2, Tradin — (objekt ,A* — Il. etapa,
objekt ,B“ — I. etapa)“, v aredli TnUAD na Studeke$ ul.¢. 2 v Trerine.

Celkové kapitalové (invesmé-finartné) naklady 7 200 tis. Sk

Ukoncenie: 08/2008

3. ,RekonsStrukcia priestorov nad jetidh a kuchyiou — (stav. technické Upravy — strecha
a socialne zariadenia)“ v areali TnUAD Tuéam— Zablatie.

Celkové kapitalové (investié-finartné) naklady 9 000 tis. Sk

Ukon¢enie: 06/2008

Novozaaté stavebné akcie v roku 2008
1. ,Rekonstrukcia odkanalizovania arealu TnUAD nEfa — Zablatie®
Celkové kapitalové (invesmé-finartné) naklady 8 200 tis. Sk

Ukoncenie: 05/2009

2. ,Rekonstrukcia striech — (komplexné zatepleni)objektoch (blokoch) — FSEV pri TnUAD®
v aredli TnUAD na Studentskej @l. 3 v Trerine.

Celkové kapitalové (investié-finartné) naklady 7 300 tis. Sk

Ukon¢enie: 06/2009
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Ukonéené stavebné akcie financované zo Strukturalnych molov EU

,Univerzitna kniznica na ul. Horny Sianéc9, Trerin — nadstavba 3. N. P. a strecha — dia®
vystavby“.

Celkové kapitalové (invesmé-finartné) naklady 3 300 tis. Sk
Ukoncenie: 04/2008

Poznamka: V celkovych nékladoch na jednotlivé diage akcie su zapané naklady na
projektovu dokumentaciu, stavebno-technicki dozéimnog’ a realizaciu stavebnych préac.
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10 Oblag’ pracovno-pravnych va’ahov

10.1 Kvalifikaéna a vekova Struktira akademickych zamestnancov

Vroku 2008 predstavovaliludské zdroje TnUAD celkom 460 zamestnancov,
v prep@itanom pdéte 431 zamestnancov. Z toho¢pbakademickych zamestnancov vo fyzickych
osobach predstavoval &t 239 a v prepgtanom stave 210,5 os6b. Celkovy¢eb vedecko-
pedagogickych zamestnancov sa znizil tak, Ze prgmy pdaet vysokoSkolskych ditel'ov
poklesol vroku 2008 oproti roku 2007 o0 36. Znidh pcet vedecko-pedagogickych
zamestnancov Vv kategorii profesor o 7, v kategdocent 0 9, v kateg6rii odborny asistent o 2
a v kategorii asistent o 2.

Eviderrny stav vo fyzickych osobach k 31.12.2008
Tabukac¢. 10.1.1

Vek profesor docent | OA s PhD. OA asistent  Spolu
do 29 3 11 4 18
30-34 12 24 1 37
35-39 1 1 4 19 25
40-44 1 3 7 8 19
45-49 1 3 10 12 26
50-54 6 5 16 27
55-59 9 5 11 10 35
60-64 6 5 8 5 24
nad 64 15 9 3 1 28
celkom 33 32 63 106 5 239

Evider®ny stav vo fyzickych osobach a evidtgnprepa@itany pe'et k 31.12.2008

Tabika¢. 10.1.2

OAs
Sast’ profesor | mim.prof.|docent | PhD. OA |A Spolu
Rektorat | evidetny 1 1 10 5 1 18
prep@itany 1 1 6,106 51,386 14,492
FST evidegny 3 3 3 7 11 27
prep@itany 3,6 3 3 7 11 27,6
FM evidergny 9 8 12 20 49
prep@itany 8,64 6,61 12,28517,815 45,35
FP evidetiny 8 12 9 16 45
prep@itany 5,703 9,025 8,855/ 11,944 35,527
FSEV evidetiny 6 1 6 18 40 4 75
prep@itany 4,04 1 3,84 17,54/38,061 2,4| 66,881
FZ evidegny 1 1 2 7 14 25
prep@itany 1 1| 2,263 4,6| 11,79 20,653
Spolu evidedny 28 5 32 63| 106 5 239
prep@itany 23,983 5| 25,738 56,386 95,61| 3,786/ 210,503
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Eviderrny stav vo fyzickych osobach a eviéignprep@itany pe'et k 31.12.2008

Tabukac. 10.1.3

Skag’ evidegny evidergny
stav prepc. stav
Rektorat 6 5,387
FST 1 L
FM 12 9,4
FPT 9 7,809
FSEV 5 5
FZ 1 1
Spolu 34 29,596
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11 Cinnost’ celouniverzitnych pracovisk

11.1 Centrum informaénych technolégii

Centrum informanych technolégiidalej len ,,CIT*) v roku 2008 zabezpevalo sluzby v
oblasti inform&nych a komuniké&nych technolégii vSetky gésti TNUAD. Hlavnymi prioritami,
boli:

. sprav a prevadzka datovo-komunikej siete vo vSetkych objektoch a cagtiach
univerzity,

. sprava uzla SANET v Tréme a v Puchove,

. sprava a prevadzka WWW serverov univerzity,

. sprava a prevadzka a implementacia AkademickéhmrnmEného systému univerzity —
AlS,

. podpora pouzivafev pri prevadzke ekonomického systému SOFIA,

. sprava a prevadzka WWW serverov univerzity,

V priebehu roku 2008 CIT v ramci uspornych opatr@oistupne redukovalo pet
pracovnikov pri nezmenenom rozsahu sluzieldePpracovnikov CIT k 31.12.2008 bol 7.

Pracovnici CIT za pomoci projektov ESF a EU real@b komplexnl revitalizaciu a
modernizéaciu IT prostredia a infradtruktdry v umiithej kniznici na Hornom Sianci, kde boli
vytvorené dve pracoviskd pre samostatni pracudaojepracovisko s asist&mu sluzbou
poskytujuce modernu vygtova techniku s bohatym softvérovym vybavenim.

Snaha o zlepSovanie zakladnej infrastruktary peppjeni jednotlivych fakult univerzity sa
odrazila aj pri realizacii nového radiového pripoge Fakulty mechatroniky. Toto radiovée
prepojenie ma kapacitu 60Mbit/s, gom v roku 2009 je planovany prechod na 100Mbit/s
rychlog’. Fakulta mechatroniky bola v zavere roku 2008 vgnz tromi novymi switchmi, ktoré
umoznili lepSie riadenie prevadzky komunikacie eozai zvysi’ rychlog’ pripojenia Studentskych
internatov v Zablati.

V oblasti e-learningu sa podarilo stabilizévaerverova platformu a #al sa proces
konsolidacie e-learningovych systémov na TnUAD.

CIT preSlo v roku 2008 na ostru prevadzku telefprirstredne s technologiou VolP (hlas
cez internet), umaiijicej telefonovanie vSetkych &sti univerzity v ramci jednej lokalnej siete.
Pilotnym projektom v tejto oblasti sa stala Fa&utravotnictva.
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11.2 Univerzitna kniznica

Univerzitna kniznica  Treflanskej univerzity Alexandra Dgbka v Tredine (UK
TnUAD) je akademicka kniznica s celouniverzitnous@dnogsou a ako knizrino-informané
pracovisko sluzi potrebam TnUAD avramci svojicloznosti ajdalSim subjektom a Sirokej
verejnosti. UK TnUAD zabezpeaje slobodny pristup k informaciam, slcen podporova
vyucovacie, vzdelavacie, vedecko-vyskumné a podnik&ee aktivity svojich pouZzivalev a
ulohy vyplyvajace jej z 88 zakonat. 183/2000 o kniZniciach, o doplneni zakona Slokeps
narodnej rady.27/1987 Zb. o Statnej pamiatkovej starostlivosti zamene a doplneni zakoga
68/1997 Z.z. o Matici slovenskej.

Sidlom UK TnUAD je Treuin, ulica Horny Sianec 9, 911 01.

Univerzitna kniZnica bola zriadena rektorom TnUAD¥iad’ovacia listina Univerzitnej kniznice
nadobudla &innog’ dia 10. maja 1999.

KniZnica je vybavend potrebnymi inforgmgymi sieg'ami a je pripojend na optokablovu datovu
trasu SANET Il. Vo vnutri budovy je zavedena lolkaélsi@’ pre kniznéno-informany systém
DAWINCI. Pomocou tohto systému su automatizovankomwgvané vSetky funkcie katalogizacie
a vypozénych sluzieb vratané rezervacii, prolongovania@mipnok. Vylfadavanie dokumentov
prebieha prostrednictvom on-line kataldégu, ktorplibgraficky zaznamenava vsetky druhy
fondov, nachadzajuce sa v univerzitnej kniznicicafakultnych aciastkovych knizniciach celej
univerzity.

Univerzitna kniZnica séleni na pracoviska vyplyvajlce z jej priestorovysbznosti na :
a) veduci kniznice,
b) pracovisko vypoanych sluzieb, MVS a MMVS,
c) vSeobecnu Studay
d) multimedialnu Studdw.
e) informano-vedecké centrum pre podnikaie
Univerzitnej kniznici podlieha pracovisko fakultrigjiznice Fakulty priemyselnych
technolégii so sidlom v Puchove. Univerzitna kidanmetodicky riadi a usmimje fakultnu
kniZnicu Fakulty Socialno-ekonomickychtiahov.

I. Sluzby univerzitnej kniznice

KniZnica poskytuje sluzby svojim pouZiviben na zéklade platného kniZného vypoziného
poriadku.

Kniznica poskytuje tieto druhy sluzieb:
a) vypozéné sluzby
- absetné
- prezekiné
- medziknizntné a medzinarodné vypdne sluzby
b) bibliograficko-informé&né sluzby
- poskytovanie aktualnych ustnych ¢gaych a faktografickych informacii
potla konkrétnych poziadaviek pouzivide
- reSersneé sluzby
- zabezp&nie dodania plnych textov zo zahgamyich dokumentov
c) konzult&né
- 0 katalégoch, fondoch a sluzbach kniZnice avighzivani
- pristup na internet
d) referekiné
- 0 vonkajSich informanych zdrojoch a sluzbach kniznic v SR a v zakifani
- 0 online databazach zakupenych TnUAD aleb&ytosanych v sieti internet
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e) publik&nac¢innos’ zamestnancov univerzity

- prevadzka a aktualizacia databazy puldiieg cinnosti

- vyhotovovanie Statistickych ukazovate publikanej¢innosti

f) prevadzkovanie Studovni

- prevadzka vSeobecnej Studovne

- prevadzka multimedialnej Studovne
g) ediné

- zabezp®vanie ISBN pri vydavani publikacii TnRUAD

- zabezp&vanie a zasielanie povinnych vyikav
h) vzdelavacie a propagja@
- www stranka kniznice
- informa&na vychova pouzivalev
i) reprografické
- vyhotovovanie képii dokumentov z fondov kmce

Knizni ¢ny a ¢asopisecky fond

(stav k 31.12. 2008)

Kniznicny acasopisecky fond Tabikac. 11.2.1
Patet knizninych jednotiek 21871
Pccet titulov celkom 11 815
knihy 5121
skripta 797
% zborniky 480
= CD-ROM, diskety 246
casopisy 264
diplomové a bakalarske prace 4 907
Prirastok knizniénych jednotiek
(stav k 31.12. 2008)
Prirastok knizninych jednotiek Tabka . 11.2.2
Ro¢ny prirastok celkom 2311
kniznicnych jednotiek
@ kdpou 71
e S darom 1269
S ﬁ bezodplatnym prevodom 971
> N
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Elektronické informaéné zdroje

(pristupné online v roku 2008)

Elektronické informéné zdroje

Tabuwac. 11.2.3

Néazcv databazy | Popis databazy |

EBSCO

WOS

SPRINGER
VERLAG

SCIENCE
DIRECT

Pristup k databazam, ktoré poskytuju informaciblasti
spolatenskovednych a humanitnych, obchodu, manazmerkareomiky,
medzinarodné denniky v anglickom jazyku, informamie obchod,
zdravotnictvo, kulturu, vzdelavanie, bibliograficfatabazy z mediciny
a biomedicinskeho vyskumu, plnotextaasopisy z mediciny

a oSetrovatéstva, informacie z farmakoldgie.

Pristup do multidisciplinarnej databazy Web of Kieage z produkcie
Institute for Scientific Information v USA. Obsalkujatabazy Web of
Science (WOS) a Current Contents Connect (CCC).

Vstup do elektronickych verzii odborny¢asopisov v ramci sluzby
Springer link. Tematicky pokryvaju oblasti biolég@Ehémie, mediciny,
pacitatovych vied, fyziky, matematiky, prava a ekonémie.
Plnotextové databaza umuie pristup Klankom (HTML, PDF) z
vedeckychtasopisov vydavatstva Elsevier z oblasti technickych,
prirodnych a spolenskych vied, ekonomiky a obchodu, ale aj umenig
psycholégie, mediciny dalSich odborov. Dostupnych j&.tvySe 200
titulov ¢asopisov. Vyladavanigasopisov poth jednotlivych vednych
odborov a pododborov, moznogyhladava pod’a zvolenych terminov.

SCOPUS

KNOVEL

EZB

Gale Military&
Intelligence
Database

ProQuest

Online katalég
TnUAD

Abstraktova, citéna a referetna databaza eurépskej vedeckej produk
zamerana na prirodné vedy, techniku, medicinupgpontké vedy,
psychologiu, ekonomiku a environmentalne vedy. @bgaabstrakty
a informacie zo 14 000 odbornych periodik, od 40@favatéov, zo

180 000 000 odbornych webovych strdnok a 4 patgntodatabaz, spolu

vySe 27 000 000 abstraktov od r. 1966.

Je to interaktivna datab&za elektronickych kniH&jposti Knovel, ktora
obsahuje vySe 730 pIno-textovych odbornych kniak#ofgrafickych
priruciek z tychto tematickych oblasti: matematiky, cheénfyziky,
techniky, biolégie, zdravia a hygieny, priemyslarmacie,
elektrotechniky, textilného priemyslu a Zivotnéhogiredia.

-

cie

KniZnica elektronickycttasopisov - Elektronische Zeitschriftenbibliothek

(dalej EZB) ponuka jednoduchylahky pristup z jedného miesta

k odbornym elektronickymiasopisom, ktoré su Vne pristupné na
internete, alebo ktoré su pristupné online v rdméinice na zaklade
r6znych typov predplatného.

Databaze obsahuje kolekcie uplnych textov z via 200 titulov
casopisov z vySe 7 mitldnkov zameranych na obtagojenstva a
spravodajskych sluzieb vratane presahu do suvisianblasti ako je
letectvo, strojarstvo, logistika a i. Zardvebsahuje i vyznamné periodik
poskytujuce vSeobecnu geopolitickl informovahos

Je mnohoodborova databaza pristupna on-line ceawsabzhranie. Je to

rozsiahly zdroj poskytujuci pristup k takmer 9 4iiblikaciam, z toho
vySe 5 400 s uplnymi textami.

Pristup do vSetkych katalégov fondov univerzitnggkice, vratane
publikatnej ¢innosti.

www.kniznica.tnuni.sk
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Databaza publikatnej ¢innosti
(stav k 31.12. 2008)

Databaza publikénej ¢innosti Tabukac¢. 11.2.4
Patet zaznamov celkom 8 752
Patet zdznamov vykazanych v Centralnom registri exddepublik&nej 904
¢innosti za rok 2008

Pouzivatelia
(stav k 31.12.2008)

Pouzivatelia Tabukad. 11.2.5
Registrovani pouZivatelia 3478
interni Studenti TNUAD 2 251

2 externi Studenti TnUAD 549

= zamestnanci TNUAD 314

N externi pouzivatelia 364
Vypozi¢ky a sluzby

(stav k 31.12.2008)
Vypoziky a sluzby Tabiukac. 11.2.6
Vypozicky spolu 14 428
prezegné 7 331

2 periodik 1902

e MVS a MMVS z inych kniznic 30

N MVS inym kniZniciam 8
Vypracovanie jednorazovych reSersi pmgoziadaviek 78
pouzivatéov

Informa ¢éné technolégie
(stav k 31.12. 2008)

Informa’né technolégie Tdkac. 11.2.7
Patet serverov 1
Pctet paitacovych stanic 17
S pripojenim na Internet 17
o pristupnych pou'il'vatem _ 7
S v multimedialnej Studovni UK
N pristupné on-line katal6gy v UK 3
pristupné Studentom vo fakultnej kniznici 1
v Pachove
Leserové tlaiarne 5
Snimae ciarovych kodov 3
Kopirovaci stroj Minolta 1
Scaner 1
KniZni¢no-informany databazovy systém Dawinci Licencie Katalog
Vypoiky
OPAC-online
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Akcie, seminare, prednasky, informa&na vychova
(za rok 2008)

Akcie, seminare, prednasky, inforéma vychova

Tabukad. 11.2.8

Prezentacia elektronickej inforgraej databazy ProQuest pre | marec

Studentov TnUAD. Jej propagacia, insStruktaz a kétazie

Uc¢ag na pracovnych seminaroch k Centralnemu registru april

evidencie publikénejcinnosti jul

Uc¢ag na seminaroch akademickych kniznic SR jun
november

Prezentacia elektronickej inforgreej databazy SCOPUS pre | november

pracovnikov TnUAD

Prezentacia elektronickej inforreej databdzy SCIENCE december

DIRECT pre pracovnikov TnUAD

Informainé vychova — ndzorné ukazky vyuzivania online
katal6gu a orientacia v kniznici pre novo registnoych
pouzivatéov

september az december

Uc¢ag’ na Skoleni NAVIGA v ramci narodného projektu december
LVytvorenie siete s informaym prepojenim vedeckych,

akademickych a Specialnych kniznic vratane ich mudécie”

Metodicka pomoc pre pracovnikov kniznice Vysokejlgk november

manazmentu v Treémne

Pracovné porady k narodnému projektu ,,Vytvorengtesi
s informa&nym prepojenim vedeckych, akademickych
a Specialnych kniznic vratane ich modernizacie"

januar - november

Hospodarenie

(za rok 2008)

Hospodarenie

Tabukac. 11.2.9

Nakup knizného fondu 22 667 Sk
Predplatné za periodicku literattru 100 047 Sk
Prijmy z¢innosti kniZnice 93 472 Sk

Zamestnanci

(v roku 2008)

Zamestnanci Tabukac¢. 11.2.10
Patet zamestnancov kniZnice (fyzické osoby) 6
z toho | zamestnanci vykonavajuce knihovnickosti 6

Oblast’ rozvoja univerzitnej kniznice

Vytvorenie Inform&no-vedeckého centra pre podnikae

V novembri 2008 univerzitna kniznica ukila prace na narodnom projekpéytvorenie
siete s informénym prepojenim vedeckych, akademickych a SpechalkpiZznic vratane ich
modernizacie, ktory bol realizovany v ramci Sektorového ogeeho programu Priemysel
a sluzby, priority Rast konkurencieschopnosti pgisim a sluzieb s vyuZzitim rozvoja domaceho
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rastového potenciélu, opatrenia Podpora budovangkanstrukcie infraStruktiry. Tento projekt
bol spolufinancovany Eurépskou uniou.

Hlavnym cid¢'om projektu je zvySovanie kvality Specializovanyeformasnych sluzieb pre
sektor malého a stredného podnikania, vyskumu ajaywpre rozvoj inovacii v priemysle
a sluzbach. Ide o projekt inforgreého zabezpenia priemyslu a sluzieb, ktorého loen je
zabezpeit pre podnikatéské subjekty, vedu, priemysel ainovacie relevantagktuélnejSie
vedecké a technické informacie, patentove, ekork#mianarketingové dalSie informacie
prostrednictvom vyuZivania Specializovanych elektrioych inform&nych zdrojov.

Tento projekt je zamerany na aktivity smerujuceykiAivaniu informéne prepojenych
systémov vedeckych, akademickych a Specializovarkyghnic, prostrednictvom ktorych budu
ma’ pouZzivatelia z podnikatského, vyskumného a akademického prostredia mézriskava
najaktualnejSie relevantné odborné informécie @ odbore.

V ramci projektu boli vytvorené, resp. rozSiren€asiné priestory kniznice formou stavebnych
Gprav. V novovzniknutych priestoroch bola vybuddvgaitacova si€ s pripojenim na vysoko

rychlostnu trasu z optickych kablov datove] sieten@&. Priestory boli vybavené prislusnymi
informatnymi technologiami tak, aby mohli sliiziako inform&no-vedecké centum pre

podnikat&ov. Poskytnutim pristupu do spdhych externych informi@ych zdrojov obstaranych

z prostriedkov projektu sa zabezpedostupnot a koncentracia informacii potrebnych pre
podnikat&ov v regidnoch.

Univerzitna kniznica Trefianskej univerzity Alexandra Ddbka v Tredine bola
partnerom projektu, viedla a riadila vSetky lokativenosti v ramci kniznice savisiace s projektom,
jeho realizaciou a financovanim.

V ramci projektu boli priamo v priestoroch univenaj kniznice realizované nasledujigenosti:

Stavebn&innosti:
* Nadstavba budovy
* Nova strecha

Vnutorné vybavenie:

* Realizacia novej lokalnej siete v celej budove kigg

* Nakup ainstalacia najmodernejSich infotmgh technolégii pre potreby infordao-
vedecké centra pre podnikibe

* Obnova hardwaru v multimediélnej Studovni a precpvaikov kniZnice

» ReStrukturalizicia knizano-informaného softwaru

* Interiérové vybavenie a nakup kancelarskej techpileyinforma&no-
vedecké centrum pre podnikbte

* Nakup Specializovanej databazy z oblasti vojenald&ecialnej
techniky

Vyska investicie predstavovala 8 857 061 Sk.
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12 Socialna starostlivo

12.1 Socialna starostlivog o zamestnancov
Tvorba a pouZitie socialneho fondu

Tvorba a pouzitie socialneho fondu boli v roku 2@@8efiované potla schvalenej Smernice
¢.3-004-01 dinnej od 1.5.2007. Tato smernica bola vypracovaménysle vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov a v sulade s platnou kolektivoroluvou TnUAD.

Uskutainilo sa p& zasadnuti socialnej komisie TnUAD, na ktorych bpterokovanych 177
Ziadosti zamestnancov 0 nenavratné a navratngepkig zo socialneho fondu.

V ramci priorit socialnej starostlivosti o zamestoav, po dohode s rektorom, s dekanmi
fakualt a riaditémi Ustavov a po dohode s predsedom odborov boli pkority socialnej
starostlivosti o zamestnancov navrhnuté

prioritac. 1. podpora vzdelavania zamestnancov

priorita¢. 2: podpora zamestnancov, ktori sa ocitnd v nudzi

prioritac. 3: podpora kulturnych, telovychovnych a sgeleskych aktivit na univerzite.
Patet prorokovanych Ziadosti je v tdike ¢. 12.1.1.

Pocet prerokovanych ziadosti a vyplatena vySka predkav zo socialneho fondu

Tabikac. 12.1.1

Zasadnutie socialne]  Paset Ziadosti Nenavratny | Navratny prispevok|  Spolu vyplatené
komisie prispevok

07.02.2008 26 68 945,- 0 68 945,-
11.03.2008 7 9 310,- 0 9 310,-
17.06.2008 25 101 462,- 0 101 462,-
30.09.2008 82 232 678,- 60 000,- 292 678,
24.11.2008 37 82 644,- 135 000,- 217 644,
Spolu 177 495 039,- 195 000,- 690 039,

V priebehu roka 2008 bol vyplateny nenawatprispevok pri Zivothom jubileu 12
zamestnancom vo vySke 60 000,-Sk, nenavratny pogpea stravovanie zamestnancov vo vyske
591 878,60 Sk a v mesiaci december bol poskytnatfiestnancom nenavratny prispevok na
dopravu jedenkrat tme vo vySke 201 000 SiSpolu bola v roku 2008 zo socialneho fondu
vyplatena suma vo vyskie542 917,60 Sk

Bytova politika
Univerzita ma v prendjme 27 bytov pre zsimancov. Zmluva o zabezfmi najmu
v bytoch a ubytovacom zariadeni vo vlastnictve mégergin, ktori podpisali Ing. Branislav

Celler, primator mesta Tréim a Dr.h.c. doc. Ing. Juraj Wagner, PhD., rektoerfianskej
univerzity Alexandra Duieka v Tredine, m& platnasdo 1.11. 2010.
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12.2 Socialna starostlivo® Studentov

Systém socialnej podpory Studentov je na dieskej univerzite Alexandra Duoéka
zabezpe&ovany na oddeleni referatu socialnej starostlivasitudentov priamou a nepriamou
formou. Oblag socialnej starostlivosti o Studentov je priamadeaa prorektorkou pre vychovu
a vzdelavanie RNDr. Evou Grmanovou, PhD..

Medzi priamu socialnu podporu patregocialne Stipendia na ktoré bola univerzite
poskytnuté dotacia v celkovom objeme 20 276 tis. Stkdenti v dennej forme $tadia maju na
socialne Stipendium pravny narok, preto univerfit@ncné prostriedky na ne dostava v pinej
vySke. Skuténé cerpanie dotécie zo Statneho ro#po na socidlne Stipendia v roku 2008
je vyjadrené v talike ¢. 12.2.1

Socialne Stipendium vyplatené v roku 2008 pdth subjektov v tis. Sk

V sulade s platnou vyhladSkou o prizndvani &oeho Stipendia priemerny §&i poberatéov
socialneho Stipendia predstavoval v roku 2008 s@83 Studentov Siestich fakult (Ustavu)
univerzity ajedného celouniverzitného pedagogiokgitacoviska TnUAD priamo riadeného
rektorom.

Socialne Stipendium vyplatené v roku 2008 Tabukac. 12.2.1
Pocet
Studentov A% i
Fakulta poberajucich dce!k(-)ve cerpame
cocilne otacie na socialne
stipendium | Stipendium v roku 2008
spolu
Fakulta mechatroniky 649 3192100
Fakulta socialno-
ekonomickych va’ahov 1534 7505900
Fakulta sp'eC|aIneJ 346 1849000
techniky
Fakulta prlem'ys_(,elnych 498 2246100
technol6gii
Fakulta zdravotnictva 341 1755600
Ustav prirodnych.
a humanitnych vied 102 582100
(KPL*)
SPOLU: 3400 17130800
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Prospechoveé Stipendium vyplatené v roku 2008

DalSou priamou formou spadajicou do systému sogighoepory Studentov s
motivaéné Stipendid, ktoré boli poskytnuté univerzite v rAmcicalovej dotacie v roku 2008
v celkovom objeme5 711 tis. Sk. Motivéné Stipendium bolo priznané ako prospechove
Stipendium a mimoriadne Stipendium. Na vyplatenmespechového Stipendia okrem dotacie zo
Statneho rozptiu bol pouzity i zostatok nevgrpanych finatnych prostriedkov na moti¢aé
Stipendia z roku 2007 vo vySke 450 tis. Sk. O @drprospechového Stipendia rozhodoval dekan
kazdej fakulty v zmysle platnych pravidiel vypraaoych fakultou, pokh ktorych sa posudzovalo
plnenie Studijnych povinnosti Studentov jednotlivyfakult. Cerpanie finadnych prostriedkov na
prospechoveé Stipendium v roku 2008 dokumentuj@peiha tabika¢. 12.2.2.

Prospechové Stipendium vyplatené v roku 2008is. Gk Tdkac. 12.2.2
Vyplatena .
druhdcas Vyplatena Celkové
Fakulta Poset PS Pazet | PVACAT PS| Potet erpanie
stud. | &tudent sud. | Studentom | Studentov L =
Stud. | Studentom " | vakad. roku|  spolu dotacie na PS
Vzg'g;‘}'-z 6%';“ 2008/2009 v roku 2008
Fakulta mechatroniky | 76 570 156 443,5 232 1013,5
Fakulta socialno- 55 | 1140 | 104/ 1030 | 256 1243
ekonomickych va’ahov
Fak“t';"z‘: sﬁii‘;a'”ej 36 270 42 223 78 493
Fakulta priemyselnych |, | 55 48 290 92 620
technoldgii
Fakulta zdravotnictva | 20 150 16 195 36 345
Ustav prirodnych.
a humanitnych vied 22 165 16 160 38 325
(KPL¥)
SPOLU: 350 2625 382 2341,5 732 4966,5
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Mimoriadne Stipendium vyplatené roku 2008

Mimoriadne Stipendium v kalendarnom roku 2@@8o poskytnuté 238 Studentom v celkovej
vySke 1 190 tis. Sk ako o tom swégriloZzena tabtka ¢. 12.2.3. Z tejtociastky bolo dekanmi
fakult priznané mimoriadne Stipendium 61 Studentonyplatené 318 tis. Sk, rektorom univerzity
bolo priznané mimoriadne Stipendium vo vySke 8%23k. 177 Studentom.

Mimoriadne Stipendium vyplatené v roku 2008is. Sk Tabuka 12.2.3
Vyplatené 3
Vyplatené MS MS Pocet CelkOV_e
Eakult Poset Studentom | Patet | Studentom| Studen cerpanie
akulta Stud. | vakad.roku | Stud. | vakad. tov dotacie na MS
2007/2008 roku spolu
2008/2009 v roku 2008
Fakulta 16 87 20| 1246 36 211,6

mechatroniky

Fakulta socialno-
ekonomickych 62 295 56 259 118 554

vzt’ahov

Fakulta Speciélnej

. 14 83 11 39,9 25 1229
techniky
Fakulta
priemyselnych 30 143 5 23 35 166
technologii
Fakulta 13 72 5 194 | 18 91,4
zdravotnictva
Ustav prirodnych.
a humanitnych vied 0 0 6 44,1 6 44,1
(KPL*)
SPOLU: 135 680 103 510 238 1190

* poznamka: od 1.11.2008 zeiaél Katedra politolégie ThUAD
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12.3 Welové zariadenia

V ramci socialnej podpory Studentov pasjey TnUAD Studentom stravovania
a ubytovania. Stravovanie sa poskytuje aj zamestmanTnUAD. Pretfenim zmluvy so
spola@nog’ou IGAZ sa v roku 2008 podarilo udezavySenie rozsahu ubytovania o 130 miest
v ubytovni JANKA.

12.3.1 Ubytovacie zariadenia

TnUAD poskytuje ubytovanie :

- vo vlastnych Gelovych zariadeniach:
SD Puchov

SD Zablatie

- na z&klade zmluvnych vahov s inymi organizaciami:
Domov mladeze Treiin — zmluva o ubytovani v Domove mladeze Eian
Ubytowiia JANKA — zmluva o zabezpeni ubytovania Studentov TnUAD.

Ubytovanie pofh stavu k 31.12.2008 Tabukac¢. 12.3.1.1

SD SD Domov |Ubytoviia| Spolu

Plchov Zé&blatie mladeZze | IGAZ

L6Zkova kapacita projektovana 210 108 - - 318
Vymera ubyt. miestnosti vm 1879 672 - - 2551
Vymera spolé. miestnosti v 197 160 - - 357
Patet zamestnancov 8 6 - - 14
Pacet ubyt. Studentov 137 108 172 112 529
Platba za ubytovanie 1St./1mesiac| 1 450|Sk 1750|SK 600 Sk | 1800Sk -

Patas roku 2008 sa v jednotlivych Studentskych dombwabezpélo:

SD Puchov

bol opraveny poskodeny nabytok,

v letnych mesiacoch boli poumyvané vSetky oknéjstgné vsetky izby, bola urobena bezna
adrzba a uprava okolia,

SD Zablatie

v letnych mesiacoch bola vykonana oprava pad&kého nabytku, dokupené nové valendy,
nova préka. Kuchynky boli dovybavené potrebnymépam chladniiek, vykonala sa kompletna
adrzba el. sporakov, kuctiyWC, opravatasti zatekajucej strechy, umyvanie okien, planiniza
pravidelné kosenie a Uprava okolia SD po vykonarstelvebnych pracach, orezavanie stromov,
inStalacia vonkajSieho osvetlenia budovy SD. V3egksice boli vykonané vo vlastnej rézii,
zamestnancami SD.
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12.3.2 Stravovacie zariadenia

Stravovanie sa v ThUAD zabezpg pre Studentov azamestnancov formou obedov vo
vlastnych jeddlach SJ Studentska a SJ Zablatie ana zaklade zjclivaz’ahov s inymi

organizaciami v Puchove, Ruzomberku a v Tnea na Juhu.

V roku 2008 bola hodnota stravneho listkaseéptembra - 77,- Sk aod oktoébra 80,- Sk
Prispevok zo SR pre Studentov bol do septembra&0a od oktébra 30,- Sk na jedno hlavné
jedlo. Zamestnancom prispieval zamestndva&o z ceny stravného listka a zo socialneho fondu

do septembra 10,65 Sk a od oktébra 11,- Sk.

Stravovanie pokh stavu k 31.12.2008

Tablka¢. 12.3.2.1

SJ SJ Zmluvné Spolu
Studentsk#a Zablatie | stravovanie

Patet hlavnych jedal Studenton 8 014 4 36p 4330 16709
Patet hlavnych jedal ostatnym 30 13% 10 714 560 41 469
Planovana kapacita 350 350 - 700
Patet miest pri stole 100 80 - 180
Pctet stravovacich dni 239 190 - -
Priem. p@et zamestnancov 6 3 - 9
Trzby z jedalni (v SKk) 3688 57/6L 231 927 - 4 920 503
v tom:
Trzby — akcie (v SKk) 329 453 27 60B - 357 056

Stravovacie zariadenia v roku 2008 okrem hla¥m@osti zabezp®vali:

- akcie pre oddelenia, katedry a fakulty TNUAD ch&sak spoléenskych posedeni, pracovnych
stretnuti a i.,

- zabezpeenie sluzieb pri réznych Zivotnych a rodinnych jeéch pre zamestnancov i cudzie
osoby,

- zabezpeenie stravovania pre cudzie osoby i organizacie.
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Obcianske zdruzenia, kluby,
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13 Oltianske zdruzenia, kluby, zaujmové
zdruzenia studentov a zamestnancov

13.1 Studentsky parlament TnUAD

Studentsky parlament Tr&anskej univerzity Alexandra Ddbka v Tredine (SP TnUAD) je
nezavislé zdruzenie Studentov TNUAD. Studentskiapsent TnUAD rieSi problémy a v rdznych
organoch a komisiach ako napriklad:

- Spravna rada ThUAD,

- Kolégium rektora TnUAD,

- Komisia pre ubytovanie Studentov.

SP TnUAD sa v roku 2008 venoval najméa aktivitamblastiach:
- socialnej podpory Studentov
- informovanosti Studentov — podpora Univerzitnéhebletnika
- organizovania spotenskych akcii — spoluorganizacia beanie Fakulty hagoniky a
reprezenténého plesu ThUAD
- organizacia Sportovéhaid,
- koordinovanim prace jednotlivych Studentskych kaenikomisia pre ubytovanie Studentov/
- propagacie univerzity navonok
- organiz&nej pomoci volieb do AS ThnUAD
- odber krvi na TnUAD.

ZloZenie §P TnUAD v roku 2008
Clenovia SP v roku 2008

- Marian Kikta (FM)

- Jakub Lupték (FM)

- Monika Minarikova (FM)
- Miriam Batkova (FSEV)
- Lucia Bedeova (FSEV)
- Jozef Kostal (FST).

13.1.1 Studentsky parlament FST

Kalina Michal

Bc. Kobela Peter
Bc. Kozikka Jan

Bc. Mi¢kova Renata
Ing. Nemoga Viliam
Ing. Bridik Lukas
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13.1.2 Studentsky parlament FM

Studentsky parlament fakulty Mechatroniky (SP FM)nezavislé zdruZenigtudentov FM
TnUAD, ktoré sa zaobera problémami a potrebamiesital FM. V pripade problémov alebo
potrieb celouniverzitného charakteru SP FM Uzkoligpacuje s celouniverzitnym Studentskym
parlamentom. Studenti pdsobiaci v SP FM zastupéjijray svojich kolegov v organoch fakulty
a univerzity ako su:

« AS FM TnUAD

e AS TnUAD

+ SRVS

» Kolégium rektora

« Ubytovacia komisia

SP FM sa v roku 2008 venoval najmé aktivitam \aetiéich:
» socialnej podpory Studentov
* informovanosti Studentov
* organizovani spoteenskych, kultirnych a Sportovych podujati
e pripravou reprezentaeho plesu TnUAD.

ZloZenie SP FM v roku 2008
e Bc. Marian Kikta, /5. rénik/
e Bc. Jakub Lupték, /5. toik/
e Bc. Monika Minarikova, /5. rénik/
» Juraj Koscelnik, /3. kanik/.
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13.2 Univerzitny spevacky zbor

Spevacky zbor TnU AD poktaval vroku 2008 vo svojeginnosti s pozitivnymi
vysledkami. | napriek tomu musim konStatoyeklesclenskej zdkladne najma z radov Studentov.
K 31. decembru ma zbor celkom @@nov, z toho je 9 Studentov. Pracuje pravideln&apaelého
roka, okrem prazdnin.

V umeleckej oblasti pokéaval v Studiu novej dramaturgie, schopnej prezeatacpred
narasnym publikom. TaZiskom boli skladby pre sakralne koncerty. &ma mnozstvo svojho
vol'néhoc¢asuclenovia zboru venovali priprave, nacviku a uvedenuzikalu Stretnutie svrtiv.

Koncertn&innog’ bola orientovana na poziadavky univerzity. Real@osme V. Jarny
zborovy koncert, kde hésm bol Tregiansky spevacky zbor. Spevacky zbor udspesSne
reprezentoval univerzitu i mesto Téém na festivale spevackych zborov v Novom Mestéd na
Vahom. NajvydarenejSim vystupenim bol@inkovanie na otvaracom koncerte IV.¢ndka
adventného festivalu spevackych zborov ,Daj BohsHa tejto zemi 2008 s medzindrodnou
ucag’ou.

Prehrad aktivit:

2. aprila — ODA Trefin — inauguréacia rektora TnU AD

15. aprila - ODA Tretin — inauguracia dekana FSEV TnU AD

29. maja — Tretianske muzeum - IV. Jarny zborovy koncert

22. septembra — ODA Tre&im - Slavnostné otvorenie Akademického roka TnU AD

15. novembra —dag’ na festivale spevackych zborov v Novom Meste nadovn

12. decembra — Piaristicky kostol - otvaraci kahbé ro¢nika adventného festivalu
.Daj Boh Fastia tejto zemi 2009

19. december - ODA, slavnbaddovania Dr. h. c.
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13.3 Telovychovna a Sportovéinnost’ ThUAD

V oblasti starostlivosti o telesnd vychovu a Sppriklada vedenie TnUAD primeranu
starostlivos, ale jej rozsah nemozno pokldadza dostatény. Nie je to vSak vina univerzity, ale
celoStatne problémy v oblasti legislativy, ktorausgoziovala realnu podporu.

Telesnu vychovu a Sport ako wavaci predmet podporuje univerzita poskytovanim
dotatnych prostriedkov na mzdycitelov (len tam, kde je zaradena v Studijnych progrdmoc
fakult) a uhradou energii, nakupom materialu (néad&inie, ndklady na konferencie, cestovné
vydavky, webné pomdcky). Aj napriek tomu, Ze ¢pb Studentov za poslednychtpéokov
vzrastol, poet vysokoSkolskych ditelov sa nezvysil, naopak, &t vyuujucich klesol, nakiko
nastala zmena v zaradeni predmetu TV do Studijpyogramov fakult.

V spolupraci s VSK Akademik KTVS uhradza wu plavania pre v3etky fakulty, ktorych
Studenti maju telesnu vychovu alebo pohybové aktzapisané.

Na zaklade dosiahnutych vysledkov mézeme rok 208ada’ za uUspesny, menej uz
akademicky rok 2008/2009. Vysledky vo vychovno -udgvacom procese, ktoré sa prejavuju
predovSetkym v zaujme Studentov o Sportovanie guifdiantné a potvrdzuju spravnosasho
shazenia.

Aj rok 2008 potvrdil, Ze telesna zdattioStudentov klesa a z tohto dévodu je potrebné

vyvijat’ Usilie, aby pri tvorbe novych Studijnych progranmila telesna vychova, Sport a pohybové
aktivity zaradena ako povinny predmet, pripadnearpwy volite’ny.
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Zoznam pozitych skratiek

skratka
(P) -
() -

A -

ai. -
a.s. -
AlS -
akad. rok -
apod. -
APVT -
APVYV -
AR -
ARRA -
AS -
AU -
AV -
Bc. -
bibliogr. DB -
CAD/CAM -
CAQ -
CCC -
CET -
CIT -
cit. -
CNC -
CREPC -
CsSc. -
CUGA -
¢. -
CR -
CSM -
CVUT -
DAAD -
DG -
div. -
doc. -
DPS -
Dr.h.c. -
DrSc. -
DS -
ECDL -
el. -
ESG -
ES -
EU -

nazov

pisomne

astne

asistent

ainé

akciova spolo¢nost

akademicky informacny systém
akademicky rok

a podobne

agentura na podporu vedy a techniky
agentdra na podporu vyskumu a vyvoja
akademicky rok

Akademicka rankingova a ratingova agentara
akademicky senat

Akadémia umenia

aplikovany vyskum

bakalar

bibliograficka databaza
Computer-Aided Design/Computer-Aided Modelling
Computer aided qualificatons

Current Contests Connect

centrum vyuZitia elektrénoveho la¢a
centrum informac¢nych technologii
citovanych

computer numerical control

Centralny register publikaénej ¢innosti
kandidat vied

Celouniverzitna grantova agentura
Cislo

Ceska republika

Casti a mechanizmy strojov

Ceské vysoké ugeni technické
Deutscher Akademischer Austauschdienst
domace granty

divizia

docent

doplfujuce pedagogické Studium
Doctor honoris causa

Doktor vied

denné Stadium

European Computer Driver Licence
elektricky

European Society on Glass Science
externé Stadium

Eurdpska Unia
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EUA -
EZB -
FM -
FMMI -
fntn -
FPT -
FSEV -
Fz -
gen. Maj -
graf €. -
h. prof. -
inf. -
Ing. -
ISBN -
JCR -
KA -
KD -
KEGA -
KPL -
KTVS -
KU -

LF UK BA -
LS -
LVMZ -
MBA -
Mgr. -
mim. prof. -
min. -
MKP -
MMVS -
MO SR -
MoM -
MP -
MPH -
MS -
MS SR -
MUDr. -
MVS -
N.P. -
napr. -
NSP -
OA -
OA s PhD. -
odr. -
ods. -
ORL -
oS -
OS SR -

European University Association

Elektronische Zeitschriftenbibliothek

Fakulta mechatroniky

Fakulta metalurgie a materialového inZinierstva
Fakulth4 nemocnica Trencin

Fakulta priemyselnych technoldgii

Fakulta socialno-ekonomickych vztahov
Fakulta zdravotnictva

Major-General

graf Cislo

hostujuci profesor

informacie

inzinier

International Standard Book Number

Journal Citation Report

komplexna akreditacia

kolégium dekana

kultdrna a eduka¢na grantova agentura
katedra Politologie

Katedra telesnej vychovy a Sportu

Katolicka univerzita

Lekarska fakulta Univerzity Komenského v Bratislave
letny semester

Laboratérne vySetrovacie metddy v zdravotnictve
Master of Business Administration

Magister

mimoriadny profesor

minimalne

metdda komerénych prvkov

medzinarodna medziknizni¢na vypoZzi¢na sluzba
Ministerstvo obrany Slovenskej republiky
microsoft operations manager

metodicky pokyn

Master of Public Health

Ministerstvo Skolstva

Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky
medicinae universae doctor

medziknizni¢na vypoZzi¢na sluzba

nadzemné podlaZie

napriklad

Narodny Stipendijny program

odborny asistent

odborny asistent s akademickym titulom filozofie doktor
od roku

odsek

Otorinolaryngologicka

organizacna smernica

ozbrojené sily Slovenskej republiky
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OSE -
ousa -
0Z VSK -
PaeDr. -
PhD. -
PhDr. -
POLIT. -
priem. -
prof. -
PS -
PSaR -
PS -
PU -
Publik. -
REM -
resp. -
riad. -
RNDr. -
S.I.o. -
SAP -
SAV -
Sk -
spoloc€. -
SPU -
SQL -
SR -

SR TnUAD -
SS -
Stav. -
STM -
STU -
SWOT -
SD -
SF -
SJ-

SP
Ss-
&t. -
Stud. -
SvocC -
t.8. -
tabulka &. -
tel. -
THP -
tis. -
TnUAD -
TSK -

OSetrovatel'stvo

Onkologicky ustav sv. Alzbety

odborové zdruzenie vysokoSkolského klubu
Paedagogiae doctor

filozofie doktor

doktor filozofie

Politolégia

priemerny

profesor

prijimacie skusky

prorektor pre stratégiu a rozvoj
prospechove Stipendium

PreSovska univerzita

publikacné

rastrovaci elektronovy mikroskop
respektive

riaditel

doktor prirodnych vied

spolo¢nost’ s ru€enim obmedzenym
Service Ancillary to Programme Making
Slovenska akadémia vied

slovenskéa koruna

spolo¢né alebo spolocenské

Slovenska polnhohospodarska univerzita
Structured Query Language

Slovenska republika

Spravna rada Trencianskej univerzity Alexandra
Dubceba

stredna Skola

stavebné

strojarske technologie a materialy
Slovenska technicka iniverzita
Strenghts, Weaknesses, Opportunities, and Threats
Studentsky domov

Strukturélne fondy

Studentska jedaler

Studentsky parlament

Statne skusky

Student

Studenti

Studentska vedecka a odborna ¢innost
toho Casu

tabulka Cislo

telefon

technicko-hospodarsky pracovnik

tisic

TrencCianska univerzita Alexandra Dubceka
TrenCiansky samospravny kraj
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TU -
TV -
ubyt. -
UCM -
uJs. -
UK -
UKF -
ul. -
UMB -
UMTV -
Uo -
UPHYV -
UPJS
USP -
uTvV -
UVL -
Uzo -
vaV -
VEGA -
VILA -
VR -
VS -
VSB -
VSK -
VSMU -
VSVU -
VSZaSP -
VUT -
VVaMV
WOS -
Z.7. -
zahr. -
zakon 6. -
ZG -
ZS -
ZS -
ZU -

Technicka univerzita

televizia

ubytovacie

Univerzita sv. Cyrila a Metoda
Univerzita J. Selyeho
univerzitna kniznica

Univerzita KonStantina Filozofa
ulica

Univerzita Mateja Bela

Ustav materialového a technologického vyskumu

Univerzita obrany

Ustav prirodnych a humanitnych vied
Univerzita Pavla Jozefa Safarika
univerzitny Studijny program
Univerzita tretieho veku

Univerzita veterinarneho lekarstva
Ustav zdravotnictva a oSetrovatelstva
vyskum a vyvoj

vedecka grantova agentura

Vitrum Laugaricio

vedecka rada

vysoka Skola

Vysoké Skola banska

vysokoskolsky Sportovy klub

Vysoka Skola muzickych umeni
Vysoka Skola vytvarnych umeni
Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prave
Vysoké uceni technickée

veda, vyskum a medzinarodné vztahy
web of Science

Zbierka zakonov

zahrani¢nych

zakon ¢islo

zahrani¢né vyskumné granty

zimny semester

zakladnéa sSkola

Zilinska univerzita
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