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Vyhodnotenie ciePov kvality FST pre rok 2020

V stlade s prijatou politikou vnutorného systému kvality Trencianskej univerzity
Alexandra Dubceka v Trenéine stanovilo vedenie Fakulty Specialnej techniky ciele kvality na
rok 2020. Plnenie tychto ciel'ov je Vv nasledujucom texte popisané podl'a stanovenych cielov
Vv nasledujucich oblastiach A az E nasledovne:

A/ ORIENTACIA NA STUDENTA, ROZVOJ STUDIJNYCH PROGRAMOV

Al/ ZvySovanie zaujmu uchadzacov o studium

Ciel’: Zvysit’ zaujem uchadzacov o Studium vo vybranych Studijnych programoch.

Nastroje: Prezentdcia sucasti na veltrhoch vzdelavania, prostrednictvom socialnych sieti,
aktualizaciou informdcii na portali vysokych $koél, aktualizdciou propagacnych materialov,
prostrednictvom dni otvorenych dveri, navstevou strednych kol v regidéne i mimo.

Zodpovednost’: prodekan pre vychovu a vzdelavanie

Vyhodnotenie Al:
Fakulta Specialnej techniky bola prezentovana pocas celého roka 2020:

e na socialnych sietach, kde boli nepretrzite zverejiiované a aktualizované informacie;

e na portali vysokych $kol, ktory neustale reflektoval na aktualne dianie na fakulte, ¢oho
dosledkom bol narast prihlasok a zapisanych Studentov do prvych rocnikov. Narast poctu
prihlasok oproti predchadzajucemu akademickému roku bol vyssi 0 19,5%);

e prostrednictvom navstev strednych kol v prvom Stvrtroku 2020, kedy Studenti fakulty
odpovedali na otazky Studentov strednych $kol.

Aktivita v ramci Dni otvorenych dveri 2020 nebola realizovana z dévodu epidemiologicke;j
situacie.

V roku 2020 FST pokracovala v aktivhom oslovovani mladeZze cez socialne siete Facebook,
Instagram a fakultnii webovu stranku. Sledovatel'nost’ na Facebookovej fakultnej stranke sa
zvysila 0 8% (k 1.1.2020 bolo 780 sledovatelov, k 31.12.2020 az 842 sledovatel'ov). Na
Instagrame bolo k 31.12.2020 105 sledovatel'ov a celkovo 94 prispevkov. Nie je v§ak mozné
urobit’ porovnanie s rokom 2019, pretoze Instagramovy profil FST bol vytvoreny az 21.11.2019
a za rok 2019 mal len 3 prispevky.

A2/ Spatna vizba Studenta

Ciel’: 2x za semester informovat’ Studentov o moznosti zapojit’ sa hodnotenia vzdeldvacieho
procesu formou dotaznika a sledovat’ trend poctu zapojenych Studentov. Realizacia analyzy
opodstatnenych pripomienok Studentov a ndvrhy opatreni na zlepSenie. Cielom je samotna
motivacia Studenta ku zvySovaniu urovne a efektivity vyucovacieho procesu.
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Nastroje: Vyuzivanie roznych Studentskych rad, zastupcov studentskych casti v akademickych
senatoch, spolocenskych podujati, internatnych akcii a pod. na propagaciu zapojenia sa o
najvicsiecho poctu Studentov do hodnotenia vzdelavacieho procesu, a tym pomdct ku
skvalitneniu vzdeldvacieho procesu a odhaleniu slabych stranok prostrednictvom vizby
,student pre Studentov*.

Zodpovednost”: prodekan pre vychovu a vzdeldvanie

Vyhodnotenie A2:

Studenti sa vyjadrovali ku kvalite vzdelavacieho procesu prostrednictvom anonymného
dotaznika cez AlS. Studenti prvého stupiia $tidia vyjadrili svoje nazory a postoje ku kvalite
vzdelavacieho procesu v celkovom pocte 168; ku hodnoteniu kvality sa pripojilo 75 Studentov
druhého stupna §tidia a 3 Studenti treticho stupiia Stidia. Narast zaujmu Studentov 0 moZznost’
podiel’at’ sa na kvalite stidia bol vyssi oproti predchadzajucemu roku az o 303%, co dokazuje
ich spolocenskt zodpovednost’, ku ktorej st vychovévani na fakulte. Vysledky prieskumu budu
na fakulte vyhodnocované a prijimané prislusné opatrenia, ak vzidu z tohto prieskumu.

A3/ Inovacia programov a poznatkov vo vzdelavani

Ciel': Implementacia vzdeldvania v akreditovanom profesijne orientovanom S$tudijnom
programe (POBSP - Automobilové inZinierstvo).

Nastroje: Vyuzivanie organizacnych metdd a manazérskych ndstrojov pri implementacii
akreditovanych POBSP.

Zodpovednost”: prodekan pre vychovu a vzdelavanie

Vyhodnotenie A3:

POBSP Automobilové inZinierstvo bolo mozné v roku 2020 iba zaradit’ do ponuky $tudijnych
programov pre uchadzacov Studujucich od akademického roka 2021/2022. Pocas celého roka
prebiehali rozhovory so zastupcami spolo¢nosti, ktoré budi participovat’ vo vyucbovom
procese a pripravovali sa podklady pre realizaciu praxe ako aj pre propagaciu tohto nového
Studijného programu.

B/ VEDA, VYSKUM A VZTAH K PROCESOM VZDELAVANIA

B1/ Kvalita publikacnej ¢innosti

Ciel’ 1: Kvalitu publikacnej Cinnosti smerovat’ na splnenie planovanych vykonov fakulty v
kategorii monografie a publikacné vystupy evidované v databdzach WOS a SCOPUS.
Nastroje: Cinnosti stvisiace s pripravou a publikovanim vystupov pedagogickej a vedecko-
vyskumnej ¢innosti zo strany pedagogickych a vyskumnych zamestnancov.

Zodpovednost”: prodekan pre vedu a vyskum
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Ciel’ 2: Publikac¢na aktivita Studentov doktorandského Studia tak, aby k terminu obhajoby kazdy
doktorand splnil poziadavky v zmysle Organizacnej smernice doktorandského Studia ¢. 3-U-
046 (v platnosti od 21. 05.2020).

Nastroje: Realizacia ¢innosti suvisiacich s opisom aktivit v Organizacnej smernici ¢. 3-U-046
k organizacii doktorandského Stidia na TnUAD.

Zodpovednost: prodekan pre vychovu a vzdeldvanie, skolitelia doktorandov

Vyhodnotenie B1:

Ciel 1:
Pracovnici FST publikovali v roku 2020 spolu 47 vystupov.
Z toho najvyznamnejsie su:

e 6 vedeckych prac v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch,
e 2 vedecké monografie vydané v domacich vydavatel'stvach,

e 3 vedecké prace v zahranicnych casopisoch registrovanych v databazach Web of
Science alebo SCOPUS.

e 6 prispevkov zo zahrani¢nych vedeckych konferencii a3 prispevky z domacich
vedeckych konferencii, ktoré st evidované v databazach WOS a Scopus.

Pocet vystupov je oproti predchadzajicemu roku nizsi, avSak vyssia je kvalita vystupov.

Detailna kategorizécia vystupov je uvedend v nasledovnej tabul’ke.

Kategoria Pocet
AAB 2
ADC 6
ADE 2
ADF 6
ADM 3
AED 11
AFC 6
AFD 7
BClI 2
FAI 2
Celkovy sucet 47
Ciel’ 2:

Vsetci Studenti treticho stupna $tudia, aktivne Studujuci v akademickom roku 2020 splnili
V ramci tvorivej ¢innosti v oblasti vedy svoje Studijné plany, zostavené vV zmysle Organizacnej
smernice doktorandského stidia ¢. 3-U-046. Doktorandi aich publikacné vystupy boli
priebezne hodnoteni 2x ro¢ne za pritomnosti vSetkych ¢lenov Odborovej komisie, pricom
prezentovali napredovanie svojej prace a informovali 0 d’alsom postupe naplnenia Studijného

planu.
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B2/ Vedecko-vyskumne projekty - zvySovanie kvality

Ciel': Podanie minimalne jedného vedecko - vyskumného projektu rocne.

Nastroje: Vyuzivat a dalej rozvijat zavedené postupy administrativnej podpory
zabezpetujiicej informovanost’ vedecko-pedagogickych pracovnikov FST o aktudlnych
vyzvach na podavanie vyskumnych projektov a poradenskej sluzby pre podavanie projektov.
Orientovat sa na medzinarodné projekty a spolupracu univerzit vo vedecko-vyskumne;j
¢innosti.

Zodpovednost’: prodekan pre vedu a vyskum

Vyhodnotenie B2:

V roku 2020 boli splnené stanovené ciele a tlohy rieSenych projektov APVV-15-0710
KMERZ, VEGA 1/0346/19 a KEGA 028SPU-4/2019. Riesenie projektu APVV-15-0710 bolo
ukoncené podanim zavere¢nej spravy agenture APVV.

V roku 2020 bol podany projekt VEGA 1/0327/21, projekt KEGA a projekt APVV-20-0066.

C/ ZODPOVEDNOSTI, KOMPETENCIE A KVALITA PRACOVNIKOV

C1/ Kvalifika¢ny rozvoj pracovnikov univerzity

Ciel’: ZlepSovanie kvalifikacnej Struktiry zamestnancov.

Nastroje: Vyuzivanie navrhnutého postupu  na zlepSovanie kvalifika¢nej Struktiry
zamestnancov, ktory reflektuje potreby fakulty z hl'adiska forméalneho zvySovania kvalifikacie;
vytvorenie podmienok pre habiliticie a inauguracie pedagogickym pracovnikom, ktori spiiiajt
kvalifikacné kritérid a predpoklady.

Zodpovednost: prodekan pre vychovu a vzdelavanie

Vyhodnotenie C1:

Fakulta umoznuje svojim pracovnikom rozvijat' svoj kvalifikaény rast tak, aby sa mohli
uchadzat’ o habilitacné konanie a inauguracné konanie v zmysle platnych kritérii. K tomuto
ciel'u sluzi vypracovany plan kvalifikaéného rastu. V roku 2020 sa na FST nekonali zasadnutia
vedeckej rady za ucelom habilitaénych alebo inauguraénych konani, na ¢om sa ur¢itou mierou
podpisala aj pandemicky vyvoj v SR. Planovany kvalifika¢ny rast zamestnancov fakulty sa
tymto posuva do d’alSieho obdobia.

D/ VERIFIKOVANIE A PREHLBOVANIE KVALITY VNUTORNEHO SYSTEMU
VZDELAVANIA NA UNIVERZITE

D1/ Realizécia internych auditov systému manazérstva kvality

Ciel’: Organizovanie a realizacia internych auditov jednotlivych procesov systému manazérstva
kvality na fakulte v planovanom pocte.
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Nastroje: Organiza¢né zabezpecenie a metodika vykonu internych auditov procesov systému
manazérstva kvality v zmysle Karty procesov ¢. 7-U-11 ,,Kontrola a zlepSovanie®.

Zodpovednost’: veduci interni auditori

Vyhodnotenie D1:

Na rok 2020 bol planovany 1 interny audit na FST, ktory bol zrealizovany diia 11.11.2020.
Interny audit IAP-13-20 bol zamerany na preverenie oblasti vzdelavania, riadenia vedecko-
vyskumnej, publikacnej a edi¢nej ¢innosti. Celkové hodnotenie interného auditu bolo na trovni
100%, t. z., ze neboli zistené ziadne nedostatky.

E/ MATERIALNO-TECHNICKE ZABEZPECENIE VZDELAVANIA, VEDY A
VYSKUMU

Ciel: Informovanost’ Studentov poslednych ro¢nikov o moznostiach ziskavania literarnych
zdrojov z databaz.

Nastroje: Zabezpecit informovanost’ Studentov 2x do roka (predovSetkym poslednych
ro¢nikov) o moznostiach ziskavania literdrnych zdrojov z databaz, o spradvnom postupe
pouzivania citacii a parafrdzovani s cielom minimalizovat’ riziko vysokej zhody v zaverecnych
pracach.

Zodpovednost’: prodekan pre vychovu a vzdeldvanie, garanti Studijnych programov

Vyhodnotenie E1:

Informaéné $kolenia prebehli 2 krat pocas roka prostrednictvom MS Teams. Skolitelia
zavereCnych prac realizovali stretnutie v ramci predmetov Bakalarsky projekt a Diplomovy
projekt, kde Studentom vysvetlili principy citovania, parafrdzovania textu ako aj dalSich
pravidiel potrebnych pre vypracovanie kvalitnej zaverecnej prace.

V Trencine, 24.2.2021

Vypracovali: Vedenie FST
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