Nazov sucasti: TnUAD v Trencine

Adresa: Studentska 2, 91150 Trenéin

CIELE KVALITY UNIVERZITY NA ROK 2022

Vedenie univerzity stanovilo transparentné, verejne dostupné arealne ciele systému
manazérstva kvality na obdobie roka 2022 v sulade s poslanim univerzity, a prostrednictvom
nastrojov vnutorného systému kvality univerzity a nastrojov spatnej vazby zabezpecuje ich
monitorovanie a hodnotenie tak, aby bol umozneny udrzatelny rozvoj kvality Studijnych
programov na univerzite.

Ciele kvality su stanovené v nadvaznosti na Politiku kvality TnUAD. Ciele kvality vychadzaju
z vysledkov preskimania Systému manazérstva kvality TnUAD v smere zlepsovania
systému pre nasledujice oblasti a hodnotenia predchadzajuceho obdobia.

A./ Orientacia na uchadzaca, Studenta a rozvoj Studijnych programov

Al/ ZvySovanie zaujmu uchadzacov o studium

Ciel: Udrzanie zaujmu uchadzacov o $tudium na urovni roka 2021 vo vybranych Studijnych
programoch.

Nastroje: Prezentacia sucasti prostrednictvom socialnych sieti, aktualizaciou informacii na
portali vysokych 8kél, aktualizaciou propagacnych materialov, prostrednictvom dni otvorenych
dveri.

Zodpovednost: prorektor pre VaV, prodekani pre pedagogiku a vzdelavanie, zastupca riaditela
FG pre pedagogiku, veduci KP

Termin hodnotenia: 31. 10. 2022

A2/ Spiétna védzba Studenta

Ciel: 2x za semester informovat Studentov o moznosti zapojit' sa hodnotenia vzdelavacieho
procesu formou dotaznika a sledovat’ trend poctu zapojenych Studentov. Realizacia analyzy
opodstatnenych pripomienok Studentov a navrhy opatreni na zlepSenie. Cieflom je samotna
motivacia Studenta ku zvySovaniu Urovne a efektivity vyu€ovacieho procesu.

Nastroje: Vyuzivanie réznych Studentskych rad, zastupcov Studentskych Casti v akademickych
senatoch, spoloCenskych podujati, internatnych akcii a pod. na propagaciu zapojenia sa ¢o
najvacsieho poctu Studentov do hodnotenia vzdelavacieho procesu, atym pomédct ku
skvalitneniu vzdelavacieho procesu a odhaleniu slabych stranok prostrednictvom vazby
»Student pre Studentov”.
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Zodpovednost: prorektor pre VaV, prodekani pre pedagogiku a vzdelavanie, zastupca riaditela
FG pre pedagogiku, veduci KP

Termin hodnotenia: 31. 01. 2023

A3/ Inovacia programov a poznatkov vo vzdelavani

Ciel: Inovacia Studijnych programov v prepojeni na pozZiadavky praxe a zainteresovanych
stran v kontexte zosuladovania SP so $tandardami SAAVS.

Néstroje: Vyuzivanie organizadnych metéd a manazérskych funkcii pri inovacii SP.
Zodpovednost: prorektor pre VaV, prodekani pre pedagogiku a vzdelavanie.

Termin hodnotenia: 31. 10. 2023

B./ Veda, vyskum a vzt'ah k procesom vzdelavania

B1/ Kvalita publikacnej ¢innosti na univerzite

Ciel' 1: Udrzanie urovne publikanych vystupov na udrovni roka 2021 (v prepocte na 1
zamestnanca) s cielom priebezne zvySovat percentualny podiel vystupov dosahujucich
v zmysle akreditacnych Standardov, SpiCkova medzinarodna udroven a vyznamnu
medzinarodnu uroven.

Nastroje: Cinnosti suvisiace s pripravou a publikovanim vystupov pedagogickej a vedecko-
vyskumnej ¢innosti zo strany zamestnancov pedagogickych a vyskumnych.

Zodpovednost: prorektor pre VVaMV, prodekani pre vedu a vyskum, zastupca riaditelfa FG pre
vedu a vyskum, veduci KP

Termin hodnotenia: 31. 01. 2023

Ciel 2: Publika¢na aktivita Studentov doktorandského Studia tak, aby k terminu obhajoby kazdy
doktorand splnil poziadavky v zmysle Organizatnej smernice €. 3-U-046 k organizacii
doktorandského studia na TnUAD (v platnosti od 21. 05.2020).

Nastroje: Realizacia ¢innosti suvisiacich s opisom aktivit v Organizanej smernici €. 3-U-046
k organizacii doktorandského Studia na TnUAD.

Zodpovednost: prorektor pre VVaMV, dekani, veduci KP, riaditel FG
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Termin hodnotenia: 31. 01. 2023

B2/ Vedecko-vyskumne projekty - zvySovanie kvality vyskumnych projektov rieSenych
na univerzite

Ciel: Podanie minimalne jedného vyskumného projektu ro¢ne za kazdu sucast TnUAD.

Nastroje: Vyuzivat adalej rozvijat zavedené postupy administrativnej podpory
zabezpedujucej informovanost vedecko-pedagogickych pracovnikov TnUAD o aktualnych
vyzvach na podavanie vyskumnych projektov a poradenskej sluzby pre podavanie projektov.
Orientovat sa na medzinarodné projekty a spolupracu univerzit vo vedecko-vyskumnej
Cinnosti.

Zodpovednost: prorektor pre VVaMV + prodekani VV fakult a sucasti TnUAD, zastupca
riaditefa FG pre vedu a vyskum, veduci KP

Termin hodnotenia: 31. 01. 2023

C./ Zodpovednosti, kompetencie a kvalita pracovnikov

C1/ Kvalifikacny rozvoj pracovnikov univerzity
Ciel: ZlepSovanie kvalifikacnej Struktury zamestnancov.

Nastroje: VyuZivanie navrhnutého postupu na zlepSovanie kvalifikacnej Struktury
zamestnancov, ktory reflektuje potreby univerzity z hladiska formalneho zvySovania
kvalifikacie:

- vytvorenie podmienok externého doktorandského S&tudia pre pedagogickych
pracovnikov na ustanoveny pracovny &as s neukonéenym 3. stupfiom VS $tudia po
nastupe na konkrétnu suc¢ast TnUAD do 2. rokov

- vytvorenie podmienok pre pedagogickych pracovnikov pre moznosti habilitacii
ainauguréacii v relevantnych vednych odboroch, ide o pracovnikov spifiajucich
potrebné kvalifikacné predpoklady

Zodpovednost: dekani, veduci KP

Termin hodnotenia: 31. 12. 2022

D./ Verifikovanie a prehlbovanie kvality vnutorného systému vzdelavania na univerzite
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D1/ Certifikacia — dozorny audit ¢. 1 systému manaZérstva kvality

Cief: V ramci certifikacie podla ISO 9001:2015 uspesne absolvovat dozorny audit . 2
systému manazérstva kvality na TnUAD.

Nastroje: Organizatné zabezpeclenie externého auditu v suvislosti s dozornym auditom ¢. 2
systému manazérstva kvality na TnUAD s aplikaciou na VS vzdelavanie a vyskum a s pouzitim
poziadaviek noriem ISO 9001:2015 a ISO 19011:2018.

Zodpovednost: predstavitel manazmentu pre kvalitu ThUAD

Termin hodnotenia: 30.10. 2022

D2/ Realizdcia internych auditov systému manazérstva kvality

Ciel: Organizovanie a realizacia internych auditov jednotlivych procesov systému manazérstva
kvality na TnUAD v pocte min. 8.

Nastroje: Organizatné zabezpecenie a metodika vykonu internych auditov procesov systému
manazeérstva kvality v zmysle Karty procesov €. 7-U-11 ,Kontrola a zlepSovanie®.

Zodpovednost: predstavitel manazmentu pre kvalitu ThUAD, veduci interni auditori

Termin hodnotenia: 30. 12. 2022

E./ Materialno-technické zabezpecenie vzdelavania, vedy a vyskumu

ELl/ Pristup Studenta a ucitela k informacnym zdrojom a databazam, tvorba vilastnych
ucebnych textov a pristup studenta k informacnym zdrojom

Ciel' 1: ZvySenie vyuzivania relevantnych databaz prostrednictvom knizni¢nych sluzieb TnUAD
zo strany Studentov a zamestnancov ThUAD, a to 0 1% oproti predchadzajucemu obdobiu.

Nastroje: ZabezpeCenie motivacnych a stimulaCnych prvkov pre vyuzivanie ¢o najvacsim
poctom zamestnancov a Studentov relevantnych databaz prostrednictvom knizni¢nych sluzieb
TnUAD na zvySenie kvality vyskumu.

Zodpovednost: prorektor pre SaR

Termin hodnotenia: 30. 12. 2022
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Ciel 2. Informovanost’ Studentov poslednych ro€nikov o mozZnostiach ziskavania literarnych
zdrojov z databaz.

Nastroje: Zabezpec€it informovanost Studentov (predovSetkym koncCiacich roc¢nikov)
0 moznostiach ziskavania literarnych zdrojov z databaz, o spravnom postupe pouzivania
citacii a parafrazovani s cielom minimalizovat' riziko vysokej zhody v zavere¢nych pracach.

Zodpovednost: prorektor pre SaR

Termin hodnotenia: 30. 12. 2022

Ciele kvality su zavazné pre vsSetkych zamestnancov TnUAD. Vedenie univerzity
vyzaduje od vsSetkych zamestnancov maximalnu podporu pri plneni stanovenych
cielov.

V Trencine dnia 18. marca. 2022



