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Vypracoval: OLaPS

Predlozil: rektor TN UAD

Schvalil: Akademicky senat TnUAD



Zaznam o oboznameni zamestnancov utvaru:

s ON: 1-003-05

Veduci utvaru:

dna:

podpis

Prehlasujem, Ze som tuto ON prestudoval(a), pochopil(a) a pri svojej praci sa fiou
budem riadit.

Por.cislo

Meno a priezvisko

Funkcia

Datum

Podpis
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Clénok 1
Uvod

. Organizacny poriadok TrencCianskej univerzity Alexandra DubcCeka v Trencine

(dalej len ,TnUAD®) je v zmysle § 15 odsek 1 pism. e) Zakona €. 131/2002 Z.z.
o vysokych Skolach v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon o VS")
vnutornym predpisom TnUAD a je zavazny pre vSetkych zamestnancov TnUAD.

. Organizaény poriadok TnUAD upravuje v sulade so Statitom TnUAD vnutornu

organizaciu TnUAD, pdsobnost a kompetencie organizacnych utvarov
s celouniverzitnou pésobnostou a ich veducich.

Sucastou tohto organizatného poriadku je zakladna organizaéna Struktura
TnUAD.

Vnutorna organizacia, pdsobnost rektoratu, kompetencie fakult
a celouniverzitnych pedagogickych, vyskumnych a vyvojovych pracovisk su
upravené v ich organizacnych poriadkoch. Organizacny poriadok rektoratu
blizSie upravuje aj vnutornu organizaciu, pésobnost a kompetencie univerzitnej
kniznice, a dalSich zariadeni.

Prava, povinnosti, kompetencie, zodpovednosti a €innosti vykonavané
zamestnancami TnUAD su uvedené v pracovnych naplniach funk&nych miest,
na ktorych su zaradeni. Vypracovavaju ich veduci organiza¢nych utvarov na
vSetkych stupnoch riadenia na zaklade Zakona €. 553/2003 Z.z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme, tohto
organiza¢ného poriadku a dalSich vnutornych predpisov ThUAD.

Clanok 2
Pravne postavenie, €innost’, organizacia a riadenie ThnUAD

Pravne postavenie, ¢innost, organizaciu a riadenie TnUAD upravuje jej Statut.
TnUAD je pravnicka osoba.

TnUAD je verejnopravna a samospravna institucia, ktora sa zriaduje a rusi
zédkonom o VS.

Clanok 3
Organy akademickej samospravy univerzity

. Organy akademickej samospravy univerzity su:

a) akademicky senat TnUAD,

b) rektor,

c) vedecka rada TnUAD,

d) disciplinarna komisia TnUAD pre Studentov.

. Pbsobnost a kompetencie organov akademickej samospravy TnUAD upravuje

zakon o VS, Statut TnUAD a dal$ie vnutorné predpisy TnUAD.
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Clanok 4
Sucasti ThUAD

TnUAD sa €leni na tieto sucasti:
a) fakulty TnUAD:
- Fakulta $pecialnej techniky (FST),
- Fakulta priemyselnych technolégii v Puchove(FPT),
- Fakulta socialno-ekonomickych vztahov (FSEV),
- Fakulta zdravotnictva (FZ),
b) pedagogické, vyskumné, vyvojové, hospodarsko-spravne a informacné
pracoviska TnUAD:
- Rektorat (REK),
- Celouniverzitné pedagogické, vyskumné a vyvojové pracoviska:
» Katedra politologie,
+ Centrum pre funkéné a povrchovo funkcionalizované skla
(FunGlass),
c) Dalie zariadenia TnUAD - zoznam zariadeni TnUAD (univerzitné jedalne,
Studentské domovy) je uvedeny v Organizaénom poriadku rektoratu TnUAD.

Clanok 5
Rektor

Rektor je Statutarny organ TnUAD, kona v jej mene a zastupuje ju navonok.
Pravne postavenie rektora upravuje § 10 Zakona o VS a Clanok 8 Statutu
TnUAD.

Clanok 6
Fakulty

Postavenie a poslanie fakult ako stéasti univerzity upravuje zakon o VS, Statat
TnUAD a Stataty fakult.

Fakulty vydavaju svoje organizacné poriadky, ktoré schvaluju ich akademické
senaty.

Predstavitefom fakulty je dekan, ktory ju riadi, zastupuje a kona vo veciach
fakulty. V mene univerzity kona len v rozsahu danom zakonom o VS. Za svoju
¢innost zodpoveda akademickému senatu fakulty. Rektorovi zodpoveda za
svoju Cinnost' vo veciach, v ktorych kona v mene univerzity (§ 23 ods. 1 a2
zédkona oVS) aza svoju dalSiu &innost vrozsahu uréenom vnatornymi
predpismi univerzity.
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Clanok 7
Rektorat

Rektorat je suastou ThUAD.

. Rektorat je riadiace, koordinacné, metodické a vykonné hospodarsko-spravne

pracovisko ThUAD.

Vnuatornu organizaciu rektoratu, univerzitnej kniznice, ich organizacné Clenenie,
posobnost a kompetencie jednotlivych organizaCnych utvarov upravuje
organizacny poriadok rektoratu.

Clanok 8
Celouniverzitné pracoviska

Celouniverzitné pracoviska TnUAD su vzdelavacie, vedecko-vyskumné,
vyvojové, informacné a hospodarske zlozky TnUAD. Zriaduje, zluluje,
rozdeluje a rusi ich rektor TnUAD po prerokovani v Akademickom senate
TnUAD. Vnuatornu organizaciu celouniverzitnych pracovisk, ich organizacné
Clenenie a kompetencie jednotlivych organizanych utvarov upravuje
organizacny poriadok jednotlivych sucasti.

Clanok 9
Veduci zamestnanci ThUAD

. Vedlcimi zamestnancami podla § 14 ods. 1 zakona o VS su kvestor a veduci

zamestnanci jednotlivych sucasti uvedenych v § 21 ods. 1 pism. b) a c) zakona
o VS. Ich funkcie sa obsadzuju vyberovym konanim v sulade so Zasadami
vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysoko$kolskych
uCitefov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov
a docentov a funkcii veducich zamestnancov TnUAD, ktoré su vnutornym
predpisom TnUAD.

. Veducimi zamestnancami podla Zakonnika prace su zamestnanci, ktori su

povereni vedenim na jednotlivych stupfioch riadenia a ktori su opravneni

urCovat a ukladat podriadenym zamestnancov pracovné ulohy, organizovat,

riadit' a kontrolovat ich pracu a davat’ im na ten ucel zavazné pokyny.

Povinnosti veducich zamestnancov su najma:

- riadit a kontrolovat pracu svojich podriadenych,

- vytvarat priaznivé pracovné podmienky a zaistovat bezpeénost a ochranu
zdravia pri praci,

- zabezpecCovat prijatie v€asnych a u€innych opatreni na ochranu majetku
TnUAD,

- zabezpecovat, aby nedochadzalo k poruSovaniu pracovnej discipliny.

. Veduci zamestnanci TnUAD riadia a zodpovedaju za ¢innost’ im podriadenych

organizac¢nych utvarov TnUAD.



Clanok 10
Organizaéna Struktuara

1. Prilohou tohto organizacného poriadku je zakladna organiza¢na Struktura
TnUAD (priloha €. 1).

Clanok 11
Prechodné a zaverecné ustanovenia

1. Organizaény poriadok TnUAD bol schvaleny Akademickym senatom TnUAD
dna 28. 09. 2017. Platnost nadobuda driom 29. 09. 2017 a ucinnost nadobuda
driom 01. 01. 2018.

2. Dnom ucinnosti tohto Organizacného poriadku TnUAD straca platnost
Organizacny poriadok TnUAD schvaleny AS TnUAD dna 26. 06. 2013 a ucinny
od 27. 03. 2013

doc. Ing. Jan Kutik, CSc. doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.
predseda AS ThUAD rektor TNnUAD



