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Clanok 1
Zakladné ustanovenia

(1) Stipendijny poriadok Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine (dalej len ,Stipendijny
poriadok”) je vnitornym predpisom vydanym v sulade s § 31 ods. 1 pism. k) zdkona ¢. 300/2025 Z.
z. 0 vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich prepisov (dalej
len ,zadkon").

(2) Stipendijny poriadok uréuje podmienky a spdsob poskytovania itipendii $tudentom univerzity
v prvom, druhom a tretom stupni Studia v stlade s §110 az §116 zakona.

(3) Cielom poskytovania stipendii je prispiet’ studentom nachadzajicim sa v nepriaznivej ekonomickej
situacii na Uhradu nédkladov spojenych so studiom, ako aj ocenit’ ich vynikajuce plnenie Studijnych
povinnosti, dosiahnutie vynikajuceho vysledku v oblasti Studia, vyskumu, vyvoja, umeleckej alebo
Sportovej ¢innosti.

(4) Stipendié sa poskytuju:
a) z prostriedkov statneho rozpoctu (dalej len ,dotacné”) poskytnutych na tento Ucel,

b) z vlastnych zdrojov univerzity prostrednictvom stipendijného fondu v stlade s § 39 ods.1 pism.
) zékona.

(5) Ak Student vyuzil Stipendium na iny Ucel, nez na aky je urcené alebo ak ho vyuzil napriek tomu, Ze
nan nema narok, alebo ak inym sposobom Stipendium zneuzil, dopusta sa disciplinarneho
priestupku podla § 94 zékona.

Clanok 2
Druhy stipendii

(1) TnUAD a jej sucasti mozu Studentom z dotacnych prostriedkov a z vlastnych zdrojov priznat tieto
druhy stipendii:

a) socialne stipendium podla § 111 zakona,

b) motivacné Stipendium podla § 112 zakona,

c) tehotenské Stipendium podla § 113 zakona,

d) stipendia z vlastnych zdrojov podla § 115 zakona,

e) podnikové Stipendium podla § 116 zakona,

f) Stipendium v doktorandskom sStudijnom programe (dalej len ,doktorandské Stipendium®)
podla §114 zékona.

Clanok 3
Zdroje financovania stipendii

(1) Stipendia podla ¢l. 2 ods. 1 pism. a) az d) sa poskytuju zo tipendijného fondu TnUAD.
(2) Stipendijny fond TnUAD sa deli na tieto ciastkové tipendijné fondy:
a) fond socialnych stipendii,

b) Stipendijné fondy sucasti,
c) osobitny stipendijny fond.
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(3) Fond socidlnych Stipendii sa tvori castou dotacie zo Statneho rozpocltu v zmysle
§ 44 ods. 7 zakona. UrCeny je na poskytovanie socidlnych stipendii a tehotenského  Stipendia.
Dotécia zo $tatneho rozpoctu vychadza z narokov Studentov podla § 111 a § 113 zakona a vysoka
Skola ma na fiu pravny narok.

(4) Stipendijné fondy stcasti sa tvoria:
a) z Casti dotéacie zo $tatneho rozpoctu v zmysle § 44 ods. 7 a § § 112 zakona,
b) 15%-ami z vynosov skolného vybraného od Studentov prislusnej sucasti podla § 98 ods.
6 zakona,
) z vlastnych zdrojov podla § 39 ods. 2 z4kona, a to z kladného hospodarskeho vysledku VS,
z darov, z dediéstva a z vynosov z nich.

(5) Osobitny stipendijny fond sa tvori:
a) z Casti dotacie zo statneho rozpoctu v zmysle § 44 ods. 7 a § §112 zakona,
b) 5%-ami z vynosov $kolného vybraného od $tudentov prislusnej sucasti podla § 98 ods. 6
zakona,
c) z vlastnych zdrojov podla § 39 ods. 2 zékona, a to z kladného hospodarskeho vysledku VS,
z darov, z dedi¢stva a z vynosov z nich.

(6) Financné prostriedky Stipendijného fondu sucasti (ods. 4 tohto clanku) su urlené
na poskytovanie motivacnych Stipendii, ktoré priznava rektor/dekan fakulty.

(7) Finan¢né prostriedky osobitného Stipendijného fondu (ods. 5 tohto <¢lanku) su uréené
na poskytovanie motivacnych stipendii, ktoré priznava rektor.

(8) Dotacné prostriedky urcené na motivacné Stipendia sa rozdeluju medzi osobitny Stipendijny fond
a Stipendijné fondy sucasti. Vysku prostriedkov do osobitného Stipendijného fondu urdi rektor.
Rozdelenie zvy$nej casti dotacnych prostriedkov medzi Stipendijné fondy sucasti sa prepocita
Umerne podla poctu zapisanych Studentov jednotlivych sucasti TnUAD podla metodiky rozpisu
dotacie MSVVaM SR platnej pre dany kalendarny rok. Percentuélny podiel prostriedkov k rozdeleniu
medzi osobitny 3tipendijny fond a stipendijné fondy scasti pripravi Usek prorektora pre
vzdelavanie a medzinarodné vztahy TnUAD.

(9) Dota¢né prostriedky na motiva¢né tipendié prideluje MSVVaM SR TnUAD v zmysle dota¢nej zmluvy
postupne, kazdy mesiac vo vyske jednej dvanastiny.

Clanok 4
Socialne Stipendium

(1) Studentom denného $tudia $tudijnych programov prvych dvoch stupriov a $tudijnych programov
podla § 60 ods. 2 zakona, ktori maju trvaly pobyt v Slovenskej republike alebo Studentom, ktorym
bola udelend medzindrodna ochrana, poskytnutd doplnkové ochrana alebo bolo poskytnuté
docasné utocisko, sa na zaklade splnenia ustanovenych podmienok v § 111 zakona a v osobitnom
predpise’ na Uhradu nakladov spojenych so $tudiom priznava socialne stipendium. Pre priznanie
socialneho Stipendia je rozhodujuci prijem Studenta a s nim spolo¢ne posudzovanych osdb. Na
socialne Stipendium ma Student pravny narok.

(2) Ziadost o priznanie socialneho $tipendia predklada $tudent na predpisanom tlacive Referatu socialnej
starostlivosti TnUAD. Ak je Studentom viacerych vysokych skoél, ziadost sa podava len na jednej
vysokej Skole.

TVyhlaska MS SR ¢.205/2026 Z. z., ktorou sa vykonavaju niektoré ustanovenia vysokoskolského zakona
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(3) Ziadost sa podava v akademickom roku, v ktorom sa mé socialne $tipendium poskytovat, pricom na
to isté obdobie mozno priznat najviac jedno socialne Stipendium.

(4) Za spravnost a Uplnost’ Udajov uvedenych v Ziadosti zodpoveda Student, ktory Ziadost podal.

(5) Narok na sociadlne Stipendium posudzuje Referat socialnej starostlivosti TnUAD. O naroku na
priznanie socialneho Stipendia rozhoduje rektor formou pisomného rozhodnutia. O odvolani proti
rozhodnutiu rektora o naroku na priznanie socialneho Stipendia rozhoduje Ministerstvo Skolstva,
vyskumu, vyvoja a mladeze SR.

(6) TNUAD rozhodne o ziadosti do 30 dni od dorucenia ziadosti, v zlozitych pripadoch najneskér do 60
dni?.

(7) Neopravnene prijaté Stipendium je Student povinny vratit v zmysle § 451 az 459 Obcianskeho
zakonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

(8) Socialne stipendium mozno priznat najdlhsie do konca mesiaca, v ktorom Student prestane byt
Studentom.

(9) Student méa pravo na vyplatenie socialneho $tipendia za mesiac, v ktorom vykonal $tatnu skGsku.
Driom Statnej skuasky prestava byt studentom, na poskytovanie socidlneho Stipendia straca narok
od nasledujuceho mesiaca daného akademického roka.

(10) TnUAD poskytuje socidlne Stipendium v mesacnej vyske najneskér desiaty den prislusného
kalendarneho mesiaca na bankovy Gcet/IBAN vedeny v Slovenskej republike, ktorého Cislo uvedie
Student v zZiadosti o priznanie socialneho stipendia.

(11) Na socialne stipendium nema narok Student:

a) ktory Studuje Studijny program prvého stupna, ak uz dosiahol vysokoskolské vzdelanie prvého
stupna,

b) ktory uz dosiahol vysokoskolské vzdelanie druhého stupna,

c) ktorému bolo poskytované socialne Stipendium v prislusSnom roku studia alebo v jeho Casti v
Studijnom programe prislusného stupna vysokoskolského vzdelania; na tcely tohto odseku sa
prvé tri roky Stddia v Studijnych programoch podla § 60 ods. 2 zdkona (spojenie prvého
a druhého stupna vysokoskolského Studia do jedného celku) povazuju za studium v studijnom
programe prvého stupna a Stvrty a dalSie roky Studia za stidium v Studijnom programe
druhého stupna, pricom Stvrty rok stddia v Studijnom programe podla § 60 ods. 2 zakona je
na Ucely tohto odseku povazovany za prvy rok stddia v Studijnom programe druhého stupna
a dalSie roky studia primerane; doba pocas ktorej Student poberal v prislusnom roku studia
socialne Stipendium, sa zaokruhluje na celé roky smerom nahor,

d) ktory prisludny $tudijny program $tuduje dlhiie ako je jeho $tandardna dizka $tudia alebo

e) ktory Studuje externou formou Studia.

(12) Studentovi so $pecifickymi potrebami (§ 119 zakona) sa moze priznat’ socialne $tipendium aj po
prekroceni $tandardnej dizky $tadia, ak je toto prekrocenie spdsobené jeho zdravotnym
postihnutim.

2§49 ods. 2 zékona ¢. 71/1967 Z. z. o spravnom konani v zneni neskorSich predpisov
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Clanok 5
Motivacné stipendium

(1) Motivacné stipendium sa priznava Studentom prvého a druhého stupna denného studia, u ktorych
od riadneho skoncenia studia neuplynulo viac ako 90 dni z dotacnych prostriedkov v stlade s § 112
zakona.

(2) Motivacné stipendium je mozné priznat’
a) v studijnych odboroch alebo v Studijnych programoch uréenych v metodike podla § 44 ods. 8
na zaklade analyz vyvoja trhu prace a potrieb spolo¢nosti (dalej len ,odborové Stipendium”),
b) za vynikajuce plnenie S$tudijnych povinnosti, dosiahnutie vynikajuceho vysledku
v oblasti Studia, vyskumu, vyvoja, umeleckej alebo Sportovej ¢innosti.

(3) Motivacné stipendium podla ods. 2 pism. b) tohto ¢lanku sa prizndva najviac desiatim percentam
Studentov TnUAD nasledovne:
a) motivacné Stipendium za vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti (dalej len ,prospechové
Stipendium”),
b) motivacné Stipendium za dosiahnutie mimoriadnych vysledkov v oblasti Studia, vyskumu,
vyvoja, umeleckej alebo Sportovej Cinnosti (dalej len ,mimoriadne Stipendium®).

(4) Odborové stipendium sa priznava v pocte, ktoré urci ministerstvo Skolstva v metodike podla § 44
ods. 8. Studentom vsetkych rocnikov prvého stupna, prospechové stipendium Studentom v druhom
a vyssom rocniku prvého stupna a v prvom a vysSom rocniku druhého stupna.

(5) Odborové stipendium sa priznava na zaklade spracovanych poradovnikov Studentov podla
jednotlivych vybranych studijnych odborov rovhomernym spésobom, aby (po zaokruhleni) studenti
v kazdom z troch rocnikov prvého stupfa studia v danom Studijnom odbore ziskali tretinu
prislusného poctu Stipendii. Poradovniky spracovavaju a predkladaju rektorovi stucasti TnUAD, na
ktorych sa studium uskutocnuje. Podkladom pre spracovanie poradovnika studentov v prvom roku
Studia je priemer zndmok z posledného roku stidia na strednej Skole, pre Studentov druhého
a vyssieho roku Studia prvého stupna, prvého a vysSieho roku Stddia druhého stupna je vazeny
$tudijny priemer (dalej len ,VSP"), ziskany z akademického informacného systému dosiahnuty
v predchadzajucom akademickom roku. Poradovnik sa vytvara vzostupne od najnizsej Ciselnej
hodnoty priemeru po najvyssiu. Odborové Stipendium vyplacané z finanénych prostriedkov na
tento Ucel priznava rektor.

(6) Prospechové stipendium sa priznava na zaklade spracovaného poradovnika studentov dennej formy
$tudia. Podkladom spracovania poradovnika $tudentov je VSP, ziskany z akademického
informacného systému, dosiahnuty v predchadzajicom akademickom roku. Poradovnik sa vytvara
od najnizéieho VSP po najvyssi. Studentom Studijnych programov v prvom stupni $tidia sa
prospechové stipendium priznava v druhom a vyssom roku studia na zéklade Studijnych vysledkov
za predchéadzajci akademicky rok. Studentom $tudijnych programov v druhom stupni $tadia sa
prospechové stipendium priznava v prvom a vyssom roku studia. V prvom roku studia Studijného
programu druhého stupna sa hodnotia vysledky z predchadzajliceho studia na TnUAD, ak student
Studoval Studijny program prvého stupna v dennej forme Studia v predchadzajucom akademickom
roku. Prospechové Stipendium priznava rektor/dekan ak sa Studijny program uskutocnuje na
fakulte.

(7) Kazda fakulta a celouniverzitné pracovisko univerzity (dalej len ,CUP") ma préavo si vypracovat
a nasledne schvalit akademickym senatom podrobnejsie kritérid na posudenie plnenia studijnych
povinnosti v pripade rovnosti priemeru.
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(8) Odborové stipendium sa priznava obvykle v mesiaci november prislusného akademického roka a
vyplaca sa v mesacnych intervaloch a prospechové stipendium sa priznava jedenkréat ro¢ne, obvykle
v mesiaci november prislusného akademického roka.

(9) Mimoriadne stipendium podla ods. 3 pism. b) tohto ¢lanku mozno priznat Studentovi:
a) za vynikajuce plnenie studijnych povinnosti pocas celého Studia vratane Statnych skusok,
b) za mimoriadne kvalitnu zavere¢nu pracu Studenta,
c) za vynikajuci vysledok a Uspesnu reprezentaciu fakulty, univerzity alebo Slovenskej republiky
v oblasti Studia, vyskumu, vyvoja, vedeckej, umeleckej alebo Sportovej Cinnosti,
d) za prikladné plnenie povinnosti sliziacich na skvalitnenie zivota Studentov univerzity,

e) za vysostne humanny skutok, ktorym Student prispel k dobrému menu univerzity.

(10) Mimoriadne Stipendium podla ods. 9 pism. c) az e) tohto ¢lanku mozno priznat' aj Studentovi
v prvom roku prvého a druhého stupna studia.

(11) Mimoriadne stipendium sa Studentovi priznava v prislusnom akademickom roku, v ktorom nastala
dana skutoénost. Za ten isty vysledok v ¢innosti alebo sutazi mozno Stipendium priznat' len raz.

(12) Mimoriadne Stipendia vyplacané z osobitného Stipendijného fondu priznava rektor.
(13) Mimoriadne stipendia vyplacané zo sStipendijného fondu stcasti priznava rektor/dekan fakulty.

(14) Ak student splnil podmienky pre priznanie mimoriadneho Stipendia podla ods. 3 pism. b) tohto
¢lanku, moéze z vlastnej iniciativy predlozit hodnoverny doklad o dosiahnuti vysledku dekanovi
prislusnej fakulty, pri celouniverzitnych studijnych programoch rektorovi univerzity.

(15) Mimoriadne stipendia sa priznavaju spravidla dvakrat pocas akademického roka:

a) v zimnom semestri do konca kalendarneho roka,
b) v letnom semestri ku koncu akademického roka.

(16) Kazdy navrh na priznanie motivaéného Stipendia podla ods. 2 pism. a) a b) tohto ¢lanku musi byt
zddvodneny a doloZeny hodnovernym dokladom o dosiahnuti vysledku.

(17) Po splneni podmienok stanovenych tymto Stipendijnym poriadkom, moze byt' Studentovi priznané
motivaéné Stipendium v jednom akademickom roku z viacerych dévodov uvedenych v ods. 2 pism.
a) az b) tohto clanku. O priznani motivacného Stipendia vydéa rektor TnUAD alebo dekan fakulty
pisomné rozhodnutie s uvedenim vysky stipendia a odévodnenim jeho priznania.

(18) Motivacné Stipendium sa priznéva aj Studentovi, ktory nema trvaly pobyt v Slovenskej republike, ak
splnil ur¢ené podmienky.

(19) Na motivacné stipendium Student nema pravny narok.

Clanok 6
Tehotenské stipendium

1) Tehotnej Studentke, ktord ma trvaly pobyt v Slovenskej republike a nema narok na vyplatu
tehotenského’, sa v obdobi od zaciatku 27. tyzdna pred ocakdvanym dnom pdérodu uréenym
lekarom priznava tehotenské stipendium, najma na Ucel pokrytia zvysenych vydavkov spojenych so

§ 47a zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a doplfiaju niektoré zakony
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zdravotnym stavom Studentky, Specidlnymi materidlnymi potrebami a s pripravou na narodenie
dietata. Na tehotenské stipendium ma Studentka pravny narok.

(2) Za Studentku sa na Ucely tehotenského Stipendia povazuje aj osoba, ktorej bolo stadium prerusené
z dévodu tehotenstva.

(3) Vyska tehotenského Stipendia je 200 eur mesacne. Vldda mdbze ustanovit’ nariadenim inu vysku
tehotenského Stipendia; vyska tehotenského Stipendia uvedend v prvej vete straca platnost
ustanovenim jej vysky nariadenim.

(4) Tehotenské Stipendium sa priznava na zaklade pisomnej Ziadosti Studentky, ktorej prilohou je
lekarske potvrdenie o tom, Ze zacal 27. tyzden pred oCakavanym diiom p6rodu uréenym lekarom.

(5) Rozhodnutie o priznani tehotenského stipendia vydéava rektor TnUAD.

(6) Tehotenské Stipendium sa priznava od prvého dna kalendarneho mesiaca, v ktorom bola podana
Ziadost.

(7) Ak podmienky na poskytnutie tehotenského Stipendia boli splnené len za cast’ kalendarneho mesiaca,
v ktorom bola Ziadost dorucend, tehotenské Stipendium patri za cely kalendarny mesiac.
Tehotenské stipendium sa poskytuje aj za mesiace jul a august.

(8) TnUAD poskytuje tehotenské stipendium v mesacnej vyske najneskdr desiaty den prislusného
kalenddrneho mesiaca na bankovy Ucet vedeny v Slovenskej republike, ktorého dCislo uvedie
Studentka v Ziadosti o priznanie tehotenského stipendia.

(9) Narok na tehotenské Stipendium zanika:

a) vznikom naroku na vyplatu tehotenského,
b) skoncenim tehotenstva alebo
¢) skoncenim stadia.

(10) Studentka oznami vysokej $kole skoncenie tehotenstva do desiatich pracovnych dni odo diia, ked
tato skutocnost nastala, ak tehotenstvo skoncilo inak ako narodenim dietata.

(11) Osoba, ktorej bolo za rovnaké obdobie poskytnuté tehotenské Stipendium a vyplatené tehotenské,
je povinna vratit TnUAD poskytnuté tehotenské stipendium za prislusné obdobie.

(12) Na ucely preukazovania naroku podla odseku 1 tohto ¢lanku, zistovania, preverovania
a kontroly spravneho postupu preukazovania naroku na tehotenské stipendium, ochrany a
domaéhania sa prav Studentky a vysokej Skoly je TnUAD opravnena spracivat’ osobné Udaje
Studentky v rozsahu potrebnom na rozhodnutie o priznani tehotenského stipendia. TnUAD je na
tieto Ucely opravnena aj bez suhlasu dotknutej osoby ziskavat' jej osobné Udaje kopirovanim,
skenovanim alebo inym zaznamendavanim uUradnych dokladov na nosi¢ informacii v rozsahu
nevyhnutnom na dosiahnutie Gcelu spracdvania.

Clanok 7
Stipendia z vlastnych zdrojov univerzity

(1) Univerzita a fakulty podla § 115 ods. 1 zdkona mdzu priznat' v rdmci moznosti Studentom
a absolventom, u ktorych od riadneho skoncenia Studia neuplynulo viac ako 90 dni, Stipendia
z vlastnych zdrojov prostrednictvom stipendijného fondu.
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(2) Stipendia podla ods. 1 tohto ¢lanku mozno priznat najma:

a) za vynikajuce plnenie $tudijnych povinnosti v predchadzajicom roku $tadia (podia VSP),

b) za dosiahnutie vynikajuceho vysledku v oblasti Studia (vynikajlce Studijné vysledky pocas celej
doby Studia, vynikajuca zaverecna praca),

¢) zadosiahnutie vynikajuceho vysledku v oblasti vyskumu a vyvoja (umiestnenie na prvych troch
miestach vo fakultnom, celouniverzitnom kole Studentskej vedeckej a odbornej ¢innosti alebo
v sUtazi na medzinarodnej Urovni),

d) za vyznamnu aktivitu a reprezentaciu fakulty a/alebo univerzity,

e) za dosiahnutie vynikajuceho vysledku v umeleckej a Sportovej ¢innosti,

f) za prikladné plnenie aktivit sliziacich na skvalitnenie Zivota Studentov univerzity.

(3) Rektor alebo dekan moézu v mimoriadnych a zretela hodnych pripadoch priznat Studentovi
Stipendium vo forme mimoriadneho stipendia.

(4) Na stipendia podla ods. 2 tohto ¢clanku mézu byt pouzité pre Studentov jednotlivych fakult a CUP
iba finan¢né prostriedky zo Stipendijnych fondov sucasti a osobitného stipendijného fondu tvorené
podla ¢l. 3 ods. 4 pism. b) a ¢) a ods. 5 pism. b) a c) tohto Stipendijného poriadku.

(5) Podla ods. 2 tohto ¢lanku je mozné Studentovi vyplatit' Stipendium v danom akademickom roku
v maximalnej vyske 1 000 Eur.

Clanok 8
Podnikové stipendia

(1) TnUAD mozZe uzatvorit' s podnikatelom* zmluvu o Stipendijnom programe na poskytovanie
podnikovych Stipendii, ktorad vymedzi podmienky poskytovania.

(2) Uelom podnikového &tipendia je podpora stidia vo vybranych studijnych programoch alebo
motivacia k volbe konkrétnej témy zaverecnej prace, alebo motivacia k absolvovaniu zaverecnej
staze. Na podnikové Stipendium nema student pravny narok.

(3) Sucastou Stipendijného programu moéze byt aj prax u podnikatela. Hodinova zataz praxe u
podnikatela nemusi zodpovedat’ pozadovanej hodinovej zatazi praxe v Studijnom programe, ktory
Student Studuje.

(4) Pri poskytnuti podnikového Stipendia sa podnikatel a Student mézu dohodnut, Ze podmienkou
poskytovania podnikového Stipendia bude aj zavazok Studenta, Ze s podnikatelom uzatvori
pracovnopravny vztah na dohodnutd dobu urcitd so mzdou alebo s odmenou, aki podnikatel v
sulade so svojimi mzdovymi podmienkami poskytuje inym zamestnancom, ktori vykonavaju u
podnikatela rovnaky druh prace alebo obdobny druh prace.

(5) Podnikové stipendium sa poskytuje na zaklade pisomnej ziadosti Studenta.

(6) Splnenie podmienok poskytovania podnikového Stipendia vyhodnocuju spolo¢ne TnUAD
a podnikatel. Poskytnutie podnikového Stipendia TnUAD pisomne oznami Studentovi vratane
podmienok jeho poskytovania.

(7) TnUAD neruci za zavazky podnikatela pri vyplacani podnikového Stipendia. Nedodrzanie zavazkov
podnikatela voci Studentovi moze byt dévodom na skoncenie stipendijného programu. Skoncenim
Stipendijného programu nezanikaju zavazky podnikatela voci prislusSnému Studentovi.

4§ 2 ods. 2 Obchodného zakonnika
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(8) TnUAD je opravnena poskytovat podnikatelovi a podnikatel je opravneny spracivat osobné Udaje
Studenta, ktoré st nevyhnutné na posudenie naroku na priznanie podnikového Stipendia a overenie
trvania podmienok na jeho poskytovanie, najma Udaje o priebehu jeho $tidia, Studijnom plane a
vazenom studijnom priemere.

(9) TnUAD udaje o poskytnutych podnikovych Stipendiach, ktoré jej oznami podnikatel, zapisuje do
registra Studentov vysokej skoly.

(10) Podnikové stipendium je oslobodené od dane podla osobitného predpisu. ®

Clanok 9
Doktorandské stipendia

(1) Doktorandské Stipendium sa poskytuje Studentom doktorandskych Studijnych programov
v dennej forme $tadia pocas trvania $tandardnej dizky $tudia $tudijného programu, na ktory bol
prijaty, ak uz neziskal vysokoskolské vzdelanie tretieho stupna.

(2) Standardna dizka $tudia doktorandského $tudijného programu na TnUAD v dennej forme je tri alebo
Styri akademické roky.

(3) Stipendium podla ods. 1 tohto ¢lanku prizndva pre $tudentov celouniverzitnych $tudijnych
programov v dennej forme rektor, studentom prislusnej fakulty dekan fakulty.

(4) Doktorandské Stipendium sa poskytuje vo vyske:

a) do vykonania dizertacnej skdsky najmenej vo vyske 6. platovej triedy a prvého platového
stupna osobitnej stupnice platovych tarif ucitelov vysokych kol a vyskumnych a vyvojovych
zamestnancov podla zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov,

b) po vykonani dizertacnej skiisky najmenej vo vyske 7. platovej triedy a prvého platového stupna
osobitnej stupnice platovych tarif ucitelov vysokych $kol a vyskumnych a vyvojovych
zamestnancov podla zakona ¢ 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zdujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni

neskorsich predpisov.

(5) Doktorandské stipendid su vyplacané zfinancnych prostriedkov poskytovanych v ramci
institucionalnej formy podpory vyskumu a vyvoja verejnych vysokych $kdl v zmysle metodiky
rozpisu dotacii zo Statneho rozpoctu na prislusny kalendarny rok. Dotacné prostriedky nie su
sucastou stipendijného fondu a univerzita ich vedie samostatne.

(6) Pocas prerusenia sStudia sa Studentovi Studijného programu doktorandského studia Stipendium
neposkytuje. V pripade, ak Student ukondi Stidium pred koncom prislusného mesiaca, Stipendium
sa mu alikvotne krati.

(7) Pocas Cerpania Studijného volna nad ramec stanoveného rozsahu dni studijného volna pre prislusny
akademicky rok sa stipendium alikvotne krati.

59 ods. 2 pism. j) zdkona ¢. 595/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov
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Clanok 10
Zaverecné ustanovenia

(1) Na rozhodovanie o priznani stipendia podla tohto poriadku sa nevztahuje vseobecny predpis
o spravnom konani® okrem rozhodovania o priznani socialneho stipendia podla § 111 ods. 1 az 6
zakona a ¢lanku 4 ods.1 az 12 tohto Stipendijného poriadku.

(2) Tento poriadok bol schvaleny Akademickym senatom Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka
v Trencine dna 26.8.2026 a nadobuda ucinnost driom 1.9.2026.

(3) Dnom nadobudnutia G¢innosti tohto poriadku sa rudi Stipendijny poriadok Trencianskej univerzity

Alexandra Dubceka v Trencine schvaleny Akademickym sendatom Trencianskej univerzity Alexandra
Dubceka v Trencine dna 29.10.2025, ktory nadobudol Gcinnost diiom 30.10.2025.

doc. Ing. Jozef Habanik, PhD. RNDr. Vladimir Melus, PhD., MPH
rektor TnUAD predseda AS TnUAD

6 Zakon €. 71/1967 Zb. o spravnom konani v zneni neskorsich predpisov



