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Clanok 1
Zakladné ustanovenia

(1) Stipendijny poriadok Tren&ianskej univerzity Alexandra Dub&eka v Trendine (dalej len
»Stipendijny poriadok®) je vnutornym predpisom vydanym v sulade s § 15 ods. 1 pism. k)
zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmenach a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich prepisov (dalej len ,,zakon®).

(2) Stipendijny poriadok uréuje podmienky a spdsob poskytovania Stipendii $tudentom
univerzity v prvom, druhom a tretom stupni Studia v sulade s § 54 0ds.18 zakona a § 95
az § 97a zakona.

(3) Cielom poskytovania Stipendii je prispiet Studentom nachadzajucim sa v nepriaznivej
ekonomickej situacii na uhradu nakladov spojenych so Stadiom, ako aj ocenit ich
vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti, dosiahnutie vynikajuceho vysledku v oblasti
Studia, vyskumu, vyvoja, umeleckej alebo Sportovej Einnosti.

(4) Stipendia sa poskytuju:
a) z prostriedkov Statneho rozpoctu (dalej len ,dotacné®) poskytnutych na tento ucel,

b) z vlastnych zdrojov univerzity prostrednictvom Stipendijného fondu v sulade s § 16a
ods.1 pism. c) zakona.

(5) Ak Student vyuzil Stipendium na iny Ucel, nez na aky je uréené alebo ak ho vyuzil napriek
tomu, Ze nafn nema narok, alebo ak inym spdsobom Stipendium zneuzil, dopusta sa
disciplinarneho priestupku podla § 72 zakona.

Clanok 2
Druhy stipendii

(1) TnUAD ajej sucasti moézu Studentom z dotacnych prostriedkov a z vlastnych zdrojov
priznat tieto druhy &tipendii:
a) socialne Stipendium podfla § 96 zakona,
b) motivaéné stipendium podla § 96a zakona,
c) tehotenské Stipendium podfla § 96b zakona,
d) Stipendia z vlastnych zdrojov podla § 97 zakona,
e) podnikoveé Stipendium podla § 97a zakona,
f) Stipendium pre Studentov tretieho stupria studia (dalej len ,doktorandské stipendium®)
podla § 54 ods. 18 zakona.

Clanok 3
Zdroje financovania stipendii

(1) Stipendia podra &l. 2 ods. 1 pism. a) az d) sa poskytuju zo $tipendijného fondu TnUAD.

(2) Stipendijny fond TnUAD sa deli na tieto giastkové $tipendijné fondy:
a) fond socialnych Stipendii,
b) &tipendijné fondy sucasti,
c) osobitny Stipendijny fond.

(3) Fond socialnych S&tipendii sa tvori Castou dotacie zo Statneho rozpoltu v zmysle
§ 89 ods. 7 zékona. Ur€eny je na poskytovanie socialnych S&tipendii a tehotenského
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Stipendia. Dotacia zo Statneho rozpoctu vychadza z narokov Studentov podla § 96 a § 96b
zakona a vysoka skola ma na fiu pravny narok.

(4) Stipendijné fondy st&asti sa tvoria:
a) z Casti dotacie zo Statneho rozpoctu v zmysle § 89 ods. 7 a § 96a zakona,
b) 15%-ami z vynosov Skolného vybraného od Studentov prislusnej sucasti podla § 92
ods. 20 zakona,
¢) z vlastnych zdrojov podfa § 16a ods. 2 zakona, ato z kladného hospodarskeho
vysledku VS, z darov, z dediéstva a z vynosov z nich.

(5) Osobitny stipendijny fond sa tvori:
a) z Casti dotacie zo Statneho rozpoctu v zmysle § 89 ods. 7 a § 96a zakona,
b) 5%-ami z vynosov Skolného vybraného od Studentov prislusnej sucasti podla § 92
ods. 20 zakona,
c) z vlastnych zdrojov podla § 16a ods. 2 zakona, ato z kladného hospodarskeho
vysledku VS8, z darov, z dediéstva a z VYyNosov z nich.

(6) Finanéné prostriedky S&tipendijného fondu sucasti (ods. 4 tohto ¢&lanku) su uréené
na poskytovanie motivaénych Stipendii, ktoré priznava rektor/dekan fakulty.

(7) Finan¢né prostriedky osobitného S&tipendijného fondu (ods. 5 tohto &lanku) su uréené
na poskytovanie motivacnych Stipendii, ktoré priznava rektor.

(8) Dotacné prostriedky ur¢ené na motiva¢né Stipendia sa rozdefuju medzi osobitny Stipendijny
fond a Stipendijné fondy sucasti. Vysku prostriedkov do osobitného Stipendijného fondu
uréi rektor. Rozdelenie zvysnej Casti dotaénych prostriedkov medzi Stipendijné fondy
sucasti sa prepocita umerne podla poctu zapisanych Studentov jednotlivych sucasti
TnUAD podla metodiky rozpisu dotacie MSVVaM SR platnej pre dany kalendarny rok.
Percentualny podiel prostriedkov krozdeleniu medzi osobitny Stipendijny fond
a $tipendijné fondy st&asti pripravi Usek prorektora pre vychovu a vzdelavanie TnUAD.

(9) Dotaéné prostriedky na motivaéné Stipendia prideluje MSVVaM SR TnUAD v zmysle
dotacnej zmluvy postupne, kazdy mesiac vo vySke jednej dvanastiny.

Clanok 4
Socialne stipendium

(1) Studentom denného $tudia $tudijnych programov prvych dvoch stupriov a $tudijnych
programov podfla § 53 ods. 3 zakona, ktori maju trvaly pobyt v Slovenskej republike alebo
Studentom, ktorym bol udeleny azyl, bola poskytnutéd doplnkova ochrana alebo bolo
poskytnuté doCasné utocisko, sa na zaklade splnenia ustanovenych podmienok v § 96
zakona a v osobitnom predpise! na Uhradu nakladov spojenych so $tudiom priznava
socialne Stipendium. Pre priznanie socialneho Stipendia je rozhodujuci prijem Studenta
a s nim spolo¢ne posudzovanych oséb. Na socialne Stipendium ma Student pravny narok.

(2) Ziadost o priznanie socialneho &tipendia predklada $tudent na predpisanom tladive
Referatu socialnej starostlivosti TnUAD. Ak je Studentom viacerych vysokych $kol, Ziadost
sa podava len na jednej vysokej Skole.

1Vyhlaska MS SR &. 102/2006 Z. z. o priznavani socidlneho $tipendia tudentom vysokych &kl v zneni neskorsich
predpisov
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(3) Ziadost sa podava v akademickom roku, v ktorom sa ma socialne $tipendium poskytovat,
pricom na to isté obdobie mozno priznat najviac jedno socialne Stipendium.

(4) Za spravnost a uplnost udajov uvedenych v Ziadosti zodpoveda Student, ktory Ziadost
podal.

(5) Narok na socialne Stipendium posudzuje Referat socialnej starostlivosti TNUAD. O naroku
na priznanie socialneho S&tipendia rozhoduje rektor formou pisomného rozhodnutia.
O odvolani proti rozhodnutiu rektora o naroku na priznanie socialneho stipendia rozhoduje
Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR.

(6) TnUAD rozhodne o ziadosti do 30 dni od doru€enia ziadosti, v zlozitych pripadoch
najneskor do 60 dni?.

(7) Neopravnene prijaté Stipendium je Student povinny vratit vzmysle § 451 az 459
Obcianskeho zakonnika €. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

(8) Socialne Stipendium mozno priznat najdihSie do konca mesiaca, v ktorom Student prestane
byt Studentom.

(9) Student méa pravo na vyplatenie socialneho $tipendia za mesiac, v ktorom vykonal $tatnu
skudku. Driom Statnej skudky prestava byt Studentom, na poskytovanie socialneho
Stipendia straca narok od nasledujuceho mesiaca daného akademického roka.

(10) TnUAD poskytuje socialne Stipendium v mesacnej vySke najneskdr desiaty den
prislusného kalendarneho mesiaca na bankovy uc¢et/IBAN vedeny v Slovenskej republike,
ktorého Cislo uvedie Student v Ziadosti o priznanie socialneho Stipendia.

(11) Na socialne Stipendium nema narok Student:

a) ktory Studuje Studijny program prvého stupfia, ak uz dosiahol vysokoSkolské
vzdelanie prvého stupna,

b) ktory uz dosiahol vysokoskolské vzdelanie druhého stupria,

¢) ktorému bolo poskytované socialne stipendium v prisluSnom roku Studia alebo v jeho
Casti v Studijnom programe prislusného stupnia vysokoSkolského vzdelania; na ucely
tohto odseku sa prveé tri roky Studia v Studijnych programoch podfa § 53 ods. 3 zakona
(spojenie prvého adruhého stupfia vysokoSkolského Studia do jedného celku)
povaZzuju za Studium v Studijnom programe prvého stupnia a Stvrty a dalSie roky Studia
za Studium v Studijnom programe druhého stupria, pricom Stvrty rok Studia v Studijnom
programe podla § 53 ods. 3 zakona je na ucely tohto odseku povazovany za prvy rok
Stadia v Studijnom programe druhého stupfia a dalSie roky Studia primerane; doba
poCas ktorej Student poberal v prislusnom roku Studia socialne Stipendium, sa
zaokruhluje na celé roky smerom nahor,

d) ktory prislu$ny $tudijny program $tuduje dihsie ako je jeho $tandardna dizka $tudia
alebo

e) ktory Studuje externou formou Studia.

(12) Studentovi so $pecifickymi potrebami (§ 100 zakona) sa mdZze priznat socialne Stipendium
aj po prekroCeni Standardnej dizky Stadia, ak je toto prekrolenie spbsobené jeho
zdravotnym postihnutim.

2§ 49 ods. 2 zakona . 71/1967 Z. z. o spravnom konani v zneni neskorsich predpisov
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Clanok 5
Motivaéné stipendium

(1) Motivacné stipendium sa priznava Studentom prvého a druhého stuprfia denného Studia
z dotacnych prostriedkov v sulade s § 96a zakona.

(2) Motivacné stipendium je mozné priznat:

a) Studentom vo vybranych Studijnych odboroch, v pocte a vo vySke v zmysle Metodiky
rozpisu dotacii zo Statneho rozpoctu verejnym vysokym Skolam, ktord kazdoro¢ne
aktualizuie MSVVaM, na zaklade zohladnenia $tudijnych vysledkov z
predchadzajuceho Studia: ak ide o Studenta Studijného programu prvého stupna, v
prvom roku Studia sa zohladnia Studijné vysledky z posledného roku Studia na
strednej sSkole,

b) za vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti, dosiahnutie vynikajuceho vysledku
v oblasti Studia, vyskumu, vyvoja, umeleckej alebo Sportovej Cinnosti,

¢) za dosiahnutie vynikajuceho vysledku Sportovej €innosti podla § 96a ods. 2 zakona.
Kritéria pre jeho priznanie a jeho vySku zverejfiuje ministerstvo Skolstva na svojom
webovom sidle.

(3) Motivacné Stipendium podfa ods. 2 pism. b) tohto ¢lanku sa priznava najviac desiatim
percentam Studentov TnUAD nasledovne:
a) motivacné S§tipendium za vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti (dalej len
~prospechové stipendium®),
b) motivaéné Stipendium za dosiahnutie mimoriadnych vysledkov v oblasti Studia,
vyskumu, vyvoja, umeleckej alebo 3portovej Cinnosti (dalej len ,mimoriadne
Stipendium®).

(4) Odborové Stipendium sa priznava Studentom vSetkych roénikov prvého stupna,
prospechové Stipendium Studentom v druhom a vy§3om roéniku prvého stupfia a v prvom
a vyssom ro¢niku druhého stupnia.

(5) Odborové Stipendium sa priznava na zaklade spracovanych poradovnikov Studentov podla
jednotlivych vybranych Studijnych odborov rovhomernym spésobom, aby (po zaokruhleni)
Studenti v kazdom z troch rocCnikov prvého stupria Studia v danom Studijnom odbore
ziskali tretinu prislusného poctu Stipendii. Poradovniky spracovavaju a predkladaju
rektorovi sucasti TNUAD, na ktorych sa studium uskuto€nuje. Podkladom pre spracovanie
poradovnika Studentov v prvom roku Studia je priemer znamok z posledného roku Studia
na strednej Skole (ods. 2 pism. a) tohto ¢lanku), pre Studentov druhého a vysSieho roku
Studia prvého stupfia, prvého a vy$Sieho roku Studia druhého stupfia je vazeny Studijny
priemer (dalej len ,VSP*), ziskany z akademického informa&ného systému dosiahnuty
v predchadzajucom akademickom roku. Poradovnik sa vytvara vzostupne od najnizSej
Ciselnej hodnoty priemeru po najvysSiu. Odborové Stipendium vyplacané z finanénych
prostriedkov na tento ucel priznava rektor.

(6) Prospechové stipendium sa priznava na zaklade spracovaného poradovnika studentov
dennej formy $tadia. Podkladom spracovania poradovnika $tudentov je VSP, ziskany
z akademického informacného systému, dosiahnuty v predchadzajucom akademickom
programov v prvom stupni Studia sa prospechové stipendium priznava v druhom a vy$Som
roku Studia na zaklade Studijnych vysledkov za predchadzajuci akademicky rok.
Studentom $tudijnych programov v druhom stupni $tudia sa prospechové $tipendium
priznava v prvom a vy$Som roku studia. V prvom roku $tudia Studijného programu druhého
stupfia sa hodnotia vysledky z predchadzajuceho Studia na TnUAD, ak Student Studoval
Studijny program prvého stupna v dennej forme Studia v predchadzajucom akademickom
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roku. Prospechové Stipendium priznava rektor/dekan ak sa Studijny program uskuto¢huje
na fakulte.

(7) Kazda fakulta a celouniverzitné pracovisko univerzity (dalej len ,CUP“) ma pravo si
vypracovat anasledne schvalit akademickym senatom podrobnejSie kritéria
na posudenie plnenia Studijnych povinnosti v pripade rovnosti priemeru.

(8) Odborové Stipendium sa priznava obvykle v mesiaci oktéber prislusného akademického
roka a vyplaca sa v mesacnych intervaloch a prospechové Stipendium sa priznava
jedenkrat ro€ne, obvykle v mesiaci november prislusného akademického roka.

(9) Mimoriadne Stipendium podla ods. 3 pism. b) tohto ¢lanku moZzZno priznat' Studentovi:

a) za vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti po€as celého Studia vratane Statnych
skusok,

b) za mimoriadne kvalitnu zavere¢nu pracu Studenta,

¢) za vynikajuci vysledok a uspesnu reprezentaciu fakulty, univerzity alebo Slovenskej
republiky v oblasti Studia, vyskumu, vyvoja, vedeckej, umeleckej alebo Sportovej
¢innosti,

d) za prikladné plnenie povinnosti sluziacich na skvalitnenie zivota Studentov univerzity,

e) za vysostne humanny skutok, ktorym Student prispel k dobrému menu univerzity.

(10) Mimoriadne Stipendium podla ods. 9 pism. ¢) a e) tohto ¢lanku mozno priznat’ aj Studentovi
v prvom roku prvého a druhého stupria studia.

(11) Mimoriadne Stipendium sa Studentovi priznava v prislusnom akademickom roku, v ktorom
nastala dana skutoCnost. Za ten isty vysledok v ¢innosti alebo sutazi mozno Stipendium
priznat’ len raz.

(12) Mimoriadne Stipendia vyplacané z osobitného Stipendijného fondu priznava rektor.

(13) Mimoriadne Stipendia vyplacané zo Stipendijného fondu sucasti priznava rektor/dekan
fakulty.

(14) Ak Student spinil podmienky pre priznanie mimoriadneho Stipendia podla ods. 4 pism. b)
tohto ¢lanku, méze z vlastnej iniciativy predlozit hodnoverny doklad o dosiahnuti vysledku
dekanovi prisluSnej fakulty, pri celouniverzitnych Studijnych programoch rektorovi
univerzity.

(15) Mimoriadne Stipendia sa priznavaju spravidla dvakrat poCas akademického roka:

a) v zimnom semestri do konca kalendarneho roka,
b) v lethom semestri ku koncu akademického roka.

(6) Kazdy navrh na priznanie motivaéného Stipendia podla ods. 2 pism. a) a b) tohto ¢lanku
musi byt zdévodneny a doloZeny hodnovernym dokladom o dosiahnuti vysledku.

(17) Po splneni podmienok stanovenych tymto &tipendijnym poriadkom, méze byt Studentovi
priznané motivacné Stipendium v jednom akademickom roku z viacerych dbévodov
uvedenych v ods. 2 pism. a) az c) tohto ¢lanku. O priznani motivacného Stipendia vyda
rektor TNUAD alebo dekan fakulty pisomné rozhodnutie s uvedenim vysky Stipendia
a odévodnenim jeho priznania.

(18) Motivacné Stipendium sa priznava aj Studentovi, ktory nema trvaly pobyt v Slovenskej
republike, ak spinil uréené podmienky.

(19) Na motivaéné stipendium Student nema pravny narok.
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Clanok 6
Tehotenské stipendium

1) Tehotnej Studentke, ktora ma trvaly pobyt v Slovenskej republike a nema narok na vyplatu
tehotenského®, sa v obdobi od zaciatku 27. tyzdra pred oc¢akavanym drfiom pérodu
urCenym lekarom priznava tehotenské Stipendium, najma na ucel pokrytia zvySenych
vydavkov spojenych so zdravotnym stavom Studentky, Specialnymi materialnymi
potrebami a s pripravou na narodenie dietata. Na tehotenské Stipendium ma Studentka
pravny narok.

(2) Za studentku sa na ucely tehotenského Stipendia povazuje aj osoba, ktorej bolo Studium
prerusené z dévodu tehotenstva.

(3) Vysku tehotenského stipendia ustanovuje vlada SR nariadenim.

(4) Tehotenskeé Stipendium sa priznava na zaklade pisomnej Ziadosti Studentky, ktorej prilohou
je lekarske potvrdenie o tom, ze zacal 27. tyzden pred oakavanym driom pérodu uréenym
lekarom.

(5) Rozhodnutie o priznani tehotenského Stipendia vydava rektor TnUAD.

(6) Tehotenskeé Stipendium sa priznava od prvého dia kalendarneho mesiaca, v ktorom bola
podana ziadost.

(7) Ak podmienky na poskytnutie tehotenského Stipendia boli splnené len za ¢ast
kalendarneho mesiaca, v ktorom bola Ziadost doruCend, tehotenské Stipendium patri
za cely kalendarny mesiac. Tehotenské Stipendium sa poskytuje aj za mesiace jul
a august.

(8) TNUAD poskytuje tehotenské Stipendium v mesacénej vySke najneskédr desiaty den
prislusného kalendarneho mesiaca na bankovy ucet vedeny v Slovenskej republike,
ktorého Cislo uvedie Studentka v Ziadosti o priznanie tehotenského Stipendia.

(9) Narok na tehotenské Stipendium zanika:

a) vznikom naroku na vyplatu tehotenského,
b) skonéenim tehotenstva alebo
c¢) skoncenim Stadia.

(10) Studentka oznami vysokej $kole skon&enie tehotenstva do desiatich pracovnych dni odo
dna, ked tato skutoénost nastala, ak tehotenstvo skoncilo inak ako narodenim dietata.

(11) Osoba, ktorej bolo za rovnaké obdobie poskytnuté tehotenské Stipendium a vyplatené
tehotenske, je povinna vratit ThUAD poskytnuté tehotenské Stipendium za prislusné
obdobie.

(12) Na ucely preukazovania naroku podla odseku 1 tohto &lanku, zistovania, preverovania
a kontroly spravneho postupu preukazovania naroku na tehotenské stipendium, ochrany
a domahania sa prav Studentky a vysokej Skoly je TNUAD opravnena spracuvat osobné
udaje Studentky v rozsahu potrebnom na rozhodnutie o priznani tehotenského Stipendia.
TnUAD je na tieto uCely opravnena aj bez suhlasu dotknutej osoby ziskavat jej osobné
udaje kopirovanim, skenovanim alebo inym zaznamendavanim uradnych dokladov
na nosi¢ informacii v rozsahu nevyhnutnom na dosiahnutie u€elu spracuvania.

3 § 47a zakona &. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a doplfiajd
niektoré zakony
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) Clanok 7
Stipendia z vlastnych zdrojov univerzity

(1) Univerzita a fakulty podla § 97 ods. 1 zakona mézu priznat v rémci moznosti Studentom
a absolventom, u ktorych od riadneho skon&enia Studia neuplynulo viac ako 90 dni,
Stipendia z vlastnych zdrojov prostrednictvom Stipendijného fondu.

(2) Studentovi, ktorého podas $tudia postihla obzvlast nepriazniva socidlna situacia (vazne
zdravotné dévody, umrtie rodica, strata zamestnania rodi¢a a iné) alebo Studentovi so
zdravotnym postihnutim méze byt priznana jednorazova alebo pravidelna socialna
podpora.

(3) Ziadost s dokladmi o nepriaznivej socidlnej situacii k priznaniu jednorazovej alebo
pravidelnej socialnej podpory Studenta CUP sa podava prostrednictvom veduceho CUP
rektorovi, ktory o nej rozhodne formou pisomného rozhodnutia. Ziadost s dokladmi
0 nepriaznivej socialnej situacii k priznaniu jednorazovej alebo pravidelnej socialnej
podpory Studenta prislusnej fakulty sa podava dekanovi, ktory o nej rozhodne formou
pisomného rozhodnutia.

(4) Stipendia podla ods. 1 tohto &lanku mozno priznat najma:

a) za vynikajuce plnenie studijnych povinnosti v predchadzajucom roku studia (podfa
VSP),

b) za dosiahnutie vynikajuceho vysledku v oblasti Studia (vynikajuce Studijné vysledky
pocas celej doby Studia, vynikajuca zavereéna praca),

c) za dosiahnutie vynikajuceho vysledku v oblasti vyskumu a vyvoja (umiestnenie
na prvych troch miestach vo fakultnom, celouniverzitnom kole Studentskej vedeckej
a odbornej €innosti alebo v sutazi na medzinarodnej urovni),

d) za vyznamnu aktivitu a reprezentaciu fakulty a/alebo univerzity,

e) za dosiahnutie vynikajuceho vysledku v umeleckej a Sportovej ¢innosti,

f) za prikladné plnenie povinnosti sluziacich na skvalitnenie zivota Studentov univerzity,

g) na podporu Studia zahrani¢nych Studentov,

h) pre talentovanych absolventov strednych $kél po ich zapise na studium na TnUAD
s cielom podporit ich rozhodnutie Studovat na TnUAD.

(5) Rektor alebo dekan m6zu v mimoriadnych a zretela hodnych pripadoch priznat’ Studentovi
Stipendium vo forme mimoriadneho Stipendia.

(6) Na socialnu podporu podfla ods. 2 tohto ¢lanku a na &tipendia podla ods. 4 tohto ¢lanku
moézu byt pouzité pre Studentov jednotlivych fakult a CUP iba finanéné prostriedky
zo Stipendijnych fondov sucasti a osobitného Stipendijného fondu tvorené podfa ¢l. 3
ods. 4 pism. b) a c) a ods. 5 pism. b) a c) tohto Stipendijného poriadku.

(7) Podla ods. 2 a 4 tohto ¢lanku je mozné Studentovi vyplatit Stipendium v danom
akademickom roku v maximalnej vySke 1 000 Eur.

Clanok 8
Podnikové stipendia

(1) TNUAD moze uzatvorit' s podnikatefom* zmluvu o $tipendijnom programe na poskytovanie
podnikovych Stipendii.

4 § 2 ods. 2 Obchodného zakonnika



TSy,
;\?‘ .

U ON 2-U-002 Strana 9 z 11

(2) Ugelom podnikového Stipendia je podpora $tudia vo vybranych $tudijnych programoch
alebo motivacia k volbe urcitej témy zavere€nej prace. Na podnikové Stipendium nema
Student pravny narok.

(3) Zmluva o Stipendijnom programe na poskytovanie podnikovych &tipendii obsahuje najma:

a) identifikacné udaje zmluvnych stran,

b) podmienky poskytovania podnikového Stipendia,

c¢) pravidla na ur¢ovanie vySky podnikového Stipendia,

d) kritéria vyberu $tudentov, ak podmienky na poskytovanie podnikového $tipendia spina
viac Studentov, ako je pocet Studentov, ktorym mozno podnikové Stipendium
poskytnut,

e) lehotu na podavanie Ziadosti o poskytnutie podnikového Stipendia,

f) terminy poskytovania podnikového Stipendia,

g) objem finanénych prostriedkov na podnikové Stipendia, ktoré sa podnikatel zaviaze
poskytnut v jednom akademickom roku, alebo terminy a spésob jeho oznamenia, ak
sa ma Stipendijny program uskutoériovat’ viac rokov,

h) dévody, pre ktoré podnikatel mdze predCasne ukondit poskytovanie podnikového
Stipendia Studentovi,

i) terminy a spésob oznamenia udajov o poskytnutych podnikovych &tipendiach ThnUAD.

(4) V podmienkach Stipendijného programu mozno vyluéit priznanie podnikového Stipendia,
ak Studentovi bolo priznané podnikové S&tipendium z iného Stipendijného programu
uskutocriovaného TnUAD.

(5) Pri poskytnuti podnikového Stipendia sa podnikatel a Student mdézu dohodnut, ze
podmienkou poskytovania podnikového S&tipendia bude aj zavazok Studenta, Ze s
podnikatelom uzatvori pracovnopravny vztah na dohodnutu dobu uréitd so mzdou alebo
s odmenou, aku podnikatel v sulade so svojimi mzdovymi podmienkami poskytuje inym
zamestnancom, ktori vykonavaju u podnikatefa rovnaky druh prace alebo obdobny druh
prace.

(6) Priemerna mesacna vyska podnikového Stipendia poskytnuta Studentovi v jednom
akademickom roku nesmie presiahnut Stvornasobok sumy ZzZivotného minima jednej
pinoletej fyzickej osoby.

(7) Podnikové Stipendium sa poskytuje na zaklade pisomnej Ziadosti Studenta.

(8) Splnenie podmienok poskytovania podnikového Stipendia vyhodnocuju spoloéne ThnUAD
a podnikatel. Poskytnutie podnikového S&tipendia ThUAD pisomne oznami Studentovi
vratane podmienok jeho poskytovania.

(9) TnUAD nerudi za zavazky podnikatela pri vyplacani podnikového stipendia. Nedodrzanie
zavazkov podnikatela voéi Studentovi méze byt déovodom na skoncenie Stipendijného
programu. Skon¢enim Stipendijného programu nezanikaju zavazky podnikatefa voci
prislusnému Studentovi.

(10) TnUAD je opravnena poskytovat podnikatefovi a podnikatel je opravneny spracuvat
osobné udaje Studenta, ktoré su nevyhnutné na posudenie naroku na priznanie
podnikového Stipendia a overenie trvania podmienok na jeho poskytovanie, najma udaje
o priebehu jeho Studia, Studijnom plane a vazenom Studijnom priemere.

(11) TnUAD udaje o poskytnutych podnikovych Stipendiach, ktoré jej oznami podnikatel,
zapisuje do registra Studentov vysokej Skoly.
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Clanok 9
Doktorandské stipendia

(1) Doktorandske Stipendium sa poskytuje Studentom doktorandskych Studijnych programov
v dennej forme Studia pocas trvania Standardnej diZzky Studia Studijného programu, na
ktory bol prijaty, ak uz neziskal vysokoskolské vzdelanie tretieho stupna.

(2) Podla § 54 ods. 2 pism. a) zakona je $tandardna dizka $tudia doktorandského $tudijného
programu v dennej forme tri alebo Styri akademické roky.

(3) Stipendium podla ods. 1 tohto &lanku priznava pre $tudentov celouniverzitnych §tudijnych
programov v dennej forme rektor, Studentom prisludnej fakulty dekan fakulty.

(4) Doktorandskeé Stipendium sa poskytuje vo vyske:

a) do vykonania dizertadnej skusky najmenej vo vyske 6. platovej triedy a prvého
platového stupfa osobitnej stupnice platovych tarif ucitelov vysokych 3kél
a vyskumnych a vyvojovych zamestnancov podla zakona ¢&. 553/2003 Z. z.
o0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

b) po vykonani dizertatnej skusky najmenej vo vySke 7. platovej triedy a prvého
platového stupfa osobitnej stupnice platovych tarif ucitefov vysokych 3kél
a vyskumnych a vyvojovych zamestnancov podla zakona ¢&. 553/2003 Z. z.
o0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

(5) Doktorandské Stipendia su vyplacané z finanénych prostriedkov poskytovanych v ramci
intitucionalnej formy podpory vyskumu a vyvoja verejnych vysokych $kél v zmysle
metodiky rozpisu dotacii zo Statneho rozpoctu na prislusny kalendarny rok. Dotacné
prostriedky nie su sucastou Stipendijného fondu a univerzita ich vedie samostatne.

(6) PoCas preruSenia Studia sa Studentovi Studijného programu doktorandského Studia
Stipendium neposkytuje. V pripade, ak Student ukonc¢i Studium pred koncom prislusného
mesiaca, stipendium sa mu alikvotne krati.

(7) Pocas Cerpania Studijného volna nad ramec stanoveného rozsahu dni Studijného volna
pre prislusny akademicky rok sa Stipendium alikvotne krati.

Clanok 10
Zaverecéné ustanovenia

(1) Na rozhodovanie o priznani Stipendia podla tohto poriadku sa nevztahuje vSeobecny
predpis o spravnom konani® okrem rozhodovania o priznani socidlneho stipendia podla
§ 96 ods. 1 az 6 zadkona a ¢lanku 4 ods.1 az 12 tohto Stipendijného poriadku.

(2) Tento poriadok bol schvaleny Akademickym senatom Trencianskej univerzity Alexandra
Dubceka v Trenc&ine dfia 29.10.2025 a nadobuda ucinnost’ diiom 30.10.2025.

5 Zakon €. 71/1967 Zb. o spravnom konani v zneni neskor$ich predpisov
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(3) Drom nadobudnutia uginnosti tohto poriadku sa rusi Stipendijny poriadok Trendianskej
univerzity Alexandra Dubceka v Trencine schvaleny Akademickym senatom Trencianskej
univerzity Alexandra Dubcéeka v Trenc&ine dna 20.5.2024, ktory nadobudol U€innost driom

21.05.2024.

doc. Ing. Jozef Habanik, PhD. RNDr. Vladimir Melus, PhD., MPH
rektor TNnUAD predseda AS ThUAD



