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Organiza€¢na smernica

k zasadam podavania, preverovania a evidovania oznameni protispolo¢enskej
¢innosti, v zmysle zakona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov
protispolo€enskej €innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

1. Rektor Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Tren€ine vydava tuto organizacnu
smernicu v sulade s § 10 ods. 9 zakona €. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov
protispolo¢enskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

2. Tato organizaéna smernica upravuje podrobnosti o podavani oznameni protispoloenskej
Cinnosti, preverovani oznameni a opravneniach zodpovednej osoby pri preverovani
oznameni o zachovani mi¢anlivosti o totoZnosti oznamovatela a totoZnosti dotknutej osoby,
evidovani oznameni, oboznamovani oznamovatela s vysledkom preverenia jeho
oznamenia a spracuvani osobnych udajov uvedenych v oznameni, prijimanie opatreni na
odstranenie nedostatkov zistenych pri preverovani oznameni a o komunikacii
s oznamovatelom vo veci tychto opatreni, prijimani opatreni proti braneniu v oznamovani
protispolo¢enskej Cinnosti.

3. Organizatna smernica je zavazna pre vSetkych zamestnancov Trencianskej univerzity
Alexandra Dubceka v TrenCine.

Clanok 2
Zakladné pojmy

1. Oznamovatelom je najma:

— fyzickd osoba, ktora uviedla skutoCnosti, o ktorych sa fyzicka osoba dozvedela
v suvislosti s pracovnopravnym vztahom alebo inym obdobnym vztahom a ktoré sa
tykaju protispoloenskej ¢innosti,

— fyzicka osoba, ktora v dobrej viere urobi oznamenie organu prislusnému na prijatie
oznamenia alebo zamestnavatelovi,

— fyzicka osoba, ktora poda oznamenie a jej pracovnopravny vztah alebo iny obdobny
vztah sa skoncil (ak sa dozvedela informacie o protispoloCenskej ¢innosti pocas trvania
tohto pracovnopravneho vztahu alebo iného obdobného vztahu),

— fyzicka osoba, ktora urobi oznamenie a jej pracovnopravny vztah alebo iny obdobny
vztah este nevznikol (pozn.: ak sa dozvedela informacie o protispolo¢enskej ¢innosti
pocas vyberového konania alebo v rémci predzmluvnych vztahov),

— fyzicka osoba, ktora urobila oznamenie anonymne a jej totoznost bola odhalena,

— fyzickd osoba, ktora urobila oznamenie prostrednictvom vnuatorného systému
preverovania oznameni a nebola oboznamena s vysledkom preverenia alebo neboli
prijaté vhodné opatrenia a nasledne urobila takéto oznamenie organu prislusnému na
prijatie oznamenia a nebola v primeranej lehote oboznamena so stavom preverovania
alebo s vysledkom preverenia,
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— fyzicka osoba, ak existuje jej dovodna obava, ze protispolo¢enska cinnost mbze
predstavovat bezprostredné alebo zjavné ohrozenie verejného zaujmu, alebo je
dbévodna obava, ze v pripade urobenia oznamenia organu prislusnému na prijatie
oznamenia by jej hrozil postih alebo vzhladom na konkrétne okolnosti pripadu hrozi, Zze
organy na prijatie oznamenia nezabezpeCia nestranné a nezavislé preverenie
skuto€nosti uvedenych v oznameni.

Oznamenie: uvedenie skutoCnosti o ktorych sa fyzickd osoba dozvedela v suvislosti
s pracovnopravnym vztahom alebo inym obdobnym vztahom aktoré sa tykaju
protispoloenskej €innosti,

Kvalifikované oznamenie: oznamenie, ktoré mdze prispiet’ alebo prispelo k objasneniu
zavaznej protispolo&enskej €innosti alebo k zisteniu alebo k usved&eniu jej pachatela.

Zavazna protispolo¢enska ¢innost’:

— trestné Ciny podla § 168, § 170, § 170b, § 177,§ 212, § 213, § 217, § 221, § 226, § 2333,
§ 237 az 240, § 243, § 243a, § 247, § 247d, § 251a, § 252 az 254, § 261 az 263, § 266
az 268, § 271, § 278a, § 283, § 299a, § 302, § 305, § 326 az 327a, § 328 az 336D,
§ 336d, § 348, § 352a alebo § 374 Trestného zakona,

— trestny Cin za ktory Trestny zakon ustanovuje trest odnatia slobody s hornou hranicou
trestnej sadzby prevysSujucou dva roky,

— spravny delikt, za ktory mozno ulozit pokutu s hornou hranicou urCenou vypoc&tom,
alebo,

— spravny delikt, za ktory mozno uloZit pokutu s hornou hranicou vo vySke najmenej
30 000 eur.

Pracovnopravny vztah: pracovny pomer, dohody o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru, Statnozamestnanecky pomer alebo sluzobny pomer.

Iny obdobny vztah: najma vykon prav suvisiacich s u€astou, spravou alebo riadenim
v pravnickej osobe, €innost osoby vykonavajucej funkciu ¢lena organu pravnickej osoby,
Cinnost’ samostatne zarobkovo Cinnej osoby, vykon prav a povinnosti vyplyvajucich zo
zmluvy, ktorej predmetom je dodanie tovaru, uskutoCnenie stavebnych prac alebo
poskytnutie sluzby, odborna prax, absolventska prax, aktivacna &innost, dobrovolnicka
Cinnost.

Dotknuta osoba: fyzicka osoba alebo pravnicka osoba, proti ktorej oznamenie smeruje.

Organ verejnej moci:
a) Statny organ, obec, vysSi uzemny celok,
b) pravnicka osoba zriadena zakonom a pravnicka osoba zriadena Statom, obcou alebo
vy$Sim uzemnym celkom podla osobitného predpisu,
c) pravnicka osoba s majetkovou ucastou osoby uvedenej v bode a) alebo b),
d) pravnickd osoba, ktorej zakon zveruje pravomoc rozhodovat o pravach
a povinnostiach v oblasti verejnej spravy.

Konanie v dobrej viere: konanie fyzickej osoby, ktora vzhfadom na okolnosti, ktoré su jej
zname, a vedomosti, ktoré v ¢ase oznamenia ma, sa odévodnene domnieva, Ze uvadzané
skuto€nosti su pravdivé, v pochybnostiach sa konanie povazuje za konanie v dobrej viere,
dovtedy, kym sa nepreukaze opak.
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10. Zodpovedna osoba:

— o0soba ur¢ena poverenim rektorom TnUAD, ktora pIni ulohy ThUAD, podla § 10 zakona
€. 54/2019 Z. z. oochrane oznamovatelov protispolo¢enskej Cinnosti a o zmene
a doplneni niektorych zakonov,

— sleduje a aktualizuje kontakty v pripade ich zmien.

Clanok 3
Opravnenia a povinnosti zodpovednej osoby

1. Zodpovedna osoba je povinna prijat a preverit kazdé oznamenie. Zodpovedna osoba
potvrdi prijatie oznamenia do siedmich kalendarnych dni od jeho prijatia (pisomne alebo
emailom, podla povahy prijatia oznamenia).

2. Zodpovedna osoba riadne zaeviduje prijaté podanie (spésobmi podla ¢l .4 tejto smernice)
v samostatnej evidencii, ktora sa vedie osobitne zodpovednou osobou v rdmci utajovaného
rezimu.

3. Pri preSetrovani oznamenia sa vychadza z jeho obsahu, bez ohladu na jeho oznacenie. Ak
z obsahu vyplyva, Ze oznamenim je iba ¢ast tohto oznamenia, podfa tohto predpisu sa
presetri len prislusna Cast oznamenia. ZvysSné Casti oznamenia sa vybavia podfla rezimu,
pod ktory spadaju (napr. staznost podfa zakona €. 9/2010 Z. z. o staznostiach).

4. Zodpovedna osoba je povinna preverit oznamenie a oznamit oznamovatelovi vysledok

preverenia oznamenia a opatrenia, ak sa prijali na zaklade preverenia oznamenia do 90 dni
od potvrdenia prijatia oznamenia alebo ak sa prijatie oznamenia nepotvrdilo, do 90 dni
od uplynutia siedmich dni od prijatia oznamenia.
Ak vysledkom preverenia oznamenia je postupenie veci na vybavenie podla Trestného
poriadku alebo osobitnych predpisov, zodpovedna osoba je povinna o tejto skuto€nosti
vopred informovat oznamovatela; to neplati, ak by informovanim oznamovatela mohlo byt
zmarené preSetrenie oznamenia. Zodpovedna osoba je povinna vyziadat si vysledok
vybavenia v rozsahu, ako to umoziuje osobitny predpis a do desiatich dni od dorucenia
tohto vysledku s nim oboznamit oznamovatela.

5. V pripade potreby doplnenia, alebo upresnenia udajov uvedenych v oznameni zodpovedna
osoba bez zbytocného odkladu vyzve oznamovatela na jeho doplnenie alebo upresnenie
s uréenim lehoty na uskuto€nenie tohto ukonu.

6. Pokial oznamenie smeruje vocli konkrétnemu zamestnancovi, alebo Statutarnemu
zastupcovi TnUAD zodpovedna osoba bez zbytoéného odkladu oboznami dotknutého
zamestnanca, resp. Statutarneho zastupcu s obsahom oznamenia a umozni mu vyjadrit sa
k nemu, ako aj predlozit doklady, pisomnosti ¢i iné informacie potrebné na spolahlivé
preverenie veci.

7. Zodpovedna osoba je opravnena v potrebnom rozsahu pisomne vyzvat oznamovatela, ako
zamestnavatela, dotknutého zamestnanca ¢&i Statutarneho organu na spolupracu pri
preverovani oznamenia s ur¢enim primeranej lehoty na poskytnutie sucinnosti.

8. Z preverovania oznamenia je zodpovedna osoba plne vylu¢ena, ak vzhladom na
skuto€nosti uvadzané v ozndmeni mozno mat pochybnosti o jej zaujatosti vzhladom na
jeho vztah k preverovanej veci, k oznamovatelovi oznamenia alebo k inym dotknutym
stranam, ktorych sa oznamenie tiez priamo alebo nepriamo dotyka. V tomto pripade
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10.

11.

12.

oznamenie zodpovedna osoba odstupi organu prislusnému na vybavenie podla jeho
obsahu. O tejto skutoCnosti sa pisomne informuje oznamovatel oznamenia.

O vysledku preverenia oznamenia spiSe zodpovedna osoba pisomny zaznam, v ktorom
zhrnie skuto€nosti, uvadzané oznamovatelom a zaroven sa vyjadri ku kazdej skuto¢nosti
a to z hladiska preverenia pravdivosti tvrdenych skutoénosti a z hladiska posudenia ich
pravnej relevancie vo vztahu k moznému naplneniu prvku protipravnosti.

Pred vyhotovenim zaznamu o vysledku preverenia oznamenia zodpovedna osoba umozni
oznamovatelovi vyjadrit sa k zistenym zaverom. Pokial oznamovatel uvedie nové
skuto¢nosti alebo so zistenymi zavermi nesuhlasi, zodpovedna osoba sa musi s tymito
skuto€nostami a nesuhlasnymi namietkami vysporiadat v pisomnom zéazname o vysledku
preverenia oznamenia s uvedenim, €i su tieto skuto&nosti a namietky opodstatnené.

Vysledok preverenia oznamenia vo forme pisomného zaznamu je zodpovedna osoba
povinna zaslat oznamovatelovi do desiatich dni od preverenia oznamenia.

Podanie oznamenia sa nesmie stat podnetom ani dévodom na vyvodzovanie désledkov,
ktoré by oznamovatelovi spésobili akukolvek ujmu.

Clanok 4
Podavanie oznameni

Oznamovatel oznamenie podava zodpovednej osobe.

Sposoby podavania oznameni:

— pisomne postou na adresu zodpovednej osobe s oznacenim na obalke ,0znamenie-
neotvarat™, resp. do podatelne TnUAD,

— osobne do zapisnice prostrednictvom poverenej osoby,

— elektronicky na adresu: oznamenie.zodpovednaosoba@tnuni.sk.

Oznacenie zodpovednej osoby a spdsoby podavania oznameni su zverejnené na
webovej stranke: www.tnuni.sk.

Clanok 5
Zachovanie ml¢anlivosti a spracuvanie osobnych udajov

Zodpovedna osoba, rektor TNUAD a nahodne obozndmena osoba su povinné pri prijimani,
preverovani a evidencii oznameni zachovavat mi&anlivost o totoznosti oznamovatela
a totoZnosti dotknutej osoby; na poskytnutie informacie o totoZznosti oznamovatela je
potrebny jeho pisomny suhlas. Prvou vetou nie je dotknuta povinnost poskytnut informacie
o totoznosti oznamovatela a informacie o totoZznosti dotknutej osoby na ucely trestného
konania alebo konania o spravnom delikte podla osobitnych predpisov.

Na ucely evidencie oznameni opravnena osoba spracuva osobné Udaje fyzickej osoby,
ktora podala oznamenie v rozsahu: titul, meno, priezvisko, pobyt oznamovatela, e-mail,
telefonicky kontakt.
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Osobné udaje uvedené v odseku 2) su spracuvané v sulade s Nariadenim EP a Rady EU
2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spracuvani osobnych Udajov a o vofnom pohybe
takychto Udajov avsulade so zakonom 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Clanok 6
Evidovanie oznameni

Evidenciu oznameni a ich archivaciu zabezpecuje zodpovedna osoba, ktora je povinna
prijaté oznamenia evidovat, chranit pred neopravnenych pristupom a archivovat.

Zodpovedna osoba je povinna po dobu troch rokov odo dfia doruenia oznamenia, viest
evidenciu oznameni v rozsahu:

— datum dorucenia oznamenia,

— meno, priezvisko a adresa oznamovatela, ak ide 0 anonymné oznamenie, uvedie sa

poznamka, Ze ide 0 anonymné oznamenie,

— predmet oznamenia,

— vysledok preverenia oznamenia,

— datum skoncenia preverenia oznamenia.

Spbsob vedenia evidencie oznameni:
— kazdé oznamenie zodpovedna osoba zaeviduje v evidencii oznameni pod evidenénym
Cislom oznamenia a datumom prijatia oznamenia,
— evidencia oznameni je vedena v pisomnej aj digitalnej podobe.

Clanok 7
Zaverecéné ustanovenia

VsSetky ostatné nalezitosti tykajuce sa opatreni suvisiacich s oznamovanim
protispolo¢enskej €innosti na ThUAD, ktoré nie su upravené v tejto smernici, sa riadia
zakonom €. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispolo€enskej €innosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov.

Platnost a ucinnost tejto smernice sa zacina dfiom podpisu Statutdrnym zastupcom
TnUAD, najskér vSak 01.09.2024.

Nadobudnutim uc€innosti tejto organizacnej smernice sa rusi OrganizaCna smernica
k zasadam podavania, preverovania a evidovania oznameni protispolo¢enskej Cinnosti,
v zmysle zakona €. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispolo¢enskej €innosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, ucinna od 1.10.2019.

Sucastou tejto smernice je:
Priloha &. 1 - Oznamenie protispolo¢enskej Cinnosti
Priloha &. 2 — Zapisnica o osobnom/fyzickom prijati oznamenia



