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Programové vyhlasenie kandidata na rektora Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka
V Tren¢ine

Vazené kolegyne, kolegovia, Studenti, pedagogicki, vedecki aodborni zamestnanci,
nepedagogicki zamestnanci, absolventi nasej univerzity, odborna a §irsia verejnost,

dovolte mi V sulade s harmonogramom pripravy a vykonania volieb kandidata na rektora
Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v TrencCine a § 10 ods. 6 zékona ¢. 131/2002 Z.z.
0 vysokych skolach predlozit Vam na diskusiu moje programové vyhlasenie.

Tak ako ma poznate, nikdy som nebol zastancom l'ahkych cielov a naSu univerzitu vnimam
ako instituciu, ktora sa dosiahnutymi vysledkami vo vzdelavani, vede, vyskume a inovaciach stala
stcast'ou spolocného medzinarodného eurépskeho vzdelavacieho a vyskumného priestoru.

Udrzatel'nou ambiciou kazdej modernej univerzity je mat’ schopnost’ uskutocnovat’ potrebné
obsahové zmeny s akcentom na indikatory vystupu a kvality vyjadrené kompetenciami absolventa
a jeho uplatnenim na trhu prace. To si vyziada permanentny doraz na vnuatorny a externy audit
svojej Cinnosti, doteraz udelenych akreditacii a referenéného porovnania s inymi inStiticiami
a vysokymi Skolami, ktoré poskytuji vzdeldvanie, ¢i vykondvaja tvoriva ¢innost’.

Dlhodobym strategickym cielom musi byt udrzatelnym spdsobom efektivne a intenzivne
zlepsovat’” kvalitu poskytovaného vzdeldvania, v oblasti vyskumu prehlbovat’ spolupracu
S podnikatel'skym sektorom, verejnou spravou a obCianskou spolo¢nost’ou na prenose ziskanych
a existujicich vedeckych poznatkov do praxe, vo vybranych vedeckych oblastiach vykondvat
excelentny Spickovy vyskum avyvoj aneustidle sa zlepSovat a modernizovat vzdelavanie
a vyskumnu infrastruktiru.

Aj na zdklade uz spolocne dosiahnutych cielov v uplynulych obdobiach, vzijomnej
akademickej spoluprace a mnozZstve konkrétnych vysledkov si Vam s uctou a maximalnou
zodpovednost'ou dovol'ujem predlozit’ na diskusiu nasledovné ciele:

1. Dobudovat’ univerzitny campus vV Trencine a v Pichove.

Vystavba internatu je krok k zlepSeniu kvality Studentského Zivota, podpore mladych talentov
a vytvoreniu nadStandardného byvania Studentov na Slovensku. Ciel'om je vytvorit’ miesto, kde sa
budu Studenti citit’ ako doma, budi mat’ priestor na Stidium a kde budi mdct’ naplno rozvijat’ svoj
potencidl. Modernizacia Skolského aredlu, v ktorom sa nachddza Fakulta priemyselnych
technologii, Stredna Skola, internat a d’alSie objekty skolskej infrastruktary — EDUTECH campus.
Projekt zastreSujeme s TrenCianskou zupou, vyznamnymi zamestnavatelmi a viacerymi
zahraniénymi strednymi a vysokymi $kolami.
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2. Implementovat’ principy Zelenej univerzity, d’alej rozvijat’ univerzitny Sport, talent
a potencial Studentov univerzity, vratane motiva¢nych Stipendijnych nastrojov
a socialnej podpory.

Pripojit’ sa k stratégii ,,Race to Zero* prostrednictvom podpisu Globalneho klimatického listu,
vV ramci svojho univerzitného arealu realizovat' koncepcie podielajice sa na znizovani emisii
CO2, podporovat’ cyklomobilitu Studentov a zamestnancov prostrednictvom budovania a
rozsirovania infrastruktiry (bikesharing). Motiva¢né Stipendid a socidlna podpora su doélezitymi
nastrojmi na podporu talentu arozvoja Studentov. Kombinaciou tychto dvoch prvkov médze
univerzita vytvorit’ prostredie, v ktorom sa Studenti mézu naplno rozvijat’ a dosiahnut’ svoje ciele.

3. Podporovat’ existujice excelentné pracoviskda, zabezpecit’ ich lepSie prepojenie
S jednotlivymi sucastami univerzity vV ramci efektivnejSieho vyuzZivania vyskumnej
a pristrojovej infrastruktury, taktieZ aj propagovat’ Studijné programy a dosiahnuté
vysledky dostupnymi a G¢innymi médiami s ciePom zatraktivnenia ponuky Studia pre
budicich uchadzacov.

Zintenzivnit' spoluprdcu s domacimi a zahraniénymi vedecko-vyskumnymi inStiticiami
prostrednictvom spoluprace pri rieSeni spolocnych grantovych uloh, ale aj prostrednictvom
sietovania s klI'iCovymi partnermi vedy, transferu technologii a inovacii. Cielom je taktiez
prilakat’ novych Studentov azvysit prestiz univerzity, napriklad prostrednictvom rdznych
komunika¢nych kanalov, ako su socialne média, publikacie a podujatia.

4. Dbat’ na dodrziavanie principov akademickej a vedeckej etiky a integrity, vzdelavat’
relevantné zainteresované strany v tejto oblasti a zabezpelit' vyvazieny rozvoj
vSetkych sucasti univerzity.

Etické spravanie a zodpovednost’ prispievaji k udrZzaniu dobrej povesti univerzity, zvySeniu
dovery a k zlepSeniu kvality vyskumu a vyucby. Vzdelavanie v oblasti etiky nie je jednorazova
udalost’, ale kontinudlny proces. Pravidelnym vzdeldvanim vSetkych zainteresovanych stran méze
univerzita vyznamne prispiet k budovaniu doveryhodnej a etickej akademickej komunity.
ZabezpecCenie vyvazeného rozvoja si vyzaduje systematicky pristup, ktory zahfila strategické
planovanie, hodnotenie, investicie do I'udskych zdrojov, spolupracu a inovacie.

Vézeni ¢lenovia akademickej obce a volebného zhromazdenia, 0 Vasu doveru sa uchadzam
opdtovne, avSak s omnoho istejSim presvedenim, ze po doterajSich vysledkoch méZeme byt
ambicioznejsi.

Aj mensia univerzita dokadze byt svetova!
doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.
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