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Zastúpenie žien a mužov v študentskej a akademickej obci Trenčianskej univerzity  

Alexandra Dubčeka v Trenčíne v r. 2021 

 

 

Tabuľka 1 Podiel žien a mužov v bakalárskom, inžinierskom/magisterskom a doktorandskom stupni štúdia k 31.10.2021 

 

Súčasť TnUAD 
I. stupeň II. stupeň III. stupeň 

ženy muži ženy muži ženy muži 

Kat. politológie 
46 52 8 19 1 5 

47% 53% 30% 70% 17% 83% 

FunGlass 
- * - * - *  -* 10 11 

0% 0% 0% 0% 48% 52% 

FPT 
50 86 23 42 4 5 

37% 63% 35% 65% 44% 56% 

FSEV 
410 186 192 59 3 10 

69% 31% 76% 24% 23% 77% 

FŠT 
17 232 3 83 2 8 

7% 93% 3% 97% 20% 80% 

FZ 
470 110 213 43 - * - * 

81% 19% 83% 17% 0% 0% 

TnUAD Spolu  
993 666 439 246 20 39 

60% 40% 64% 36% 34% 66% 

*Súčasť nerealizuje štúdium v danom stupni 
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Tabuľka 2 Podiel žien a mužov v akademickej obci TnUAD  k 31.12.2021 

 

 

AKADEMICKÍ ZAMESTNANCI 

TnUAD 

TnUAD SPOLU FSEV FZ FŠT FPT FunGlass 

 Kat. 

politológie 

Muži Ženy Muži Ženy Muži Ženy Muži Ženy Muži Ženy Muži Ženy Muži Ženy 

215 67 93 62 84 77 27 

110 105 23 44 39 54 46 16 27 57 43 34 27 0 

51% 49% 34% 66% 42% 58% 74% 26% 33% 67% 56% 44% 100% 0% 

VEDECKÍ PRACOVNÍCI 
39 24 1 -  1 -  5 1 5 6 27 17 -  -  

62% 38% 100% -  100% -  83% 17% 45% 55% 61% 39%  - -  

 z toho: mladí vedeckí pracovníci do 35 

r. 

13 10  - -   - -  3 -  2 -  8 10 -  -  

57% 43% -  -  -  -  100%  - 100%  - 44% 56% -  -  

VŠ UČITELIA 
71 81 11 22 19 26 17 7 9 24 3 2 12 -  

47% 53% 33% 67% 42% 49% 71% 29% 27% 73% 60% 40% 100% -  

z toho: odb. asistenti/ lektori 
31 60 3 18 12 19 8 5 3 17 -  1 5 -  

34% 66% 14% 86% 39% 61% 62% 38% 15% 85% -  100% 100% -  

              docenti 
24 16 5 3 4 5 5 2 5 5 1 1 4 -  

60% 40% 63% 38% 44% 56% 71% 29% 50% 50% 50% 50% 100% -  

              profesori 
16 5 3 1 3 2 4 -  1 2 2 0 3 - 

76% 24% 75% 25% 60% 40% 100% -  33% 67% 100% -  100% -  
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Tabuľka 3 Podiel žien a mužov vo vedení a vybraných orgánoch TnUAD a jej súčastí v r. 2021  

 

  

TnUAD FSEV FZ FŠT FPT FunGlass 

CUP Kat. 

politológie 

muži ženy muži ženy muži ženy muži ženy muži ženy muži ženy muži ženy 

Vedenie TnUAD/ súčastí 
3 2 2 4 0 4 1 5 1 5 7 2 3 0 

60% 40% 33% 67% 0% 100% 17% 83% 17% 83% 78% 22% 100% 0% 

Vedecká rada TnUAD/ 

súčastí (interní + externí 

členovia) 

21 11 9 9 8 12 15 3 7 9 

  66% 34% 50% 50% 40% 60% 83% 17% 44% 56% 

Akademický senát 

TnUAD/ súčastí 

(zamestnanecká+študentská 

časť) 

18 17 3 11 4 9 10 3 4 6 

  51% 49% 21% 79% 31% 69% 77% 23% 40% 60% 

Správna rada TnUAD 
14 0 

  100% 0% 

 
 


